PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N¢ 043, DE 31 DE JANEIRO DE 2024.

ALTERA DISPOSITIVOS E OS ANEXOS Il E Il
DA LEI N2 007, DE 31 DE JULHO DE 2015, QUE
DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
SANTANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA - PMS REVOGANDO A LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N2 003/2010-
PMS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, EM
OBSERVANCIA AO ART. 39, §3¢, C/C ART. 7¢,
INCISO IV, AMBOS DA CONSTITUICAO
FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA, Prefeito Municipal de Santana, no uso de suas
atribuicoes legais, que lhe confere o inciso lll, do artigo 48 da Lei Organica do Municipio
de Santana, faz saber que a Camara de Vereadores APROVOU e ele SANCIONA a
seguinte lei:

Art. 12 O Caput do art. 7°-B, art. 7°-C e art. 10, da Lei Complementar n® 007, de 15 de

julho de 2015, passam a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 7%-B Secretaria Municipal Especial de Articulagao Governamental- SEMART,
6rgao da Administracdo Direta e de assessoramento que tem a atribuicdo de
prestar assisténcia e assessoramento ao Chefe do Poder Executivo Municipal na
Articulacao e mediagao das relagdées do Governo Municipal na implementagao de
suas politicas publicas com diferentes setores da sociedade civil organizada;
propor, promover e acompanhar a implementagao de instrumentos de consulta e
participacao popular de interesse da gestao municipal; atuar no relacionamento e <
articulagao com as entidades da sociedade civil; bem como desempenhar
atividades compativeis e correlatas, determinadas pelo Chefe do Executivo
Municipal.

Art. 7%-C Secretaria Municipal Especial de Relagdes Institucionais — SR, 6rgédo de

assessoramento superior que tem a atribuicdo de prestar assisténcia nas relagdes &
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politicas-administrativas do Chefe do Poder Executivo com os municipes, Governo §
Federal, Governo Estadual, Orgaos e Poderes da Unido e do Estado e demais

entes da Federacgao; assessorar nas relagdes entre o executivo e o legislativo
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municipal; acompanhar o tramite dos projetos de lei de iniciativa do Poder
Executivo Municipal junto ao Poder Legislativo; prestar assisténcia direta e imediata
ao Chefe do Poder Executivo na sua representacao institucional, social e politica;
bem como desempenhar atividades compativeis e correlatas, determinadas pelo

Chefe do Executivo Municipal.

Art. 10 Da Secretaria Municipal Especial de Governo, Planejamento e Gestao —
SEMGOV, 6rgao da Administragao Direta Municipal, de assessoramento especial,
tem por finalidade organizar e coordenar as atividades do Governo Municipal e dos
6rgaos da Administracao Direta e Indireta da Prefeitura Municipal de Santana;
coordenar o assessoramento ao Prefeito no relacionamento com o legislativo
municipal e demais 6rgdos da Administragdao Direta e Indireta, entidades,
associacoes de classes e com os municipes em geral; solicitar aos 6rgaos da
Administracao Direta e Indireta informagdes sobre assuntos pertinentes a cada
6rgao; transmitir aos secretarios e as autoridades do mesmo nivel hierarquico as
ordens do Prefeito; coordenar as informacoes que devam ser prestados a Camara
Municipal de Santana; emitir pareceres, informagdes ou despachos em assuntos
de sua competéncia e outras que lhe sejam delegadas pelo Prefeito; assessorar o
Prefeito Municipal nas relagdes com os municipes, autoridades federais, estaduais
e municipais; apreciar todo e qualquer pronunciamento de carater publico acerca
de programas e das atividades da Administracao Municipal a ser feita por qualquer
6rgao ou funcionario municipal; manter permanentemente atualizado o arquivo de
recorte de jornais e revistas que publiguem matéria de interesse da Prefeitura;
planejar, executar e articular agdes voltadas a inova¢do no municipio de Santana;
promover a adogdo de prdaticas inovadoras na gestdo municipal; articular,
acompanhar e atualizar o sistema municipal de planejamento; promover o controle
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demais Unidades da Administragdo Publica Municipal, as propostas da Lei
Orgamentéaria Anual, do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias;
apoiar a elaboragao de projetos estratégicos; Captacao de recursos, analise e
prestacdo de contas de convénios; elaborar, registrar e controlar os Contratos e

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA

Pagina 2

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/7 E26-BE68-C8B0-0754 e informe o codigo 7E26-BE68-C8B0-0754

o



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

Convénios celebrados pelo Municipio; promover a gestdo da informagao, com a
geragao de informagdes georreferenciadas; coordenar a junta militar; Coordenar e
promover o levantamento de demandas afetas ao Municipio junto & comunidade
santanense; sugerir medida que possibilite & melhoria das relagées da Prefeitura
com o publico; desempenhar outras atividades correlatas, determinadas pelo Chefe

do Executivo Municipal.

Art. 22 As tabelas VI e VIl dos 6rgaos de assessoramento superior, constantes no anexo
Il da Lei Complementar n® 007/2015 e suas alteragbes, passam a vigorar com as
alteragdes dispostas no anexo | desta Lei.

Art. 32 O anexo lll da Lei Complementar n® 007/2015 e suas alteragdes, passa a vigorar
com a alteracao disposta no anexo |l desta Lei, em observancia ao art. 39, §3°, c/c art. 7°,
inciso IV, ambos da Constituicao Federal.

Art. 42 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 52 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
contar de 01 de janeiro de 2024.

Palacio Municipal ROSELINA MATOS, em Santana, 30 de janeiro de 2024

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana
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ANEXO |
LEI COMPLEMENTAR Ne 043, DE 31 DE JANEIRO DE 2024,
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
ADMINISTRACAO DIRETA
1- ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

VI — SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE ARTICULAGAO GOVERNAMENTAL —

SEMART.
ITEM DENOMINAGAO QUANT | DISCIMINAGAO ADICIONAL
| SECRETARIA _ MUNICIPAL  ESPECIAL DE _ ARTICULAGAO
GOVERNAMENTAL
SECRETARIO  MUNICIPAL _ ESPECIAL _DE  ARTICULACAO
GOVERNAMENTAL i sussiDIo
2 | GABINETE DO SECRETARIO
CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO ESPECIAL DE ARTICULAGAG | ——
GOVERNAMENTAL
ASSESSOR TECNICO Il 2 DAS-4
ASSESSOR TECNICO | 1 DAS-3
ASSESSOR GOVERNAMENTAL IV 1 DAS-4
ASSESSOR GOVERNAMENTAL Iif 1 DAS-3
3 | COORDENADORIA DE RELACOES COMUNITARIAS
COORDENADOR DE RELACOES COMUNITARIAS 1 DAS-5

SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E GESTAO -
SEMGOV.

ITEM DENOMINACAO QUANT | DISCIMINAGAO ADICIONAL

SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO

' |ecEsTAO

SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E

GESTAO 1 suBsIiDIO

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO,
PLANEJAMENTO E GESTAO

CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE

GOVERNO, PLANEJAMENTO E GESTAO ! DASS

ASSESSOR TECNICO Il - DAS-4

ASSESSOR TECNICO | 1 DAS-3
2.1.1 | COORDENADORIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO 1 DAS-5
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2.1.1.1. | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
CHEFE DO DEPARTAMENTO ADMINISTRAGAO DAS-4
2.1.1.2. | DEPARTAMENTO FINANCEIRO
CHEFE DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO DAS-4
3 ASSESSORIA JURIDICA
ASSESSOR JURIDICO DAS-5
4 | SECRETARIA ADJUNTA DE COMUNICAGAO
SECRETARIO ADJUNTO DE COMUNICAGAO DAS-6
41 | COORDENADORIA DE MARKETING
COORDENADOR DE MARKETING DAS-5
411 | DEPARTAMENTO DE MIDIAS DIGITAIS
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MIDIAS DIGITAIS DAS-4
42. | COORDENADORIA DE JORNALISMO
COORDENADOR DE JORNALISMO DAS-5
5 | SECRETARIA ADJUNTA DE INOVAGAO
SECRETARIO ADJUNTO DE INOVAGAO DAS-6
6 | SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
. 20% do Subsidio do
SUBSECRETARIO DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO DAS-6 Secretério da
SEMGOV
6.1 | SECRETARIA ADJUNTA DE PROJETOS ESTRATEGICOS
SECRETARIO ADJUNTO DE PROJETOS ESTRATEGICO DAS-6
6.2 | SECRETARIA ADJUNTA DE PLANEJAMENTO
SECRETARIO ADJUNTO DE PLANEJAMENTO DAS-6
6.2.1 | COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO DAS-5 it =
6.2.1.1 | DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DAS-4
622 | COORDENADORIA DE GESTAO DA  INFORMAGAG E
GEOPROCESSAMENTO £
COORDENADOR DE INFORMAGAO E GEOPROCESSAMENTO DAS-5 S
5.3.2.1 | DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFORMAGAO g
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFORMAGAO DAS-4 %
6.2.2.1 | DEPARTAMENTO DE GEOPROCESSAMENTO &
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE GEOPROCESSAMENTO DAS-4 §
6.3 | SECRETARIA ADJUNTA DE ORCAMENTO &
SECRETARIO ADJUNTO DE ORCAMENTO DAS-6 ul
6.3.1 | COORDENADORIA DE ORGAMENTO §
COORDENADOR DE ORGAMENTO DAS-5 S by g
6.3.1.1. | DEPARTAMENTO DE ORGAMENTO
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CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO DAS-4
, |SUBSECRETARIO DE CAPTAGAO, ANALISE E PRESTAGAO DE - g‘;g;gfo“g:dm 5o
CONSTAS DE CONTRATOS E CONVENIOS Sy
SECRETARIO DE CAPTACAO, ANALISE E PRESTACAO DE CONTAS DE
CONTRATOS E CONVENIOS
71 | COORDENADORIA DE ANALISE DE CONTRATOS E CONVENIOS
] . 25% do Subsidio do
COORDENADOR DE ANALISE DE CONTRATOS E CONVENIOS DAS-5 Secretério da
SEMGOV
20% do Subsidio do
GERENTE TECNICO DE CONVENIOS DAS-4 Secretario da
SEMGOV
20% do Subsidio do
GERENTE TECNICO DE CONTRATOS DAS-4 Secretério da
SEMGOV
. 10% do Subsidio do
ASSESSOR TECNICO DE CONTRATOS E CONVENIOS DAS-4 Secretério da
SEMGOV
ASSESSOR GOVERNAMENTAL IV DAS-4
- 11 | DEPARTAMENTO DE TRABALHO ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS
*'*' | ECONVENIOS
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE TRABALHO ADMINISTRATIVO DE i g‘::f’redt‘; ri“g:'dm do
CONTRATOS DE CONVENIOS e
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS ESTADUAIS T 10% do Subsidio do
E MUNICIPAIS : SaGetiio o
SEMGOV
) 10% do Subsidio do
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS FEDERAIS DAS-4 Secretério da
SEMGOV
-, | COORDENADORIA DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONTRATOS E
; CONVENIOS
COORDENADOR DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONTRATOS E 25% do Subsidio do
CONVENIOS DAS-5 Secretario da
SEMGOV
- 21 | DEPARTAMENTO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONTRATOS E
21 | CONVENIOS
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE PRESTACAO DE CONTAS DE P g‘;‘:{"re"t‘; risougz‘dm do
CONTRATOS E CONVENIOS el
ASSESSOR TECNICO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONTRATOS E 10% do Subsidio do
CONVENIOS DAS-4 Secretério da
SEMGOV
ASSESSOR DE PRESTACAO DE CONTAS DE CONTRATOS E Bieer
CONVENIOS
7.3 | COORDENADORIA DE CAPTACAO DE RECURSOS E SISTEMAS
25% do Subsidio do,
COORDENADOR DE CAPTAGAO DE RECURSOS E SISTEMAS DAS-5 Secretérioda T
SEMGOV 8
7.31 | DEPARTAMENTO DE SISTEMAS g
20% do Subsidio d(§
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DAS-4 Secretdrioda
SEMGOV [
] 10% do Subsidio doE
ASSESSOR TECNICO DE SISTEMAS DAS-4 Secretsrioda &
SEMGOV <
> 10% do Subsidio ddj
ASSESSOR TECNICO DE CAPTAGAO DAS-4 Secretérioda
SEMGOV w
8 | SUBSECRETARIO DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO 5
’ ) 20% do Subsidio dog
SUBSECRETARIO DE PROTECAO E DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO DAS-6 Secretario da 9
SEMGOV =
[N
[}
R~ |
£
4
3 - <
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8.1 | COORDENADORIA DE PRATICAS RESTAURATIVAS

COORDENADOR DE PRATICAS RESTAURATIVAS DAS-5
8.2 | DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO

COORDENADOR DA DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO DAS-5
8.3 | JUNTA MILITAR

COORDENADOR DA JUNTA MILITAR DAS-5

ASSESSOR GOVERNAMENTAL IV DAS-4
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ANEXO Il
LEI COMPLEMENTAR Ne¢ 043 , DE 31 DE JANEIRO DE 2024.
TABELA DE SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS E REMUNERACAQ DOS

CARGOS COMISSIONADOS DA PMS

| - SUBSIDIOS
ITEM DISCRIMINACAO VALOR R$
01 |PREFEITO 16.500,00
02 |VICE-PREFEITO 12.500,00
03 |CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO 8.000,00
04 |PROCURADOR-GERAL 8.000,00
05 |CONTROLADOR-GERAL 8.000,00
06 | SECRETARIOS MUNICIPAIS 8.000,00

Il - VENCIMENTO D.A.S

ITEM DISCRIMINAQAO VALOR R$
01 DIRE(;AO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 1 1.412,00
02 DIREQAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 2 1.550,00
03 DIREQAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 3 1.750,00
04 DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 4 2.280,00
05 DIREQAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS -5 2.780,00
06 DIREQAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 6 5.480,00
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ESTADO DO AMAPA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DA PRESIDENCIA

MEMO N¢ 045/2024 — GAB/PRES/CMS.

Santana, 23 de fevereiro de 2024.

Ao Senhor
Richard Barbosa

Secretdrio Legislativo

Assunto: Encaminhamento de Lei Complementar n2 043/2024 e cépia PLC n2 01/2024.
Senhor Secretario,

Com os nossos cordiais cumprimentos encaminho a Vossa Senhoria para acervo
desta Secretaria Legislativa uma via da Lei Complementar n2 043/2024 — PMS - altera
dispositivo e os anexos Il e lll da Lei Complementar n? 007, de 31 de julho de 2015, que
dispGe sobre a estrutura administrativa do municipio de Santana - Prefeitura Municipal de
Santana - PMS revogando a Lei Complementar Municipal n? 003/2010 - PMS e da outras
providéncias, em observancia ao art. 39, §39, ¢/c art. 79, inciso 1V, ambos da Constituigdo

Federal e da outras providéncias.

Atenciosamente,

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA, PALACIO DR. FABIO SANTOS.
Rua Ubaldo Figueira, s/n. Centro. Santana — AP.



poRER LEGISLATIVO MUNICIPAL

GohARA mumcnpi«tﬁ SANTAIA
JIITOCOLO N°L F

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO 2. _.pirio om

OFiCIO N° 138/2024-GAB.PREF/PMS
Santana/AP, 16 de feve

Ao Sr.

JOSIVALDO SANTOS ABRANTES
Presidente da Camara Municipal de Santana
PALACIO VEREADOR DR. FABIO SANTOS
Rua General Ubaldo Figueira, n® 54, bairro Central. CEP: 68.925-186. Santana/AP
E-mail: presidéncia@santana.ap.leg.br

ASSUNTO: ENCAMINHAMENTO DA LEI COMPLEMENTAR N° 043/2024 - PMS E
COPIA DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2024.

Senhor Presidente,

Com os cordiais cumprimentos, utilizo o presente expediente para
encaminhar a Vossa Exceléncia copia do Projeto de Lei acima mencionado, bem
como uma via da respectiva Lei Municipal para o acervo desta Egrégia Casa de
Leis, conforme especificagcdo abaixo:

e Lei Municipal Complementar n° 043/2024 — PMS, que alterar dispositivos e
os anexos |l e lll da Lei Complementar n° 007, de 31 de julho de 2015, que
dispde sobre a Estrutura Administrativa do Municipio de Santana - Prefeitura
Municipal de Santana — PMS revogando a Lei Complementar Municipal n°
003/2010-PMS e da outras providéncias, em observancia ao art. 39, §3°, c/c
art. 7°, inciso 1V, ambos da Constituicao Federal,

Informo que a publicacdo da respectiva Lei esta registrada no Diario Oficial
do Municipio — DOM n® 1712 de 26 de dezembro de 2023.

Sendo o que se apresenta para a ocasido, elevo votos de estima e apreco.

Atenciosamente,

e

i M/ " et -
SONIA MA L: BOSA FERNANDES
; abinete do Prefeito

°1024/2021

Av. Santana, n°® 2975, Bairro Paraiso — CEP: 68.928-060 - Santana — AP
Site:www.santana.ap.gov.br
E-mail: gabinete@santana.ap.gov.br
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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA"-\/}CAMAR'A DE
VEREADORES DO MUNICIPIO DE SANTANA-AP.

Com fulcro no art. 48, inciso I, da Lei Orgéanica do Municipio de Santana clco
art. 30, |, CF/88, oferecemos a exame dessa Egrégia Casa Legislativa o Projeto de Lei
Complementar n° 40 (2024 PMS, que visa “alterar dispositivos € 0s anexos i elll
da Lei Complementar n°® 007, de 31 de julho de 2015, que Dispoe sobre a Estrutura
Administrativa do Municipio de Santana - Prefeitura Municipal de Santana — PMS
revogando a Lei Complementar Municipal n® 003/2010-PMS e da outras providéncias, em
observancia ao art. 39, §3°, c/c art. 7° inciso IV, ambos da Constituicdo Federal, e da

outras providéncias.”

JUSTIFICATIVA

Exmo. Senhor Presidente.
Exmo(s). Senhores Vereadores.

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia e a seus pares, a fim de ser
submetido ao exame e deliberacado desta Egregia Camara, o presente Projeto de Lei
Complementar, o qual objetiva “alterar dispositivos e os anexos Il e Il da Lei
Complementar n° 007, de 31 de julho de 2015, que Dispoe sobre a Estrutura
Administrativa do Municipio de Santana — Prefeitura Municipal de Santana — PMS
revogando a Lei Complementar Municipal n® 003/2010-PMS e da outras providéncias, em
cbservancia ao art. 39, §3°, c/c art. 7°, inciso 1V, ambos da Constituicdo Federal, e da

outras providéncias.”

A medida ora proposta decorre da adequagao prevista e estabelecida através

do Decreto n° 11.864/2023, de 27 de dezembro de 2023, que dispde sobre o valor do
salario minimo para o ano de 2024.

Com o advento do salario minimo aprovado para 0 ano de 2024, instituido pelo

Decreto ao norte citado, verificou-se que 0s servidores ocupantes dos cargos de Direcao

e Assessoramento Superior, nivel 1 — DAS 1, perceberiam remuneragao menor do que a
P - /‘

\ N _—"" Péginal

/ p——
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estabelecida no minimo nacional, dai a necessidade do reajuste proposto no projeto em

epigrafe.

A Constituicao Federal preconiza o trabalho como um dos fundamentos do
Estado Democratico de Direito (art.1°, V), e em consequéncias o direito fundamental ao
salario como forma de contrapartida do trabalho (art.6.°), assegurando a todos, existéncia
digna, conforme os ditames da justiga social, demonstrando que uma efetiva politica de
remuneracdo € um dos instrumentos mais poderosos de combate a pobreza e

desigualdade social em nosso pais.

O reajuste do salario minimo contribui decisivamente para redugao das
disparidades regionais de renda, influenciando diretamente na dinamica da economia
local, com a elevagdo do poder de compra & consumo das familias, impactando

qualitativamente as condigdes de vida e de sociabilidade da populagao.

De fato, a Sumula Vinculante 16, do Supremo Tribunal Federal estabelece o

seguinte enunciado:

“Os artigos 7°, IV, e 39, § 3° (redagéo da EC 19/98), da Constituig¢éo,

referem-se ao total da remuneragéo percebida pelo servidor publico.”

Assim. o encaminhamento da presente proposta consubstancia-se na
perspectiva de valorizagao do funcionalismo publico municipal, com énfase na melhor
distribuicao de renda e na recuperagao do poder aquisitivo, gerando, como consequéncia,
o crescimento da economia no NOsSsSC Municipio, assegurando que nenhum servidor

receba vencimento menor que o salario minimo nacional.

Destarte, a presente proposta visa ainda melhorar a estrutura administrativa
municipal, especialmente da Secretaria Municipal Especial de Governo, Planejamento e

Gestdo-SEMGOV e Secretaria Municipal Especial de Articulacdo Governamental—
SEMART, remanejando setores para melhor funcionalidade e eficiéncia.

Especificamente, a Secretaria Adjunta de Inovagao fica vinculada diretamente

a Secretaria Municipal Especial de Governo, Planejamento e Gestao — SEMGOV, bem
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como a Coordenadoria de Relagdes Comunitarias sai da SEMGOV e vai para estrutura

da Secretaria Municipal Especial de Articulagao Governamental-SEMART.

Deste modo, a alteragéo na estrutura administrativa criara condigcoes para
atingirmos a maxima eficiencia e eficacia das atividades da Administracdo Municipal,

contudo, sem implicar qualquer aumento de despesa.

Diante de todo o exposto, submetemos a apreciagéo dessa Egrégia Casa de
Leis, a proposta de Projeto de Lei, ressaltando que a referida proposicao esta em sintonia
com a legislagao federal, estadual e municipal vigentes que tratam da matéria
proporcionando assim, maior seguranca juridica, evitando incidentes de
inconstitucionalidades, salvaguardando o interesse publico em geral pelo que se espera a
tramitacao regulamentar e, ao final, sua aprovagao integral, em carater de urgéncia

(urgentissima).
Por fim, renovo os votos de elevada estima e distinta consideracao.

SEDE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, em Santana, 15 de janeiro de 2024.

SEBASTIAD FERREﬁ/

Prefeito Municipal de Santana

i
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-TO DE LEl COMPLEMENTARN°__|__, DE 15 DE JANEIRO DE3824° """

ALTERA DISPOSITIVOS E OS ANEXOS HE
DA LEI N° 007, DE 31 DE JULHO DE 2015, QUE
DISPOE SOBRE A ESTRUTURA

ESTADO DO AMAPA

CAMARA MUNIGIPAL DE SANTANA ADMINISTRATIVA DO  MUNICIPIO  DE
RECERY L SANTANA — PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA - PMS REVOGANDO A LEI
a7cRDiscussao, COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 003/2010-
s ﬁ;;’ g s PMS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, EM
BUNE OBSERVANCIA AO ART. 39, §3°, C/C ART. 7°,
j INCISO IV, AMBOS DA CONSTITUICAO
~ FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
SANTANA aprova e ele, nos termos do art. 30 da Lei Organica do Municipio de Santana,
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° O Caput do art. 7°-B, art. 7°-C e art. 10, da Lei Complementar n° 007, de 15 de julho

de 2015, passam a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 7°-B Secretaria Municipal Especial de Articulacao Governamental- SEMART,
6rgdo da Administragao Direta e de assessoramento que tem a atribuicao de
prestar assisténcia e assessoramento ao Chefe do Poder Executivo Municipal na
Articulacao e mediagao das relagbes do Governo Municipal na implementacéo de
suas politicas publicas com diferentes setores da sociedade civil organizada;
propor, promover e acompanhar a implementacao de instrumentos de consulta e
participagdo popular de interesse da gestdo municipal; atuar no relacionamento e
articulagcdo com as entidades da sociedade civil, bem como desempenhar
atividades compativeis e correlatas, determinadas pelo Chefe do Executivo

Municipal.

Art. 7°-C Secretaria Municipal Especial de Relagoes Institucionais — SRI, orgéao de
assessoramento superior que tem a atribuigéo de prestar assisténcia nas relagoes
politicas-administrativas do Chefe do Poder Executivo com os municipes, Governo
Federal, Governo Estadual, Orgaos e Poderes da Unido e do Estado e demais
entes da Federagéo; assessorar nas relagées entre o executivo e o legislativo

municipal; acompanhar o tramite dos projetos de lei de iniciativa do Poder
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Executivo Municipal junto ao Poder Legislativo; prestar assisténcia direta e imediata
ao Chefe do Poder Executivo na sua representagao institucional, social e politica;
bem como desempenhar atividades compativeis e correlatas, determinadas pelo

Chefe do Executivo Municipal.

Art. 10 Da Secretaria Municipal Especial de Governo, Planejamento e Gestao —
SEMGOV, 6rgao da Administracao Direta Municipal, de assessoramento especial,
tem por finalidade organizar € coordenar as atividades do Governo Municipal e dos
6rgaos da Administracao Direta e Indireta da Prefeitura Municipal de Santana;
coordenar o assessoramento ao Prefeito no relacionamento com o legislativo
municipal e demais o¢rgdos da Administracao Direta e Indireta, entidades,
associagbes de classes e com 0S municipes em geral; solicitar aos 6rgaos da
Administracao Direta e Indireta informagdes sobre assuntos pertinentes a cada
6rgao; transmitir aos secretarios e as autoridades do mesmo nivel hierarquico as
ordens do Prefeito: coordenar as informagdes que devam ser prestados a Camara
Municipal de Santana; emitir pareceres, informacoes ou despachos em assuntos
de sua competéncia e outras que Ihe sejam delegadas pelo Prefeito; assessorar o
Prefeito Municipal nas relagdes com 0s municipes, autoridades federais, estaduais
e municipais; apreciar todo e qualquer pronunciamento de carater publico acerca
de programas e das atividades da Administragao Municipal a ser feita por qualquer
6rgao ou funcionario municipal; manter permanentemente atualizado o arquivo de
recorte de jornais e revistas que publiquem matéria de interesse da Prefeitura;
planejar, executar e articular acoes voltadas a inovacé@o no municipio de Santana;
promover a adogcdo de praticas inovadoras na gestdo municipal; articular,
acompanhar e atualizar o sistema municipal de planejamento; promover o controle
e acompanhamento da execugao orgamentaria; elaborar em conjunto com as
demais Unidades da Administragdo Publica Municipal, as propostas da Lei
Orcamentaria Anual, do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias;
apoiar a elaboragéo de projetos estratégicos; Captacdo de recursos, analise e
prestacao de contas de convenios; elaborar, registrar e controlar os Contratos &

Convénios celebrados pelo Municipio; promover a gestao da informag¢éo, com a
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geragéo de informacoes georreferenciadas; coordenar a junta militar; Coordenar e
promover o levantamento de demandas afetas ao Municipio junto a comunidade
santanense; sugerir medida que possibilite @ melhoria das relacoes da Prefeitura
com o publico; desempenhar outras atividades correlatas, determinadas pelo Chefe

do Executivo Municipal.

Art. 2° As tabelas VI e VIII dos érgéos de assessoramento superior, constantes no anexo
it da Lei Complementar n° 007/2015 e suas alteracbes, passam a vigorar com as
alteracoes dispostas no anexo | desta Lei.

Art. 3° O anexo il da Lei Complementar n° 007/2015 e suas alteracoes, passa a vigorar
com a alteracao disposta no anexo Il desta Lei, em observancia ao art. 39, §3°, c/c art. 7°,
inciso IV, ambos da Constituicao Federal.

Art. 4° Revogam-se as disposigoes em contrario.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
contar de 01 de janeiro de 2024.

SEDE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, em Santana, 15 de janeiro de 2024.

o~
™\ / /
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SEBASFAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana
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ANEXO |
PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN°__, DE 15 DE JANEIRO DE 2024.
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
ADMINISTRAGAO DIRETA
1- ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

VI — SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE ARTICULACAO GOVERNAMENTAL -

SEMART.
ITEM DENOMINAGAO QUANT | DISCIMINAGAO ADICIONAL

1 SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE ARTICULAGAO
GOVERNAMENTAL g
SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE ARTICULACAO 1 SUBSIDIO
GOVERNAMENTAL

2 | GABINETE DO SECRETARIO
CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO ESPECIAL DE ARTICULAGAO 1 DAS-5
GOVERNAMENTAL

| ASSESSCOR TECNICO Il 2 DAS-4

ASSESSOR TECNICO | 1 DAS-3
ASSESSOR GOVERNAMENTAL IV 1 DAS-4
ASSESSOR GOVERNAMENTAL [li ( DAS-3

3 COORDENADORIA DE RELAGOES COMUNITARIAS
COORDENADOR DE RELAGOES COMUNITARIAS 1 DAS-5

SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E GESTAO -
SEMGOV.

= = ]
ITEM DENOMINACAQO QUANT | DISCIMINACAO ADICIONAL ]

1 SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO
E GESTAO

SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO. PLANEJAMENTO E i
GESTAO 4 SUBSIDIO
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO,
PLANEJAMENTO E GESTAO

| CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE

N

| GOVERNO. PLANEJAMENTO E GESTAO i DAS-5
| ASSESSOR TECNICO |i 1 DAS-4
! ASSESSOR TECNICO | 1 DAS-3

211 | COORDENADORIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

0 T

i COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO 1 DAS-5
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2.1.1.1. | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
CHEFE DO DEPARTAMENTO ADMINISTRAGAO 1 DAS-4
2.1.1.2. | DEPARTAMENTO FINANCEIRO
CHEFE DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO 1 DAS-4 J
3 | ASSESSORIA JURIDICA
ASSESSOR JURIDICO 1 DAS-5
4 | SECRETARIA ADJUNTA DE COMUNICACAO
SECRETARIO ADJUNTO DE COMUNICACAO 1 DAS-6
41 | COORDENADORIA DE MARKETING
COORDENADOR DE MARKETING 1 DAS-5
411 | DEPARTAMENTO DE MIDIAS DIGITAIS
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MIDIAS DIGITAIS 1 DAS-4
4.2. | COORDENADORIA DE JORNALISMO
COORDENADOR DE JORNALISMO 1 DAS-5
5 | SECRETARIA ADJUNTA DE INOVAGAO
SECRETARIO ADJUNTO DE INOVAGAO 1 DAS-6
6 | SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
20% do Subsidio do
SUBSECRETARIO DE PLANEJAMENTO E ORGCAMENTO 1 DAS-6 Secretario da
SEMGOV
61 | SECRETARIA ADJUNTA DE PROJETOS ESTRATEGICOS
SECRETARIO ADJUNTO DE PROJETOS ESTRATEGICO 1 DAS-6
6.2 | SECRETARIA ADJUNTA DE PLANEJAMENTO
SECRETARIO ADJUNTO DE PLANEJAMENTO 1 DAS-6
6.21 | COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO 1 DAS-5 20% do Venc. DAS-
6.2.1.1 | DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
| CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO 1 DAS-4
| 522 COORDENADORIA "DE GESTAO DA  INFORMAGAO E
GEOPROCESSAMENTO
COORDENADOR DE INFORMAGAO E GEOPROCESSAMENTO 1 DAS-5
| 5.3.21 | DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFORMAGAQ
. CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFORMAGAC 1 DAS-4
6.2.2.1 | DEPARTAMENTO DE GEOPROCESSAMENTO
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE GEOPROCESSAMENTO 1 DAS-4
6.3 | SECRETARIA ADJUNTA DE ORGAMENTO
SECRETARIO ADJUNTO DE ORGAMENTO 1 DAS-6 B
6.3.1 | COORDENADORIA DE ORGAMENTO |
COORDENADOR DE ORGAMENTO 1 DAS-5 i Nons: ks i
6.3.1.1. | DEPARTAMENTO DE ORGAMENTO
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CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ORGAMENTO DAS-4
A L z % 20% do Subsidio do
, | SUBSECRETARIO DE CAPTAGAO, ANALISE E PRESTAGAO DE - st
CONSTAS DE CONTRATOS E CONVENIOS iy
SECRETARIO DE CAPTAGAO, ANALISE E PRESTAGAO DE CONTAS DE
CONTRATOS E CONVENIOS
71 | COORDENADORIA DE ANALISE DE CONTRATOS E CONVENIOS
25% do Subsidio do
COORDENADOR DE ANALISE DE CONTRATOS E CONVENIOS DAS-5 Secretario da
SEMGOV
G 20% do Subsidio do
i | GERENTE TECNICO DE CONVENIOS DAS-4 Secretario da
| | SEMGOV
v 20% do Subsidio do
1 GERENTE TECNICO DE CONTRATOS DAS-4 Secretario da
' SEMGOV
10% do Subsidio do
ASSESSOR TECNICO DE CONTRATOS E CONVENIOS DAS-4 Secretario da
SEMGOV B
ASSESSOR GOVERNAMENTAL IV DAS-4
12 | DEPARTAWENTO DE TRABALHO ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS
11 | E CONVENIOS
" -
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE TRABALHO ADMINISTRATIVO DE " il
CONTRATOS DE CONVENIOS ety
: - -
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS ESTADUAIS s 18“’ do Subsidio do
E MUNICIPAIS ot
SEMGOV
;i 10% do Subsidio do
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS FEDERAIS DAS-4 Secretario da
SEMGOV
-, | COORDENADGRIA DE PRESTAGAC DE CONTAS DE CONTRATOS E
2 | CONVENIOS
| COORDENADOR DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONTRATOS E 25% do Subsidio do
| | CONVENIOS DAS-5 Secretario da
! |
1 L E SEMGOV
"1 | DEPARTAMENTO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONTRATOS E
721 | conveNios
| CHEFE DE DEPARTAMENTO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE 20% do Subsidio do
| CONTRATOS E CONVENIOS DAS-4 Secretario da
SEMGOV
ASSESSOR TECNICO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONTRATOS E 10% do Subsidio do
CONVENIOS DAS-4 Secretario da
: SEMGOV
ASSESSOR DE PRESTACAO DE CONTAS DE CONTRATOS E
CONVENIOS DAS-4
7.3 | COORDENADORIA DE CAPTAGAO DE RECURSOS E SISTEMAS
X 25% do Subsidio do
COORDENADOR DE CAPTACAO DE RECURSOS E SISTEMAS DAS-5 Secretario da
SEMGOV
7.3.1 | DEPARTAMENTO DE SISTEMAS
20% do Subsidio do
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DAS-4 Secretario da
SEMGOV
; 10% do Subsidio do
ASSESSOR TECNICO DE SISTEMAS DAS-4 Secretario da
SEMGOV
= 7 " 10% do Subsidio do
 ASSESSOR TECNICO DE CAPTACAO DAS-4 Secretario da
| SEMGOV
| 8 |SUBSECRETARIO DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO
1 .l
| ' : , 20% do Subsidio do
| SUBSECRETARIO DE PROTECAO E DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO DAS-6 Secretario da
; SEMGOV
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8.1 | COORDENADORIA DE PRATICAS RESTAURATIVAS

|

COORDENADOR DE PRATICAS RESTAURATIVAS 1 DAS-5 J

82 | DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO J

COORDENADOR DA DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO 1 DAS-5 J

83 | JUNTA MILITAR J
COORDENADOR DA JUNTA MILITAR 1 DAS-5
ASSESSOR GOVERNAMENTAL IV 1 DAS-4
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ANEXO Il
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° , DE 15 DE JANEIRO DE 2024.
TABELA DE SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS E REMUNERAGAO DOS

CARGOS COMISSIONADOS DA PMS

| - SUBSIDIOS

TrEem | DISCRIMINAGAO VALOR R$
01 |PREFEITO 16.500,00
02 | VICE-PREFEITO 12.500,00
03 | CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO 8.000,00
04 | PROCURADOR-GERAL 8.000,00
05 | CONTROLADOR-GERAL 8.000,00
06 | SECRETARIOS MUNICIPAIS 8.000,00

Il - VENCIMENTO D.A.S

ITEM DISCRIMINAGAO VALOR R$
01 DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS -1 1.412,00
02 |DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 2 1.550,00
03 |DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 3 1.750,00
| 04 |DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 4 2.280,00
05 |DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS -5 2.780,00
06 |DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 6 5.480,00
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LEI COMPLEMENTAR N¢ 026/2022-PMS, DE 10 DE MARCO DE 2022,

ACRESCENTA, REVOGA DISPOSITIVOS E
ALTERA OS ANEXOS I, Il E lll DA LEI
COMPLEMENTAR N° 007/2015, DE 28 DE
JULHO DE 2015, REVOGA A LEI
COMPLEMENTAR N° 024/2021 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA, Prefeito Municipal de Santana, no uso de suas
atribuictes legais, que Ihe confere o inciso V1. do artigo 48 da Lei Organica do
Municipio de, faz saber que a Camara de Vereadores APROVOU e ele SANCIONA a
seguinte let.

Art. 1° O arl. 4° da Lei Complementar n® 007/2015, de 29 de julho de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redacac.

“Art 49 A estrutura Administrativa Direta da Prefeitura Municipal de Santana —
PMS, compreende as seguintes estruturas administrativas.

| - HRGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1.1 - Gabinete do Prefeito — GAB. PREF,

1.2 — Gabinete do Vice-Prefeito -~ GAB. VICE;

1 3 — Procuradoria-Geral do Municipio - PGM:

1 4 - Controladoria-Geral do Municipio — CGM;

1 5 - Secretaria Especial de Representagao em Brasilia - SERB;

1 8 - Secretaria Especial de Articulagao Governamental — SEMART;
1.7 - Secretaria Especial de Relagodes Institucionais - SR,

1 8 — Secretaria Municipal Especial de Governo, Planejamento & Cidadania -
SEMGOV,

i - ORGADS DA ADMINISTRAGCAQ DIRETA
5 1 — Secretana Municipal de Fazenda — SEMFAZ:
2.7 — Secretaria Municipal ce Adiminstracao -- SEMAD,

2 3 — Secretaria Municipal de Educagao - SEME. .- -5
,"‘A;' \3 m_“...::%;::.wf; R
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2.4 — Secretaria Municipal de Saude — SEMSA;

2 5 — Secretaria Municipal de Tecnologia da Informagao e Telecomunicagbes —
SEMTEC:

2 6 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania — SEMASC;
9 7 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos — SEMOP:

2§ - Secrelaria Municipal de Meic Ambiente, Desenvolvimento Urbano e
Habitacao — SEMDUH;

716 - Secretaria Municipai de Desenvolvimento Econdmico e Economia
Solidaria - SEMDES;

2 10 - Secretaria Municipal de Turismo — SANTUR;
7 11 — Secretana Municipal Extraordinaria de Desporto e Lazer — SANDEL:
2 12 — Secretaria Municipal Extracrdinaria de Juventude - SANJUV,

2 13 — Secretaria Municipal Extraordinaria de Promogéo da Igualdade Racial -
SANPIR;

2 14 — Secretaria Municipal Extraordinaria de Politicas Publicas para as
Mulheres — SPPMS.”

Art. 2° O art. 5° da Lei Complementar n° 007/2015, de 28 de julho de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 50 A esfrutura Administrativa indireta da Prefeitura Municipa! de Santana ~
PMS. compreende as seguintes estruturas admunistrativas:

| - Orgaos de Administragac Indireta:

1 1. Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados -
SANSERV;

1 2. Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana —
SANPREV,

1.3. Fundagao de Cuitura do Municipio de Santana - SANCULT:
1.4. Superintendéncia de Transporie e Transito de Santana —
STTRANS: 1.5 Companhia Docas de Santana — CDSA.

§ 1° Ficam criadas a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados e
a Fundagaoc de Cultura do Municipio de Santana a serem regulamentadas por Lei
e Estatuto préprio

§ 2°0s demais ¢rgaos da Adrninistracao indireta tém seu regulamento
e competéncias definidas por Lei e kstatulos proprics.”
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Art. 3° Ficam acrescentados os artigos 7°-A, 7°-B, 7°-C, 15-A, 19-A, 19-B 18-C, 18-D
e 19-E. na Lei Complementar n® 007/2015, de 29 de julho de 2015, que passam 3
vigorar com as seguintes redagoes:

“Art. 7°-A. Secretaria Municipal Especial de Representacéo em Brasilia — SERB
é o orgao da Administracao Direta e de assessoramento que tem a atribuicao
desenvoiver todas as acoes ligadas aos interesses da Administragédo Municipal,
promovendo, junto aos governos local e federal, a viabilidade técnica-econdmica
de projetos e demais assuntos de nteresse do Municipio, de modo a fortalecer
as linhas de atuacao preconizadas pele Executivo Municipal.

§1° A Secretaria Municipai Especial de Representacdo em Brasilia — SERB,
sera administrada por um Secretaric Municipal Especial,
preferencialmente com formagao profissional superior adequada para o cargo. ou
compativel com a fungéo.

§2° As competéncias do orgdc. das unidades administrativas e dos cargos de
provimenio em comissdo da Secretaria Municipal Especial de Representagao em
Brasilia serdo definidas e reguiamentadas por ato do Chefe do Poder Executivo
no prazo de 180 (Cento e Oitenta) dias contados da publicacao da lei.

“Art. 7°-B. Secretaria Municipal Especial de Articulagdo Governamental -
SEMART é o érgdo da Administragao Direta e de assessoramento que tem a
atribuicao de prestar assisténcia e assessoramento ao Chefe do Poder Executivo
Municipal no desempenho de suas atividades relacionadas com a execugdo e
transmissao de ordens, decisoes e diretrizes politicas e administrativas, alem de
fornecer apoio parlamentar

§1° A Secretaria Municipa! de Articulagao Governamental — SEMART. sera
representada por um Sectetario Municipal Especial, preferenciaimente
com formacao profissionai superior adequada para o cargo, ou compativel com a
funcao.

§ 2° As competéncias do 0rgao, das unidades administrativas e dos cargos de
provimenic em comissao da Secretaria Municipal Especial de Articulagac
Governamental serac definidas e regulamentadas por ato do Chefe do Poder
Exgscutivo no prazo de 180 (Cento e Oenta) dias contados da publicagao da lei

‘At 7°-C A Secretaria Municipal Especial de Relagbes Institucionais —~ SRI. &
orgaoc de assessoramento superior gque tem a atribuigao de prestar assisténcia
nas relacbes politicas-administrativas do Chefe do Poder Executive com 08
municipes e entidades publicas e privadas; coordenar as relagées com as

Pégina 3

P 2 o

o F 4 3

| v hi“g_;——_us&‘— i
e w:::_ oA

o IR
PR




ESTADG DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

sntidades da sociedade civil estabelecidas diretamente pelos Orgaos da
Prefeitura e utilizar mecanismos que permitam ao municipe a oportunidade de
exercer a sua cidadania, de participar da Administragdc Publica Municipal.
identificando e melhor direcionando agbes que visem o aperfeigoamento do
servigo pubtico municipal,

§1° A Secretaria Municipal Especiai de RelagGes institucionais ~SRI, sera
administradsa por um Secretario Municipal Especial,
preferencialmente com formacao profissional superior adequada para o cargo, ou
compativel com a fungado.

§2° As competéncias do ¢rgdo. das unidades administrativas e dos cargos de
provimentc em comissao da Secretaria Municipal Especial de RelagGes
institucionais serdo definidas e regulamentadas por ato do Chefe do Poder
Executivo no prazo de 180 (Cento e Qitenta) dias contados da publicagao da lei.

“Art. 15-A. Secretaria Municipal de Tecnologia, Informagao e Telecomunicagbes
- SEMTEC, é o orgao da Administragao Direta que tem a atribuicdo de executar
politica de ciéncia, tecnologia e informagéo no &mbito do Municipio; a promogac
do desenvolvimento de projetos de inclusao digital; a promogao de agdes para a
producao, a difusdo, a apropriagao e a aplicagao do conhecimento cientifico e
tecnolégico; ¢ apeio ao empreendedorismo voltado para a area de ciéncia e
tecnologia; a promogao da infraestrutura tecnologica de comunicagac necessaria
& integracdc e a operagao de sistemas estruturadores das atividades
administrativas e operacionais e ¢a comunicagao eletrdnica oficial entre drgaos
e entidades da Administragdo Municipal; o desenvolvimento e & implantacgéc de
solucoes tecnologicas de tratamento da informagao na Administragdo Municipal
que subsidiem a tomada de decisdes e o planejamento de politicas publicas. a
instalacao ¢ manutengao de equipamentos de informatica e de redes elétrica e
jogica na Administragdc Municipal: a estruturagdo de banco de dados e
informagoes sobre os servigos municipais, em conjunto com os 6rgéos e
entidades gue possuam gestdc e/ou estrutura de tecnologia e informacao
descentralizada.

§1° A Secretaria Municipal de Tecnologia, Informacao e Telecomunicagtes -
SEMTEC sera administrada por um Secretario Municipal Especial,
preferenciaimente com formagac profissional superior adequada para © ¢argo, ou
compativel com a fungao.

§ 2° As competéncias do orgao, Jas unidades administrativas e dos cargos de
proviments em Ccomissac da Secret

5 aria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
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informacao serdo definidas e regulamentadas por ato do Chefe do Poder
Executivo no prazo de 180 (Cento e Qitenta) dias contados da publicagdo da leil.”

“Art. 19-A A Secretaria Municipal de Turismo - SANTUR, & o drgao da
Administracdo Direta e assessoramento que tem a atribuicdo de elaborar
politicas publicas e promogdes para o desenvolvimento do turismo; explorar ¢
turisme e suas atividades dentro do municipio; prestar assisténcia & projetos ou
evenios de interesse local voliados ao turismo; bem como desempenhar
atividades compaliveis e correélatas. determinadas pelo Chefe do Executivo

Municipal.

§1° A Secretaria Municipal de Turismo se ra administrada por um
Secretaric Municipal Especial, preferenciaimente com formacao
profissional superior adequada para o cargo, ou compativel com a fungéo.

§2° As competéncias do orgdo, das unidades administrativas e dos cargos de
provimento em comissdo da Secretaria Municipal de Turismo serado definidas e
regulamentadas por ato do Chefe do Poder Executivo no prazo de 180 (Cento e
Oitenta) dias contados da publicacao da lei.”

“Art. 19-B A Secretaria Municipal Extraordinaria de Desporto e Lazer —
SANDEL, é o orgao da Administragdo Direta e assessoramento que tem 2
atribuicéo de promover politicas publicas para 0 desenvolvimento do desporio &
lazer no Municipio, projetos e eventos que propiciem a pratica de espories €
atividades de lazer, propor melhorias para espagos recreativos; valorizar
programas sociais voltados ac esporte e lazer em todas as faixas etarias, bem
como desempenhar atividades compativeis e correlatas, determinadas peio

Chefe do Execulivo Municipal

§1° A Secretaria Municipal Extraordinaria de Desporto e Lazer sera
administrada por um Secretario Municipal Especial,
preferenciaimente com formagao profissional superior adequada para 0 cargo. ou
compativel com a fungao.

§2° As competéncias do &rgao, das unidades administrativas e dos cargos de
provimentc em comissdo da Secretaria Municipal Extraordinana de Desportc e

Lazer — SANDEL serdo definidas e reguiamentadas por ato do Chefe do Poder
Executivo no prazo de 180 (Cento ¢ Oitenta) dias contados da publicacdoc dalei”

“Art. 19-C A Secretaria Municipal Extraordinaria de Juventude - SANJUV. é o
6rgdo da Administragao Direta & assessoramentoc que tem a atribuicdo de
promover politicas publicas para a populacao juvenil; elaborar e executar planos
e atividades para o desenvoivimento social dos jovens: promover parcerias com
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entidades publicas e privadas em prol de projetos para o segmento juvenil €
desempenhar atividades compativeis e correlatas, determinadas peloc Chefe do
Executivo Municipal.

§1° A Secretaria Municipal Extraordinaria de Juventude sera administrada
por um Secretario Municipal Especial, preferencialmente com formagao
profissional superior adequada para 0 cargo, ou compativel com a funcao.

§2° As competéncias do orgdo, das unidades administrativas e dos cargos de
provimento em comissdo da Secretaria Municipal Extraordinaria de Juventude -
SANJUV serao definidas e reguiamentadas por ato do Chefe do Poder Executivo
no prazo de 180 (Cento e Oilenta) dias contados da publicagao da lei.”

“Art. 19-D A Secretaria Municipal Extraordinaria de Promogéo da Igualdade
Racial - SANPIR, & o érgdo da Administragao Direta e assessoramento que tem
a atribuicdo de promover politicas publicas de igualdade social, combater a
discriminacgao racial; realizar € apoiar eventos para 0 desenvolvimento social
negros, pretos e pardos; prestar assisténcia as vitimas de racismo e injuria racial;
promover parcerias com entidades ptblicas e privadas; desempenhar atividades
compativeis e correlatas, determinadas pelo Chefe do Executive Municipal.

§1° A Secretaria Municipal Extraordinaria de Promocao da lgualdade
Racial sera administrada por um Secretario Municipal Especial,
preferencialmente com formagao profissional superior adequada para o cargo, ou
compativel com a fungao.

§2° As competéncias do érgdo, das unidades administrativas e dos cargos de
provimento em comissao da Secretaria Municipal Extraordinaria de Promocgao
da lgualdade Racial - SANFIR serao definidas e regulamentadas por ato do
Chefe do Poder Executivo no prazo de 180 (Cento e Oitenta) dias contados da
publicagdo da lel.”

“Art. 19-E A Secretaria Municipal Extracrdinaria de Politicas Publicas para as
Mutheres — SPPMS. é o drgdo da Administragao Direta e assessoramento que
tem a atribuicao de: promover politicas publicas para melhorias nas vidas das
mulheres santanenses; prestar apoic e assisténcia a mulheres em risco;
elaborar, divulgar, executar projetos e eventos destinados a protegao da mulher
e igualdade de género. auxiliar & colaborar com 0s Orgaos da Rede de
Atendimento a Mulher de Santana (RAMS) nc combate a violéncia contra a
mulher. realizar encontros, semindrios e campanhas educativas, desempenhar
atividades compativeis e correlatas, deterninadas pelo Chefe do Executivo
Murnicipal.
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§1¢ A Secretaria Municipal Extraordinaria de Politicas PUblicas para as Mulheres
sera administrada por um Secretario Municipal Especial,
preferenciaimente com formagao profissional superior adequada para 0 cargo, ou
compativel com a fungao.

§2° As competéncias do 0rgao, das unidades administrativas e dos cargos de
orovimento em comissao da Secretaria Municipal Extraordinaria de Politicas
Publicas para as Mulberes - SPPMS serdo definidas e regulamentadas por ato
do Chefe do Poder Executivo no prazo de 180 (Cento e Oitenta) dias contados
da publicagzo da lei.”

Art. 4° O art. 6° da Lei Compiementar n® 007/2015, de 29 de julho de 2015, passa
vigorar com a seguinte redagao:

“Art B° O Gabinete do Prefeito & 6rgao de Administragao Direta com a funcdo de
assessoramento € tem por finalidade: Preparar a pauta das audiéncias do
Prefeito’ encaminhar ao Prefeito as correspondéncias ou quaisquer documentos
a ele enderecados; receber, minutar, expedir e controlar a correspondéncia do
Prefeito; elaporar a agenda de atividades e programas oficiais do Prefeito,
controlando e facilitando a sua execugdo, organizar e manter gtualizado o
arquivo de documentos e papéis que interessam diretamente ao Prefeitc.
principalmente aquelas consideradas de carater confidencial; coordenar,
executar e arquivar as publicages oficiais da Prefeitura Municipal de Santana
com encaminhamento dos Didrios Oficiais aos 6rgaos publicos do Municipio de
Santana: coordenar a Junta Militar do Municipio; apurar as reclamagdes relativas
4 prestacdo dos servigos publicos da administracdo publica municipal direta e
ndireta; gerenciar as agbes integradas do executivo municipal nos distritos!
assessorar as Unidades de Gestdo municipal na retagdo com instituigdes
federais e estaduais; desempenhar outras atividades correlatas, determinadas
pelo Chefe do Executivo Municipal.

§ 2° REVOGADOC

§ 3° A funcao de Chefe de Gabinete do Prefeito tera remuneragéo equivalente a
Secretario Municipal.

0 A SRR SO

Art. 8° O art. 8° da Lei Complementar n® 007/2015. de 29 de jultho de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redacac:
‘At 8% A Procuradoria-Geral do Municipio — PGM/STN & o 6rgdo da
Administragac Direta e de assessoramento que tem a atribuigao de coordenar,
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controlar e delinear a orientagao juridica do Poder Executivo Municipal;
dasenvolver atividades de consultoria e assessoramento juridicos; representar o
Municipio judicial e extrajudicialmente; receber as citagdes, intimagdes e
notificagdes dirigidas a Prefeitura ou ao Municipio; elaborar defesas e prestar
informacoes ao Ministério Publico e ao Tribunal de Contas do Estado; defender
em juizo os interesses da Administracao: realizar cobranca judicial da Divida
Ativa; prestar informagdes ac Poder Judiciario, Defensoria Publica do Estado.
Policia Civil do Estado e Departamento da Policia Federal; bem como
desempenhar outras atividades correlatas. determinadas pelo Chefe do
Executivo Municipal

.......................................................................

§ 5° O cargo de Subprocurador-Geral, fungdo de DAS-8, recebera a titulo
de gratificagao pelo exercicic da atividade juridica o percentual de 20%
{(vinte por cento) do subsidio do Procurador-Geral do Municipio.

§ 6° REVOGADO
§7° O cargo de Procurador-Chefe corresponde a fungédo de DAS-6.

§8¢ O cargo de Procurador Municipal, fungao de DAS-5, recebera a titulo de
gratificacao pelo exercicio da atividade juridica o percentual de 25% (vinte e cinco
por cento) do subsidio do Procurador Geral.

§ 9° REVOGADO

Art. 6° O art. 9° da Lei Complementar n® 007/2015, de 29 de julho de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redagao!

“Art. 9° A Controladoria-Geral do Municipio — CGM/STN & um érgdo de
Administracao Direta e de Assesscramento, tem por finalidade exercer o controle
contabil. financeiro. orcamentario. oparacional e patrimonial das entidades da
Administracao Publica Direta, indirefa. Fundacional e de Empresas Publicas,
quanto a legalidade, legiimidade, economicidade, razoabilidade, aplicagbes de
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subvencgdes e renunciais de receitas; apurar reclamagoes. denuncias e queixas
contra atos e omissdes injustos cometidos pela Adminisiragao Publica Municipal
contra os cidadaos e servidores municipais; proceder a condugdo dos Processos
Administrativos Disciplinar, bem como desempenhar outras atividades
correlatas, determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal.

2° REVOGADO

[#25]

§ 6 © cargo de Ouvidor-Geral do Municipio, fungao de DAS-6, recebera a tituio
de complementacao. gratificagdo no percentual de até 45% (Quarenta e cinco
por cento) do vencimento DAS-6

§ 7° O cargo de Corregedor-Geral, fungado de DAS-8, recebera a titulo de
complementacao, gratificacdo no percentual de até 20% (Vinte por cento) do
subsidio do Controlador-Geral do Municipio

§ 8° O cargo de Controlador Adjunto corresponde a fungac de DAS-6."

Art. 7° O art. 10 da Lei Complementar n°® 007/2015, de 29 de julho de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redagac:

§ 2° REVOGADO

§ 3° O cargo de Subsecreiario de Flangjamento e Orgamento. fungao de DAS-
6. recebera a titulo de complementagao, gratificagao no percentual de até 20%
(Vinte por cento) do subsidio do Secretario Municipal Especial De Governo.
Plangjamento ¢ Cidadania.

§ 4° O cargo de Subsecretario de Protecao e Defesa Civil do Municipio, fungao
de DAS-6. recebera a titulo de complementacéo, gratificagdo no percentual de
até 20% (Vinte por cento) do subsidio do Secretaric Municipal Especal De
Governo, Planegjamento e Cidadania

§ 5° O cargo de Secretario Adjunto de Planejamento corresponde a fungao de
DAS-EB.
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§ 8° O cargo de Secretario Adjunto de Orgamento corresponde a funcao de DAS-
6.

§ 7° O cargo de Secretario Adjunto de Comunicagdo corresponde a fungéo de
DAS-6.

§ 89 As competéncias do orgéo, das unidades administrativas e dos cargos de
provimento em comissao da Secretaria Municipal Especial de Governo.
Planejamentc e Cidadaria serdo definidas e regulamentadas por ato do Chefe
do Poder Executivo no prazo de 180 (Cento e Oitenta) dias contados da
publicacac da lei.

. Art. 8° Fica revogado na integra o art. 11, bem como 0s seus respectivos paragrafos
e incisos, da Lei Complementar n°® 007/2015, de 29 de julho de 2015.

Art. 9° O art. 12 da Lei Complementar n® 007/2015, de 28 de julho de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

§ 2° REVOGADO

§ 3° O cargo de Subsecretario de Fazenda, funcdo de DAS-6, recebera a titulo
de complementagao, gratificagac no percentual de ate 20% (Vinte por cento) do
subsidio do Secretario Municipal de Fazenda.

' Art. 10 O art. 13 da Lei Complementar n® 007/2015, de 28 de julho de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 13 Secretaria Municipai de Administragadc — SEMAD é o orgao ao qual
compete executar as atividades administrativas da Prefeitura Municipal de
Santana -— PMS, relativas a expediente, documentagdo, arquivo, protocolo,
recrutamento, selecado, treinamento, regime juridico, plano de cargos e carreira,;
controles funcionais e demais de pessoal; registros, controle de contratos e
convénios, compras, almoxarifado, patriménio, tombamento, registro, inventario,
protecdc e conservagao de bens movers e imovels do municipio; coordenagao
de transpories € manutengac dos servigos de vigia, copa, cozinha e limpeza do
edificic sede do municipio & do assessoramento geral em assuntos de suas
atribuigdes especificas; promover & realizar os procedimentos licitatérios dos
4rgaos da Administrag@o Direta do Municipio e das Indiretas, quando solicitado.
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por meio da Central de Licitagdo; bem como desempenhar outras atividades
correlatas, determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal.

§ 2° REVOGADO

T T e e e S e R e R LA R R G ARl e

§ 6° O cargo de Subsecretaric de Modernizagao Administrativa, fungéo de DAS-
& recebera a titulo de complementacéao, gratificagdo no percentual de até 20%
(Vinte por cento) do subsidio do Secretario Municipal de Administragac.

§ 7° O cargo de Subsecretario de Assessoramento e Gestao de Pessoas, fungac
de DAS-6. recebera a titulo de complementagéo, gratificagdo no percentual de
até 20% (Vinte por cento) do subsidio do Secretario Municipal de Administragéo.

§ 8° O cargo de Subsecretario da Central de Licitagdes, fungao de DAS-6,
recebera a tituio de complementacao, gratificagdo no percentual de até 20%
(Vinte por cento) do subsidio do Secretario Municipal de Administracac.

§ 9° C cargo de Secretaric Adjunto de Recursos Humanos corresponde a fungao
de DAS-6."

Art. 11 O art. 14 da Lei Complementar n°® 007/2015, de 29 de julho de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

§ 3° REVOGADO

funcdo de DAS-6.

§ 6° O cargo de Secretario Adjunto de Politica Educacional corresponde a
funcdo de DAS-6.

§ 7° O cargo de Secretario Adjunto de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
corresponde a funcédo de DAS-6.7

Art. 12 O art. 15 da Lei Compiementar n® 007/2015, de 29 de julho de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redagao:
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§ 2° REVOGADO

§ 3° O cargo de Subsecretario de Gestao da Satde, fungio de DAS-8, recebera
a titulo de complementagao, gratificagéo no percentual de até 20% (Vinte por
cento) do subsidio do Secretario Municipal de Saude.

§ 4° O cargo de Secretario Adjunto de Saude corresponde a fungao de DAS-6.

§ 5Y As competéncias dos 0rgacs, das unidades administrativas e dos cargos de
provimento em comissdo da Secretaria Municipal de Saide — SEMSA serao
definidas e regulamentadas por ato do chefe do poder executivo no prazo de ate
180 (Cento e Oitenta) dias contados da publicacao desta lei.”

Art. 13 O art. 16 da Lei Complementar n° 007/2015. de 29 de julho de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 16
¢ T, I | o R IRy SRR TSP e /5. ST e 5
..................................................................................

§ 2° REVOGADO

§ 3° O cargo de Secretario Adjunto de Cidadania corresponde a fungdc de DAS-
8.

§ 4° O cargo de Secretario Adjunto de Gestao corresponde a fungao de DAS-C.

§ 5% As competéncias dos orgaoes. das unidades administrativas e dos cargos de
provimento em comissdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania — SEMASC serao definidas e regulamentadas por ato do chefe do
poder executivo no prazo de até 180 (Cento e Oitenta) dias contados da
publicagao desta lei.”

Art. 14 O art. 17 da Lei Compiementar n® 007/2015, de 28 de julho de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

§ 2° REVOGADO

§ 3° O cargo de Subsecretario de Projetos e Convénios, fungao de DAS-6.
recebera a titulo de complementagao, gratificagdo no percentual de até 20%
{Vinte por cento) do subsidio do Secretario Municipal de Obras Publicas e
Servigos Urbanos.
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§ 4° O cargo de Subsecretario de Fiscalizagao e Controle de Obras, fungao de
DAS-6 recebera a titulo de compiementacdo, gratificagéo no percentual de ate
20% (Vinte por cento) do subsidio do Secretario Municipal de Obras Publicas e
Servigos Urbanos.

§ 5° O cargo de Subsecretario de Projetos e Obras Estratégicas, fungao de DAS-
8. recebera a titulo de complementacao, gratificagdo no percentual de até 20%
(Vinte por cento) do subsidio do Secretario Municipal de Obras Publicas &
Servigos Urbanos.

§ 6° O cargo de Secretaric Adjunto de Obras Publicas e Servigos Urbanos
corresponde a fungac de DAG-6.

§ 7° As competéncias dos orgaos, das unidades administrativas e dos cargos de
provimento em comissao da Secretaria Municipal de Obras Publicas e Servigos
Urbanos serdo definidas e regulamentadas por ato do chefe do poder executivo
no prazo de até 180 (Cento e Oitenta) dias contados da publicag@o desta lei.”

Art. 15 O art. 18 da Lei Complementar n® 007/2015, de 29 de julho de 2015, passa 2
vigorar com a seguinte redagao.

b (0 - U RIS . ST (e TR

§ 2° REVOGADO

§ 3° O cargo de Secretario Adjunto de Meio Ambiente. Sustentabilidade e
Postura corresponde a funcdo de DAS-6.

wn

4° O cargo de Secretario Adjunic de Gestao corresponde a fungao de DAS-6.

§ 8¢ As competéncias dos orgaes, das unidades administrativas e dos cargos de
provimento em comissao da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Desenvolvimento Urbano e Habitagdo - SEMDUH serdo defindas e
regulamentadas por ato do Chefe do Poder Executivo no prazo de até 180 (Centc
e Oilenta) dias contados da publicagdc desta lei.

Art. 16 O art. 19 0a Lei Complementar ri® 007/2015, de 28 de julho de 2015, passa @
vigorar com a seguinte redagaoc:

§ 2° REVOGADO
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§ 3° O cargo de Secretario Adjunto de Agricultura e Pesca corresponde a fungaoc
de DAS-E.

§ 4° As competéncias dos orgaos, das unidades administrativas e dos cargos de
provimento em comissac da Secretaria Municipal de Desenveclvimento
Econémico e Solidario - SEMDES sero definidas e regulamentadas por ato do
Chefe do Poder Executivo no prazo de até 180 {Cento e QOitenta) dias contados
da publicagéo desta lei

Art. 17 O §1° do art. 23, da Lei n® 007/2015, de 28 de julho de 2015, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“§ 19 Fica autorizado o Chefe dc Poder executivo a criar Geréncias em carater
ternporario e excepcional vincuiadas a Projetos, Programas e Atividades, cuja
validade ficara atrelada ao tempo da vigéncia do Projeto ou Programas da
Gestao Municipal, podendo serem renovadas por meio de Decreto.”

Art. 18 A estrutura organizacional das Secretarias e demais Orgaos pertencentes &
Prefeitura Municipal de Santana & a constante no anexo il desta Leu

Art. 19 Ficam alterados os anexos 1. 1 ¢ ill da Lei n® 007/2015, de 29 de jutho de 2015,
que passam a vigoiar de acordo com Os anexos I e lll desta Lei

paragrafo Unico. Os Cargos e Remuneragoes dos servidores comissionados da
Administragao Direta do Municipio de Santana, sao 0s constantes dos Anexos (i e Il
desta Lei.

Art. 20 Ficam revogados o § 2°, do art. 7° e 0 § 2°, do art. 9° da Lei n® 007/2015, de
29 de juiho de 2015.

Art. 21 Fica revogada a Lei n® 024/2021. de 12 de novembro de 2021.
Art. 22 Revogam-se as disposicdes em contrario

Art. 23 Esia lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Municipal ROSALINA MATOS, em Santana-AP, 10 de margo de 2022
. { e
7 '\ /wz i %-(? i
P o, gl ek 4 Pl s O
SEBA§T1£O FE’?RREIR{,DA ROCHA ™~ _
Prefeito de Municipio de Santana
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LEI COMPLEMENTAR N° 039, DE 03 DE JULHO DE 2023.

ALTERA DISPOSITIVO E OS ANEXOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 007, DE 15 DE JULHO DE
2015 E SUAS ALTERAGOES, QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
MURNICIPIO DE SANTANA.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA, Prefeito Municipal de Santana, no uso de suas
atribuicbes legais. que lhe confere o inciso I, do artigo 48 da Lei Organica do Municipio
de Santana. faz saber gue a Camara de Vereadores APROVOU e ele SANCIONA 2

seguinie lel.

Art. 1° O Caput do art. 10, da Lei Complementar n® 007, de 15 de julho de 2015, passa a

vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 10 Da Secretaria Municipal Especial de Governo, Planejamento e Gestao —
SEMGOV, érgao da Administracao Direta Municipal, de assessoramento especial,
tem por finalidade organizar e coordenar as atividades do Governo Municipal e dos
6rgdos da Administragao Direta e Indireta da Prefeitura Municipal de Santanag;
cocrdenar o assessoramento ac Prefeito no relacionamento com ¢ legisiativo
municipal e demais drgados da Administracdo Direta e Indireta, entidades,
associagbes de classes e com 0S8 municipes em geral; solicitar aos 6rgaos da
Administracao Direta e Indireta informacbes sobre assuntos pertinentes a cada
orgdo: transmitir aos secretarios e as autoridades do mesmo nivel hierarquico as
ordens dc Prefeito; coordenar as informages que devam ser prestados a Camara
Municipai de Santana; emitir pareceres, informagbes ou despachos em assuntos
de sua compeiéncia e oulras que lhe sejam delegadas pelo Prefeito; assessorar o
Prefeito Municipal nas relagdes com os municipes, autoridades federais, estaduais
& municipals: aprecian wdo ¢ qualguer pronunciamento de carater publico acerca
de programas e das atividades da Administragdo Municipal a ser feita por qualquer
orgao ou funcionario municipal, manier permanentemente atualizado o arquive de
recorte de jomais @ revistas que publiquem matéria de interesse da Prefeitura;
planejar. executar & articular agdes voltadas a inovagdo no municipio de Santana:

promover a adogan de praticas inovadoras na gestdo municipal: articular,
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acompanhar e atualizar ¢ sistema municipal de planejamento; promover o controle
e acompanhamento da execugao orgamentaria; elaborar em conjunto com as
demais Unidades da Administragdo Publica Municipal, as propostas da Lei
Orgamentaria Anual, do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias,
apoiar a elaboragao de projetos estratégicos; Captagdo de recursos, analise e
prestagao de contas de convénios, elaborar, registrar e controlar os Contratos e
Convénios celebrados pelu Municipio; promover a gestao da informagao, com a
geragao de informagdes georrelerenciadas; coordenar a junta militar; Coordenar &
promover o levantamentc de demandas afetas ao Municipio junto a comunidade
santanense; sugerir imedida que possibilite a melhoria das relagbes da Prefeitura
com o pUblico; desempenhar outras atividades correlatas, determinadas pelo Chefe

do Executivo Municipal.

Art. 2° A tabela Viil dos 6rgéos de assessoramento superior e as tabelas I, IV e IX dos
orgaos da administragdo direta, constantes no anexo Il da Lei Complementar n® 007/2015
¢ suas alteragdes. passa vigorar com a alteragao disposta no anexo | desta Lei.

Art. 3° Revoga-se as disposigbes em contrario.
Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio Municipal ROSELINA MATOS, em Santana, 03 de julho de 2023.
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ANEXO | DA LEI COMPLEMENTAR N° 039, DE 03 DE JULHO DE 2023.

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
ADMINISTRACAO DIRETA

1. ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

..................................................

SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E

Vi -
GESTAQ - SEMGOV
L item DENOMINACAO QUANT | DISCIMINACAQ AD!C!ONAL
""""" 1 “CECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNQO. PLANEJAMENTO i T
- i
' egestAo '
! ETARIO MUNIGE FSP \ !
§ uES!A’)ﬂP GNUNIGIPAL ESPECIAL DE GOVERNOD, PIANEJAMENTOE | -
T GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, |
| PLANEJAMENTO E GESTAO _
CHEFE DF CABINETE DO SEGRETARIO MUNCIPAL ESPECIAL DE
| NEJAMENTO E GESTAO . — i
o 1 pAS-4 | |
2.1 5 ST i
| i 1 DASS :
T3 COORDENADORIA ADMINISTRATIVA € mecam b SR S o
fr e ? A e P ; i
| | COORDENADIOR ADMINISTRATIVO E r'N»\NLEIR(‘ % 4 DAS -5
I 34 wammrmo Ar*wmsm,mvo b . 1
» A «cmrx AL a.w,-w ’RA(;M* . s DASS “mi
: i SRR RSP o . -
L i
| e S, WEEETGNT Tar— .
- . DAS-6 |
5 i S 5 i i i i
e A T TP . DAS-3 ':
41 | COORDENADORIA DE MARKETING 1 R i B
| COORDENADOR DE MARKETING 1 pass | 5
| 411 | DEPARTAMENTO DE woms msrms """""""
S . T e N e e
L AMENTO DE MIDIAS a; ‘:wa P DAS-4 '
az | coonnenmo&m mr Jonuwamé R S TR L !
‘ | CUOROLNADUR UE JORNALISMO e
5 sumemermxo oe PLAHEJMENTD E oacmemo 3 ] =
e 3G do Subsidio a0 |
‘ 1. DAS-5 | Sevretano da i
“ 3 s SEMGOV
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SECRETARIA ADJUNTA DE SNOVA{;AO » )
P wemmo ADJUB‘:(.: ')c HNOV *xQ,A 1 DAS-8
52 SECRETAR!A ADJUNTA DE PROJETOS Esmmemcos
‘ i s&msmmo Amumu DE Pﬂmsfos ESTRATEucos 1 DAS -6 %
s ecaemam mmwo oE PLANEJAMENTO AL T ;
b zm'o AD* ; 1 oas® - .
54,1 coonnmmoam oE PLANEJAMENTO
1 ANE.S 1 DAS-5
L5311 ;'ospmrmenm DE PLANEJAMENTO |
| CHEFE DO DEPARTAM ENTO DE PL ANEJAMENTO 1 DAS-4 :
" oap | CODRDENADORIA DE GESTAO DA INFORMAGAO E |
| > | GEOPROCESSAMENTO 1
i | COORDENADOR DE wmmmcfmsz GEOPRC -SSAMENTO 1 DAS-5 ';
5321 | D(-.PAR“i m&mc or; ESTAO oA !NFORMAJCAO '
# HFFE 00 CEPARTAME :NTO DE GESTAG DA INF \pMAr‘Ao 1 DAS-4
UL ot st . SO (ST
5.3.2.2 | DEPARTAMENTO DE GEOPROCESSAMENTO B
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE GEOPRGCESSAMENTO 1 OAS |
54 | SECRETARIA ADJUNTO DE ORCAMENTO i
§ SECRE TARIO ADJUMIO L,r: ORGAMENTO 1 DAS-6
Ty \.oonoemooam DE oncmwro TSR RPN SIS RPN |- A DR T -
“oowamma DE muwwmo 1 DAS-5
| s 4040 DEPARTAMENTQ DE oncmeum B i !
| S— SISO o = S5 e i i
i \..,Ht.rt LG OE"‘\!( f i DAS-4 ‘ 1
L W R a e et LR i !
L suasecnﬁmmo DE CAPTAGAD, mAusE E PRESTAng DE | i ) | 20% do Subsidic do .
i CONSTAS DE CONTRATOS £ CONVENIOS ' DAS+ | Secretano da
’ =i e L SEMGUV Wi
.1 | -
P v . ——— ; - j ;
b 7 " i 25% do Subsidio %
CE CONTRATOS £ CONVERNIOS TON Y DAS-5 Secretario da !
—— A A SRS Y 4 SEMGOV %
| D oo . i 20% do Subsidio do |
; | GERENTE TECNICO DE CONVENIOS b DAS-4 ebeddrnriquynnd
; T i S i 20% do Subsidio do
| GERENTE TECNICO DE CONTRATOS P2 DAS4 Secretério ¢a ;
; o e b b e e e e SEMGOV i
10% do Subsidio go |
ASSESSOR TECNICO DE CONTRATOS E CONVENIOS a DAS-4 Secretario ga ;
i i — e [ E e L BEMGOM
i "
: ASSCSSOR GOVERNAMENTAL fV 1 DAS4 {
| ea ';""?"S‘E#Aﬁw&sésrwc” DE TRABALUIO ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS |7 7~ N
P _[ECONVENIOS PR, e ; ; -
} CHEFE DE GEPARTAMENTO DE TRABALHG ADMINISTRATIVO DE| | oy ks o Subsis Ua |
! CONTRATOS DE C cw FMOC, 3 ég’i;?;cr:? da
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e e T TP T 10% do Subsidic do |

: | ASSESSOR TECNICG ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS ESTADUAIS |, DAS-4 Secretario da :
i | E MUNICIPAIS 1 smsov
! e e A e St e e S % do Subsidio do
i - tarip da
| | ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS FEDERAIS 1 DAS-4 2‘;‘;‘&03
| 82 _convemos e T S8 do Gubsido o9 |
| COORDENADUR DE pnesmng DE coarms DE CONTRATOS E{ DAS.5 Secratdrio da
: | CONVENIOS SEMGOY
i s . ?'oepAﬁ‘fAﬁE}i‘fB"Ek"TDRESTE&KO DE CONTAS DE CONTRATOS E ;
‘ ,-CQNVE."'OS e o e A St et . ) 1 20% g}owg,b;{d;c do 5
: | CHEFE DE_DEPART, AMENTO DE PRESTACAG DE CONTAS DE 1 BAS4 | Gaceibiio 62 .
CONTRATOS £ CONV tmos | SEMGOV
i ;~»- S e R 10% do Subsidio da
; ASQESSOR TECNICO DE PRESTAC»‘«O D CONTAS DE CONTRATOS £ 1 — s :
; ASSESSOR DE PRESTACAO DE CONTAS DE CONTRATOS E 2 DAS-4
. |CONVENIOS S S S
6.3 COORUENADOR!A DE CAPTAcAo DE RECURSOS E SISTEHAS
= Sl et e Y 25% do Subsidio do |
COORDENADOR DE CAPTAGAC DE RECURSOS E SISTEMAS t DAS-5 Secretario da !
H e A 0 O S A S S 4 A - SEMGOV
L 63t | | DEPARTAMENTG oe scsmm&s
o e e SR y Y e
| CHEFE DE DEPARTAMENTO DE SISTEMAS % DAS4 Secratario da !
RN NS i B B G A SEMCOY j
T 10% do Subsidio <o |
. | ASSESSOR TECMCO DE SISTEMAS 2 DAS-4 Secrelario da
! | ASSESSOR TECNICO DE CAPTAGAQ 3 DAS-4 Secretdno da
s IR T SEMGOY
7 sussecasrmxo DE PROTECAO E DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO
T g "1 20% do Subsidic do |
| SUBSECRETARIC DE PROTECAD F DEFFSA CIVIL DO MUNICIPIO 1 4 DAS-6 Secretario da
coonnznmcnm DE PmnCAs RES munmwas {
i ORDES A{ OR DE pmnms nc,smuwmwm Y ?
7.2 g DEFESA CIVIL oo Mumcmo =y AR - N
{ COORDENADOR DA DEFESA CIVIL DO MUN'C&F’IL, 1 DAS-§
T3 JUNTA MILITAR DS EVE i L
’ ‘ c OORDCNADOR m« J-JN'"A MILITAk S A DAS-5 i
’ AME.:’\ AL I ' DAS-4 |
7.4 CC)ORU&NADOR!A oE RELAGOLS uomuur AMAS i
SONUNITA &i» 5 1 DAS-S !
e i LIRS i .
2- ORGACS DA ADMINISTRACAO DIRETA
lit - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO ~ SEME.
WEM ‘ e B ﬁéENOM»;N:CAO i é QUANT ; DISCI“NACAO % ADICIONAL
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v ’EEEQE;;E{{A MUNICIPAL DEj?gffC{f?_ e e :
S MUNIGIPAL DE EDUCAGAO e 1 2 sussipio ;
P o ,‘WN";_G'EE’E—S*AEEELA\&‘E}AMEmo 1 |  DASS
E )N“Q OE POLITICA &Ducs«caor\AL 1 DAS-6 |
P :2: S{s:*éc'r‘zé T!«égéti;Jé;i( PAL i é“"'auc.‘cf\o 1 DAS-5 B
B R : e |
: -
e 8 : 5
8 '?rsoom;é;::n&iié DE EDUCAGAQ aAsaCA o 5
= L!‘-AC’C’N DE EDUCAGADBASICA B : DAS-5 “
Y ospmrmamn O EDUCAGAC NO CAMPO S '
CHEFE DO ngm\nrmm@?gég EDUCAGAC N NO cmpo 1 DAS-4 o
32 | DEPARTAMENTO DE ENSINO ESPECIAL . *
CHEFE DEPARTAMENTO DE ENSING ESPECIAL { DAS-4
b33 EPARTAMENTO né‘;;)éuac;io € DESENVOLVIMENTC
_ T CHEFE DEPARTAMENTO BE FORMAGAO £ DESENVOLVIMENTO 1 DAS-4
34 DEPARTAMENTO DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB_ e
,..)\n‘UENAt)UR DA N !?_RSIUAJL Ab&m». DO BRASIL - UAB 1 DAS-4 |
- 1 DAS-2 o
L
,’ 1
: DEPARTAMENTG""’:‘E"é!’hlgl;;;—r;ﬁ‘u?};l:;x. GRS :
. i , i iy : ;
j CH “E DO DERART T an\o OE JOV :N< F ADULTOS 1 DAS4 _._, Cige. s

4 (.,L)ORDENI;DOHA De GESTAC TECNOLOG!CA EDUCAC!ONAL

LSGORDE foﬁ(m (‘ uF an TF(‘M(,’)* Q(,; A Ff)';('x\monm 1 DAS-5

; 4 1 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS i

T ERERE B0 DEPARTAMENTG DE PROGRAMAS € TECNGLOGIAS ARy e =~
s | EDUCACIONAIS

1 TP N

4.1 l ! DN!S&O DE MANUTENGAO DE REDES £ HARDWARE

’ | CHEFE DA DIVISAO DE MANUTENCAG DE REDES & HARDWARE B O DAS-3 o

T | COORDENADGRIA DE ASSUNTOS EDUCACIONAIS f e

L zr‘c, szo &Rbt;i':)_: ASSUNTOS EDUCACIONALS | | Dass

51 oepmrmamo e udk;;g;(;é—s;\sé‘scomwﬂ W; = “
i 1 4 DAS-4
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| 511 cesTAO ESCOLAR _ R PHID ORI Wl
Rl amihing - SRR IR P .
(,;::vm ESCOLAR NIVEL Wi AL o OO el
1 RESCOLARMVELH 13 RS | 20% da venc. DAS-3
cEcommvEr | oas o sovem 459 |
T e st A y
'UF\' :S:\.U;Ns f\QJbNTL » . _3‘3 s ;' OAE*Z TR R e et i
{ ECRETARIO ESCOLAR 33 DAS-2 * R
i oy ~ BEPARTAMENTO OE ACOMPANHAMENTO E “REGULAMENTAGAO | ;
. %2 ' pos CONSELHOS EDUCACIONAIS e L S ]' NI
= & 15 DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO £/ Uy DAS4 |
- NM;LSLAMLNTAQAD DOS CONSELHOS EDUCACIONAIS e - - -
§ | coonnenmoam DE iNOVACAO E nmos i Rt
- P 1 - e |
1 | DAS4
. 8.2 aumm AMENTO DE £s AH& ncm. av AL:ACA&
g CHEFE DG L&Pfsm:\mtmo DE ._‘,TATiSTI(,E\ E AVAL IANCAC P DAS4 ?
&3 rDEPAR TAMENTO DE CENSO ESCOLAR
| Y- A e ¥ S ORISR e o s e - FRUUR: |
| u-srpg DO DEPARTAMENTO DE CENSO ESCOLAR 1 DAS4 |
o DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO DO BENEFICIARIO DO ‘ ot i B
7 | BOLSAFAMILIA RS T
; [ CHEFE DO DEPARTAMENTO 05 Acowmmwmm Do i e
Lo BENEFICIA A 20 BOL SAF L LA R R T e : Of'sd s
7 coonoenmoam ORGAMENTARIA £ smmce;m
o COORDENADOR ORCAMENTARIO E FINANCEIRO ' 1 DAS-5 20% do Verc. DAS-5 §
7.1 u&mmm&mo DE PLANEJAMENTO E om;memo 1
- | CHEFE DO voesw:mw;\ 10 DE FLANEJAMENTO E ummemo 1 | DAs4
: 7‘2 DEPARTAMEN 1o DE coummas E canvﬁmos a ‘
E "Jf _u:mu { AMENTO DE CONTRATOS £ \.,C‘NVENQUS 3 DAS-4 o]
{ DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE € FINANGAS o
Mb“‘ o DL cfmr:amuu\.)r. E thlet\S 1 DAS-4 _
| ”)W!SA(} D‘ P‘EE .)TACN" OK L’}NTA\': | ; ks i
ke = 42 T —— ,! eveasa e
Por DAS-3
CAREL : — I
i ion S oo AR
; b
[t DAS-3
i | (:ue».g UA mwsAo DE CAIXA EsconAn ' ' 1 DAS.3 e
8 | (‘OORDENADORIA DE GESTAO ADWN‘STRATWA '
; n', !{x m *r)t\ !)r; c&c TAL Aommawxnw\ i 1 DAS-5 1 -
I RE DEPARTAMENTO OF DISTRIBUIGAD E AUTUAGAC DE PROCESSOS 4« :
T EUERE 00 DEPARTAMENTO DE DISTRIBUICAY & AUTUATAD DE T T
2 | SRR TR . s oA |
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’ ;1 DwiSAODLPROTO( OLO f;w :

oy

f”ixr e OA ONVISAU u“ X P‘\T‘)rﬁ, UJ

: i THEPARTAMENTO OE ARMAZENAMENTO £ DISTRIBUIGAD DE

i__“ | AUMENTOS : , %

! “THEFE DO DEPARTAMENTO DE ARMAZENAMENTC E DISTRIBUICAO $ DAS -4 :

; DE ALIMENTOS e e o i i s
3 2.1 DIVISAO DE CAPACITAQAO E HSCAuzAcAo ALIMENTAR v

T CHEFE DA ,;m:m\ DE € APAUTA(,;\O E FISCALIZAG AO AUMENTAR 1 DAS3 L L

2.3 ntPARmemo DE "OMPRA“ _ | ! - m_*-u R

s CHERE D0 DEPARTAN % 1 DA:>4 '

V DEPARTANENTO GE MATER!A!S E PAYR*MOMO i

B S e

— J?_,.v.,. e st g

GHEFE DO DEPARTAMENTG ;E‘;}Mﬁé;ﬁ;;‘cm’rmmo@d B 1 | DAS4 ]

I u 1 | Dvisko DE ALMOXARIFADO " | - :
| CHEFE DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO S T 1 oass 1

;:sm BEQKEQQE;{&E—&’T}:@SPONE € SERVICOS s i :

~ norﬂr 'p ;é ;zfx‘cos 1 0AS4 | |

— %me sl SCGUMNCA , it AR W Wil i

C leneespo rvw(,}(x{r;&ém Sur SR 1 oAs4 5

’)JR“&:NA&OR!A CE RECURaOS HLMANOS

‘.’{)‘)pi:FNN\O :'“1‘-' RFGURSOS HUMANU: 1 DAS-5

,asssssoa ovmn S T 1| oass )

[ 81 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS P T
 Tenereno DEPARTAMENTO DF RECURSOS HUMANOS : AT e
s i LECERE O O PR EC R AR S Bl DR

;ﬁ\.;i'

R rz: \h( ! DAS3

‘ )‘\&SbuSi‘)F GOV;*"NA\#" '\!TK\L !b

\.“1?.,‘-(.' oA ua»l‘sé—\\ O

Joennressian ot e

| 82 inepammrzmc BE \—oum

H
aEPAmAMEWTc nf H’.)l HA E
” Nt f’ - R |

uOR TECNICO | o i pAsa T
NAMENTAL It P DAS-2 ) N ;
T T e s Voo Y B0 . e il A e . f ..... i
Lo "oofzu:NADORm DE ART ;cuuclio E momms eoucm:om:s ; i
i _ .z"aw:» g \R ‘u,\ fwr mm wuf"r*umutmws 1 } DAS-6 ;

101 DEPARTAMENTO DE AGAD E mncuuwc NS P | :

PR —ep i e :..‘...A

UE D DEPARTAMENTD DI AGAD £ ARTICHL AGES Aoy |
S KK N LS PRI .

1 i DAS-3 i

8.q L e R T e M

| DEPARTAMENTO DE PROGRAMRS EsPE H !

PSSR et BRSO R O S RSN, s s i H o O | 3G
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;)5 nFPﬁHTMﬁENTC@ OF PROGRAMAS ESPECIAIS 1 DAS4 i

‘

|

L1 | Das3

iV - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ~ SEMSA. -
svsv . ) T DENOWNAGAD ;‘Qfmm DISCIMINAGAD | ‘?"_’_‘?‘_‘?ﬁ‘_‘f
| SEGRETARIAMUCPAL 515:‘_’?,\ SRR T sl R

. —
IO MUNICS P,«; OF SAUDE Pt qUFN?NQ

r S— - e s A e S Y S o 6 A e ! 20&{(‘ do‘éabé‘@gzgw - -i
% SUBSECRETARIO OF GESTA DA SAUDE | oass Secratario da SEMSA

e o i o 8 3 {

! SECRE FARIC ADJUNTO DE y«um 1 DAS-6

2 GAE!NETE 319) SECRETAR‘D MUMC!PAL GE SAUDE

A (.:HFF; DE QABM:‘. £ DC‘ és& \.NE: AR!{Z MUMK,:T‘AL ﬂt SAUDZ 1 DAS-5

ASSESSOR JUR!")K,O 1 DAS-&

ASSESSOR DE CGMUN!LACAO SR DAS-4

Msses an !Luacou 3 | DAS4

i P&

g o

SOR €

s“!»-’k\é.."\ EAL i’ CE DAS-2

COGROENADONA ADM!N!STRATWA E FINMCEJRA

"\s”i«.ni’ nr,v.mrsrw‘ Vi c P%NA.NCE(RO 1 DAS-& 20% do Venc, DAS-S

DR Y"(”\H(‘u it 10 DAS4

S8 fFRMﬁ ’fF\ﬂ ’l.l H 1 DAS-2

3.1 DEPI\RTAMEM!O DE FLANE,JAMEN"!O E ORA,AMENTO

; E a‘{H- Fr m ARA c?\TO 0- s“’LAN&JAMLNTO E ORCAMENTO ; 1 DAS4
o 1 mvtsm oe REGISTRO ne INFORMAGOES | »
; RC 'fz:c« o I ORMAG ! 1+ | Dpass3 B

CN"ABILK)&DE E FiNANCAS 1

. "AMFNT o ")1— «*\)N msn lDADE HNANL,A) 1 DAs:x
DE:PAR? AMENTO DE bONTRATGS E CONV&NIOS

et

fmi «.i‘f:’ :\nmmwmm gom%mus; L’)NVEN!OS 17 DAS-4

' DIVISAO DE Fi: AUZACAO DE wmmms

CHEFE DA DIVISAC DE FiSCALlZACf\O {}E C ONTRATOS 1>

34 DEPAKT AMENTO DE APDIC ADM!NFSYRATWO

e R S S o

YIWSRARTAMEMSTO O A

: Ci A ?'I‘,'(:” o 1 AT -4
) san | DIVISAO DE SERVICOS GERAIS. MATERIAIS, PATRIMONIOE
e ?‘,!QANS”ORT ES;. o s St L N R :
{ SAN HERERVICOE GERAIE MATERIAIS, PATRIMONIC e DAS.3

}rm ; e CH.

R, EOVUROUSURE o SRR

3.4.2 ”:m\ AD DE wxwu .£vcﬁc m: Rhﬂi‘:.x 2 ﬁARJWARE
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T GHEFE DA DIVISAD DE | HANUTENGAG DE REDES E HARDWARE 1 i, W el

T4 | COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS ]

COORDENADOR DE RE( URS0OS HUMANOS

ASSESSOR CON mav B i N

[I——

4.1 DEPARTAMENTO OE RECURSOS HUMANOS

,p-«.{)‘” #LU ‘."u’i(')‘f-

¢ ‘!‘M—"&‘O uEF"«R":&M’T "Q ‘3& <t‘ t

e s e

e = ]
541 | DIVISAD DE LOTAGAQ DE passon. o _
T R e DA DMISAO DE LOTAcAo DE PFSSOA( 1 DAS-3
g 7 ToteaTaRENTO DE FOLAA ESNONE I B
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SANTANA

Proc. Administrativo 10- 024/2024

De: Bruno B. - SEMGOV-SAO-CO
Para: SEMGOV-SPO - Subsecretaria de Planejamento e Orgamento - A/C Marlus C.

Data: 14/01/2024 as 12:54:43

Setores (CC):
SEMGOV, SEMGOV-SPO
Setores envolvidos:

GAB.PREF, PGM, SEMGOV, SEMAD, PGM-PAAD, PGM-LEG. SEMGOV-SPO. SEMGOV-SAO-CO, SEMAD-CRH,
SEMGOV-SAQ

ELABORACAOQ DE ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO

Bom dial
limo Senhor Subsecretario de Plangjamento ¢ Orgamento,

Com os cordiais cumprimento, restituc o processo informando que foi elaborado uma Nota Técnica, substituindo a
elaboracgado do estudo de impacto orgamentario-financeiro. Segue em Anexo para assinatura.

Atencicsamente.

Anexos:
NOTA_TECNICA_AUMENTO_S_MINIMO_2024 PMS 2 pdf

Msantana. 1doc.com.br/verificacao/2351-69E 1-1621-B688 e inforrme o codigo 2351-69E1-1621-B688
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA y
SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E GESTAC

NOTA TECNICA
NOTA TECNICA AOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS N* 023 e 024/2024.

Chegou a este Departamento a solicitagdo de Estudo de Impacto Orcamentdrio
decorrente da necessidade de implementagao ao nivel municipal do aumento do Saldrio
Minimo nacional. E importante notar que a necessidade de lei municipal para alteracao
do valor do saldrio minimo esta fundamentado na obrigatoriedade de ndo se criar gatithos.
ou s¢ja. anualmente observa-se o rito de aumento salarial com alteragao nominal dos
anexos que versam sobre os valores aprovados nacionalmente, atitude assentada em
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (STF) que € pacifica no sentido de que "a
carantia do saldrio minimo. prevista no art. 7°, IV, ¢/c art. 39, § 3° da Constitui¢ido
Federal. ¢ alusiva ao total da remuneragdo do servidor, incorrendo em
inconstitucionalidade material o dispositivo que vincula tal garantia ao vencimento
basico". Assim é imperioso o aumento, porém nao a elaboracdo do Estudo de Impacto.

O artigo 7°. inciso IV, da Constituicio Federal do Brasil garante o direito
fundamental ac saldrio minimo. capaz de atender as necessidades bdsicas dos
trabalbadores e as de sua familia. O artigo 39, pardgrafo 3° da Constitui¢io Federal,
estendeu esse direito aos servidores piiblicos. sem nenhum indicativo de que deverd ser
condictonado sua majoragdo do valor fixado por lei municipal com a conformidade com
os limites de gasto com pessoal, excepcionalidade jd prevista no Inciso I do pardgrafo
unico do artigo 22, da Lei Complementar 10172000 portanto. ndo havendo necessidade
de elaboragdo de Estudo de Impacte Orcanientdrio ¢ Financeiro, posto que legislagio
infraconstitucional. no caso. a Lei de Responsabilidade Fiscal ndo se sobrepde a Carta
Magna. estando suficiente para seguimento da matéria o estudo da Secretaria Municipal
de Admimstragiio.

Posto isso, com fulcro em todos os argumentos aqui delineados, cabe ao poder
executivo municipal tio somente adeqguar em seus Quadros de Detalhamento de Despesas
a recompostedo de seus valores apresentados pela SEMAD, obedecendo a legislacdo e a
técnica.

BRUNO LIMA BENATHAR

Chete do Departamento de Or¢amento

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps:/santana.1doc.com.briverficacao/2351-69E 1-1621-B688 e informe o codigo 2351-69E1-1621-B688
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ASSINATURAS

Codigo para verificagao: 2351-69E1-1621-B688
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

s BRUNO LIMA BENATHAR (CPF 000. XXX XXX-12) em 14/01/2024 12:55:09 (GMT-03:00)

Fapel Assinanie
Emitido por: Sub-Autondade Certificadora 1Doc {Assinatura 100cC)
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ESTADO DO AMAPA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
GABINETE DO VEREADORA DIANA CHAGAS PINTO CASTELO

Memo n°. 02/2024-GAB-VER*/CMS

Santana-AP,17 de janeiro de 2024.

Ao Senhor

Vereador Josiney Pereira Alves
Relator da Comissao de Constituicao, Justica e Redagao

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho a vossa senhoria MENSAGEM

parecer de constitucionalidade em 15 dias, conforme o que dispde o Art. 48, § 3°, do
Regimento Interno. Que visa “altera dispositivos e os anexos II e 1II da Lei Complementar

n°.../2024 — PMS, de 31 de julho de 2015, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA

ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE SANTANA — PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA — PMS REVOGANDO A LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°. 003/2010
_ PMS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS EM OBSERVANCIA AO ART. 39, §3°, C/C
ART.7°, INCISO IV, AMBOS DA CONSTITUICAQO FEDERAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Atenciosamente,
T

- \
' fof, Gara Grac:
Pinfd:aGastalo - Poasim
CPRAF: 43237047215

Ver. DIANA CHAGAS PINTO CASTELO
Presidente da Comissdo de Constituicao, Justica e Redacao
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ESTADO DO AMAPA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO VEREADOR JOSINEY PEREIRA ALVES — AVANTE

MEMO N° 03/2024 - GAB/VER/JOSINEY ALVES/CMS/AP
Santana, 19 de janeiro de 2024.

A Excelentissima Senhora
Vereadora Diana Chagas Pinto Castelo
Presidente da Comiss&o de Constituigéo, Justica e Redagéo — CCJR

Senhora Presidente,

Cumprimentando cordialmente, encaminho a excelentissima, o Parecer Legislativo referente ao
Projeto de Lei Complementar n°® 01/2024-PMS que “Altera dispositivos e anexos Il e lll da
complementar Municipal Lei n° 007/2015, que dispdes sobre a estrutura administrativa do Municipio
de Santana - Prefeitura Municipal de Santana - PMS revogando a Lei Complementar Municipal n°

003/2010 - PMS e da outras providéncias, em observancia ao art. 39, § 3° c/c art. 7°, inciso 1V,
ambos da Constituicdo Federal, e da outras providéncias.”

Atenciosamente,

/\

EREIRA ALVES

Gabinete do Vereador Josiney Pereira Alves — AVANTE. Camara Municipal de Santana,
Rua Ubaldo Figueira, N2 54, Bairro Central, Santana — AP. CEP 68925-186.
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
GABINETE DO VEREADORA DIANA CHAGAS PINTO CASTELO

Memo n°. 11/2024-GAB-VER?*/CMS

Santana-AP, 22 de janeiro de 2024.

Ao Excelentissimo Senhor

Vereador JOSIVALDO SANTOS ABRANTES N

Presidente da Camara Municipal de Santana s g mumcmar be saria: -
sroTocoLo e, Q39 ; ¢
Recebidoem Jd2 7 01 J§

-

¥, s

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho a vossa senhoria, ©

Senhor Presidente,

parecer do PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2024, de autoria do PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, que ALTERA DISPOSITIVOS E OS ANEXOS I E III DA
LEI N° 007, DE 31 DE JULHO DE 2015, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE SANTANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA - PMS REVOGANDO A LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 003/2010 -
PMS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, EM OBSERVANCIA AO ART. 39§3°, C/C ART.
7°, INCISO 1V, AMBOS DA CONSTITUICAO FEDERAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, para tramitagdo legal.

Respeitosamente,
s

A
Yer®, Prof/Diang Chag.
Pinta Castelo - Podeome
CEFLINYT-Y
Ver. DIANA CHAGAS PINTO CASTELO
Presidente da Comissao de Constituicdo, Justica e Redacao.




ESTADO DO AMAPA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DA PRESIDENCIA

MEMO N¢ 09/2024 - GAB/PRES/CMS.

Santana, 16 de janeiro de 2024.

Ao Senhor
RICHARD MACHADO BARBOSA
Secretario Legislativo - CMS

Assunto: Encaminha Projeto de Lei para tramitacdo (Mensagem n? 01/2024-PMS)

Estamos encaminhando a Vossa Senhoria, para tramitagdo nesta Casa de Leis,
Projeto de Lei Complementar de autoria do Executivo Municipal — altera dispositivos e os
anexos Il e 1l da Lei n 007, de 31 de julho de 2015, que dispde sobre a estrutura
administrativa do municipio de Santana — Prefeitura Municipal de Santana — PMS e
revogando a Lei Complementar Municipal n? 003/2010 — PMS e da outras providéncias, em
observancia ao art. 39, §32, c/c art. 72, inciso IV, ambos da Constituicdo Federal e da outras

providéncias.

Atenciosamente,

PATRIC U. } EDO TEIXEIRA
Chefe de Gabilr te da Presidéncia

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA, PALACIO DR. FABIO SANTOS.
Rua Ubaldo Figueira, s/n. Centro. Santana — AP.
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ESTADO DO AMAPA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO VEREADOR JOSINEY ALVES
T e (T

PARECER LEGISLATIVO N°___ . /2024

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA

LiDOna_C "~ Sessao Extra-Ordindria. Da COMISSAO DE_ CONSTITUICAO,
JUSTICA E REDAGAO, em decisao

Data_C<C | C! | Z& terminativa, ao Projeto de Projeto de Lei

5 7 Complementar n° 01/2024-PMS que altera

%ﬁ:&;ﬁ%"{ dispositivos e anexos Il e Il da

i

complementar Municipal Lei n® 007/2015,
que dispdes sobre a estrutura
administrativa do Municipio de Santana -

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA Prefeitura Municipal de Santana - PMS
& revogando a Lei Complementar
) PROVADO na_C_ * Sessio Sxtrs- Orinart Municipal n° 003/2010 - PMS e da outras
(/i Discussao. proxidéncias, en: o.bsc_ervéncia ao art. 39,
Data, 22 /ol | § 3 _clg _e_:rt. 7°, inciso 1V, a’mbos da
2y ; Constituicido Federal, e da outras
: AA providéncias.

/Wns?dn-'oe
/ f

| - DO RELATORIO

Foi encaminhado a esta Comissdo de Constituigao, Justica e Redagéo,
para emissdo de Parecer Legislativo, Projeto de Lei Complementar n° 01/2024-PMS,
de autoria do Executivo Municipal, que tem por objetivo alterar dispositivos e anexos
Il e Ill da Lei n° 007/2015 e alteragdo da estrutura administrativa municipal,
especialmente da Secretaria Municipal Especial de Governo, Planejamento e Gestéo-
SEMGOV e Secretaria Municipal Especial de Articulagdo Governamental.

A proposicao tem como finalidade adequar o valor do salario minimo para
o ano de 2024 de acordo com o Decreto n°® 11.864/2023, para que os servidores do
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Santana ndo recebam remuneragdo
menor do que o estabelecido no decreto retromencionado.

Diante disso, a proposta é reajustar a remuneracgao desses servidores, com
a consequente valorizacdo do funcionalismo publico municipal, com a melhor
distribuicdo da renda e na recuperaga@o do poder aquisitivo, e que nenhum servidor
receba vencimentos abaixo do salario minimo nacional e também melhorar a estrutura
administrativa municipal, especialmente da Secretaria Municipal Especial de Governo,

Planejamento e Gestao-SEMGQOV e Secretaria Municipal Especial de Articulacédo
Governamental.

E o breve relatdrio.

Il - VOTO DO RELATOR

SANTANA - AP. PALACIO DR. FABIO JOSE DOS SANTOS, SEDE DO PODER LEGISLATIVO.
RUA. UBALDO FIGUEIRA S/N — CENTRC




ESTADO DO AMAPA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO VEREADOR JOSINEY ALVES

De acordo com o inciso | do § 1° do art. 40 do Regimento Interno desta
Casa Legislativa, compete especificamente a Comissdo de Constituicdo, Justica e
Redacgdo aspectos constitucional, legal, juridico, da técnica legislativa e de
conformidade a Lei Organica das matérias sujeitas a apreciagdo da Camara ou de
suas Comissdes, vedada a tramitagdo da matéria sem seu parecer, salvo os casos
previstos neste Regimento.

Assim, o Projeto de Lei Complementar n° 01/2024 - PMS, encontra amparo
regimental para sua apreciagéo pela Comiss&o de Constituicdo, Justica e Redagao.

Para que seja feita uma anélise completa acerca da proposta encaminhada
pelo Chefe do Poder Executivo, preliminarmente é importante fundamentar alguns
aspectos legais acerca da competéncia do poder legislativo municipal.

Inicialmente cumpre mencionar o artigo 18 da Constituigao da Republica
Federativa do Brasil, que inicialmente estabelece o tema, determinando a organizacéc
do Estado, prevé que “A organizagao politico-administrativa da Republica Federativa
do Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, todos
auténomo, nos termos da desta Constituigdo”. O termo “autonomia politica”, sob o
ponto de vista juridico, congrega um conjunto de capacidades conferidas aos entes
federados para instituir a sua organizagdo, legislagdo, administragcdo e governo
préprio.

Quanto a competéncia dos municipios, em matéria de competéncia
concorrente, tem-se que estes tém a atribuicdo constitucional de legislar sobre
assuntos de interesse local, a luz do art. 30, incisos |, da CF, vejamos:

Constituicao Federal
Art. 30. compete aos municipios:
| - legislar sobre assuntos de interesse local;

[.]

Constituicgdo Estadual
Art. 17. compete aos municipios:
| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Ll

Lei Organica do Municipio de Santana:

Art. 4°. Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ac
seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua populacao, cabendo-lhe,
privativamente, dentre outras, as seguintes atribuicdes:

| - legislar sobre assuntos de interesse locali;

()

Art. 8°. Ao Municipio compete suplementar a legislagdo federal e a

estadual no que couber e naquilo que disser respeito ac seu peculiar
interesse.

SANTANA - AP, PALACIO DR. FABIO JOSE DCS SANTOS, SEDE DO PODER LEGISLATIVO.
RUA. UBALDO FIGUEIRA S/N — CENTRO




ESTADO DO AMAPA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO VEREADOR JOSINEY ALVES

Por interesse local entende-se que todos os assuntos do Municipio, mesmo
que ele nado fosse o Unico interessado, desde que seja o principal. E a sua
predominéncia; tudo que repercute direta e imediatamente na vida municipal € de

interesse local. _

Considerando que a medida por meio do Projeto de Lei se insere
efetivamente na definigdo de legislar sobre assuntos de interesse local, nao
usurpando matéria de competéncia legislativa da Unido (art. 24,1 CF), sem quaisquer
violagdes ao conteldo material da Constituicdo Estadual e/ou da Constituigao Federal:

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar
concorrentemente sobre:
| - direito tributario, financeiro, penitenciario, econémico e urbanistico;

A regulamentacdo de matéria dessa estirpe ndo excede os limites da
autonomia legislativa reservada aos municipios, mesmo se considerada a existéncia
de normas federais ou estaduais a disporem sobre os mesmos temas, porquanto, no
rol das competéncias da Unido e dos Estado (art. 22 e 25 da CF) néo consta qualquer
proibigao nesse sentido, prevalecendo a autonomia municipal.

Destarte, afigura-se plenamente que o Executivo Municipal possui
competéncia exclusiva para criar cargos nos termos do art. 27 da Lei Orgénica, bem
como art. 61, § 1°, Il, “a”, da CF/88.

Lei Orgéanica do Municipio de Santana:

Art. 27 Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham
sobre:

| - criagdo, transformacao ou extingdo de cargos, empregos ou fungbes
publicas, na administragdo direta, autarquica, além de fundacdes, ou
aumento de suas remuneragoes;

Il - servidores publicos, seu regimento juridico, provimento de cargos,
empregos ou funcdes, estabilidade e aposentadoria;

11l - criagdo, estruturagéo e atribuigbes da secretarias e 6rgéos da
administragao publica;

IV - matéria orcamentaria e a que autoriza abertura de créditos ou
conceda auxilios. prémios e subvengoes;

V - guarda municipal.

Constituicao Federal

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a
qualguer membro ou Comissdo da Cédmara dos Deputados, do Senado
Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ac
Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao Procurador-
Geral da Republica e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos
nesta Constituicdo.

§ 1° S3o de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:

SANTANA - AP. PALACIO DR. FABIO JOSE DOS SANTOS, SEDE DO PODER LEGISLATIVO.
RUA. UBALDO FIGUEIRA S/N — CENTRO



ESTADO DO AMAPA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO VEREADOR JOSINEY ALVES

| - fixem ou modifiquem os efetivos das Forgas Armadas;

|| - disponham sobre:
a) criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragao
direta e autarquica ou aumento de sua remuneracao;

De tal sorte, identifica-se, de acordo com o Regimento Interno desta casa
Legislativa que trata-se de proposigéo de iniciativa também do Executivo Municipal.
Veja-se:

Art. 127 - Projeto de Lei Ordindria e de Lei Complementar s&o
proposi¢des que tem fim regular toda matéria legislativa de
competéncia da Camara, sujeita a sangéo do Prefeito.

Paragrafo Unico - a iniciativa dos Projetos de Lei sera:

a) dos Vereadores;

b) de Comiss&o;

c) do Prefeito;

d) da Mesa Diretora;

e) de iniciativa popular

Ainda identifica-se que o assunto versando,smj, se encontra dentre
aqueles de iniciativa exclusiva do Chefe do Poder Executivo. Ausente, portanto, o vicio
formal de iniciativa e material quanto & matéria.

Desse modo, quanto a competéncia legislativa, ndo ha que se falar em vicio
de iniciativa e competéncia no referido Projeto de Lei, inexistindo obices
constitucionais ou legais, uma vez que o Projeto de Lei se coaduna com as normas
vigentes.

Ante todo o exposto, ndo foram identificados vicios de juridicidade ou de
constitucionalidade em uma hipotética iniciativa legislativa que contemple a sugest&o.
N&o havendo dbices, manifestamo-nos favoravelmente a aprovagéo do Projeto de Lei,
quanto & viabilidade técnica do Projeto de Lei em analise, todavia, faz-se necessaria
a andlise quanto aos aspectos financeiro e orgamentario mais detalhado pelo qual
opina-se pelo encaminhamento dos autos a Comissdo de Finangas, Orgamento,
Tributacdo, Fiscalizaga@o Financeira e Controle para apreciagao.

E o parecer.

Il - VOTOS DA COMISSAO

VOTOS PELA APROVAGAO

&R
VEREADORA DIM—CASTELO - PODEMOS
PRESIDENTE

SANTANA - AP. PALACIO DR. FABIO JOSE DOS SANTOS, SEDE DO PODER LEGISLATIVO.
RUA. UBALDO FIGUEIRA S/N — CENTRO




ESTADO DO AMAPA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO VEREADOR JOSINEY ALVES

:/ i "
VEREADOR LUIZ'OTAVIO - CIDADANIA
MEMBRO

VOTOS PELA REJEICAO

VEREADORA DIANA CASTELO - PODEMOS
PRESIDENTE

VEREADOR JOSINEY ALVES - AVANTE
RELATOR

VEREADOR LUIZ OTAVIO - CIDADANIA
MEMBRO

IV - DECISAO DA COMISSAO

A COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDAGAO, em reunido
OPINA PELA APROVACAO do Projeto de Lei Complementar n°® 01/2024 — PMS na
Integralidade.

Santana-AP, 19 de janeiro de 2024.

SANTANA - AP. PALACIO DR. FABIO JOSE DOS SANTOS, SEDE DO PODER LEGISLATIVO.
RUA. UBALDO FIGUEIRA S/N ~ CENTRO



ESTADO DO AMAPA
Camara Municipal de Santana
Gabinete da Presidéncia

MEMO N2 021/2024 - GAB/ PRES/CMS.
Santana, 22 de janeiro de 2024.

Ao Senhor
Richard Machado Barbosa
Secretario Legislativo

Assunto: Encaminhamento de Pla”r"é_'t:;ricc_'_.lR ao g;ojeto de ng'cémplémeggar ne 01/2024 - PMS

Senhor Secretério,

, contmutda:;”e da tramltag o nesta Casa‘ de: Lels Parecer da

Encaminho :péra protocb

Comissdo de Constltuu;ao, CJR - que anahsa Projeto de"!.el Complementar

Justlga Reda;ao Sl

n? 01/2024 - de autonavd‘v altera dtsposmvos e 0s anexos e HI da Lein®

007,de 31 dejulho de 2015 que dlspoesobre a estrutura mlstratlva do municipio de Santana

- Prefeltura Mumcnpal de Santana - PMS e "'evogando a; Let Ccmplementar Mumcupal ne

003/2010 PMS e da outras provudenaas em observanc;a'; o‘art 39 §3° c/c az:t 79, mcnso v,

ambos da Constituicao Federal e da outras prov:dencnas

Atenciosamente,

PATRIC U DE AZBVEDO TEIXEIRA

Chefe de Gabinetg daPresidéncia

Rua: Ubaldo Figueira, n°® 54, Bairro Central-Santana/AP. CEP: 68925-000
E-mail: presidencia@santana.ap.leg.br




ESTADO DO AMAPA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA LEGISLATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA

Memo n° 001/2024 — SEC/LEG/CMS _
Santana — AP, 23 de janeiro de 2024.

Ao Excelentissimo Senhor
Josivaldo Santos Abrantes
Presidente da Camara Municipal de Santana

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei ao Executivo para sangac

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a Vossa Excelénzia, Processo contendo
Projeto de lei aprovado em Unica discussao na 22 sessao extraordinaria, ocorrida
no dia 22 de janeiro do corrente ano nesta Casa Legislativa, para
encaminhamento ao Executivo Municipal, conforme artigo 30, da Lei Orgénica

do Municipio.

. PROJETO DE LE!I COMPLEMENTAR n° 01/2024 - DE AUTORIA PODER
EXECUTIVO - PMS - ALTERA DISPOSITIVO E OS ANEXOS i E 1ii DA LEI N°
007, DE 31 DE JULHO DE 2015, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE SANTANA - PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTANA - PMS REVOGANDO A LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°
003/2010 - PMS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, EM OBSERVANCIA AO ART.

39, §3°, C/C ART. 7°, INCISO IV, AMBOS DA CONSTITUICAO FEDERAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Respeitosamente,

eclom s Broic Coocdl?
Técrica L&gislativg - CM3

R,

N

‘Iy\bS o O



ESTADO DO AMAPA
Camara Municipal de Santana
Gabinete da Presidéncia

OFiCIO N2 006/2024/GAB/ PRES/CMS
Santana, 23 de janeiro de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

SEBASTIAO FERREIRA ROCHA

Prefeito Municipal de Santana — AP
Avenida Santana, n? 2913. Bairro Paraiso.
CEP: 68.928-060. Santana-AP. '

Assunto: Encammhamem:a de Pro;eto de Lel Camplement ‘ mmu =PMS para sancao

Excelent:sstmo Senhor Prefelto,

Municipio.
i Aproveltamos para enVIar"‘pr
dlsposxgao para gualquer esclarecimento.

Em anexo:

observancia ao art. 39, §3¢, c/c art. 7°, mcnso IV ambas da Constntungao Federal e da outras

providéncias.

Atenciosamente,

GO:{«.’\LJ» g’.\«’.s- [P
VER. JOSIVALDO SANTOS ABRANTES

Presidente da Camara Municipal de Santana/AP

Rua: Ubaldo Figueira, n° 54, Bairro Central-Santana/AP. CEP: 68925-000
E-mail: presidencia@santana.ap.leg.br



De: Sénia Maria Barbosa Fernandes Setcr: GAB.PREF - Gabinete do Prefeito

Despacho: 18- 024/2024
Para- PGM - Procuradoria Geral do Municipio
Assunto: ELABORAGAO DE ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO

Santanal/AP, 24 de Janeiro de 2024

A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Senhor Procurador,

Com os cordiais cumprimentos, encaminho o Projeto de Lei Complementar n°® 01/2024 - alterar dispositivos e os
anexos i e Hll da Lei Complementar n° 007, de 31 de julho de 2015, que dispbe sobre a Estrutura Administrativa do
Municipio de Santana — Prefeitura Municipal de Santana — PMS revogando a Lei Complementar Municipal n®
003/2010-PMS. em observancia ao art. 39, §3°, c/c art. 7°, inciso IV, ambos da Constituigdo Federal,, devidamente
aprovado junto a Cémara Municipal de Santana, conforme

 Protocolo 556/2024 - Encaminhamento de Projetos de Lei (Camara Municipal de Santana) |, para andlise e elaboragdo de minuta

de lei a ser encaminhado a este gabinete para posterior sangéo do chefe do Executivo Municipal.

Atenciosamente,

Prefeitura Municipal de Santana - Av. Santana, 2913 - Paraiso, Santana — AP CEP: 68928-060, Santana -
Estado do Amapé Horario de atendimento: Seg a Sex das 07:30 as 13:30 + 1Doc » www.1doc.com.br
impresso em 07/02/2024 09:13:45 por Giauciany Dos Santos Bosque - assessor i

“Quer vocé acredite que consiga fazer uma coisa ou ndo, vocé esta certo.” - Henry Ford

Proc. Administrativo 024/2024 LPEDAN IANA



Proc. Administrativo 024/2024 STMESAN TAINA

De: Israel Monteiro da Silva Junior Setor: PGM-LEG - Procuradoria de Assuntos Legislativos

Despacha: 20- 024/2024
Para: GAB.PREF - Gabinete do Prefeito
Assunto: ELABORAGAO DE ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO

Santana/AP, 31 de Janeiro de 2024

Prezados(as),

Veio a esta Procuradoria o Projeto de Lei Complementar n® 01/2024 - que alterar dispositivos e os anexos Il e lll da
Lei Complementar n° 007, de 31 de julho de 2015, que dispde sobre a Estrutura Administrativa do Municipio de
Santana — Prefeitura Municipal de Santana — PMS revogando a Lei Complementar Municipal n° 003/2010-PMS, em
observancia ao art. 39, §3°, c/c art. 7°, inciso IV, ambos da Constituicdo Federal, para as providéncias pertinentes a
este Orgéo.

Apos analise e observado que o referido PL tramitou regularmente na Camara de Vereadores, sendo aprovado ao
_final, encaminho a Minuta da Lei Complementar n® 043, de 31 janeiro de 2024, para as providéncias pertinentes a
‘ sangao e posterior publicagso oficial.

Cordialmente,

iérael Monteiro da Silva Junior
rocurador Chefe de Assuntos Legisiativos

Decreto n® 0738/2022-GAB. PREF/PMS

‘ Prefeitura Municipal de Santana - Av. Santana, 2913 — Paraiso, Santana — AP CEP: 68928-060, Santana —
Estado do Amapa Horario de atendimento: Seg a Sex das 07:30 as 13:30 * 1Doc * www.1doc.com.br
impresso em 07/02/2024 09:13:26 por Glauciany Dos Santos Bosque - assessor i

“Motivagao € a arte de fazer as pessoas fazerem o que vocé quer que elas fagam porque elas o querem fazer.”
- Dwight Eisenhower




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N¢ 043, DE 31 DE JANEIRO DE 2024.

ALTERA DISPOSITIVOS E OS ANEXOS Il E 1lI
DA LEI N2 007, DE 31 DE JULHO DE 2015, QUE
DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO  MUNICIPIO  DE
SANTANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA - PMS REVOGANDO A LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N¢ 003/2010-
PMS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, EM
OBSERVANCIA AO ART. 39, §3¢, C/C ART. 7%,
INCISO IV, AMBOS DA CONSTITUICAO
FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA, Prefeito Municipal de Santana, no uso de suas
atribuicdes legais, que Ihe confere o inciso lll, do artigo 48 da Lei Orgénica do Municipio
de Santana, faz saber que a Camara de Vereadores APROVOU e ecle SANCIONA a
seguinte lei:

Art. 12 O Caput do art. 7%-B, art. 7°-C e art. 10, da Lei Complementar n? 007, de 15 de

julho de 2015, passam a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 72-B Secretaria Municipal Especial de Articulagdo Governamental- SEMART,
6rgao da Administracdo Direta e de assessoramento que tem a atribuicdo de
prestar assisténcia e assessoramento ao Chefe do Poder Executivo Municipal na
Articulagdo e mediagéo das relagdes do Governo Municipal na implementagao de
suas politicas publicas com diferentes setores da sociedade civil organizada;
propor, promover e acompanhar a implementagao de instrumentos de consulta e
participagdo popular de interesse da gestdo municipal; atuar no relacionamento e <
articulagdo com as entidades da sociedade civil, bem como desempenhar
atividades compativeis e correlatas, determinadas pelo Chefe do Executivo
Municipal.

Art. 72-C Secretaria Municipal Especial de Relagdes Institucionais — SR, 6rgédo de

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCH
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entes da Federacdo; assessorar nas relagdes entre o executivo e o legislativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

municipal; acompanhar 0 tramite dos projetos de lei de iniciativa do Poder
Executivo Municipal junto ao Poder Legislativo; prestar assisténcia direta e imediata
a0 Chefe do Poder Executivo na sua representagao institucional, social e politica;

bem como desempenhar atividades compativeis e correlatas, determinadas pelo

Chefe do Executivo Municipal.

Art. 10 Da Secretaria Municipal Especial de Governo, Planejamento e Gestao —
SEMGOV, 6rgao da Administrag@o Direta Municipal, de assessoramento especial,
tem por finalidade organizar e coordenar as atividades do Governo Municipal e dos
6rgaos da Administragéo Direta € Indireta da Prefeitura Municipal de Santana;
coordenar o assessoramento ao Prefeito no relacionamento com o legislativo
municipal e demais 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta, entidades,
associacoes de classes e com -0s municipes em geral; solicitar aos 6rgaos da
Administragdo Direta e Indireta informagoes sobre assuntos pertinentes a cada
6rgao; transmitir aos secretarios e as autoridades do mesmo nivel hierarquico as
ordens do Prefeito; coordenar as informagdes que devam ser prestados a Camara
Municipal de Santana; emitir pareceres, informagdes ou despachos em assuntos
de sua competéncia e outras que lhe sejam delegadas pelo Prefeito; assessorar 0
Prefeito Municipal nas relagbes com os municipes, autoridades federais, estaduais
e municipais; apreciar todo e qualquer pronunciamento de caréater publico acerca
de programas e das atividades da Administragao Municipal a ser feita por qualquer
érgao ou funcionario municipal; manter permanentemente atualizado o arquivo de
recorte de jornais e revistas que publiguem matéria de interesse da Prefeitura;
planejar, executar e articular agdes voltadas a inovagao no municipio de Santana;
promover a adocdo de préaticas inovadoras na gestdo municipal; articular,
acompanhar e atualizar o sistema municipal de planejamento; promover 0 controle
e acompanhamento da execugdo orgamentaria; elaborar em conjunto com as
demais Unidades da Administragdo Publica Municipal, as propostas da Lei

Orgamentéria Anual, do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias;
apoiar a elaboracdo de projetos estratégicos; Captacédo de recursos, analise e

prestagdo de contas de convénios; elaborar, registrar e controlar os Contratos e

Pagina 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

Convénios celebrados pelo Municipio; promover a gestdo da informagao, com 2
geragao de informagoes georreferenciadas; coordenar a junta militar; Coordenar €
promover o levantamento de demandas afetas ao Municipio junto @ comunidade
santanense; sugerir medida que possibilite @ melhoria das relacdes da Prefeitura

com o publico; desempenhar outras atividades correlatas, determinadas pelo Chefe

do Executivo Municipal.

Art. 22 As tabelas VI e VIl dos 6rgédos de assessoramento superior, constantes no anexo
Il da Lei Complementar n® 007/2015 e suas alteracdes, passam a vigorar com as
alteracoes dispostas no anexo | desta Lei.

Art. 32 O anexo lll da Lei Complementar n® 007/2015 e suas alteracoes, passa a vigorar
com a alteragdo disposta no anexo |l desta Lei, em observancia ao art. 39, §3¢, c/c art. 7°,
inciso 1V, ambos da Constituicao Federal.

Art. 4¢ Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a
contar de 01 de janeiro de 2024.

Palécio Municipal ROSELINA MATOS, em Santana, 30 de janeiro de 2024

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana
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VI — SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE ARTICULAGAO GOVERNAMENTAL -

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |

LEl COMPLEMENTAR Ne 043, DE 31 DE JANEIRO DE 2024.
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
ADMINISTRACAO DIRETA

1- ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

.......................................................................

SEMART.
ITEM DENOMINAGAO QUANT | DISCIMINACAO ADICIONAL

; | SECRETARIA MUNICIPAL _ ESPECIAL DE  ARTICULAGAO
GOVERNAMENTAL
SECRETARIO _ MUNICIPAL _ ESPECIAL DE  ARTICULAGCAO i

1 SUBSIDIO

GOVERNAMENTAL

2 | GABINETE DO SECRETARIO
CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO ESPECIAL DE ARTICULAGAQO 4 DAS-5
GOVERNAMENTAL
ASSESSOR TECNICO Il 2 DAS-4
ASSESSOR TECNICO | 1 DAS-3
ASSESSOR GOVERNAMENTAL IV il DAS-4
ASSESSOR GOVERNAMENTAL I 1 DAS-3

3 | COORDENADORIA DE RELAGOES COMUNITARIAS
COORDENADOR DE RELACOES COMUNITARIAS 1 DAS-5

SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E GESTAO -

SEMGOV.

=S
ITEM DENOMINAGAO QUANT | DISCIMINAGAO ADICIONAL 8
o7
;| SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO <
E GESTAO e
SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E 2
GESTAO 1 SUBSIDIO g
, | GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, o
PLANEJAMENTO E GESTAO o
CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE| e 2
GOVERNO, PLANEJAMENTO E GESTAO S =
ASSESSOR TECNICO Il 1 DAS-4 =
(]
ASSESSOR TECNICO | 1 DAS-3 p
2.11 | COORDENADORIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRO %
COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO 1 DAS-5 g
s
£
A
’ . <
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

2.4.1.4. | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
CHEFE DO DEPARTAMENTO ADMINISTRAGAO DAS-4
2.1.1.2. | DEPARTAMENTO FINANCEIRO
CHEFE DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO DAS-4
3 | ASSESSORIA JURIDICA
ASSESSOR JURIDICO DAS-5
4 | SECRETARIA ADJUNTA DE COMUNICACAO
SECRETARIO ADJUNTO DE COMUNICAGAO DAS-6
41 | COORDENADORIA DE MARKETING
COORDENADOR DE MARKETING DAS-5
41.1 | DEPARTAMENTO DE MIDIAS DIGITAIS
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MIDIAS DIGITAIS DAS-4
4.2. | COORDENADORIA DE JORNALISMO
COORDENADOR DE JORNALISMO DAS-5
5 | SECRETARIA ADJUNTA DE INOVAGAO
SECRETARIO ADJUNTO DE INOVAGAO DAS-6
6 | SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
20% do Subsidio do
SUBSECRETARIO DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO DAS-6 Secretario da
SEMGOV
6.1 | SECRETARIA ADJUNTA DE PROJETOS ESTRATEGICOS
SECRETARIO ADJUNTO DE PROJETOS ESTRATEGICO DAS-6
6.2 | SECRETARIA ADJUNTA DE PLANEJAMENTO
SECRETARIO ADJUNTO DE PLANEJAMENTO DAS-6
6.21 | COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO DAS-5 20% do Venc. DAS-
6.2.1.1 | DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DAS-4
622 |COORDENADORIA DE GESTAO DA  INFORMAGCAO
>4 | GEOPROCESSAMENTO <
COORDENADOR DE INFORMAGAO E GEOPROCESSAMENTO DAS-5 §
5.3.2.1 | DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFORMAGAO g
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFORMAGAO DAS-4 s
11l
6.2.2.1 | DEPARTAMENTO DE GEOPROCESSAMENTO ;EJ
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE GEOPROCESSAMENTO DAS-4 §
6.3 | SECRETARIA ADJUNTA DE ORGAMENTO 5
SECRETARIO ADJUNTO DE ORCAMENTO DAS-6 g
6.3.1 | COORDENADORIA DE ORGAMENTO g
COORDENADOR DE ORGAMENTO DAS-5 20% do Venc. DAS-2|
6.3.1.1. | DEPARTAMENTO DE ORGAMENTO §
E
2
’ . <
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

GABINETE DO PREFEITO
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ORGAMENTO 1 DAS-4
20% do Subsidio do
, |SUBSECRETARIO DE CAPTAGAO, ANALISE E PRESTAGAO DE| faiti csdorire i
CONSTAS DE CONTRATOS E CONVENIOS SEMGOV
SECRETARIO DE CAPTAGAO, ANALISE E PRESTACAO DE CONTAS DE
CONTRATOS E CONVENIOS
7.1 | COORDENADORIA DE ANALISE DE CONTRATOS E CONVENIOS
25% do Subsidio do
COORDENADOR DE ANALISE DE CONTRATOS E CONVENIOS 1 DAS-5 Secretério da
SEMGOV
20% do Subsidio do
GERENTE TECNICO DE CONVENIOS 2 DAS-4 Secretério da
SEMGOV
20% do Subsidio do
GERENTE TECNICO DE CONTRATOS 2 DAS-4 Secretrio da
SEMGOV
‘ K 10% do Subsidio do |
ASSESSOR TECNICO DE CONTRATOS E CONVENIOS 3 DAS-4 Secretério da S
SEMGOV §
ASSESSOR GOVERNAMENTAL IV 1 DAS-4 9
714 | DEPARTAMENTO DE TRABALHO ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS i
"' | E CONVENIOS &
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE TRABALHO ADMINISTRATIVO DE| kg g‘;z;edt: ﬁso“;’:'d'" do | &
CONTRATOS DE CONVENIOS SEMGOV %
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS ESTADUAIS 10% do Subsidio do | §
E MUNICIPAIS 1 DAS-4 Secretéario da <}
SEMGOV e
x 10% do Subsidio do | 8
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS FEDERAIS 1 DAS-4 Secretario da £
SEMGOV
72 | COORDENADORIA DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONTRATOS E 8
2 | CONVENIOS &
COORDENADOR DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONTRATOS E 25% do Subsidio do |
CONVENIOS 1 DAS-5 Secretério da g
SEMGOV 2
721 | DEPARTAMENTO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONTRATOS E 2
21 | conveNios &
T w
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE PRESTACAO DE CONTAS DE 20% do Subsidio do |
CONTRATOS E CONVENIOS i DAS-4 Secretario da g
SEMGOV s
ASSESSOR TECNICO DE PRESTAGAQ DE CONTAS DE CONTRATOS E 10% do Subsidio do | £
CONVENIOS 1 DAS-4 Secretario da o
g SEMGOV =
ASSESSOR DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONTRATOS E £
CONVENIOS 2 DAS-4 ]
7.3 | COORDENADORIA DE CAPTAGAO DE RECURSOS E SISTEMAS .
i 25% do Subsidio do_| &
COORDENADOR DE CAPTAGAO DE RECURSOS E SISTEMAS 1 DAS-5 Secretario da X2
SEMGOV 8!8
7.3.1 | DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Zlg
nles
20% do Subsidio do<| &
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE SISTEMAS 1 DAS-4 Secretario da t% 2
SEMGOV gl 8
_ 10% do Subsidio dati| o
ASSESSOR TECNICO DE SISTEMAS 2 DAS-4 Secretario da ol
SEMGOV a% |
10% do Subsidio dds| &
ASSESSOR TECNICO DE CAPTAGAO 2 DAS-4 Secretario da g 8
SEMGOV w8
8 | SUBSECRETARIO DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO e
Q| ®
: ¢ , 20% do Subsidio dog| =
SUBSECRETARIO DE PROTECAO E DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO 1 DAS-6 Secretario da 22
SEMGOV sl 5
Q O
2%
o 8
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

GABINETE DO PREFEITO
[ 81 | COORDENADORIA DE PRATICAS RESTAURATIVAS

COORDENADOR DE PRATICAS RESTAURATIVAS 1 DAS-5
8.2 |DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO

COORDENADOR DA DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO 1 DAS-5
8.3 | JUNTA MILITAR

COORDENADOR DA JUNTA MILITAR 1 DAS-5

ASSESSOR GOVERNAMENTAL IV 1 DAS-4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il

LEI COMPLEMENTAR N¢ 043 , DE 31 DE JANEIRO DE 2024.
TABELA DE SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS E REMUNERACAO DOS

CARGOS COMISSIONADOS DA PMS

| - SUBSIDIOS

3
ITEM DISCRIMINACAO VALOR R$ 2
01 |PREFEITO 16.500,00 -
02 |VICE-PREFEITO 12.500,00 &
03 | CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO 8.000,00 s
04 |PROCURADOR-GERAL 8.000,00 §
05 |CONTROLADOR-GERAL 8.000,00 2
06 |SECRETARIOS MUNICIPAIS 8.000,00 £
Il - VENCIMENTO D.A.S &
g
ITEM DISCRIMINACAO VALOR R$ 5
01 |DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 1 1.412,00 8
02 |DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 2 1.550,00| &
03 |DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 3 1750,00| ¢
04 |DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 4 2.280,00| §
05 | DIRECAOC E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 5 2.780,00| _ ¢
06 |DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 6 5.480,00| 3 5
w o
g §
i g
02
z3
= E
22
2 3
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PREFEITURA MUICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Ne 0128/2024 - GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que
lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a
Lei Complementar n® 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 12 NOMEAR ERLENE DO SOCORRO CORDOVIL DE SOUZA
para o Cargo de Provimento em Comissao de CHEFE DO DEPARTAMENTO
DE CREDITO RURAL E ELABORACAO DE PROJETOS, DAS 4, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
ECONOMIA SOLIDARIA E AGRICULTURA - SEMDES/PMS.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA AP, 01 DE FEVEREIRO DE 2024.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Assinado por 1 pessoa. SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0131/2024 GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuicoes que
Ihe s&o conleridas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n® 0072015 - PMS, e suas alteragdes;

CONSIDERANDO o Memorando 21.264/2023 1DOC/PMS, que lrata
sobre as férias do (a) COORDENADOR (A) DE PLANEJAMENTO - SEMGOV,
no periodo compreendido de 01 de fevereiro de 2024 a 01 de margo de 2024,
periodo aquisitivo referente a 2022/2023.

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER USUFRUTO DE FERIAS ao (a) servidor (a)
GEORGE LEONARDO MARTINS MAIA, matricula n® 587600,
COORDENADOR (A) DE PLANEJAMENTO - SEMGOV, no periodo
compreendido de 01 de fevereiro de 2024 a 01 de margo de 2024, periodoS
aquisitivo referente a 2022/2023. sem efeitos financeiros.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA AP, 01 DE FEVEREIRO DE 2024.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Assirada por 1 pessca; SEBASTAO FERREIRA DA ROC!
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PREFEllTURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N2 0132/2024 - GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigbes que
Ihe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a
Lei Complementar n® 007/2015 - PMS. e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 12 - RETIFICAR ¢ DECRETO N¢ 2091/2023 - GAB.PREF/PMS.
onde consta em seu Art. 12, erro materiai no prazo da prorrogagao do mandato
dos membros do CONSELHO PERMANENTE DE GESTAO DA CARREIRA
DO PROFISSIONAL DA EDUCAGAO BASICA CPGC.

Onde se lé:

Art. 1° Fica prorrogado o mandatc dos membros do CONSELHO
PERMANENTE DE GESTAO DA CARREIRA DO PROFISSIONAL DA EDUCACAO
BASICA - CPGC, nomeados alravés do Decreto n® 1.244/2023-PMS, pelo prazo de
112 {cento e vinte) dias. no periodo compreendido de 15 de dezembro de 2023 acs
de abril de 2024.

Leia-se:

OCHA

Art. 12 Fica prorrogado o mandato dos membros do CONSELHO E
PERMANENTE DE GESTAO DA CARREIRA DO PROFISSIONAL DA EDUCACAO g
BASICA - CPGC, nomeados através do Decreto n® 1.244/2023-PMS. pelo prazo de o
112 (cento e doze) dias. no periodo compreendido de 15 de dezembro de 2023 2 05

de abril de 2024.
Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA AP, 01 DE FEVEREIRO DE 2024.

Assinado por 1 pessca  SEBASTIAO FER

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 043, DE 31 DE JANEIRO DE 2024.
ALTERA DISPOSITIVOS E OS ANEXOS Il E Il
DA LEI N° 007, DE 31 DE JULHO DE 2015, QUE
DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO  MUNICIPIO  DE

SANTANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA - PMS REVOGANDO A LE!
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 003/2010-
PMS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, EM
OBSERVANCIA AO ART. 39, §3°, C/C ART. 7°,
INCISO IV, AMBOS DA CONSTITUIGAD
FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA Prefeito Municipal de Santana, no uso de suas
atribuigdes legais, que Ihe confere o inciso lil, do artigo 48 da Lei Orgénica do Municipio
de Santana, faz saber que a C&mara de Vereadores APROVOU e ele SANCIONA 2
seguinte lei:

Art. 1° O Caput do art. 7°-B, art. 7°-C e art. 10, da Lei Complementar n° 007, de 15 de
julho de 2015, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 7°-B Secretaria Municipal Especial de Articulagdo Govemamental- SEMART,

orgd@o da Administrag@o Direta e de assessoramento que tem a atribuigdo de

prestar sramento ao Chefe do Poder Executivo Municipal na
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suas politicas plblicas com diferentes setores da sociedade civil organizada;
propor, promover e acompanhar a implementagdo de instrumentos de consulta ¢
participagdo popular de interesse da gestio municipal: atuar no relacionamento e
articulagdo com as entidades da sociedade civil, bem como desempenhar
atividades compativeis e correlatas, determinadas pelo Chefe do Executivo
Municipal.

Art. 7°-C Secretaria Municipal Especial de Relagdes Institucionais — SRI, érgdo de
assessoramento superior que tem a alribuigdo de prestar assisténcia nas relagdes
politicas-administrativas do Chefe do Poder Executivo com os municipes. Governo

Federal, Governo Estadual, Orgéos e Poderes da Unido e do Estado e demais e

entes da F ; nas r entre o executivo e o legislativ
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2 ficar a validade ¢

Assnado por * pessna; SEBASIIAO FERREIRA DAROCHA

Para

CD% ¢ i~forre 6 =3ian /35B-E315-8DA3-CCD3

acao'TREG-ZH15-ADA3

g
g
<
g
&
s
&
8
2
@
8
8
&
2
g
2
&
5=
@
2
&
°
e
S
o
b=
k]
=
&
=
5
g
=
s
E
-]
<
Q.

E

rme 9 codiye 7E26-BEER-C3BN-0754

as



municipal; acompanhar o tramite dos projetos de lei de iniciativa do Poder
Executivo Municipal junto ao Poder Legislativo; prestar assisténcia direta e imediata
a0 Chefe do Poder Executivo na sua representagdo institucional, social e politica;
bem como desempenhar atividades compativeis e correlatas, determinadas pelo

Chefe do Executivo Municipal.

Art. 10 Da Secretaria Municipal Especial de Governo, Planejamento e Gestac—
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== PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA GABINETE DO PREFEITO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |

LEl COMPLEMENTAR N° 043, DE 31 DE JANEIRO DE 2024.
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
ADMINISTRAGAO DIRETA
1- 6RGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

VI - SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE ARTICULAGAQ GOVERNAMENTAL-

\ca0/7E26-BEG8-CBB0-0754 @ informe o codigo 7E26-BESS-C8B0-0754

SEMGOV, 6rgdo da Administrag3o Direta Municipal, de assessoramento especial, SEMART.
tem por finalidade organizar e coordenar as atividades do Governo Municipal e dos DENOMINAGAO QUANT| DISGIMINAGAC | ADICIONAL J
érgaos da Adminisiragdo Direta e Indireta da Prefeitura Municipal de Santana; WISER - W I
coordenar o assessoramento ao Prefeito no relacionamento com o legislativo L Sussioio |
P N 2 = .. p " o H
municipal e demais 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta, entidades, {— CFE O GASINTTE DO SECRETARID ESPEGIAL O ARTICIACAG |, ]
" P P s . ™~ GOVERNAMENTAL
associagées de classes e com os municipes em geral; solicitar aos 6rgaos da = r S > e
. s .= . : . - " 2 L -
Administracdo Direta e Indireta informagdes sobre assuntos pertinentes a cada § L | ASSESSOR TECNICO! 1 DAS2
o Ry A : - el T £ Fisstsacn oo = g === 3
4rgao; transmitir aos secretarios e as autoridades do mesmo nivel hierdrquico as 8 |1 - SYASSEBADR SOUE BRMENTAI¥ g Lo 3
2 . = 2 | ASSESSOR GOVERN & 1 S-3 i /i 2
ordens do Prefeito: coordenar as informagdes que devam ser prestados a Camara 3 o il == 2 o S 4
; ‘m' Il 3 t COORDENADORIA DE RELACOES COMUNTARIAS . | =
Municipal de Santana; emitir pareceres, informagdes ou despachos em assuntos < § r | COORDENACOR DE RELAGOES COMUMTARIAS B DASS { 1 g
de sua competéncia e outras que lhe sejam delegadas pelo Prefeito; assessorar o § 2 g
"3 <
Prefeito Municipal nas relagdes com os municipes, autoridades federais, estaduais 82 = 2
g ) ! é - SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E GESTAO - 3
& municipais: apreciar todo e qualquer pronunciamento de carater publico acerca 3 g SEMGOV. o
z 3 % z
de programas e das atividades da Administragao Municipal a ser feita por qualquer & : 3
S A B} ol e DENOMINAGAO QUANT| DIsCIINAGAD | Adiclonal | &)
> ; . o s Q
6rgao ou funcionario municipal; manter permanentemente atualizado o arquivo de 23 e ""‘———:smw PONGIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, PLANEJAMENTO ' £
s 2 = x R T e I R F
recorte de jornais e revistas que publiguem matéria de interesse da Prefeitura; g ] ssafﬂmowucl?usmmoesovem,mms p sussiolo g 2
. : Y : = N Qe | jeestho ! 2
planejar, executar e articular agdes voltadas a inovagdo no municipio de Santana; & & 2 | GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO, o3
I | PLANEJAMENTO E GESTA! . @
- o " = oy s g > SECRETARIO MUMIGIPAL ESPECIAL DE <
promover a adog@c de pralicas inovadoras na gestao municipal; articular, g 3 g&m CRE;ADO VUONGPAL ESPECIAL OE| | e § 2
} . £at A K SSOR DAS= FEE
acompanhar e atualizar o sistema municipal de planejamento; promover o controle as ASMSEON TRGNO0E ! L
o Ll . = ASSESSOR TECNCO! DAS3 s
e acompanhamento da execugdo orgamentdria; elaborar em conjunto com as §§ 7 : g5
3 A o -
. ; N % faio i -] 125
demais Unidades da Administragdo Publica Municipal, as propostas da Lei & 3 o - 1 CASS ! E 2
: . . . . 2 = S m =
Orgamentaria Anual, do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias; 2é E g
apoiar a elaboragéo de projetos estratégicos; Captagdo de recursos, andlise e -
prestacdo de contas de convénios; elaborar, registrar e controlar os Contratos e E
g 3
g 5
14 e =3
PREFE!;:;ANMUNICIPAL DE SANTANA 3 PREFETURA MUNICIPAL DE SANTANA 2
ETE DO PREFEITO 3; GABINETE DO PREFEITO g
w o
Convénios celebrados pelo Municipio; promover a gestdo da informagdo, com ag 2141, | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO [ 2
= - 1} 2
geracao de informacdes georreferenciadas; coordenar a junta militar; Coordenar e ~ CHEFE DO DEPARTAMENTO ADMINISTRAGAC 1| oas« :
e
promover o levantamento de demandas afelas ac Municipio junto 2 comunidade g? 21.1.2.| DEPARTAMENTO ANANCERO I
santanense; sugerir medid: ibilite 2 ih ° | SEE i SOA D DTS : o
Se; i ida que SSi - it O i
g que possibilite 2 melhoria das relagdes da Prefeitura e | 3 |ASSESSORIA JURIDICA
com o publico; desempenhar outras atividades correlatas, determinadas pelo Chefe £ [ ASSESSOR JURIDICO 1 PS5
do Executivo Municipal. 5 4 | SECRETARIA ADJUNTA DE COMUNICAGAC !
E SECRETARIC ADJUNTO DE COMUNCACAC 1 DAS
g’ 41 | COORDENADORIA DE MARKETING
2 =
. COORDENAGOR DE MARKETING 3
Art. 2° As tabelas VI & Vili dos 6rgaos de assessoramento superior, constant z : Dase G
I as et o = Q SUpanar, constanias NoANes 411 | DEPARTAMENTO DE MIDIAS DIGITAIS 3
a Lei gmplementar n° 007:2015 e suas alteragdes. psssam a vigorar com as& SIS =
alteragﬁes dlSpOSQGS no anexo | desta Lei. g CHEFE DO DEPARTAMENTD DE MIDIAS DIGITAIS 1 DAS< :
P ) g 42. | COORDENADORIA DE JORNALISMO &
rt. 3 Cl)t anexo l;l da Lei Complementar n® 007/2015 e suas alteragdes, passa a vigorar COORDENADOR DE JORNAUSMO 1 DASS L;i
com a alteracéo disposta ni i i g
con G post: 10 anexo Il desta Lei, em observancia ao art. 39, §3°, c/c art. 7°, | 5 | SECRETARIA ADJUNTA DEINOVAGAO 151
inciso IV, ambos da Constituicdo Federal. -
SECRETARIO ADJUNTO DE INOVAGAO 1 DASS $
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario. £ 6 | SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 2
8 20% do Subsid do g
Art. 5° Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a § MO DETLIRINIDIDE oD ! DASS | Seawiriods 3
" . SEMGOV
contar de 01 de janeiro de 2024. b &1 | SECRETARIA ADJUNTA DE PROJETOS ESTRATEGICOS §
(=3
§ SECRETARIO ADJUNTD DE PROJETOS ESTRATEGICO 1 DASS S
z g
e i 9 62 | SECRETARIA ADJUNTA DE PLANEJAMENTO | sé
Palacio Municipal ROSELINA MATOS, em Santana, 30 de janeiro de 2024 g8 SECRETARIO ADJUNTO DE PLANEJAMENTO 1 0ASS 24
é 2 €21 | COORDENADORIA DE PLANEJAMENTD
Z g COORDENADOR DE PLANEJAMENTO 1 OABE | a%esVenciDAS: ; ]
x ® 28
E 62.1.1 | DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO é’ P
@
g = 'CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO 1 DAS<4 5 g
SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA £ <27 |COORDENADORA OF GESTAO DA WORMAGKG € o
Prefeito Municipal de Santana E: S =3
E @ COORDENADOR DE INFORMAGAQ E GEOPROCESSAMENTO 1 DAS-5 2 i
': '_; 5321 | DEPARTANENTO DE GESTAO DA INFORMAGAO il
o o)
E l‘:‘ | CIMEFE DO DEPARTAVENTD DE GESTAQ DA INFORMAGAD 1 DAS-4 ) "‘i
=z 3
5 6221 | DE GEOP! T | 23
- o . I -
é § i CHEFE DE DEPARTAMENTO DE GEPROCESSAMENTO 1 DAS< v o
¢ % 63 | SECRETARIA ADJUNTA DE ORCAMENTO a¢
8 = QE
5 i | SECRETARIQ ADJUNTO DE ORCAMENTO 1 DASS §
id [ 631 | COORDENADORIA DE ORCAMENTO T 2
| | COORDENAUIOR DE ORGAMENTO 1 oass | IYeCaVeneRAE
[6:31.1.] DEPARTAMENTO DE ORGAMENTO |




§12 O atendimento dependera da disponibilidade de acolhimento pelas familias

cadastradas e parecer favordvel da Equipe Técnica do Programa do Abrigo
Provisorio.

A ROCHA

§2° O quantitativo de atendimentos anuais pelo Programa Familias Acolhedoras, <
fica condicionado a disponibilidade orcamentéria da Secretaria Municipal de $
Assisténcia Social e Cidadania  SEMASC para o exercicio seguinte, a ser&
definido através de Decreto Mun

Art. 22 O art. 16 da Lei n? 1.103, de 10 de maio 2016, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

Art. 16

| = no acolhimento superior a 01 (um) més, ac completar o més, a familia
acolhedora recebera subsidio financeiro no valor de 01 {um) saldrio minimo
mensal, para as despesas com alimentacdo, vestuario. higiene pessoal, lazer e
material de consumo;

El
ificar a validade das assinaturas, acesse htlps:/sanlana. 1doc.com.brive:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA § PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA ;@J
GABMETEDO FREFFITO g GABINETE DO PREFEITO z
<o ~N
T Temerr oo nFeacTaVENTO BE :-}R‘;AME"V'C ; ' < | pase | BRI g ANEXOI é
7 zu‘;ss_suﬁmo Dirg:l;ﬂcm. ANALISE E PRESTAGAO DE 1 DAS mm w %
SECRETARIO DE CAPTAGAO, ANALISE E PRESTAGAO DE CONTAS DE é‘ LEI COMPLEMENTAR N° 043 , DE 31 DE JANEIRO DE 2024. o
CONTRATOS E CONVENIOS 2 ~ g
Z e = mowEes| £ TABELA DE SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS E REMUNERAGAODOS ¢
i CCODRDENADOR DE ANALISE DE CONTRATOS E CONVENIOS 1 DASS :Emda % ;
20% do Subsido do | g, e
[ GERENTE TECNICO DE CONVENIOS 2 DAS-2 m da i CARGOS COM'SSIONADOS DA PMS g
~ o
2 . A I L 8
GERENTE TECNICO DL CONTRATOS SEMGOY . 2 I = suwms 8
10% dowa 90 § #
4SSESSOR TECNICO DE CONTRATOS E CONVENIOS 3 DAS m da ﬁ g
ASSESSOR GOVERNAMENTAL 1V 1 DAS+ g §
744 DEPA:’,TEAIBITD DE TRABALHO ADMINISTRATIVO DE CONTRATOS E §
bag EcO! NIOS 8
CHEFE DE DEPARTAMﬁENTO DE TRABALHO ADMINISTRATIVO DE 1 Das< m“ do g §
CONTRATCS DE CONVENICS f{i_uggslmﬂﬂ % lTEM DISCRMINA(;AO VALOR RS %
f ASSESSOR TECNICC ADMINISTRATIVC CE CONTRATOS ESTADUAIS 4 DAS4 Seoretidio da 3 E
€ MUNICIPAIS seuoov ‘;, 01 |PREFEITO 16.500,00 s
ASSESSOR TECNICO ADMANISTRATIVO DE CONTRATOS FEDERAIS 1 DAS4 :E;zwlfmh § 02 |VICE-PREFEITO 12.500,00 g
TR sk asamanbsalrssos o ik £ 03| CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO Bo000| S
ﬁgﬁilgfigﬁsbiq DE PR CAD D% CONTAS OF CONTRATOS E ' 0AGS ’é 04 PROCURADOR—GERAL 8000,[30 é
| 7.24 gE::;LA::NTO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONTRATOS E §% 05 CONTROLADOR'GERAL 8@00'00 g
7ot | chm oe eSO RS DR SN B T s iz 05 |SECRETARIOS MUNICIPAIS 8.000.00 £
. ! ASSESSOR TECMICO DE PRESTACAD DF CONTAS DE CONTRATGS = | 1 ! Eh i 3 | é § %
CONVENIOS 8 £ i i % : g
Acgshglss:gs DE PRESTACAC DT CONTAS OF COVTRATOS &1 2 DAS-2 ' ot LH-US n 'VENC'MENTO D.A.S
| 7.3 | COORDENADORIA DE CAPTAGAO DE RECURSOS E SISTEMAS i i i g g G 2
= I i T25% do Sutsicto os | 5 § 3 o
CCOORDENADOR D CAPTACAO DE RECURSOS E SISTEMAS | ! i DAE-S g:mx da : % ’u—: n ?
| 731 | DEPARTAMENTO DE SISTEMAS | | i ‘}’E ITEM USCRlMINAGAO VALORR$ § g’
] 207 co Suoside 0o | @ =
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE SSTEMAS | 1] oass g.’;ivm ? g% 01 |DIREGAQ E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS - 1 14120018 %
1 10% coSussidodo | — © 02 |DIREGAQ E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS -2 1.550,00{§ &
ASSESSOR TECNICO DE SISTEMAS 2 V DAS4 Snaa&ls da 2 8 ° "é
1 =TIt H 03 |DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS -3 1.750,00|§ &
C A 2.k > 3 58
4SSESSOR TECNICO DE CAPTAGAC I 33 04 |DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS -4 2.280.00(8 §
(-4
T e I 05 |DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR - DAS -5 2.780,00
i SUBSECRETARIO DE PROTEGAQ E DEFESA CIVIL DC MUNKIFIO : 1 ‘ DAS-6 | :g;;%? da 06 D'RECAO E ASSESSORAMENTO SUPEIOR W DAS B 6 5480,001E
3
5
2
2 § ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA u
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA g GABINETE DO PREFEITO 8
GABINETE DO PREFETO § z
'é LEI N2 1493, DE 31 DE JANEIRO DE 2024, 5
81 | COORDENADORIA DE PRATICAS RESTAURATIVAS i % f
A | 4 ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N¢ 1.103, &
COORDENADOR DE PRATICAS RESTAURATIVAS It DASS g il
i ; s DE 10 DE MAIO DE 2016, QUE DISPOE 2
' 32 | DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO i 1% SOBRE O PROGRAMA DE ACOLHIMENTO -
! 7 T3 FAMILIAR PROVISORIO DE CRIANCAS E ¥
COORDENADOR DA DEFESA OVIL DO HUNICIIO bl eSS | = i x
= % i i i i § ADOLESCENTES, E DA OUTRAS =
| 83 | JUNTA MUTAR r | | 8 PROVIDENCIAS. e
COORDENADOR DA JUNTA HUTAR Tl osE | & =
; i ASSESSOR GOVERNAMENTAL IV T S SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA. Prefeito Municipal de Santana, no uso de suas “;
¢ - . i 3 atribuigdes legais, que lhe confere o inciso Il do artigo 48 da Lei Organica do Municipio 2
g de Santana, faz saber que a Cdmara de Vereadores APROVOU e ele SANCIONA a 4
’§ seguinte lei: %
ng Art. 12 O art. 3¢ da Lei 1.103, de 10 de maio de 2026, que passa a vigorar com a seguinte
g redagao:
3 Art. 3
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Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DAROCHA
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