


ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCURADORIA GERAL

LEI N° 1.215/2018 - PMS DE 06 DE JUNHO DE 2018.

DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR
TEMPO DETRMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO INCISO IX, DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUIGAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, faz saber que a CAMARA MUNICIPIAL DE
SANTANA, aprovou e EU, nos termos do art. 30, da Lei Orgénica do Municipio de
Santana, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os 6érgaos
da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta poderdo contratar pessoal por tempo
determinado, nas condigdes previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico. A contratagdo a que se refere este artigo somente sera possivel se ficar
comprovada a impossibilidade de suprir a necessidade temporaria com pessoal do quadro
efetivo.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para fins
desta Lei, aquela que comprometa a prestagao continua e eficiente dos servigos proprios
da administracdo e que ndo possa ser satisfeita com a utilizagédo dos recursos humanos
que dispde a Administragdo Publica Municipal, ou que n&o justifique a criagdo ou
provimento de cargos. '

Paragrafo Unico. Caracterizam-se como de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico as seguintes hipoteses:

I- assisténcia a situagcées de emergéncia ou de calamidade publica;

II- caréncia de pessoal quando o servigo publico ndo puder ser desempenhado a contento
com o quadro efetivo,

IlI- caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou emergenciais;
IV- outros servigos essenciais, em carater de urgéncia, declarados pelo Poder Executivo.

Art. 3° As contratacbes de que trata esta lei serao realizadas pelo prazo maximo de 12
(doze) meses.

Paragrafo Unico. Nos casos de extrema relevancia e urgéncia, justificadas através de
exposicdo de motivos aprovada pelo Chefe do Poder Executivo e publicada no Diario

Oficial do Municipio, os contratos poderao ser prorrogados uma unica vez, pelo mesmo
prazo.

Art. 4° As contratacbes poderao ser realizadas somente com observancia da Dotacao
Orcamentaria especifica e mediante prévia autorizagdo do Chefe do Poder Executivo, em
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procedimento administrativo especifico, o qual contera a justificagao acerca da ocorréncia
das situacdes que as autorizam.

Art. 5° O valor da remuneragao para as hipéteses de contratagao prevista na presente Lei
estdo fixadas conforme as tabelas em anexo.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste artigo, nao se consideram as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos efetivos tomados como paradigma.

Art. 6° Sera firmado Contrato Administrativo de natureza juridica administrativa vinculada
ao RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social, com direito e deveres regulamentados no
Contrato.

Art. 7° As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei,
serdo apuradas mediante Sindicancia, concluida no prazo e trinta dias, assegurada a
ampla defesa nos moldes previstos na Lei n° 753/2006, que disciplina o Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de Santana.

Art. 8° O contrate firmado de aordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagoes:
I- pelo término do prazo contratual;

II- por conveniéncia motivada da Administragéo Publica contratante;

Ill- por iniciativa do contratado; €

IV- pelo comentimento de infragdo contratual ou legal por parte do contratado, apurada em
processo administrativo regular.

Art. 9° E proibida a contratacao, na forma desta Lei, de servidores da Administragao direta
o indireda da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, exceto os casos previstos
no inciso XVI, do artigo 37, da Constituicao Federal.

Art. 10. Fica revogada a Lei n® 487/2001, de 9 de margo de 2001, mantidas, se houver, as
contratacdes realizadas durante sua vigéncia até o término do prazo estipulado no contrato,
o qual ndo podera ser superior a 12 (doze) meses de duragao.

Paragrafo Unico. E vedada prorrogacao de prazo dos contratos firmados sob a égide da
Lei referida no caput.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogam-se as disposicoes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA, em 06 de JUNHO de 2018.

A

OFIRNEY DA CONCEI
Prefeito Municipal






ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCURADORIA GERAL

ANEXO |

CARGOS E SALARIOS CONTRATOS SEME — ZONA URBANA

ol ey [y o L R R O
PROFESSOR - PEB | 1.059,95 264,99 < - 1.324,94
PROFESSOR - PEB || 1.105,00 276,25 . . 1.381,25
PROFESSOR HORISTA 100,00 - - - 100,00
PEDAGOGO 1.105,00 - 276,25 - 1.381,25
CUIDADOR 954,00 - - - 954,00
MONITOR 954,00 - . - 954,00
SERVENTE 954,00 - - 143,10 1.097,10
MERENDEIRA 954,00 - - 143,10 1.097,10
AUXILIAR DE DISCIPLINA 954,00 - - - 954,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 954,00 - - - 954,00
ASSESSOR | 1.518,66 - - - 1.518,66
CONSULTOR TECNICO 2.278,00 - - - 2.278,00
AGENTE DE PORTARIA 954,00 - - - 954,00
TECNICO EM INFORMATICA 954,00 - - - 954,00
NUTRICIONISTA 1.105,00 - - - 1.105,00
FISIOTERAPEUTA 1.105,00 - - - 1.105,00
\ FONOAUDIOLOGO 1.105,00 - - - 1.105,00
PSICOLOGO 1.105,00 - - - 1.105,00
PSICOPEDAGOGO 1.105,00 - 276,25 - 1.381,25
AUXILIAR MOTORISTA 954,00 - - - 954,00
ELETRICISTA 1.517,00 - - - 1.517,00
TECNICO EM REFRIGERAGAO 1.518,00 - - - 1.518,00
MOTORISTA 1.017,00 - - - 1.017,00
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ANEXO lI
CARGOS E SALARIOS CONTRATOS SEMSA
FUNGAO bl BT e :E%EA FERICUR OBIDADE | FOTAL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 954,00 . - = 954,00
ENFERMEIRO(A) - SAMU 1.770,00 265,50 - - | 2.03550
ENFERMEIRO(A) 2.140,00 321,00 E - | 2.461,00
MOTORISTA — SAMU 1.360,00 204,00 . - | 1.564,00
MOTORISTA 1.017,00 - . -| 1.017.00
SERVENTE — SEMSA (C) 954,00 143,10 . - | 1.097,10
TECNICO DE ENFERMAGEM 954,00 143,10 = - | 1.097,10
CIRURGIAO DENTISTA CEO 2.605,20 390,78 2.200,01 - | 5.195,99
MEDICO — OFTALMOLOGISTA 2.605,20 390,78 2.200,01 - | 519599
MEDICO OTORRINOARINGOLOGISTA 2.605,20 390,78 2.200,01 - | 519599
MEDICO CARDIOLOGISTA 2.605,20 390,78 2.200,01 - | 519599
MEDICO CIRURGIAO GERAL 2.605,20 390,78 2.200,01 - | 5.195,99
MEDICO CLINICO GERAL 3.500,00 - = - | 3.500,00
MEDICO DERMATOLOGISTA 2.605,20 390,78 2.200,01 -| 5.19599
MEDICO DO NASF ESPECIALISTA — 20HRS 2.605,20 390,78 2.200,01 - | 519599
MEDICO GINECOLOGISTA 2.605,20 390,78 2.200,01 -| 5.19599
MEDICO NEURO PEDIATRA 2.605,20 390,78 2.200,01 - | 5.19599
MEDICO ORTOPEDISTA 2.605,20 390,78 2.200,01 -| 5.19599
MEDICO PEDIATRA 2.605,20 390,78 2.200,01 - | 5.195,99
MEDICO PSIQUIATRA CAPS-SEMSA 2.605,20 390,78 2.200,01 - | 519599
MEDICO ULTRASSONOGRAFIA 2.605,20 390,78 2.200,01 - | 5.195,99
MEDICO UROLOGISTA 2.605,20 390,78 2.200,01 - | 519599
ANALISTA DE FOLHA 2.140,00 - - - | 2.140,00
ANALISTA EM SERVICOS DE SAUDE 954,00 = . g 954,00
ANALISTA EM SISTEMA DE INFORMATICA 954,00 - . . 954,00
ASSESSOR EXECUTIVO 1.518,66 - = -| 151866
ASSESSOR | 1.518,66 = . -| 151866
ASSESSOR TECNICO EM GESTAO 2.140,00 . - - | 2.140,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 954,00 - - - 954,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 954,00 . = = 954,00
AUXILAR SAUDE BUCAL 954,00 143,10 = - | 1.097,10
BIOLOGO 1.605,00 - - | 1.605,00
CONTADOR 2.278,00 = - | 2.278,00
DIGITADOR 954,00 . s 954,00
EDUCADOR EM SAUDE 1.771,92 = - | 1.771,92
EDUCADOR FiSICO 2.140,00 e - | 2.140,00
NUTRICIONISTA 2.140,00 = - | 2.140,00
PSICOLOGO (C) 2.140,00 = - | 2.140,00
TECNICO EM CONTABILIDADE 1.558,92 : - | 1.55892
"TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA 1.417,21 = 283,44 | 1.700,65
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