ESTADO DO AMAPA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE SANTANA
GABINETE DO VEREADOR GENIVAL OLIVEIRA — PMB

LEI N° 1141 / 2017 — CMS DE 14 DE JULHO DE 2017

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
INSTITUIR O PROGRAMA “PRO-MULHER”
DE QUALIFICACAO DE MAO-DE-OBRA
FEMININA NO MUNICIPIO DE SANTANA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, faco saber que a Camara Municipal
de Santana aprovou e eu, nos termos do artigo 30 da Lei Organica do
Municipio de Santana, sanciono a seguinte lei:

Art.1°. Fica o poder executivo a instituir o programa “pré-mulher” de
qualificagcdo de mao-de-obra feminina no municipio de Santana.

§ 1° O programa sera desenvolvido, impiantado e executado pela secretaria
municipal de assisténcia e desenvolvimerito social, secretaria municipal de
politica para as mulheres, e poderéd estabelecer parcerias com outras
secretarias e demais 6rgéos municipais.

Art. 2°. O programa “pré6-mulher” atendera, prioritariamente, a mulher que tenha
sob sua responsabilidade a direcdo, administracdo ou manutengzo familiar, e
que se encontre desempregada, ou em condi¢cdes precarias de trabalho
(mercado informal).

Art. 3°. Os executores do presente projeto ficam autorizados a celebrar
convénios com universidades, empresas publicas ou privadas e organizagbes
nao governamentais, visando a implantag@o e a execugéo do programa “PRO-
MULHER”.

Art.4°. Para a eficacia do Programa “PRO-MULHER”, a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimenio Social, Secretaria Municipal de Politica para as
mulheres terdo como atribuicao, a execugio das seguintes acdes, entre outras
correlatas:.

| — criagao, manutenc&o e atualizacdo de banco de dados contendo cadastros:

a) de mulher interessada em participar do programa;
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b) de empresas publicas ou privadas, 6rgdos e entidades publicas,
universidades e organizagbes ndo governamentais que sejam parceiros do
Programa “PRO-MULHER”; e

c) de oferta de emprego destinada as muiheres beneficiadas pelo programa.

Il — promocdo da qualificagdo da mao-de-obra feminina, encaminhando as
mulheres cadastradas para:

a) cursos que promovam a melhoria do nivel educacional e cultural;

b) curso profissionalizante, observando-se os pardmetros e a aptidao
profissional da demanda;

C) prioritariamente, empregos oferecidos pelos parceiros do programa.

iil — Divulgacao constante sobre a cferta de empregos e cursos de qualificagéo,
por meio de parceria com a imprensa em geral e com o Sistema Nacional de
emprego (SINE); dentre outras.

IV — geracéo de emprego, incentivo e fomento a formacéo de cooperativas d
trabaiho.

Art. 5°. O Poder Executivo reguiamentara esta Lei, se necessario.

Art.6°. Esta Lei entra ern vigor na data de sua publicacdo. As comissdes
competentes.

Palacio Vice-Prefeita Roselina iviatos, Santana — AP, 14 de julho
de 2017.

Prefeito Municipakde Santana



