ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1074, DE 20 DE MARCO DE 2015 - CMS
AUTOR: JOSE ROBERTO PANTOJA

FICA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
AUTORIZADO A CONCEDER
AFASTAMENTO REMUNERADO DE
SERVIDORAS MUNICIPAIS VITIMAS DE
VIOLENCIA SEXUAL, FAMILIAR OU
DOMESTICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA,

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA aprovou e eu, nos
termos do artigo 30°, da Lei Organica do Municipio de Santana, sanciono a seguinte lei;

Art.1°- Fica assegurado o pagamento integral da remuneragdo a mulher
vitima de violéncia machista ocorrida no ambito familiar, doméstico, privado ou publico,
possuidora de vinculo empregaticio com o municipio de Santana, sem prejuizos das medidas

de prote¢do e assistenciais previstas na Lei n® 11.340/2006 (conhecida como Lei Maria da
Penha).

Paragrafo Unico: A tipificacdo das formas de violéncia & mulher sdo as
observadas no art. 7° da Lei Maria da Penha estendidas, também, as ocasionadas por
desconhecidos da vitima em vias publicas e estabelecimentos privados.

Art.2°- O recebimento integral da remuneragdo pela mulher vitima de
violéncia estabelecido nesta legislacao sera efetuado por até 06 meses, periodo de afastamento
previsto no inciso Il, § 2°, do Art. 9 da Lei 11.340/2006, no caso de servidora efetiva, e

proporcional a um terco do prazo restante em caso de contratacao temporaria ou por tempo
determinado.
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Paragrafo tnico: Considera-se contemplada por esta lei, servidora que se
encontra em estagio probatorio.

_ Art. 3° O custeio do direito de que trata esta lei sera feito na integra pelo
Poder Pablico Municipal, sendo o tempo de afastamento computado como efetivo exercicio.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data da sua publicacao.

Santana-AP, em 20 de Margo de 2015.
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