“STADO DO AMAPA
PRENEITURA DE SANTANA
PROCURAD{)RIA GERAL DO MUNICIPIO DE SANTANA

LEIN.° 958/1012-PMS, de 14 de maio de 2012.

ALTERA 4] PARAGRAFO
SEGUNDO DO ART. 49 DA LEI
MUNICIPAL N.° 9552011 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA. Fago saber que a Camara Municipal
aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o Paragrafo segundo do artigo 49 da Lei Municipal n.° 955/2011
de 25 de abril de 2012, que passa a vigorar coii a seguinte redagéo:

Art. 49 —(...)

§ 2° - Entenda-se como arrecadacdc tributdria municipal para efeito de célculo e
pagamento da GPP os tributos instituidos pela Lei Complementar n° 004/2010- PMS de
20 de dezembro de 2010 — Cédigo Tributério do Municipio de Santana, incluidos juros
e multas provenientes de sua cobranga.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrério, esta Lei entra em vigor na data de sua
publicaggo.

Sede do poder executivo Municipal, Santana-AP, 14 de maio de 2012.
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JOSE ANT&Q NOGUE E SOUSA
Prefeito Municipal de S
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DECRETO N2. 178/2012 - PMS

REGULAMENTA A GRATIFICACAO PREMIO
POR PRODUTIVIDADE - GPP INSTITUIDA
PELAS LEIS MUNICIPAIS N¢ 955/2012 E

958/2012 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das suas atribuicdes que
The sdo conferidas pelo Inciso VI do artigo 48 da Lei Orgénica do Municfpio e, em
consonancia com a Lei Municipal n2 003/10-PMS, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa do Municfpio de Santana - Prefeitura Municipal, e di outras
providéncias.

CONSIDERANDO a instituicdo da Gratificagdo Prémio por Produtividade -
GPP para os cargos de Auditor Fiscal, Fiscal de Tributos, Agente de Tributos e Agente de
Fiscalizagfo lotados na Secretaria Municipal de Fazenda, Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Turismo, Secretaria Municipal de Saide e Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Residuos Sélidos. .

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os critérios para
apuragdo e pagamento da Gratificagdo Prémio por Produtividade - GPP.

DECRETA:

Artigo 12 A Gratificagdo Prémio por Produtividade - GPP institufda pelas
Leis Municipais n® 955/2012 e 958/2012 é uma vantagem individual, varidvel, devida
aos servidores detentos dos cargos de Auditor Fiscal, Fiscal de Tributos, Agente de
Tributos e Agente de Fiscalizagdo lotados na Secretaria Municipal de Fazenda, Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Turismo, Secretaria Municipal de Saide e Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano e Resfduos Sélidos, respectivamente, em pleno
exercicio de suas func¢des a ser paga mensalmente, juntamente com 2 remuneracao,
observado os pardmetros fixados por este Decreto.

Art. 2¢ Os titulares de cargos acima mencionados farao jus a Gratificagdo
Prémio de Produtividade - GPP, desde que estejam no efetivo exercicio de atribui¢des
especificas de fiscalizagdo na respectiva carreira.

§ 12, Serido considerados como de efetivo exercicio, para os fins previstos
no “caput” deste artigo, os afastamentos do servico a que se refere o art. 22, § 32 da Lei

Municipal n® 955/2012. , “

§ 22. Ser4 devido o recebimento da Gratificacio Prémio de Produtividade
- GPP pelos servidores mencionados no art. 12 em desempenho de cargo de chefia,

dire¢fo e assessoramento na carreira. /_6\%
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Art. 32 A Gratificacio Prémio por Produtividade sera estipulada em 10%
(dez por cento) sobre o excedente real da arrecadagdo dos tributos, inclusive, juros e
multas, e outras receitas advindas da criagio de novas fontes arrecadadas pelo
Municipio efetivados mensalmente, obedecendo ao critério de rateamento entre 0s
servidores das categorias mencionadas no art. 12,

§ 12. Considera-se o excedente real da arrecadagdo dos tributos o valor da
diferenca que exceder a arrecadagdo dos tributos municipais comparado ao exercicio
imediatamente anterior relativo ao mesmo més.

§ 22, A diferenca dos valores fixada no pargrafo anterior serdo apuradas
e pagas no més subsequente ao do trabalho fiscal realizado.

§ 3¢. A afericio mensal da Gratificagdo Prémio de Produtividade - GPP
serd efetuada por Comissdo nomeada pelo(a) Secretdrio(a) da Fazenda de Financas do
Municfpio de Santana conforme prevé a Lei Municipal n® 955/2012.

§ 42 A Comissdo solicitard ao Coordenador(a) da Arrecadagdo Tributaria
do Municipio-dE'Santana dados e informagbes limitados a realizagdo de estudos,
avaliagbes, pareceres e orientagdes que deverd refletir no célculo da Gratificagdo Prémio
de Produtividade - GPP.

§ 5@ Ser4 de responsabilidade da Comissdo a utilizagdo indevida dos dados
e informagdes que the forem fornecidas.

§ 62, Ndo havendo aumento da arrecadagao tributaria municipal referente
20 mesmo més do exercicio anterior, ndo havera o pagamento da Gratificagdo Prémio de
Produtividade - GPP.

§ 7°. O valor do vencimento basico somado a Gratificagdo Prémio de
Produtividade - GPP ndo poder4 ultrapassar o valor do subsidio mensal do Secretério
Municipal de acordo com a Lei Municipal n® 955/2012.

§ 8°. Em nenhuma hipétese sera pago o valor excedido ao teto fixado no
paragrafo anterior.

§ 92 O rateamento da Gratificagdo Prémio por Produtividade - GPP sera
realizado entre os servidores mencionados no art. 12, em igual proporgao.

Art. 42 A comprovagdo do trabatho e do desempenho do{a) servidor(a), é
feita mediante o cumprimento dos seguintes procedimentos: h

I - a chefia imediata, juntamente com o(a) Secretdrio(a) Municipal de
Fazenda, relatara mensalmente o desenvolvimento do trabalho e o desempenho dos
servidores, inclusive a respeito das assiduidades, que devera ser assinado pelo(a)
servidor(a), chefia e secretério(a); N

N,
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