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DIARIO OFICIAL

Dispbe sobre o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Saatana .~ SANPREV, cria o Conselho de Previdéncia
Munizipal - CPM, revoga as Leis n* 546 de 12 de noventbro de
2007-PMS; 602 de 27 de junho de 2002; 612 de 04 de
Fevereiro de 2003; 659 de 27 de novembro de 2003; altera a
Lei 953 de 28 de fevereiro de 1991 e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA; faco i
saber que a Cémara Municipal APROVOU ¢ eu, José Antdnio
liogneira de Sousa, Prefeito do Municipio de Santana — AP,
SANCIONO a seguinte Lei: R

»

rLoUNICO -
3 Do Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana
i CAPITULOI -

Das Disposigdes Preliminares e dos Objetivos
Art. 1° - O Instituto de Previdéncia do Municipio de
Santana - SANPREV ¢ autarquia municipal com autonomia
Administrativa ¢ Financeira, | :
 Pardgrafo Gnico ~ O SANPREV goza dos mesmos
priviiégios, isengdes € imunidades conferidas ao Municipio de
Santana.

Art. 2° - Instituto .de Previdéucia do Municipio de
.Sanzoa visa dar cobertura aos riscos a que estio sujeitos os
j:m:t‘:dﬁﬂos ¢ compreende um conjunto de beneficios que atende as
“seguintes finalidades: '
© . 1. garantir incios de subsisténcia nos eventos de invalidez,
iadc: avanc¢ada e morte. :
' CAPITULO II
Dos Beneficifirios

Art, 3* - Sao filiados a0 Instituto d¢ Previdéocia do .
Mmdcipiodesma,mquaudmkdcbcmﬁciéﬁos;osgg@dqgm R
seus dependeates definidos no art. 6° ¢ 8° desta Lei. i

CArL4°- Pmﬁeoe-ﬁ]izdd ao;InStiuno de Pxewdénmado .
Muiicipio de Semtana, na qualidade de scgurado, o servidor fitular de -
cargo efetivo que estiver: : "

1 - cedido a érgio ou entidade da administragio’ direta ey . -
indireta de outro ente federativo, com ou sem dnus pard 0 Municlpio;

. . )
I - quando afastado on licenciado, obscrmdoo-dlm

. noart. 18; ) : =y
M - durante o afestamento do cargo efetivo para

exercicio de mandato eletivo; ¢ :
IV - durante o afastamento do pais por cessdo ou

cemiciamento oM remunerazio. . :

> : .

RN

Pardgrafo ¥mico — O segurado exercente de mandato
cletivo no Municipio de Santana, que ocupe o cargo efetivo ¢ exerga
concornitantemente © mandato, mantém sua filiag3o 20 Instituto de
' Previdéncia do Municipio de Santana, pelo cargo efetivo, e filia-sc a0
. Regiime Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandato eletivo.
Arl. §° - O servidor ¢fetivo requisitado da UniZo, de
Betada, do Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado
b % regime previdencidrio de origem.

Sestio ]
Dos Segurados

) Art. 6° - SEo segurados do Instituto de Previdéncia do
“Municipio de Santana: :

o I - o servidor piiblico titular'de cargo efetivo dos &rghos
B 303 poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de
. 11 - 0s aposentados nos cargos citados neste attigo.

& §1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor,
AN Unente evclusivamente de careo em comissio declarado em'lei de |

’ nmdoieargos, ocupados.

. quando da investidura no cargo,

§2° - Na hipétese de acumulacfio remmuncrada, o servidor
umcionadoncst:qxﬁgosaﬁscgumdoobrigatbﬁoanmhﬁoauda

§3‘-0segmdoapméntadcqﬁevhraac&o&manda'm
cletivo federal, éstadual, distrital ou municipal filia-sc a0 Regime
Geral de Previdéncia Social. :

Art. 7 A perda da condiglo de segurado do Institato de
Previdéncia do Municipio de Santana ocorrerd nas hipdteses morte,
exoneragio ou demisso. 5

Segio II
Dos I_)épendentu

Art. 8° - Sdo beneficidrios do Instituto de Previdéncia'do

Municipio de Santana, na condi¢iio de dependente do segurado:

’ 1 - o cdnjuge, a companheira, o companheiro, ¢ o filho nio

emancipado, de qualquer condig3o, menor de vinte ¢ um &nos ou

invélido; '
X -ospais; ‘

IO - o irmfo nio emancipado, de qual

quer condig¥o,
menor de vinte ¢ um anos ou invélido. g

§1° - A dependéncia ecopdmica das pessoas indicadas no

inciso I é presumida ¢ das demais deve ser comprovada.
‘ §2‘-Acxisténciadcdepcﬁden1cmdicadocmqualqua
dos incisos deste arfigo exchui do direito a0 beneficio os indicados nos

incisos subseqiientes.

§3° - Considera-se companheira ou companheiro & pessoa
que, sem ser casada, mantenha umifo estivel com o segurado ou

§4° - Considera-se unido estavel aquela ‘verificeda entre o
homem ¢ a mulher como entidade familiar, quando forem solieiros,
scpmados;udfcféﬁ:élfe, divorciados ou Viivos, otr tenham prole em
= 3°.8 Lo 1 :i :* . )

o i

, " Art. 9° - Bquiparam-se 20s filhos, nas condigdes do inciso
1 do art- ?,'mémw?whmﬂb»acdmdose_gmadoe'desde que
coniprovada & dependéntia cconbmica, 0 enteado € 0 menor que esteja’
sob sua tutela e ndo possua beas suficientes para o préprio sustento ¢
cducaggo, mediante a apresentagio do termo de tutela.

T Seggio TN
. mewwee’ Das Inscrigdes

gyt
7

Art.lO-Aimaiﬁodoseguradoéamoméﬁcacocom
cabendo a0 6rgao responsavel pela
con!mxg&cmmninhar o servidor ao Instimto de Previdéncia do
'ﬁ'midmodeSmmjmmmmma'dommﬁonemﬁh,a
fim de que possa fazsr sua habilitagdo, -ficando- condiciosado. o, - -
pegamento ‘de sua redneragdo -3 - aprescitario ‘de declaragio.

fornecida pelo SANPREYV de que o servidor cumpriu esta exigéncia.

Art. 11 - Incumbe a0 segurado a inscrigio de seus
dependentes, que poderfio promové-la se ele falecer scmté—la

efetivado.

- A inscri qiodcdepcndcutc deats invalido requet sempre 2
inspesio da Junta Médica do

§1°
comprovagZo desta condigio por
Municipio de Santana. :

p'-m-mmmfmwsdcpmmm

§3° - A perda da condigio de segurado implica 2o
antomético cancelamento da inscriglo de seus dependentes.

§4° - O sogurado responderd pelas despesas scamcticas 89
SANPREYV, por inserigfio indevida de depeadentes, sem prejoizo das
sangBes administrativas, Civis € penais cabfvets.

Art. 12 ~ A perda da qualidade e dependeate ocorre:

Il - para a (0) ‘companheira mediante solicitagBo do

dispeasot, 3
(o):
e wmale svicfieam e condicBes inercntes a estd

o
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I - para os filhos, enteados e tutelados:
emancipaciio ou a0 completarem 21 (vinte e um) anos de idade;
IV — por 6bito;

Y - para o invélido: quando cessar a mvalxda,
VI~ quando cessar a dependéncia econdmica; '
VII - por perda da qualidade de segurado de quem ele

pela

dependa.
CAPITULO I
Do Custeio ,

‘Art. 13 - S3o fontes do plano de custeio do Instituto de

g Prtvldéncm do Mumcxpxo de Santana as mg\nma receitas:

I contribuigio prmdcnaana dos Podcr&s do Mumcipxo

suas autarquias e fundagdes;

H - contribuigio prc\ndmc:émdos segurados ativos;
m - i ia dos segurados

1V - doagdes, subvem;ﬁm ¢ legados;

V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras” e
xecex!aspammomaxs

VI — valores recebidos a titulo de compensagiio financeira,
em razio do § 9° do art. 201 da ConstituigZo Federal;

VII demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§1° - As receitas de que trata este artigo somente poderfo
ser utilizadas para pagamento de beneficios previdencifrios do
fnmmwchrevxdénciadoMumcipiochanmna eda taxa de
administracgo destinada & manutengdo desse Regime. -

¢ $2°- O valor anual da taxa de administragfio miehcionada

noparé.gmfoantmorscddcz%(domporomm)dova!ortomda
remuneracio, proventos ¢ pensdes pagos aos segurados. ¢ beneficidrios
do Instituto de Previdincia do Mlmscipm de Santana no exercicio
financeiro anterior,

§3° - Osrwnsosdoplmodccusumodolnsbmtodc
Previdéncia do Mumc:pto de Sauwsna saio dcposmdos em conta
distinta dx contado 7 _ioure Mixdcipal,

§4°-As apacapﬁm financeiras dos Fecursos mcncxonados

'sendo- vedada a aplicaglio em titulos puBhoos
plblicos federais.

Acivsogrorwiors

e Art. 14 - As contribuigdes previdencidrias dos Poderes
Municipais e suas autarquias, bem como a contribuigo previdenciaria
dos segurados ativos, previstas nos incisos | ¢ Il do art. 13 desta lei,
serdio de 11% (onze por cento), incidentes sobre a totalidade da
remuneragio de contribuicZo.

§1° - Entende-se como remuneragdio de contribuigio o
valor constituido pelo sub&dxo 0u.0 vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens
dos adicionais de sarfter individual ou outsas vantageas, excluidas:

I- asdiéxiaspa:aﬁagens

nm- aa;udadccustoanrwlodcmudanqadesedc
or- amdmxmt;aodctmnspone,

IV=0 saldrio-familia; -
V-oauxﬂxo—ahmmxaﬁo;

VI -0 auxilio-creche;,

VII - as parcelas remumeratérias pagas em decorréncia de
local de trabatho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de
cargo de provimento em comiss3o ou de fung3o de confianga;

IX ~ 0 abono de pcnnanéncia de que trata o art. 49, desta

Lei;
X -~ outras parcelas cyjo carétcr indenizatério csteja
definido em Lei.

§2° - O segurado ativo poderh optar pcla inclusio na
remunersgio de contribuigho de parcelas remuneratdrias percebidas
em decorrgncia de local de trabalko, do exercicio de cargo em
cciss3o ou de fungo de confianga, para efeito de célculo do
beceficio a ser coneediic som fundamento nos arts. 33, 34, 35,36 ¢

Sy da remuneraggo, subsidio ou beneficio ¢ deverd ocorrer em até 5

permanentes smbdccxdas emilet, -
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§3° - O abono anual serd considerado, para fins
contributivos, separadamente da remuneraclo de contribuigo rélativa
20 més em que for pago.

§-4°-Pamoscgm'adocmtegxmcdeammula¢ao
remunerada de cargos considerar-se-d, para fins do - Instituto de
Previdéncia do Municipio de Santana, o somatério da remuncragdo de
contribuigdo referente a cada cargo. )

§5° - A responsabilidade pelo desconto, recothimento ¢
repasse das contribuigdes previstas nos incisos L, I ¢ Il do art. 13 sera
do dirigente méximo do poder ou autarquia que cfetuar o pagamento

{cinco) dias tteis contados da data do crédito correspondente.

- §6° - Os poderes Municipais sio responséveis pela -
cobcmna de eventuais insuficiéncias financeiras. do Instituto -de
Previdéncia do Mumcxpxo de Sanmm, decorrentes do pagamento de
beneficios previdenciarios.

£ v Art. 15 - A oontnbmqﬂo prcv:dmcxéxu dos segurados
aposentados ¢ dos pensionistas, prevista no inciso 11 do art. 13 desta
Lei, serd de 11% (onze por cento) incidentes sobre a parcela dos
proventos ¢ pcnm que supere o va]or estabelecido pelo RGPS, dos
seguintes beneficios:

- -

I ~ aposentadorias e pensdes concedidas com base nos
critérios estabelecidos nos art. 33,34, 35, 36, 37, 45 ¢ 46 desta Lei;

R il — aposentadorias ¢ pensdes concedidas até 31 de
dezembro de 2003;

: §£° As contribuigGes incidentes sobrs o beneficio dc
peuséo terﬁo como base de célculo o valor total desse beneficio,
conformcart.37c47 antes de sua divisfio em cotas, respeitada s faixa
de incidéncia de que trata o capuf.

§2‘ O valor da contribuigio calculado conforme o § 1°

seré rateado para os pensionistas, na proporgo de sua cota parte,
.. §° - O valor mencionado no caput, que corrwpondc a
&mdénﬁomadmaadasmmhhwesdosmepmonm_

,saﬁ«:emgdo pelos mesmos indices xplmdos 208 bencﬁcnos do
RGPS

§4° A contribuigfo de que trata o caput incidird apenas
sobre as parcelas de proventos de aposcntadoria ¢ de pensdio que
supere 0 dobro do limite méaximo estabelecido para os beaeficios do
RGPS de que trata o art. 201 da Constituig#io, quando o beneficidrio,
na forma da lei, for portador de doenga incapacitante;

Art. 16 - O plano de custsio do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Santana ser revisto anualmente, observadas as normas
gerais de’ atudria, objctwando 2 xmnmenﬁo de sen cqm.fbno
ﬁ'xamemo e atuarial.’ )

Parigrafo dnico - 0 Demonstrativo de Rcsultado da
Avaliaglio Atuarial — DRAA serd cacdminhado ao Ministério da
Previdéncia Social até 31 de julho de cada exercicio.

. Art. 17 - No caso de cessio de servidores do Municipio
para outro 6rgao ou entidade’ da Administraggo direta ou indireta da -
UniZo, dos Estados ou de outro Municipio, com. dnus para o
cessiondrio, inclusive para 0 exercicio de mandato eletivo, serd de
responsabilidade do 6rgio ou entidade em que o servidar estiver em
exercicio o recolhimento ¢ repasse das contribui¢des devidas pelo
Municipio de Santana a0 SANPREV, conforme inciso I do art. 13.

§1° - O desconto e re'ﬁassc da contribui¢io devida gclo
servidor 20 Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana, prevista
no inciso IT do art. 13, serd de responsabilidade: :

1 — do Muricipio de Santana, no caso de 0 pagamento da
remunerag3o ou subsidio do servidor continuar a ser feito na origem;
ou

I — do 6rgdo cessiondrio, nahxpémedcarcmzmcra:;io
do servidor ocorrer & conta desse, além da conmbtm;ﬁo prevista no art.
17

§2° - No termo ou ato de cessdio do servidor com 8nus para. -

de desse T
o OrgAo cessionario, serd prevista a responsabilids
desconte, rccolhxmcntocmpawedasoontﬁbmgﬁa ptewdencxinasao
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- Artt.c d18 ~ O servidor eafastado ou licenciado
ranamente do cargo efetivo sem recebimento de remuneragdo
ifr_lo Mumctpxo somente contard o respectivo tempo de afastamento ot
"ff"‘-c‘mmm. para. fins de aposentadoria, mediante o recolhimento
ruensal das contribuigdes de que trata o inciso Il do art. 13,

Parigrafo dinico - A conu-ibuiqéo 2 que se refere o caput
!;»;l‘c’l 1'2eoco!hida difetamente pelo servidor, observado o disposto nos art
e 20. ’ : .

Art.'19 . Nas hipdteses’ de cessio, licenciamento ou

afastamc.nio de servidor, de que trata o at. 4°, o cdloulo da
contribuigio serh feito de acordo com a remuneragfio ou subsidio do
cargo d¢ que o servidor é titilar conforme previsto no art. 14.

. ‘§_l°-Nosmdcqucu-mocapu!,sconmhﬁ;6cs
Pl’ew‘dencxénas deverfo ser recolhidas até o dia quinze do més
s:guinte aquele a que as contribuigSes se referirem, prorrogando-se o
veacimento para o primeiro dia Gtil subseqliente quando nio houver
expediente bancério no dia quinze.

. . §2° - Na hipétese de alteragio na remuneragio de
contribuic3o, a complementagdio do recolhimento de que trata o caput
deste artigo ocorrerd no més subseqlente. © . -

Art. 20 - A contribui¢#o previdenciaria recolhida ou repassada
en: araso fica sujeita a0s juros aplicveis a0s tributos municipais.

Art. 21 - Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo

'~ haverd restituig¥o de contribuicdes pagas ao Instituto de Previdéncia

do Municipio de Santana.

. CAPITULO IV :
Da organizagio funcional do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Santana ’

o Art. 22 - A organizagio
compreenderd 05 seguintes orgios: <

9w @

B i 2

Y- ORGAOS SUPERIORES DE DIREGAO: .

) a) Conselbo Municipal de Previdéacia — CMP, érgo
superior de deliberag3io colegiada, composta pelos seguintes membros,
{olos nomeados pelo Prefeito com mandato de dois anos, admitida
urma nica recondugiio: : ' .

T —um representante do Poder Executivo;

10 - um représentante do Poder Legislativo;

X~ um representante dos servidores ativos;

IV — um'representante dos inativos € pensionistas.

§1° - Cada membro terd um suplente com igual periedo de
rnandato do titular, também admitida uma recondugo. :

§2° - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia .

¢ respectivos suplentes segdo éscolhidos da seguinte forma:

1 -0 presidente, ‘que terd 0 volo de qualidads, scrd &

iadicado pelo Prefeito;
I — os representantes do Executivo ¢ do Legislativo serdo
indicados pelos chefes dos respectivos Poderes;
‘ III ~ os representantes dos servidores, dos inativos ¢
pensionistas, eleitos entre seus pares, serdo indicados pelos sindicatos
o1 associagbes representativas correspondentes;

§3f-03manbtosdoCMPniomiodcsﬁmiveisad
nutum, someate podendo ser afastados de suas fungdes depois de
julgados em processo adminisirativo, s¢ culpados por falta grave ou
infragio punivel com demissio, ou em caso de vacincia, assim
entendida a auséncia n3o justificada em trés reunides consccutivas ou
¢m quatro inter¢aladas no mesmo ano.

b) Dirctor Presidente com fungio executiva de
administragio superior;

'n - (meﬁbs EXECUTIVOS:

Funcional do” SANPREV.

S

i
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8) Procurid i
P | - : utivos podﬂ'io ser
desdobradon - e = On drptor S0 5 Conselho

Musicipal de Previdtnel Departiiis, s perin :!hu:,“:: et de suss atribuigdes.

§1* - O Dirctor Prosidents do SANPREY, bem como os
njembtos dos CMP, ltari pot infrc80 20
disposto nesta Lei ¢ na Lei o 9,717 de 27 de povembro de 1998,
sujeitando-se no que couber, 20 regime reprissive da Lel de 006435, .

de 15 de julho de 1977, ¢ slicracdes sobseqienics. conformé dirctries < |

gerais.

§2° - As infraches serdo spuradzs mediante p .
administrativo dl.SCip“narquc tenha POI'1 o 5. o procene
ou a denincia positiva dos fatos irregulares, em que ¢ aacgwT so
acussdo o contraditério ¢ ampla defesa. - Gt z

Segio ]
Do Funcionamento do CMP

Art. 23 - O CMP reunir-se-d, ordinariamente, em sessbes
mensais ¢, extraordinariamente, quando convocado por pelo menes
trés de scus membros, com antecedéncia minima de cinco dias.

Pardgrafo inico — Das reunides do CMP, serdo lavradas atas
em livro proprio.

Art. 24 - As decisdes do CMP serfio tomadas por maiotia,
exigido o quorum minimo de quatro membros.

Art. 25 - Incumbird a0 SANPREV proporcionar 8o CMP os

* theios. Reces$AFI0S 20 exercicio de suas competéncias, inclusive ©
- pagamento da remiuneragio de seus membros, que serd correspondente
‘a 75% (vinte ¢ cingo por cento) do saldrio minimo vigentc. pela

participagdo em cadaisegdo.
i
e Seggo 11
Da Competéncia do CMP

P :Art. 36 - Compete a0 CMP:

s o T e e e

™| - estabelecer ¢ nommatizar as diretrizes gerais do
Instituto de Previdéncia de Municipio de Santana; )

Il - apreciar ¢ aprovar a proposta orgamentiria do
SANPREV; _ o
il — organizar ¢ definir a estrutura admu.usir'wva.
financeira ¢ técnica do Insfituto de Previdéncia do Municipio de
Santana; ) e
IV - conceber, acompanhar ¢ avaliar a gestio operacional,
econdmica ¢ financcira dos recurses do Institnto de Previdéncia do

“Municlpio de Santana; '

VY - examinar ¢ emitir parecer conclusivo soore propostas
de alterag3o da politica previdenciria do Municipio; .

VI - autorizar a contrataglo de empresas especializadas
para a realizagho de auditorias contdbeis ¢ estudos atuanais ou
financciros; L . o
VII - autorizar a alienaglo de bens iméveis integrantes do

‘p:i'trini'bnio do SANPREY, observada a legislagao pertinente;

VIII - aprovar a contr: de agcum ﬁnancclmsél:l:,ﬂﬂ
como a celebragdo de contratos, convénios € ajustes pelo SANP é
IX - deliberar sobre a aceitagiio de doagdes, cessdes de
iesitos ¢ legados, quando oncradas por cncargos;

s c%(- adotar as providéncias cabiveis para a correglio :c atos
e fatos, dccorrentes de gestio, gmr;;;vdlqmm o desempenho ¢ ©
imento das finalidades do SAN : )
mpnmchI — acompanhar ¢ fiscalizar a aplicagio da legislaglio

i tituto de Previdéacia do Municipio de Santand;
pRi=S ag(?;s—xmamf' estar-se sobre a prestagio de contas onual @ ser
i Tribunal de Contas; - :
S a(’Xlll - solicitar a elaboragio .dc cistudosf cm‘i
1ecnicos relativos 2 aspectos atuariais, . d.\cos:_ fist

organizacionais relati

egulamentarcs,
Soana, mas matérias de sua competéncia;
XV

informagdcs relativas & gestio

st 1. Qantana’ d - . -
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E
Municipio de Santana com o SANPREV;

. XVII — deliberar sobre os casos omissos na Jegislagdo
aplicivel 20 SANPREV.

_ Segiio I
Da Competéncia do Diretor Presidente e dos Diretores de Orgios

Executivos

Art. 27 - Compete exclusivamente ao Diretor Presidente:

I - representar o SANPREV em todos 0 atos ¢ perante

I - comparecer as reunides do CMP, sem direito a voto;
.‘m—mpﬁrcﬁpc;agnprirasdedmvdo CMP;
IV — apresentar balancetes mensais a0 CMP; -~
V - despachar ¢ decidir os processos de habilitagio ¢
beneficios; ; i
. V1 - movimentar as contas bancirias do SANPREV
conjuntamente com Diretor Geral de Gestéio;
D Lt VII — fazer delegagdio de competéacia aos Diretores de
érgaos executivos do SANPREV;
L Vm-vind'{caraoConsclhoMmﬁcipalchrevidénciao
suhsunmopau‘wssnsmp@inn;qtgscvempais;dmmothctomde

Grgios executivos; )
IX — praticar todos os atos de administragdo.

: Art. 28 - Os Grgios executivos terio as seguintes
- atribuigdes, além de outras delegadas pelo Diretor Presidente:

1 - 2 Diretoria de Geral de Gestdio: Todos os servigos
aﬁmnmapmoamehmesméveisciméveix,mnupondéncia,
contabilidade, recebimientos, guarda de valores ¢ pagamentos;

I - & Dirctoria de Previdéncia, Beagficios ¢
O processamento ¢ fiscalizaglio de pedidos de beneficios franguias;

I - 2 Dirctoria de Plancjamento ¢ - Atvariak : O
encamirhamento de todos 0§ servigos de natireza cstatistica e atuarial
f:ngcfaldcplmq'amwtomm&ﬁocdbsmudosepmjems:dc
investimentos; ’

20 Instituto, ria forma da Lei; S e i
b) Fixar orientagdo juridico-normative,
vinculada 2 Administracio do Instituto: ~_~—

e i+ e

¢) Promover a inscriglo ¢ a cobranga jﬁdicial~=da divida v

ativa previdencidria;

d) Representar o Institto judicialments;

¢) Opinar em todos os processos de copcessdo de
beneficios;

f) Encaminhar 4 Corregedoria Municipal, 2 realizagdo dos
processos administrativos disciplinares referentes aos servidores do
SANPREY;

»2) Supervisicnar os servigos de ordem fiscal.

. Parigrafo @nico ~ Os ocupantes dos cargos de Diretor
Presidente, Diretores de Orgdos Exccutivos ¢ de  Procurador, serdo
nomeados, em comissio, pelo Prefeito Municipal, sendo que 8
remuneragio do Diretor Presidente comesponderd & remuneragio de
um Secretério Municipal; ¢ a remuneragso dos demais Diretore; e do

 Procurador corresponderd a 50%(cinqienta por cento) da remuneragio
percebida pelo Diretor Presidente. - - :

SECAO IV

Do Quadro de Pessoal

Art. 29 - A admiss3o de pessoal 20 quadro de servidores

 efetivos do SANPREV sc fard mediante concurso piblico de provas

oudepmmetiuﬂos,scgtmdoinstn_xqécscxpedidas pelo Edital de
-Concurso Piblico. 3

§1° Integram o quadro pessoal do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Santana:
+I- cargos em provimento efetivo;
II — cargos em provimento em comissdo, de livre
nomeag30 ¢ exonerago; o -

Art. 30 - O quadro de pessoal com as -tabelas de
vcndmmwscgraﬁﬁca:;b&,aserprecndﬁdodcaoordo com © que
AieAn n arfion anterior. serd proposto pelo Diretor Presidente,

€ Fiscalizagho:

£) Exercer a fungdo de. Consultoria ¢ Assessoria Jiridica -

‘. . =5 Junta Médica do Municipio de Santana, que declarar § incapacidade ¢

Pag. 56

- Os direitos, deveres e regime de trabatho dos
servidores do SANPREV serdo editados em Lei complementar
aprovada pela Cimara Municipal e sancionada pel 1 )

§2* - Os Diretores ¢ demais funcionrios deste Instituto

_fardo jus a uma gratificagio que seré correspondente 20 nivel de

graduacio:

a) 20% de graduagdo de nivel superior;
b) 30%de pos-graduacio;
c) 40% dec mestrado;
d) 50%dedountorado. . . ‘ o
“Art. 31 -0 Duetor’Prwdmtc,‘porncccssxdadc .
administrativa -justificada, requisitar  temporariamente
© * scrvidores municipais, ao Prefeito Municipal de Santana.

CAPITULO V
Do Plano de Beneficios
, Art. 32 - O Instituto de Previdéncia do Municipio de
Santana compx\*ccndc os seguintes beneficios: .

I - quanto ao segurado:
-

. 4) aposentadoria por invalidez;

‘ b) aposentadoria compulsoria; .
<) aposentadoria por idade e tempo de contribui¢io;
d) aposentadoria por idade; :
¢) abono anual.

11 — quanto ao dependente:

" T8) pepsdo por morte.
: Secio I
; Da Aposentadoria por Invalidez

Art.:33 - A aposentadoria por invalidez scrd devida 2o

_ que, estando ou ndo em BOZO de auxiliodoenca, for

* . considerado incapaz de readaptagdo para O exercicio ¢ seu cargo ¢
 ser-Ihe4 paga #ipartir da data do laudo mdico-pericial, emitido pela

" enquanto pu-maﬁecct nessa condig3o.

§1° - Os proventos da aposentadoria por invalidez serfo
proporcionais 20 tempo de contribuigo, exceto sc decorrentes de
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incurével, na forma do §6, hipdteses em que 05
proventos serdo integrais, observado, quanto 2o seu chlculo, 0 disposto
no art. 50.

§2° - Os proventos, quando proporcionais ‘a0 tempo de
contribuigZo, nfio poderfio ser inferiores a 70 % (setenta por centa) do
valor calculado na forma estabelecidanoart: 50. © . .

: ' §3° - Acidente em servigo € aqueie ocomrido no'exercicio
das atribuicdes funcionais, que se relacione, direta ou indiretamente,
mmaﬁbﬁqﬁsd&&mmndomomﬂoumaqio
funcional que cause a perda ou redugo, permanente ov tempordria, da
capacidade para o trabatho. . )

o §4° - Equiparam-sc 20 acidente em servigo, para 03 efeitos

. 1- o acidente ligado 26 servigo qué, embra ndo teaba sido .
ammﬁnica,hajaconuibzﬁdodimamunepamawd\#oogp@zda
sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesZo que exija atengdo

nédi 25 T § 5 . s
= paran - o acidente sofrido pelo segurado o focal e no horaric
do trabalho, em conseqgliéncia de:

2) ato de agressio, mﬂ‘m 0u terrorismo prticado
teroeiro ou gmﬁyﬁigmw inclusive de terceiro, PoF
WNeEs ;ﬁﬁeﬂ?ﬂﬁgxig&m ou de impericia d

iro ou de companheiro de Servigo;
terceiro ou 33195):@%@&“?% o ohes cames

" fortuitos ou decorrentes de forga maior.
1II - a doenga pmvaniemcdeeonﬁm‘nnéoaddmml do

segurado exercicio do cargo; )
mW-naddmsoﬁidoPclomgmadomnquncfomdc
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a) na execugio de ordem ou na realizacio de sua

competéncia; '
) b) na prestacio espontinca de qualquer servigo ao

Municipio para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

. ¢€) em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando
amon_zada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor
capacitagio da mio-de-obra, independente do meio de locomogdo
utilizado;

d) rio percurso da residéncia para o local de trabalho ou

veiculo de propriedade do segurado. -

deste_para aquela, qualquer que seja o meio de locomogdo, inclusive .

: - §5° - Nos perfodos’ destinados & refeigio ou a0 descanso,
ou por ocasifio da satisfagfio de outras necessidedes fisiolégicas, ‘no
Jocal do trabalho ou durante este, o servidor € considerado no
exercicio do cargo,

) o §6° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou
incuraveis, a que se refere o paragrafo segundo, as scguintes:

a) tuberculose ativa;

b) hanseniase;

¢) alienagio mental;

d) neoplasia maligna;

€) cegucira; ,

f) paralisia ireversivel ¢ incapacitante;

g) cardiopatia grave;

h) doenga de Parkinson;

i) espondiloartrose anquilosante;

j) nefropatia grave;

k) estado avangado da doenga de Paget (osteite
deformante); .

1) sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids;

m)contaminaglio por radiagso, com base em conclusfio da

n) hepetopam

medicinad

.. §7 - A concessio .de . aposentedoria por invalidez -

. degenderk da verificagio da condighio de _incapacidade, mediante

 exame médico-pericial do 6rgiio competente. < ¢ -

) §8‘-0pagamcntodobcneﬁci,dqwsen.taddﬁépm{"
invatidez decorrente de doenga mental somente serd feito aocurador -, |
do segurado, condicionado & apresentag3o do termd de curatcla, ainda

que provisdrio. .
’ §9° - O aposentado que voltar & exercer atividade laboral

ter4 a aposentadoria por invalidez permanente cessada, a partir da data
do retomo. )

Segfio I :
Da Aposentadoria Compulséria

idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdio,
calculados na forma estabelecida no art. 50, nZo” podendo ser
inferiores ao valor do salario minimo. .

Parigrafo éinico ~ A aposentadoria serd declarada por ato.

da autoridade competents, com vigéacia a.partir.do. dia imediato

.

servigo.

Seglio I ’
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigo

. Art.35-OschO£aﬁjusiaposwmdoriavolunﬁria
por idade e tempo de contribuiglo com proventos calculados na forma
prevista no art. 50, desde que preencha, cumulativamente, 05 seguintes
requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no
servigo piblico federal, estadual, distrital ¢ municipal; e
X1 - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no
cargo em que s¢ dard a aposcatadoria; : .
o I - sessenta anos de idade ¢ trinta ¢ cinco anos de tempo
de contribuicso, s¢ homem, ¢ cinglienta & cinco anos de idade e trinta
anos de tempo de contribuico, se mulher.

§1° - Os requisitos de idade ¢ tempo de conln'bméo

T

MM-“Oxgmdosuﬂapomtadomssemanosdc &

quele’ em que-o servidor atingir a jdade-limite de permanéncia no -

PR

" auséncia ou de morte presumida; . ;

pag. 57

exercicio da funglo de magistéri i i H
i o gistério na educas3o infantil ¢ ro ensino

§2° - Para fins do di i

. sposto no parigrafo anlerior,
considera-se funglo de magistério a atividade docente do profcssor
exercida exclusivamente e sala de aula. .

. Sc¢io IV
Da Aposentadoria por Idade
*Art. 36 - O segurado fard jus § ipeaita tor Idide
com provenitos proporeionais a0 tempo de contribui¢3o, calculados na
forma prevista no art. 50, desde que preencha, curnulativamente, .os

" seguintes r’.equisi_tos:, . .

I - tempo minimo de dez anos de cfetivo exercicio no

servico piiblico federal, estadual, distrital € municipal;
. Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no

cargo em que se dard a aposentadoria;

THI - sessenta e cinco anos de idade, s¢ homem, ¢ sessenta
anos de idade, se mulher.

Segiio V
Da Pensio por Morte

Art. 37 <A pensio por morte consistii em uma
importincia mensal conferida ao conjunto dos dependentes do
segurado, definidos nos art 8° e 9, quando do seu falecimento,
correspondente A: : g

I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado
na data anterior & do &bito, até o limite miximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescida de
:setenta por cento dajparcela excedente a este limite; ou

o 11 - tofalidade da remuneragdo do servidor no cargo
efetivo na data anterior 2 do 6bito, até o limite méximo estabelecido
pmaosbmcﬁcios’dpkcgimchxalchnvid&nciaSodal,mcida
de sctenta por cento da parcela excedente 2 este limite, sc o
“fale¢imento ocorrer quando O, servidor ainda estiver em atividade, -

" g1° ' Serk concedida pensio proviséria por. morte .

" .. presumidado segurado, nos seguintes casos:

J— sentenga judicial declaratéria de auséncia;

11 - desaparecimento em acidente. desastre ou catdstrofe,
§2° - A pens3o provisdria serd transformada em definitiva
com o 6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada com

reaparccimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da
reposigao dos valores recebidos, salvo mé-fé.

Axt. 38 - A peasiio-por morte serd devida aos dependentes

acontar:

I - do dia do 6bito, quando requerida até trinta dias depois
deste;
O — do requerimento, quando requerida apds O prazo
previsto no inciso anterior;. - - - . _ o o
"m—dadamdadcciﬁojnﬂicial,pbusqdededz;aéodc =
IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do
segurado por. motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante
prova idonca.

Art. 39 -Apensﬁoserémmdaenmmdos?sdépmdﬂ‘ws
em partes igoais € n3o serd protelada pela falta de habilitagBo dc outro
possivel dependente. : )

§1° - O comjuge auseate ndo exclui do dircito & m por
morte o companheiro ou a ¢ ira, que somenie mfmﬁﬁ
beneficio mediante prova de dependéncia econdmica, nos

° o . :
art. 43,81 dcftfll:.habﬂm Wim que fmporte igzhgsao 56
exclusio de dependente s6 produziré cfeitos 2 CONEE ity
inscrigo ou habilitagio.

Art. 40 - O pensionista de que T&3.9 § 1 doant, 37

20 gestor do SANPREV
3 mnsﬁlhdo civﬂ e
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Art. 41 - A pensiio poderd ser requerida a qualquer tempo,
obsarvado o disposto no art. 58. i

Art. 42 - Serd admitido o recebimento, pelo dependente,
de até duas pensSes no &mbito do SANPREV, exceto a pensio
deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira que so sera
pc:mudaapacepqsodcuma,r&alvadoodmtodcop;aopclamals
vantajosa.

Parégrafo iinico ~ Nao faz jus & pcnsao o dcpmdcnte_
' condena;lopelapdﬁcadecmnedolosodcquetenhammadoamom'

do segurado. -
Art. 43 - A condigio legal dCdcpcndcnte,paraﬁnsdcsta

: Lex. ¢ aquela verificada na data do bito do segurado, observados os

‘critérios de oomprovaf,ﬂo de dependéncia econémxc&

§1° - Para fins de comprovagdo do vmculé de dependéncia
econdmics, conforme o caso, deverfio ser apresentados juntamente
com o requerimento inicial o minimo ‘de trés dos seguintes
documentos: :

a) Certid#io de nascimento de filho havido em conrim;
b) Certidfio de'casamento religioso;

c) Declnwﬁodoxmpostodenodad&scgurado,cmquc

conste o interessado como seu dependente;

d) DisposigGes testamentirias; )

€) AnotagSes constantes na Carteira de Profissional e/ou
naCanmdchbalhochxdcncanocml feita
pelo érglo competents;

f) Declmag:ﬁoespecmlfmtaperamctabchﬁo

g) Prova de mesmo domicilio; C

h) Prova de euncargos domésticos cvidentes ¢ mstencxa
de sociedade ou comunho nos atos da vida-civil;

i) ?mnwloouﬁanqareapmcnmmtcoumrgada,

j) Conta bancéria conjunta;

k)chxstrocmassocxa;&odeqmlqu:rnanmondc
consta interessado como dependente do'segurado;

pEs DWwMtcdcﬁchaquhwochdc':
xn)Escrm:adc compraeveuda dc:unévclpelo seguzado

* em nome de dependente.

Parfgrafo Gnico ~ A invahda ou a altcr’aﬁo de

condigdes quanto 20 dependente, supervenientes 2 morte do segurado,
nHo dardo origem a qualquer direito 4 pensdo.

CAPITULO VI
Do Abono Annal

Art. 44 - O abono anual serd devxdo aquele que, durante o .
ano, tiver recebido proventos de’ zposentadoria ou pcnsﬁo por moriz

pagos pelo SANPREV.

Parigrafo @nico — O abono de que trata o capul serd
proporcional em cada ano ao niimero de meses, de beneficio pago pelo
SANPREV, em que cada més corresponderd is’um doze avos, € terd

. porbascovﬂordobcneﬁmdom&dcdmbm exceto quanto-o
; bencﬁcxoencexrar—scan!ud:stemés,quandoovalorscraodom&sda o

cessagdo, *
‘CAPITULO L
Das Regras de Transi¢ic

¢ Art. 45 - Ao segurado do SANPREY que tiver ingressado
por concurso piblico de provas ou de prov% e titulos em cergo
piblico efetivo na administragio plblica- %ueta, antarquica e
fundacional da Uni#o, Estados, Distrito Federale Municipios, até 16
de dezembro de 1998, serd facultada sua aposcgtaqéo com proventos
calculados de acordo com o art Sl ﬁ'ua.ndo 0 semdor
cumulativamente:

v I - tiver cinglienta ¢ trds anos dildadc se homem, e
quarenta ¢ oito anos de idade, se mulha'.

I - tiver cinco anos de efetivo cxctgcxo no cargo em que

se der a aposentadoria, 4

I - contar tempo de eonmhuiﬁgv\.igual, no mainimo, 2
soma de: i :

v

 b) um perfodo adicional de contribuigio equivalente 2
vinte por cento do tempo que, na data de publicagio daquela E:ncnda,
fﬂmnaparaatmguohmncdctunpoconsmtcdaalinea“a deste
inciso, °

"7 §1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as
exigéncias para aposentadoria na forma .do caput terd oS seus
proventos de inatividade reduzidos para cada ano antccipado em
relagXo aos limites do idade estabelecidos pelo art. 35 e § 1Y,
“Smm Pmporvao '

I u&s mtctros e cinco décxmos pot cento, para aquclc que
completar as exigéncias para aposenmdona na forma do caput até 31
de da.cmbm de 2005 . ) .

I - cinco por ceato, para’ aquclc que complcmr as
cmgulcxas para aposentadoria na forma do caput a partir de 1°.de
janeiro de 2006.

g - O segurado professor que, até a data de publicagiio
da Emenda Constxtumonal n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha
ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério na Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e
fundagdes, ¢ que opte por aposeatar-se na forma do disposto 1® caput,
terd o tempo de servigo exercido, até a publicagio daguela Emenda,
contado com o acréscimo de dezessete por cento, se¢ homem, ¢ de
vinte por cento, s¢ mulher, desde que s¢ aposente, exclusivamente,
com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magisméno, observado .
o disposto no § 1°.

§3° - As aposentadorias concedidas conforme este artigo

_ serdo reajustadas.de acordo com o disposto no art. 50 desta Lei.

wArt: 46 - Rssalvadéod:mtodcopqﬁoinposcntadoria

v B pclagmxmascstabclecxdas no art. 35, ou pelas regras estabelecidas

pelo art. 45, o scgurado do SANPREV que tiver ingressado por
concumopébhnodcpmvasoudepmvascdmlosuncargopﬁbhco
eféfivo na pfiblica direta, autdrquica e fundacional do
. Municipio, até 3l,dedacmbmde2003 podetd aposemtar-s¢ com

. proveatos integrais, que corresponder®o & totalidade da remunerago

do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentedoria quando,
) obscrvadasasndwabadcndadzctcmpod:wnmbu@oconndasno_

1 - sesseqta anos de xdadc, se homem, € cmqucnta € cinco
anos de idade, se mulher;

II - trinta ¢ cinco anos de contnbmqio se homem, ¢ trinta
anos de contribuigdo, se mulher

I - vmte anos. de detwo ‘exercicio no servico piiblico
federal, estadual, distrital ou municipal;

. Iv- d&anosdcmuaecmcoanosdeefctwocxmcxo
" o cergo em que'se der & aposentadoria.
+03 46 A

- Art. 47 - E assegurada a concessfo de aposentadoria ¢
pensio, 2 qualquer tempo, gos segurados ¢ seus dependentes que, até
31 de dezembro de 2003, tcnhmncummdoosmqms:twpama
obtcngﬁo destes beneficios, com base nos critérios'da legislagio entio
vigente, obscrvado ) dxsposto no inciso X1 do art. 37 da Constmm;io
Federal.

" Parégrafo @inico — Os proventos d:x aposcma.duna! 2 s:r
concedldaaossegmadosrcf eridos no caput deste artigo, em termos
imtegrais ou proporcionais 20 tempo de contribui¢io ja exercido até
3] de dezembro de 2003, bem comio as peasdes de sc:séicop:i:n;sc
serio calculados de acordo com a legislagio cm vigor
foram atendidas as prescrighes nela cstabelecidas para a concessao
desses beneficios ou nas condigdes da legislagio vigente.

.Art.48-0bsavadoodzsposﬁ0nom37,x1.da

nstituicio Federal, os proventos de

?ANPRE%oem fruiglio em 31 dedwunbmdczoq:s bemeomod;s:
aposexmdorm servidores . ¢ pmsba

proventos de
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cariTULO VIt
Do Abono d¢ Permanéncia

Art. 49 - O segurado ativo que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntéria estabelecidas nos art. 35 e 45
e que opte por permanecer em atividade, fard jus 2 um abono de
permanéncia, equivalente ao valor da sua contribuicZo previdenéiria,

até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas
no art, 34,

§1° - Q abomo previsto ‘no caput scré‘conc'cdid;,"ﬁas‘- it

mesmas "condigbes, 20 servidor que, até a data’ de publicagio da
‘Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, tenha
cumprido - todos  os requisitos para obtengio da aposentadoria
wvoluntéria, coin proventos intcgrais ou proporcionais. com base nos
critérios da legislagfio entdo vigente, como previsto no art. 47, desde
que conte com, no minimo, vinte ¢ cinco anos de contribuigdo, se
mulher, ou trinta anos, se homem.

§2° - O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao
valor da conmtribuicio efetivamente descontada do servidor, ou
recothida por este, relativamente a cada competéncia.

: -§3° - O pagamento do abono de permangncia € de
responsabilidade do Municipio e scré devido 2 partir do cumprimento
dos requisitos para obteng3o do beneficio conforme disposto no caput
¢ § 1°, mediantc opcdo expressa pela permanéncia em atividade.

CAPITULO IX .
_ Das Regras de Cileulo dos Proventos e Reajuste dos Beacficios

Art, 50 - No célculo dos proventos dasaposeatadouas ;
referidas nos arl. 33, 34, 35, 36 e 45 sera consideradd a:média- * -

aritmética simples das maiores remuneragdes ou sibsidios, utilizados

como base para as conwibuigdes do servidor aos regimes de -

previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes 2 oitenta por
cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julhio de
1994 ou desde 2 do imicio da contribuig@o, s¢ posterior aquela

C§1% - As r'cniﬁnefaqécs;ou subisidios’ considérados no

atualizados, més 2 més, de acordo com a varieg3o integral do'indice
fixado para a atualizagZio dos salérios-dc-contribuico considerados no

clculo dos beneficios do RGPS.

: §2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994 cm que .
o tenha havido contribuigdo para regime proprio, a basc de célculo
dos proventos serd a rcmunerag3o do servidor no cargo efetivo,
mclusive nos perfodos em que houve isenclo de contribui¢io ou
afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja
considerado como de efctivo exercicio. :

. §3° - Na austncia de contribuiglo do servidor no titular
de cargo efetivo vinculado a regime proprio € dezembro de 1998,
ser4d considerada a sua remonerag3o no cargo ocupado nro periodo
correspondente. E
§4° - Os valores das remuneragdes a serem trilizadas no
cilculo de que trata cste artigo serdo comprovados mediante
documento fomecido pelos 6rgfos e entidades gestoras dos regimes d:
previdincia aos quais- o servidor esteve vinculado ou por outro -
documento publico. -~~~ . T s e b
§5° - Para os fins deste artigo, as remuneragdes

consideradas no cilculo da aposentadoria, atualizadas na forma do §
1° deste artigo, ndo poderdo ser:

1 - inferiores a0 valor do salario-minimo;
e Il — superiores ao limitc maximo do saldrio-de-
contribui¢o, quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado 20
RGPS.

§6* - As maiores remuneragdes de que trata o capul serdo
definidas depois da aplicagio dos fatores de ‘atualizagio ¢ da
observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 5° deste artigo.

§7° - Sc a partir de julho de 1994 houver jacunas no
periodo contributivo do segurado por auséncia de vincalagio a Jepime
previdencidrio, ¢ss¢ periodo scra desprezado do célculo de que trata
este artigo. \ . )

. §8° - Os proventos, calculados de acordo com 0 caput, por
ocasido dc sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuncragio do
f?pectivo servidor no cargo efetivo em quc s deu a aposentadoria,

chicalo do valor inicial dos proventos terdé of “SESS “valorss: .. .

constituldo pelos vencimentos ¢ vantagens pccuni':ix'ias permancntes
desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de carater
individual ¢ das vantagens pessoais permanentes. R

§10 - Para o cdlculo dos proventos proporcionais 20 tempo
de contribuic3o, serd utilizada fragio cujo numerador serd 0 total desse
tempo ¢ o denominador, © (empo ncu.:sséno & respectiva
aposentadoria voluntiria com proventos integrais, confom:e inciso 111
do art. 35. nlo s aplicando a reduglo de que trata 0 § 1° do mesmo
artigo.

¢ §11 - A fraglio de quc trata © caput scré aplicada sobre o

valor dos " proventos calculado conforme_ este arugo, _obgcryanéo-;c .
previamente a aplicagiio do limite de que trata o § 8°, deste artigo.

§12 - Os periodos de tempo utilizados no ail;u_lo previsto
neste artigo serdo considerados em nimero de dias. 5 »

" Art. 1 - Os beneficios de aposcntadoria e pensao, de que
traam os ant. 33, 34, 35. 36, 37 ¢ 45 serdo reajustados para prescrvar-
lhes, cm cariter permancnte, o valor real, na mesma data em que se
der o reajustc dos beneficios do RGPS, de acordo com a variagdo
integral do INPC. )

CAPITULO X o
Das Disposigdes Gerais sobre os Beneficios

Art. 52 - E vedada a inclusio pos beneficios, para efeito
de percepclo destes, de parcelas remuneratdrias pagas em decorréneia
de local dc trabalko, dc fungdo de confianga, de cargo em comissdo ou
do abono de permanéncia de que trata o art. 49 desta Lei.

- ~Parfgra(o; unico ~ O disposto no caput ndo se aplica as

" parcelas rémuneratérias pagas em decorréucia de local de trabatho, de
*  fungdo de confianga, de cargo em comissdio que tiverem intcgrado a

remuncragdo de contribuigdo do scrvidor que se aposentar com
proventos -calculados }conforme  art. 50, respeitado, em qualquer
hipétese, como fimite, a remuneragdo do servidor no cargo efetivo.

. Art, 53 - Ressalvada .0 disposto nos arts. 33 e 34, a
aposeritadoria vigorard a partir da data da pyblicacio do. respectivo

SO ~

:.' . .Ark.54.~ A vedagdo -prevista no § 10 do art. 37, da

:Consiiiﬁigio Federal, nio sc aplica aos membros de poder ¢ aos

inativos, servidores ¢ militarcs, que, até 16 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso
publico d¢ provas ou d¢ provas ¢ titulos, ¢ pelas demais formas
previstas na Constituigdo Federal, sendo-lhes proibida a percepgdo de
mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere
o art. 40 da Constituicio Federal, aplicando-lhes, em qualquer
hipdtese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Pardgrafo finico — Enquanto ndo editada a lei a que sc
refere 0 § 11 do art. 37 da Constitwigso Federal, nfio serd computada,
para efcito dos limites remuncratdrios de que trata o inciso-XI do
caput do mesmo artigo, qualquer parcela de cardter indenizatério,
assim definida pela legislagio cm vigor na data de publicagdo da
Emenda Constitucional n° 41 de 2003.

_Ar 55 - Para fins de concesslo-de aéo;emadoﬁa pelo
SANPREYV ¢ vedada a contagem de tempo de contribuigdo ficticio.

Art. 56 - Serd computado, integralmente, o tempo de
contribuig3o no servico publico federal, estadual, distrital ¢ municipal,
prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como © tempo
de contribui¢do junto ac RGPS. '

Art. 57 - Ressalvadas as rias decorrentes de
cargos acumuldveis na forma da Constitui¢io Federal, serd vedada a
percepsio de miais de uma aposentadoria por conta do SANPREV.

ArLSS-Prwcmeancincoanos,acomdadatacm
que as prestagdes deveriam ter sido pagas, toda ¢ qualquer agio do

beneficidrio para haver vencidas ou quaisquer restituigdes
ou diferengas devidas pelo SANPREV, salv? o dx:cnt? dos menores,

incapazes ¢ ausentes, na forma do Codigo Civil.

Ari. 59 . O segurado aposentado  por inv.a,]idcz
te ente invalido, independentermente da sua idade,
WJMM do beneficio, submeter-se, 2 cada 02
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Art. 60 uer dos beneficios previstas nesta Lei secd
pago duetamcntcanbcnc )

§1°-0 disposto no caput nio se aplica na ocorréncia das
seguintes hipdteses, devidamente comprovadas:

1 - auséncia, na forma da lei civil;

I - moléstia contagiosa;

T - impossibilidade de locomog3o.

§2° - Nas hipdteses previstas no pardgrafo am.cnor 0

bcwﬁcxo poderé ser. pago a pmcurador legalmente constituidy, cujo
; mandato especifico n&o exceda de seis meses, renovdveis.

§3° - O valor nfio fecebido em vida pelo segurada sera '

-pago Sommte 20s seus dependentes habilitados 4 pensfio por morte,
ou, pa falta deles, aos scus sucessores, mdepcndcntcmcnte de

_inventirio ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 61 ~ Serio descontados dos beaeficios pagos aos
seguradas ¢ aos dependentes:

T ~a contribuiglo prevista no inciso Il ¢ I do art. 13;
I ~ o valor devido pelo beneficidrio a0 Municipio;

HI - o valor da restitnigio do que tiver Sido pagl

indevidamentc pelo SANPREV;

IV -0 imposto de renda retido na fonte;

: —apmsiodcahmmtosesmbclcadapordecwﬁo

judicial ou espontiness; ¢ -

V1~ as contribuigdes associativas oy smdxarsamonzadas
pelos beaeficifrios.

Art, 62~ Salvoemeasodc(ﬁvwaoencrcaquclsqucadc
fizerem jus ¢ na hipétese do art, 59, nmhumbcncﬁcxopmvxstonm
Lei terd valor mfmotamnsalano—nummo.

Art. 63~ Indepmdedcwénuaaconccﬁo&ebcpcﬁuoﬁ
previdencidrios pelo SANPREYV, ressalvadas as' aposentadorias
previstas nos arts. 35, 36, 45,46e47dstaux,qucobsg'v‘gizpos
prazos minimos previstos nagueles artigos. -

" Pardgrafo fimico - Para efeito. do cmnpnmenm do§
-requisxtosdcoonwwﬁodasa;)osmudomsmmonadas-nccm ‘0

tempo de efetivo exercicio no cargo em que sc dard a“aposentadoria
deverd ser cumprido no cargo efetivo em que ¢ servidor estiver em

exercicio na data imediatamente anterior & da concess3o do bensfcio. -

Art. 64 — Oonédidaa.a;)osmmdmouapcx&o seré o
ato publicado e mcamumado 4 apreciagio do Tribunal de Contas do
Estado.

Paridgrafo dnico ~ Caso 0 ato de concessio n3o seja
aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera
imediatamente revisto e serdo promovidas as raedidas juridicas
pertinentes.

Art. 65 — E vedada a celebragio de convénio, consbreio
ou oura forma -de associago para a concessig dos bengficios
previdencidrios de que trata csta Lei com ‘a Unido, Estado, Distrito
Federal ou outro Municipio.

CAPITULO X1
Dos Registros Financeiro ¢ Contabil

Art. 66 -~ O SANPREV observard as normas de
contzbilidade fixadas pelo drgio competente da Unido.

. Paragrafo dnico ~A escrituragdo contabil do SANPREV
seré distinia d2 mantida pelo tesouro municipal.

. Art. 67 — O Municipio encaminhard ao Ministério da
Frevidincia Social, até trinta dias apds o éncermamenio de cada
bimeste do ano ¢ivil, nos termos da Lei n° 9.717, de 27 de novembro
¢z 1993, = scu regutamento, os seguintes documentos:

I - dzmonstrativo das Receitas ¢ Despesas do SANPREV;
II - comprovente mensal do repasse ao SANPREV des
oniribuicdes 2 scu cargo ¢ dos - valores retidos dos s*guados

Ancetmanadacton 2o Vo un . Cvadar nar am 144 18 o

....complementar, .de. na;m'cm pt
pamcxpanm, planos- de bencf'c:os somente na modalidade de

IIT — demonstrativo Financeiro relativo as aplicasdss do
SANPREV.

Art. 68 — Serd mantido registro individualizado dos

" segurados do Instituto de Previdéncia do Municipio de Santana que

conterd as seguintes informagdes:

1 — nome e dcmans dados pessoais, inclusive dos
dependentes;

1I- mamoula ¢ outros dados functonaxs i
' IIl rcmuneras;lo de contﬁbmcio més a més;
IV_- valores mensais ¢ acumulados da contribuigao; e

, V - valores mensais 'c':achm(zlvad.os da contribuigzo do ente :
federativo. ’

'y §1° - Ao scgurado serdo dispom’bilizadﬁs 25 informagdes

constantes de scu registro individualizado, mediante extrato anual.
relativas @0 exercicio financeiro anterior.
§2° - Os valores constantes. do registro cadastral
individualizado serdo consolidados para fins contébeis.
CAPITULO X1
Das Disposi¢des Gerais ¢ Finais

Art. 69 — O Poder Executivo e Legislativo, suas awtarquias ¢
fundacSes-cocaminbardo mensalmente ao érgio gestor do SANPREV

" relaggio ‘nomiinall dos segurados ¢ seus dependentes, valores de
“ 07 subsidios] rmunemﬁeseconmbmgﬁs respectivas.

Art. 70 £ 0 Municipio poderd, por lei especifica de
iniciativa do Poder | Executivo, instituir regime de previdéncia
complementar para ¢s seus scrvidores titulares de cargo efetivo,
observado o dxspostq no art. 202 dg Constituicio Federal, no que
couber, por intermédio de ¢ fechada de previdéncia
, qué oferecerd aos respectivos

deﬁmda:
-._,,,.,.- W ’

§l' -‘Somcntc apés a apzova::;ﬁo da lei de que trata o

,_C@w o Municipio poders fixar, para o valor das aposenmdonas ¢

penses a serem concedidas pelo SANPREV, o limite méximo
estabelecido para os beneficios do RGPS, de que trata 0 art. 201 da
Constituig3o Federal.

§2° - Somente mediante sua prévia e expressa op¢io, o
disposto nestc amgo poderd ser aplicado a0 servidor que tiver
ingressado no servigo piblico Municipal at¢ a data da publicaczo do

ato dc instituigio do ~comespondente regime de previdéncia
complementar,

Art. 71 — Esta Lei entra em:vigor na dam da sua
publicag3o, produzindo efcitos, em relagho aos art. 14 ¢ 15, a partir do
nonagésimo dia de sua publicagdio, consoantc detcrmina o § 6°, art
195 da ConstituigZio Federal.

Parfigrafo Ginico - As cor-tnbmgﬁcs de que trata o art. 20,

_incisos I ¢ II da Lei Municipal n° 546/2001, alterndo pela Lei

60272002 ~ PMS, ficam ‘maritidas até o inicio -d2 vigéricia d:s
contnbuu;bes aqucsercferemqsan MclSdeSthm - .

Art. 72 - Ficam revogadas as alineas "2, “b", "¢, do

- inciso I, ¢ “a”, “b”, “c”, do inciso II, do art. 135, os artigos 136 a 143,

1612173 e 175 a 176 da Lei n° 053, de 28 de fevereiro de 199!, Leis
Municipais n. ® 546/2001, 602/2002, 612/2603, 65972003, bcm como
todas as dlsposu;bes em contrério.

Art, 73 ~ Os auxilios do artigo 135 I, “", “h", dz Lei
§53/91 - PMS, serdo custeados pelo Tesovro Municipal, vez que estes
rao s3o considerados bencficios previdencidrios.

Art. 74 - Caber4 ao Municipio a concessio dos beneiicios
previdenciérios de que tratam o os artigos 146 20 157, ¢ 0 antigo 174
¢a Lei Municipal n® 053/91.

GABINETE DO PREFEITQ MUNICIPAL DE SANTANA: B dx dervaibi de 2025,
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