PREFEITURA MIINICIPAT DE SANTANA

PROCURADORIA GERAL

LEI N°® 433/99-PMS

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADWINISTRATIVA DO WMUNICIPIC DE
SANTANA —~ PREFEITURA
MUNICIPAL, E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS.

{REPURIICADA EM DECORRENCIA

DAS ALTERACOES QUE FORAM

. INTRODUZIDAS PELAS LEIS N°S

_ 445/99, 454/99, 465/2000-PWS,
. RESOLUCAOQ N° 004/2000-CMS, LEI
e COMPLEMENTAR N° 101 DE 04 DE
MAIC DE 2060 ({LEi DE
RESPONSABILIDADE FISCAL) E
LEIS N°S 491/2001, 496/2001,
503/2001, 556/2001, 5572001,
§77/2002, 583/2002, 584/2002,
614/2003, 621/2003, 669/2003,

673/2003 e 674/2004-PMS).

O PREFEITQO DO MUNICIPIO DE SANTANA

~_Faco saber que a Camara Municipal de Santana DECRETA
NCIONO a seguinte Lei: ” L
™

CAPITULO|

DAS DiSPUSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lel dispde sobre a
Wa do Municipio de Santana - Prefeitura |
0s anexos |, 1, Il e IV, estabelecendo os insir
io0es das respectivas unidades administrativas

s Lnwd AR

CAPITULO Nl |
- DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Art. 2° A Administracdo da Prefcil
Scida pelo Prefeito, auxiliado pe
forma estabeiecida na Lei Orgamie

s s




. Prefeitura Municipal de Santana, adota como
. anej , a coordenacao, a execucao, o
controle e a defesa dos ssus direitos e deveres.

instrumento de agéo, o |
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SECAQ!
DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 4° A Estrutura Adminisirativa da Prefeitura
Municipai de Santana compreende, as sequintes Unidades

N’

ilf — GABINETE MILITAR,; :
IV — REPRESENTACAO MUNICIPAL EM BRASILIA.
V — AUDITORIA MUNICIPAL;

Vil = SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO:

Viii — SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA:

IX = SECRETARIA MUNICIPAL DE

A ESTRADA

=l fadw! y A
Xi - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACA
nNE E

Xlt - SECRETARIA MUNICIPAL DI

A

T
7

AV E LT QAN TADIA AALIAII,SIAL

Al — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

XiV - SECRETARIA MUNICIPAL DE ME!IOC AMBIENTE

E TURISMO

XV — SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
ACAQ SOCIAL:

XVi — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
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Xvil - QEC?ETARIA MUNICIPAI DE
PLANEJAMENTO E COORDENACAQ

KX - bECRE:AR:A MUNICIPAL DE PRODUCAOD
INDUSTRIAL E LIMPEZA PUBLICA;

Art. 5° A Administracdo indireta da Prefeitura

Municipal de Santana é composta pela Superintendéncia de Transporie
e Transito de Santana — STTRANS, pelo Instituto de Previdéncia do
Municipio de Santana - aAN"‘REJ e peia Companhia Docas d
Santana - CDSA, que s3o reguiados por leis e estatutos proprios.

DAS ATRIBUIGOES E COMPOSICOES
Art. 6° GABINETE DO PREFEITO - GAR, Orgio de

direcdo superior, subordinadc diretamente ao Prefeilo, tem por
ﬁnaié'iarie prestar assisténcia e assessoramento direto ao Chefe do
Poder Executivc em seus relacionamentos i
admmzetrm.- /0S e sociais, bem como
Agencias Distritais.

um Chefe de Gabinete, com r""pﬂma -a.r*ﬂﬂu

% § A== L ip:'l
de Secrefario Municipal, cujas competéncias
Regimento Interno.

D-‘-{-'e

1T 1{;\; coinpreende:

iii — Assessoria Holmca
IV — Assessoria de Relacdo Comunitaria;

Vi — Assessorias Especiais;
Vil = Assessor Executivo do Prefeito;
Viil — Agéncias Distritais;
VIiL.1 = Sub-Agente Distrital:
VIIl.2 — Secretario Distrital;



ESTADG BO AMAPA
PREFETTURA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCURADORIA GERAL

iX = Secretario da Junta de Servico Miiitar;
R

Art. 7° GABINETE DO VICE-PREFEITO - GAB/VP
orgac administrative :’-,Lb?,fd.f‘;adc ac Vice-Prefeilg, t

§ 1° - O Gabinete do Vice-Prefeito sera administrado

por um Chefe de Gabinete, cujas competéncias s&c definidas em
Regimenio inferno
§ 2° - A Esfrutura Organizacionai do Gabinete do

Art. 8° GABINETE MILITAR, d6rgdo da administracéo

direta do Municipio, subordinado diretamente ac fé‘s:.f.:s.a_, admi f’t.%*if&ﬁﬁ
pelo Chefe de Gabinete Miiitar, com responsabiiidade, prerrogativa e
SUbSE’dEG d S “ela;‘lv I'I"IUII |iﬁ=;a§.

finalidade a

e
SSLiNTOsS
i =

i, competindo-ine
i — responsabilizar-s e peia seguranga pessoal do
Prefeilc e do V Presew, bem como de personalidades em visita




i = incumbir-se da representacdo do Prefeito, bem

™ o
como do Cerimonia! Militar

?
IrE ammm ok om e 3w s T P, oy PR S B e D PR
fii — presiar informacbes de ordem iécnica sobre
assuntos militares e policiais;
1V — executar outras atividades correlatas

& 1° O Regimento Interno do Gabinete Militar sera
aprovado através de Decreio do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 2° O Chefe do Gabinete Miiitar serd escolhido pelo
Prefeito entre os Oficiais Superaorea ga Policia ou Bombeirc Mililare o

Sub-Chefe Gabinete Militar entre os Oficiais intermediarios ou

subaiternos, para o desempenho da funcao

Art. 11 Fica assegurado aos integrantes do Gabinete
Militar, no que couber, outras var‘:ageﬁs f‘stﬁﬁfias em Lei
concernentes aos demais Servidores Municipais.

13. A esfruiura organizacional da Represeniacio
— REP-PMS/BSE, sera composta dos seguintes

I = Representante Municipal;

Il = Assessor Especial;

Art. 14 - AUDITO R'A MUNICIPAL — AUDIM, 6rgao de
direcao édp%liﬁi, au!{‘;'umi'“%aua diretamente dO Pienmt{) tem por
finalidade, assessorar e auxil Chefe do Poder Executivo e demais
4rgaos -u'".éa;:é;:::aés, e;-\a,manm as atividades de audftagem municipal,
através de supervisdo, coordenacido, confrole e analise interna nas



areas adminisirativa, financeira, tributaria, fiscal, coniabii e Darnmomm
junto as w;eta“‘s € aos demais 0Orgéaos ini iret
indireta e funcional do Municipio de Santana.

J

§ 1° - A Auditoria Municipal sera administrada por um

Auditor ou profissional em Ciéncias Contdbeis, Técnico em
Contabilidade ou profissional com gqualificacdo adequada para o cargo,
r*ﬂésiraés no ’rgé'c de classe, cujas competéncias sic definidas em

Art. 15, A CORREGEDORIA NMUNICIPAL -
CORREM, ¢rgdo de direcdo superior, subordinada diretamente ao
Prefeilo, tem por finalidade assessorar Chef: do Poder Executivo, nas

iS de natureza cauteiar e DI : N

garantir a eficiéncia e eficacia das agées gc‘.'emamentals, bem como
apurar as irregularidades no Servico Puablico Municipal, afravés de
investigacdc Sumaria, Sindicdncia e Processo  Administrativa
ﬁlscig!mar

§ 1° - A Corregedoria Municipal sera administrada por
um Advogado, inscrito no 6rg8c da classe, na forma da legislagéo
perfinente

§ 2° - A Estrutura Qrganizacional da Corregedoria
Vit ipreende uma unica Unidade Administrativa

ADMINISTRACAO ~ SEMAD, 6rg3c de direcdo superior, subordinada
girgtamenie ao Prefeito, tem por finalidade, assessorar o Chefe do
Poder Executivo e promover a politica de administragio de pessoal,
patrimonial, material, servicos gerais e outras desenvolvidas na &rea de

suz competenc&r_i.
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§ 2° - A Estrutura Organizacional
Municipal de Administrac&c compreende:
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I — Secretario de Adminisirac3o.

ili — Assessor Especiai.

IV — Coordenadoria de Recursos Humanos.
iv.i- ‘“Jenar[ampnte de R..CL rsos Humanos;
iV.1.1 — Diviso de Recursos Humanos;
iv.1.2 — Divisao de Foiha de Pagamenio;
iV.1.3 — Divisdo de Capacitacdo e Treinamentio.
V — Coordenadoria de ucﬂar;oes Compras e Se .rwgoc:
V.1 — Departamento de Compras e Patrimdnio
V.1.1 — Divisdo de Aimnmnmao e Patnmomo
V.1.2 — Divis&o de Compras.

VI — Coordenadoria de Servicos Gerais, Transporte e
Seguranca.
Vi.1 — Divisdo de Protocoio e Distribuicio;
Vi.2 — Divisao de Seguranca e Transpoite;
Vi.3 — Divisao de Manutenc3o e Zeladoria.
Vil = Coordenadoria de Modernizagio Administrativa.
Vii.1 - Departamento de Desenvolvimento

Art. 17 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA -
SEMFA, 6rgdo de direcdo superior, subordinada diretamenie ao
Prefeito, tem por finalidade assessorar o Chefe do Poder Executivo,
pbromover e execuiar a politica fazendaria do MLmC?Din nas areas:
tributaria, fiscal, oicamentéria, financeira, contabil e patrimonial, bem
como, as demais atividades desenvolvidas .n.a._, areas de sua
competéncia.



TA!E‘, DO AMAPA

PREFE 'TURA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCURADORIA GERAL

i

§ 1° A Secretaria Municipal de Fazenda, sera
aaministrada por um Seu etario, com gualificagao profissional adeguada
para o cargo, cuias competéncias sac definidas em Regimento interno.

§ 2° - Estrutura Organizacionai da SecretariaV
Municipal de Fazenda compreende

I - Secretario Municipal de Fazenda;

i} — Assessor Es;&ema!
iii = Coordenadoria de Administracio Financeira;

r de Tesouraria;

r
ill.2 — Divis&c de Controle Bancéric;

IV — Coordenadoria de Arrecadacio e Tributacio;
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V — Coordenadoria de Contabiiidade e Financas;

V.1 - Divisdo de Contabilidade Orcamentaria e

V.2 — Divisdo de Contabiiidade;
!i' 3 Div:aau ue M u‘:illbc CGﬁtabul,

25y iy 5

Vi = Coordenadoria de Contratos e Convénios;
1 — Diretor de Analise e Tomada de Contas;
g DETQ?"" "‘9 i Urn"ﬂ ST

=R 3

Artt 118 A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO - SEDUR, 6rgao de di perior,
subordinada diretamente ao Prefeilo, tem por finalidade assessorar e
auxiliar o Chefe do Poder Executivo e os is € L i
politica de h*m‘ea ento do Municipio e Desenvolvimento Urbano, bem
como as atividades desenvolvidas nas ar ' ténci




§ 1° - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
-~
U

Uriﬁaﬂc sera administrada por um Secretario, com qualificagdo
adequada para o cargo, cujas competéncias sdo definidas em Regime

§ 2° - A Estrutura Oraaniz a ional da Secretaria

-

Municipal de Desenvolvimento Urbano compreend

cwa

i— Secretario i\_llunici'pai e Desenvoivimento Urbano;

g i!! - (Joordenadona c!P Cadastro Técnico;

| .1 - Divisgo de Cadastro Técnico;

1;:;-2 Divisao de Topografia e Cartografia;
> Desenvol fmeﬁta Urbano;

iommlimamnB~A ~ ntrals .
isCaiiZa iya = CG.H.-V.\.. Urbano;
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Art. 19 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
““““ E, 6rgdo de direcdo superior, subordinada

iretamente ao efeits tem por finalidade, assessocrar e auxi
Chefe do Poder Executivo nas atividades de sua competéncia,
" s

promover e executar a pc,;tlca de c{:ras ex =acéo publica du Municipio,

1° A g stradas sel
dministrada por um Secr“‘-cé"’. , Com quahﬂc acao profissional adeguada
para 0 cargo, cuias competéne:.aq sao definidas em Regimento interno.
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1 — Secretario Municipal de Obras;
!! —_ .Qﬂr‘ﬂxar '] Hd}l lnfﬁ

ili — Assessor Esner:lal

1Y - Coordenador de Qhras Piiblicas
iV.1 — Divisdo de Esmc‘xés e Projetos;
IV.2 — Divisdo de Fiscalizacio de Obras
V.3 = Divis&c de Saneamento;




FQTADO D3 AMAPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCTTRADORIA GERAL
§ 1° Secretaria Municipal de Sa&ae, sera adminisirada
por um Secretario, com qualificacéo profissional adequada para ©

cargo, cujas com_-tencsaq sao definidas em Regime interno.

§ 2° A Estrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de Satde compreende
| — Secretario Municipai de Saude
I} — Secretario Adjunto;
lif — Assessor Especiai; (DAS-4/DAS-3)
iV = Coordenador do Cenitrc de Reabilitacdo
Fisioterapica;
V.1 — Departamento do Ceniro de Reabilitacéo
Fisioterapica;
V = Departamenio de Supervisdo de Acgdo
rogramatica;
Vi - Coordenador de Postos de Salide;
Vi1 = Diretor de Centro de Satide e Mdduio da
Familia
V1.2 - Chefe de Posto de Salde da Zona Rural
Vii = Departamento de Pianejamento;
Vil14 - Divisdo de Assisténeia Financeira e
Recursos Humanos;
Vii.Z2 = Divisdo de informacao em Saude
Viil = Departamento de Vigiiancia em Satde;
Vit — :susé: de Farmacia e Controle de

Velores;

Viii.2 — Divisdo de Epidemioiogia, Endemias e

imu: |i£. @é

e ZooNnoses;

Art. 22 SECRETARIA MURNICIPAL DE
AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PESCA - SEMAP, orgao de
girecdc superi inad: ao it : ue

or,
tfem por finalidade, assessorar e auxiliar o Chefe do Poder Executivo a
= 1 = 1 i

promover e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCURADORIA GERAL

Art. 20 SECRETA=-_!.A MUNICIPAL DE EDUCACAQ -
SEME, 6rgéo de diregdo superior, subordinado diretamente ao Prefeito,
tem por finalidade, assesse ar e auxiiiar o Chefe do Poder Executivo,
promover a poiitica educacional no ambitc de competéncia do
Municipio e ouiras atividades na 4rea de sua competéncia

§ 1° - A Secrefaria Municipal de Educacdo, sera
administrativa por um S\, e‘%' o, com qualificacdoc profissional
adequada para o cargo, cujas competéncias sdo definidas em

Regimento Interno.

§ 2° - A Estrutura Organizacionai da Secretaria
Municipal de Educacdo compreende:

I = Secretario Municipal de Educacéo
il — Secretaric Adjunto;
iti — Assessor Especial
IV - Cocordenador do Nucleo de Tecnologia
Educacionai;
V - Coordenador de Planejamento e Projetos;
V.1 - Depariamento de Apoio Adminisirativo:
V.11 — DivisBo de Assisténeia Financeira e

Recursos Humanos;

Tt st e o T T = e o -
=5.?.2 = u:%‘:Sa-’.} {;*e Inspecéo e Organizacéo

VL 1.3 — Divisdo de Assisténcia ac Educando;
Vi.i. si L}iremr Ge umuaue E Caiar;
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Art. 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE SA!IDE -
SEMSA, o6rgao de é%f%:;:és:} superior subordinada diretamente ao

Prefeito, tem por finalidade,
Executivo, promover e & U ca
ﬁjiummnm e oufras atividades na area de sua competéncia.




Abastecimenfo e Pescado do Municipio, bem cnmo outras atividades na

Ao d m..-...-..l.:‘..r\.-.,:... m PR
aiea Ge sua Compeenda i oamn
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estaduais, municipais e particulares.

AT,y

§ 1° A Secretaria Municipal de Agricultura,
Abasiecimenic e Pesca — SEMAP, serd administrada por um
Secretario, com qualificacdo profissional adequada para o cargo.

§ 2°. A Estrutura Organizacionali da Secretaria
Ma:-:;:a' de Agricultura, Abastecimenic e Pesca - SEMAP,

preende 0s seguintes cargos:

| — Secretario Municipal de Agricultura, Abastecimento
€ Pesca;

| Loordenaacrsa de Desenvolvimento, Projetos,
I.1 — Departamento de Organizacac Rurai, Controle e
li.1.1 - Divisao de Producdo, Acompanhamenio e

11.1.2 = Divis&o de Cooperativismo e Associativismo;

Ii,z = ‘)pna amento de Politicas de Abastecimento,

.21 - Divis3o de Executores de Abastecimento e
Acompanhamenio da Pesca;

ii.2.2 - Divisdo de Feiras, Mercados e Matadouros.

Art. 23. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO

\WWMIBIENTE E TURISMO- SEMAT, o6rgac de direcdo superior,
subordinado diretamente ao Prefeito Municipal, tendc por finalidade
assessorar e auxiliar o Chefe do Pocter Executivo a promover e

executar a politica de Meio Ambiente e de Turismo do Municipio, bem
tras atividades na area de sua competén r:a em articuiacao

i LSige s iag T o
orgaos fegerais, estaduais, municipais e particulares..




§ 1°. A Secretaria Municipai de Meio Ambiente e
Turismo - SEMA"’ se"’: ai::rs*ada por um Secretaric, com

§ 2°. A Estrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de Meic Ambiente e Turismo — SEMAT, compreende os

seguintes cargos:
I = Secretario Municipal de Meio Ambiente e Turismo;

i! = _,oofaenar*or:a de Meio Ambiente, Educacao

i - Depar‘tamenio de Controle e Fiscalizacao

1.1.1 - Divisdo de Fauna e
.1.2 - Divis3o de Areas Degradadas, Fontes

Poluidoras e Produtos Perigosos;

il.2 — Departamento de Turismo;

FLries Demimd Cmdy el irtodinos
il.2.1 = Divis&o de Projetos de Esiudos Turisticos;

lii — Assessor Especial.

Art. 24 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E

ACAC SOCIAL - SEMTAS, 6rgic de direcio superior, subordinada

diretamente ao Prefeito, tem por finalidade, assessorar e auxiliar o

Chefe do Poder Executivo a promover e executar a politica de
e

O

promogdo social e a;é-s comunitaria do Municipio, em articulaca
popuiar, com entidades publicas ou particulares e, outras atividades na
area de sua competéncia.

8 ‘§° - A Secretaria Municipal de Trabalho e Acdo
Social sera administrada por um Secretario, com qualificacdo

profissionai adequar:ia para 0 cargo, cuias competéncias sao definidas

§ 2° A Estrutura Organizacional da Secretaria
iy ;




Art. 25 SECRETARIA MUNICIPAI DE CULTURA
DESPORTOC E LASER - SEMCDEL, 6rgdo de direcdo superior,
subordinada giretamente ao Prefeiio, tem por finalidade, assessorar e
auxiliar o Chefe do Poder Executiv promover e executar a politica de

a ra C
PN e PENTS I T P s e -~ - i e
desenvoivimentc cultural, desportivo e praticar acbes de laser em

sua competéncia.

§ 1° A Secrefaria Municipal de Cuitura, Desporio
Laser, serd administrada por um Secretdric, com qualificaca
profissional adequada para o cargo, cujas competéncias s3o definidas

§ 2° A Esfrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de Cuitura, Desporic e Laser compreende.

| — Secretario Municipal de Cultura Desporto e Lazer;
- il = Assessor Cultural;
[l - Coordenadoria de Cultura Desporic e Lazer
iii.1 = Departamento de Cultura, Desporto e Lazer;
111.1.1 — Divisdo de Cuiltura;
1i.1.2 — Divisdo de Desporic € Lazer;




bl ke
Biblicteca:

IV — Departamente do Nucleo de Producio Artesanal;
iV.1 = Secretario do Nucleo de Producao
Artesanal;
V = Administracao da Vila Olimpica;
V.1 = Secreiaric Administrativo da Viia Glimpica
V.2 — Instrutor de Esporte
_ Art. 28 SECRETARIA MUNICIPAL DE
COMUNICACAQ SOCIAL - SECOM, o6rgdo de diregdo superior,
subordinada diretamente ao Prefeilo, tam por finalidade, assessorar e
auxiliar o Prefeifo, na conddcao da politica de Comunicacdo Social do
Municipio de Santana

§ 1° A Secretfaria Municipal de Comunicagdo Social,
sera administrada por um Secretario, com qualificacdc profissional
adeguada para o cargo, cujas competéncias sdo definidas em
Regimento Interno.

)

§ 2° - A Estrutura Organizacional da Secretaria
e Comunicagac Social compreende

I = Secretario Municipal de Comunicacdo Social;
il = Assessor Especial;

Il = Departamento de Comunicacdo Social;

i 4

iif.7 — Divisao de Eventos e Cerimonial:

IV = Departamento de Marketing;

Art. 27 SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTC E COORDENAGAO - SEMPLA, 6rg3c de direcio
superior, subordinado diretamenie ao Prefeito, com o objetivo de
assessorar na coordenacéo e execucao da politica de desenvolvimento

i

econdmico e social do Municipic




ESTARO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCURADORIA GERAL

1° A Secretaria Municipali de Planeiamento e

Coordenacdo — SEMPLA, serd administrada por um Secretario cujas
competéncias serdo definidas no Regimento interno da Prefeitura.

§ 2°. A esfrutura organizacionai da Secretaria
Municipal de Planejamento e Coordenacio — SEMPLA serd composta
dos seguinies cargos:

— Secretario Municipal de Pianejamento;
t

]

Il — Chefe de Gabinete du Secretario;
ili = Coordenador de Planejamento;
iV = Coordenador de Orcamentoes;

V - Assessor Especiai;

Art 28. SECRETARIA MUNICIPAL DE PROD UCAQC
iN““%TRiA‘ E E'EPEZA rbELsCA - ;;E: HLP, é G

8§ 1° A  esirutura organizacionai da Secretaria

Municipal de Producéo Industrial e Limpeza Puiblica — SEMILP, sera

composta dos seguinies cargos:

I = Secrefario Municipal de Producdo industrial e
]l iminarza Diklisa
i_i:anLa Tubita.

il = Sec I rio Adjunio.

W= Ce denadoria de Producgéao industrial
V= Dep rfamenio de Limpeza

V.1 = Divisao de Coleta de Lixo;
iV.2 — Divisao de Limpeza Publica;
iV.3 — Divisdo de Producao industriai;
V.4 — Divisdo de Manutencgio Industrial
IV.5 — Divisdo de Manutencao de Veicuios.
CAPITULOV
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Art. 29. A  estrutura basica das unidades

aam'nmrauvas e seus componenies, constantes nos anexos i e Il da

Lef PLt fRSL.,
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‘v’i = CCORDENA R“‘ S
Vii - DEPARTAMENT S
VIl — D‘\iIQr\FQ

B2y 28 v 2

iX = ADSEDDQRiHS
X = Af"":h’“lAQ r1'STI-1’!

Art. 30. O Chefe de Gabinete do Prefeito, o©

of Juridico, o Audilor, o Coiregedor e os Secretarios

Viunicipais sdo considerados como Agenies Politicos, com
spon sabiiidades soi dé rias ac Prefeito, pelos atos gue i

exercicio das respect
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Paragrafo Unico: Os Cargos de Provimento em

Cumlbsaij de Dire%ér‘, Chefe de Divisdo e Assessor, no percentual de
' ser nDngathlamente preenchidos por

5 rao
S"—""Jad"_‘i’ 3 ;:.":,pa'fte':: da cargos efetivos, em obediéneia aoc art. 37, V
da Constituicdo Federal, observadas as quaiificagdes exigidas para

cada cargo.

Art. 32. Os Cargos de provimenio 9ﬁ=iiva com as
respeclivas categorias funcionais e quantitativos, s&c os constantes nc
Anexo iV da presente Lei.

Art 33. A tmmanfag 0 da Estrutura Adminisirativa da
Prefeitura Municipal de Santana e a lotacfo dos carges, serd efetuada

por aio do Prefeilo Municipai, de acordo com a conveniéncia,
necessidade agministrati J&cdm'"*!‘ ibilidade financeira.

!




Art. 34, Aos ocupantes de cargos em COMissao
assessoramentc, em qualguer nivel hierarquico, além das
responsabilidades especificas, deverdo observar e cumprir as diretrizes
da Administracdo ﬁfu.uc:pai planejandgc, coordenandc e avaliando as
atividades de sua competéncia, bem como, cumprir e fazer cumprir as
normas municipais e outras gue lhe forem correlatas.

Art. 35. A remuneracdo dos servidores da Prefeitura
municipal de Santang & constituida de subsidios, wvencimentos,
gratificacbes e adicionais, conforme consta nos Anexos V e Vi da

presente Lei.

‘ § 1° O subsidio do prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios
Municipais e demais Agentes Poiiticos, s&o fixadcs em parcela Unica,
o)

A
vedado o acréscimo d Jaiquer gratificacao adicional, abono, prémio,

b1

verba de reps“%sentaga ou outra "espécie remuneratbria, conforme
estabelece o § 4°, do art. 39 da Constituicao Federal.
§ 2° A despesa mensai com pagamento de pessoal da
Prefeitura Municipal de Santana, n3o podera ultrapassar o percentual
«de 54% (Cinqlenta e Quatro por cento) da receita corrente liquida do
Municipio, conforme dispdem o art. 169, da Constituicdo Federal e a Lei
Compiementar n° 101, de 04 de maio de 2000

Art. 36. O Regime juridico dos Servidores da
Prefeitura Municipal de Santana é Regime Unico de natureza
Estatutaria, estabelecido em lei especifica

Paragrafo Unico: Enquanto ndoc for instituida a
reforma no Regime jUFGiCO Unico, os Servidores da Prefeitura
Municipal-de Santana, serdo regidos pela L )563/91-PMS e suas
alteracbes e, su ibsidiariamente pela Lei Federal n° 8.112/90 e suas
alteracdes.

or lei ica, s s, entre artu, as normas gera.s do
Regime Juridico Unico aplicado aos det “.a S servidores.
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Art. 38. Os cargos vagos constantes na Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Santana, s6é poderdo ser
providos com prévia aprovacdo em concurso puiblico de provas ou de
provas e titulos, de om a natu e

observada a necessid

Art. 39. Os fituiares dos cargos de provimento em
comissao, extinics yor forca desia Lei, gue forem exonerados ou
nomeados para outros cargos nao farao jus a indenizacao, ;:aor fratar-se
de cargos de livre ﬁcmeagé-“ € exoneragao, conforme | receitua o inciso
ii,doart. 37d ifuicao Fe '

caraos efetivos
que integram dura das u ativas, extintas por
esta Lei, bem como os moveis e maze.r!a!: a!e constifuem seu
patrimdnio, serdc remanejados para as unidades ora criadas, através
de atos do Chefe do Poder Executivo

Art. 42. Fica o Poder Executivo autorizado, dentro dos
limiltes dos respectivos créditcs, a expedir Decretos relativos as
fransferéncias que se fizeream nececsa’r as, nas dotacfes orcamentarias
ou de créditos adicionais, para a execucio -dus objetos gesta Lei.

Art. 43. Dos efeifos da presente Lei, cabera recurso
administrativc para o Chefe do Poder Executivo, no prazc de 80
(sessenta) dias, contados da daia de pubiicagdo desta Lei, para
interposigéo de recurscs administrativos, interessados ao Chefe do
Poder Executivo.

Art. 44. A despesa para execucdo e aplicacdo desta

- = et

e Ane Slirens nrﬁ.a...a...évi.“ ey Linisinig
a GOS5 TeCurssas u:yanclnail\is LU ?VBUIH\JIPIU,




PREFEITURA M-;;ﬁcmlg DE SANTANA
PROCURADGRIA GERAL

ESTADG BO AMADA




ESTADO DO AMAPA
REFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
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)

suplementado até o limite necessario, abservado o disposto no art. 43
da Lei n° 4.320/64

Art, 45, Ficam revogadas as Leis n°s 002/89 de 02 de
janeirc ge 1889; 011/89, de 06 de setembro de 1988; 028/80, de 09 de
abrii de 1990; 068/91, de 26 de setembro de 1991; 069/91, de 26 de
setembro de 1881; 107/93, de 08 de jultho de 1993; 140/93, de 20 de
novembro de 1993; 276/96, de 09 de janeiro de 1996; 348/97, de 31 de
dezembro de 1897, 357/98, de 08 de marco de 1998; 359/88, de 08 de
marco de 1998; 376/98, de 23 de junho de 1998; 381/98, de 21 de julho
ge 1998; 384/98, de 21 de julho de 1998; 386/98, de 21 de julho de
1998; 408/99, de 29 de marco de 1999; 414/99, de 07 de maio de 1999
417/98, de 07 de maio de 198%; 419/89 de 28 de maic de 1999 e

Art. 47. Revogam-se as disposicdes em confrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA, em 24 de Agosto de 1999,

JUDAS TADEU DE ALMEIDA MEDEIROS
Prefeito Municipai
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CARGO CODIGO | QUANT
CHEFE DE GABINETE DAS-S a1
CONSULTOR TECNICO DAS-5 01
ASSESSOR POLITICO DAS4 09
DASA4 01
1

S
ASSESSOR DE RELACOES COMUNITARIAS
o

ASSESSOR ESPECIA X 7
ASSESSOR ESPECIAL 2 | 5T
AS -
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MOTORISTA OFICIAL DAS-2

EwEes 6 8 SRR
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CARGO ' CODIGC | QUANT
CHEFE DE GABINETE DAS-3 01
COORDENADOR DAS-4 g1
|[ASSESSOR EXECUTIVO DAS-2 03
ASSESSOR DAS-1 02
i — GABINETE MILITAR

CARGO CODIGO
CHEFE DO GABINETE MILITAR DAS
SUB-CHEFE DO GABINETE MILITAR DAS-
AJUDANTE DE ORDEM DAS-
IV — REPRESENTACAQ MUNICIPAL EM BRASILIA

CARGO CODIGO
REPRESENTANTE DAS-4
ASSESSOR ESPECIAL DAS-3
CHEFE DE GABINETE DAS-2 ]
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CARGO CODIGO [QUANT
AUDITOR MUNICIPAL DAS-S o1

~ CARGO CODIGO | QUANT
CORREGEDOR DASS a1

Vil - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD

L 2 2RI W & e

CARGO QUANT

a1
01
03
0S HUMANQS 01

BEPARTA&‘!EMTQ DE RECURS.;S HIIMANGS G
;Ji‘é-!:—*i.a DE RECURSOS HiMANGS q
iVISAO DE FOLHA DE PAGAMENTOC g1
DIVISAO DE CAPACITACAC E TREINAMENTO a1
COORDENADORIA DE LICITACOES, COMPRAS F SERVICO 4.5,
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E PATRIMONIO - o1
DIVISAC DE ALMUOXARIFADO E PATRIMONIC 1
DIVISAO DE COMPRAS a1
COORDENADORIA DE SERVICOS GERAIS, TRANSPORTEE SEGURANCA a1
DIVISAO DE P H HESTRIBUICAO 01
DIWVISAD DE SEGU SPORTE 31
DIVISAO DE MANUTENGA ZEL{-\EGRiA o1
COORDENADORIA DE MOD ZACAO ADMINISTRATIVA a1
DEPARTAMENTO DE DE‘-‘-EN“: ’..)me"*"\'Tﬂ ORGANIZACIONAL o1
DEFPARTAMENTO DE SISTEMAS E METODOS &1

Viii — SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
CODIGO | QUANT

DAS-S Gt
DAS4 03
DAS-4 Ui
DAS-3 01
DAS-2 o1
DAS-4 o1
A DAS-Z Gi
D!VIQAO DE iSS N E IPTU DAS-2 01
D“.! SAQ DE FISCALIZACA PAS-2 01
CORDENADNORIA DE COMTABH DE E FINANCA Das-4 a4
E' O DE CONTABIL DAS-2 g1
DIVISAO DE CONTABILIDA DAS-2 01




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

PROCURADORIA GERAL

DIVISAO DE ANALISE CONTABIL DAS-2 01
COORDENADORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS DAS-4 01
DIRETOR DE ANALISE E TOMADA DE CONTAS DAS-3 01
DIRETOR DE CONTRATOS DAS-3 01
COORDENADORIA DE ANALISE DE PROCESSOS DAS-4 01
Viil - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO.

CARGO CODIGO | QUANT
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO DAS-5 01
ASSESSOR ESPECIAL DAS-4 02
COORDENADORIA DE CADASTRO TECNICO DAS-4 01
DIVISAO DE CADASTRO TECNICO DAS-2 01
DIVISAO DE TOPOGRAFIA E CARTOGRAFIA DAS-2 01
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO URBANO DAS-3 01
DIVISAQ DE ESTUDOS E PROJETOS DAS-2 01
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO E CONTROLE URBANO DAS-3 01
DIVISAO DE CONTROLE URBANC DAS-2 01

_IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E ESTRADAS

CARGO CODIGO | QUANT
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E ESTRADAS DAS-5 01
SECRETARIO ADJUNTO DAS-4 01
ASSESSOR ESPECIAL DAS-4 03
COORDENADOCR DE OBRAS PUBLICAS DAS-4 01
DIVISAO DE ESTUDOS E PROJETOS DAS-2 01
DIVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS DAS-2 01
DIVISAO DE SANEAMENTO DAS-2 01

- X — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

CARGO CODIGO | QUANT
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DAS-5 01
SECRETARIO ADJUNTO DAS4 01
ASSESSOR ESPECIAL DAS-4 03
COORDENADOR DO NUCLEC DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL DAS-4 01
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E PROJETOS DAS-4 01
DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO DAS-3 01
DIVISAO DE ASSISTENCIA FINANCEIRA E RECURSOS HUMANOS DAS-2 01
COORDENADOR DE ASSUNTOS EDUCACIONAIS DAS-4 01
DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO DAS-3 01
DIVISAO DE ENSINO DAS-2 01
DIVISAO DE INSPECAO E ORGANIZACAQ ESCOLAR DAS-2 01
DIVISAO DE ASSISTENCIA AO EDUCANDOQ DAS-2 01
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR DAS-3 09
DIRETOR ADJUNTO DE UNIDADE ESCOLAR DAS-2 09
SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR DAS-2 09
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OGO

|
[
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\
|
X!l - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUIDE
i DAS-5 01
DAS4 01
DASZ .1 o3
DASZ )] o1
DAS-4. a1
DAS3 01
DAS3 )| 01
DIRETOR DE CENTRO DE SAUDE E MODULC DA FAMILIA DAS-3 || 08
CHEFE DE POSTO DE SAUDE DA ZONA RURAL DAS-1 11
~IDEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DAS-3 01
DIVISAO DE ASSISTENCIA FINANCEIRA E RECLURS0S HUMANOS DAS 2 01
DIVISAO DE INFORMAGAG EM SAUDE DAS-Z o1
DEPARTAMENTO DE VIGILANGIA EM SAUDE DAS-3
DIVISAO DE FARMACIA E CONTROLE DE VETORES ~| DAS-2 01
DIVISAO DE EPIDEMIOLOGIA, ENDEMIAS E IMUNIZACAO 1Y DAS 2 01
DIVISAO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA DAS-2 01
DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA, AMBIENTAL E ZOONOSES DAS-Z 01
Xili - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PESCA — SEMAP
CARGO CODIGO | QUANT
SECRETARIC MUNICIPAL DE AGRI. ABAST. E PESCA DAS-5 01
COORDENADOR DE DESENV. PROJ. ABAST. PROD. E ?Esaﬂ DASS o1
DEPARTAMENTO DE ORGAN. RURAL, CONTR. E ACOMPANHAMENTO DAS-3 01
DIVISAO DE PROD. ACOMPANHAMENTO E CONTROL E DAS-2 01
sy I'\I\IIQAI"\ I'\!: f‘ﬂQPERATI\IIOMC E hCQﬁCIATI\HQBHO EAS_E g1
DEPARTAMENTG DE POLIT. DE ABAST. PROD. E DESENY. DA PESCA DAS-2 o1
DIVISAC DE FEIRAS, MERCADOS E MATADOUROS DAS-2 o1
X1V — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO - SEMAT
‘ ' CARGO CODIGO | QUANT
| SECRETARIO MUNICIPAL DAS5 01
| ga?cﬁﬁémmir{;f DE MEIO AMBIENTE, EDUCACAC AMBIENTAL E i o
: Ut =N -
| D DAS-3 01
| DIy DAS2 01
: DAS-2 01
| =
| DEPARTAMENTO DE TURISMO DAS-3 01
| DIVISAO DE PROJETOS DE ESTUDOS TURISTICOS DAS-2 01
| ASSESSOR ESPECIAL DAS4 02
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XV — SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABA! HO E AGAO SOCIAL

CARGO CODIGO | QUANT
SECRETARIO ?..LE!\ESSIPAL DE TRABALHO E ACAC SOCIAL DAS-5 0%
DEPARTAMENTO DE TRABALHO E ASSISTENCIA COMUNITARIA DAS-3 01
DIVISAC DE PROMOCAO DO TRABALHO DAS-2 01
DEPARTAMENTO DE _A_(;_A_n SOQCIAL DAS-3 01
DIVISAC DE ASSISTENCIA COMUNITARIA DAS-2 | 0t
GERENTE DE PROGRAMAS DAS4 | Q1
DIRETOR DE UNIDADE DAS-3 |~ 01
ADMINISTRADOR DO RESTAURANTE POPULAR DAS-3 01
CONSELHO TUTELAR DAS-2 gs
XVI — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DESPORTO E LASER.

CARGO CODIGO | QUANT
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, DESPORTG E LAZER DAS-5 01
ASSESSOR CULTURAL DAS-1 04
COORDENADORIA DE CULTURA, DESPORTO E LAZER DAS-4 01
DEPARTAMENTO DE CULTURA, DESPORTO E LAZER DAS-3 01
DIVISAO DE CULTURA DAS-2 o1
DiViSAG DE DESPORTO E LAZER DAS-2 €1
DiVISAC DE ARQUIVO CULTURAL E BtBLiGTECA DAS-Z o1
DIRETORIA DO NUCLEO DE PRODUCAO ARTESANAL DAS-3 01
SECRETARIO DO NUCLEQ DE PRODUCAQ / RTESANAL DAS-2 01
ADMINISTRADOR DA VILA OLIMPICA DAS-3 01
SECRETARIU ADMINISTRATIVO DA ViLA OLIMPICA DAS-Z 1
INSTRUTOR DE ESPORTES DAS-1 16
XVl - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL.

CARGOQO CODIGO | QUANT
SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICAGAG SOCIAL DAS-5 01
ASSESSOR ESPECIAL DAS-4 o2
DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO SOCIAL DAS-3 01
DIVISAQC DE EVENTOS E CERIMONIAL DAS-2 01
DEPARTAMENTO DE MARKETING DAS-3 01
XV - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAOQ.
E CARGO CODIGO | QUANT
SECRETARIO MUNICIPAL DASS 01
CHEFE DE GABINETE DAS-3 01
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO DAS-4 01
COORDENADOR DE ORCAMENTOS DAS-4 01
ASSESSOR ESPECIAL 2AS-2 o1
XIX — SECRETARIA MLUINICIPAL DE PRODUCAOQ INDUSTRIAL E LIMPEZA PUBLICA
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CARGO CODIGO | QUANT
SECRETARIO MUNICIPAL DAS &1
SECRETARIC ADJUNTG DASH g1
COORDENADOR DE PRODUCAO iNDUSTRIAL DAS-4 01
DIRETOR DC DEPARTAMENTO DE LIMPEZA DAS-3 o1
CHEFE DA DIVISAC DE COLETADE LIXO DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAQ DE LIMPEZA PUBLICA DAS-2 ot
CHEFE DA DiVISAQ DE PRODUGCAOQ iNDUSTRIAL DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE MANUTENCAO INDUSTRIAL DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE MANUTENGCAQ DE VEICULOS DAS-2 01

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
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OPERADOR DE REPROGRAFIA AC-412 | 05
DATILOGRAFO AO-413 | 05
ESCRITURARIO AO-414 | 30
MECANICO INDUSTRIAL AO-41 04
OPERADOR DE CALDEIRAS AC417 | o1
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PROFESSOR CLASSE #B” GM-702 | 100
PROFESSOR CLASSE “C” GWM-753 S7
PROFESSOR CLASSE “D” GM-704 a0
PROFESSOR CLASSE “E” GM-7065 2¢
ORIENTADOR EDUCACIONAL Ghi-706 30
SUPERYVISNE EQCGL AR GrI-707 an
=FRRE B SR W femS.o3 SR e R Bee TR R BSEEETE P T
INSPETOR ESCGLAR Givi-708 35
PROFESSOR DE INFORMATICA EDUCATIVA CL ASSE «“C” GhE-T02 85

I
-



N ESTADO DO AMAPA
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iTEM DISCRIMINACAD VENCIMENTO CGRATIFICAGAD VAL OR RS
g1 DAS-1 188,73 144 83 325,42
Faf aE e R B A # aEm SRS =z = s
Uz DAS-Z 271,16 243,95 515,085
2 mAa ]
83 DAS-3 371,80 371.6¢ 742 20
mac -z r § Ana
o4 SAS-4 744 45 744,46 1.488,90
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ESTARG !)n AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCURADORIA GERAL

I =XO VI A LEI N° 433/92.PMS

|p

TABELA DE VEN OS DOS SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS
< REFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

L. DE MEDICO, ODONTOLOGO E MEDICO




- PREFEITIRA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCURADGORIA GERAL
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i 186,50 73,00
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3 205,70 411,40
4 215,90 431,70
[ 226,70 453,40

c 2 238,00 476,00
3 249,90 499,70
4 262,36
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ANEXO III A LEI N° 2133 /99-PMS
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CARGOS DE AGENTES POLITICOS E DE PROVIMENTO EM COMISSAO

| - GABINETE DO PREFEITO

CARGO CODIGO |QUANTID
CHEFE DE GABINETE DAS-5 01
ASSESSOR POLITICO k DAS-4 01
ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL DAS-4 01
ASSESSOR DE RELACOES COMUNITARIAS DAS-4 01
ASSESSOR ESPECIAL DAS-2 05
AGENCIAS DISTRITAIS DAS-1 05
Il - GABINETE DO VICE-PREFEITO

CARGO CODIGO |QUANTID
CHEFE DE GABINETE DAS-2 01
ASSESSOR EXECUTIVO DAS-2 03
ASSESSOR DAS-1 02
Ill - PROCURADORIA JURIDICA

___CARGO CODIGO |[QUANTID

PROCURADOR JURIDICO DAS-5 01
SUBPROCURADOR JURIDICO , DAS-4 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INFORMATICA DAS-3 01
JURIDICA
IV — AUDITORIA MUNICIPAL

CARGO CODIGO |QUANTID
AUDITOR MUNICIPAL DAS-4 01
V — CORREGEDORIA MUNICIPAL

CARGO CODIGO |[QUANTID
CORREGEDOR DAS-4 01
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VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

,//P 51ﬂ

fUM.U

CONTAS

CARGO CODIGO | QUANTID.
SECRETARIO MUNICIPAL DAS-5 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS DAS-3 01
HUMANOS
CHEFE DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE FOLHA DE PAGAMENTO DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE CAPACITACAO E DAS-2 01
TREINAMENTO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E DAS-3 01
PATRIMONIO
CHEFE DA DIVISAO E ALMOXARIFADO E| DAS-2 01

| PATRIMONIO

CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS DAS-2 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS DAS-3 01
GERAIS,TRANSPORTE E SEGURANCA
CHEFE DA DIVISAO DE PROTOCOLO E DISTRIBUICAO DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE SEGURANCA E TRANSPORTE DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE MANUTENCAO E ZELADORIA DAS-2 01
VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CARGO CODIGO | QUANTID.
SECRETARIO MUNICIPAL DAS-5 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO DAS-3 01
E TRIBUTACAO
CHEFE DA DIVISAO DE DIVIDA ATIVA DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAQ DE ISSQN E IPTU DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZACAO DAS-2 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DAS-3 01
CONTABILIDADE E FINANCAS
CHEFE DA DIVISAO DE CONT. ORCAMENTARIA E DAS-2 01
FINANCEIRA
CHEFE DA DIVISAO DE CONTABILIDADE DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE TESOURARIA DAS-2 01
COORDENADOR DE CONTRATOS E CONVENIOS DAS-4 01
CHEFE DA DIVISAO DE ANALISE E TOMADA DE DAS-2 01

-
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VIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

URBANO

CARGO CODIGO | QUANTID.
SECRETARIO MUNICIPAL DAS-5 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DAS-3 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DAS-3 01
DESENVOLVIMENTO URBANO
CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO TECNICO DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE TOPOGRAFIA E| DAS-2 01
CARTOGRAFIA
CHEFE DA DIVISAO DE ESTUDOS E PROJETOS DAS-2 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DAS-3 01
E CONTROLE URBANO
CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE URBANO DAS-2 01
IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E LIMPEZA PUBLICA

CARGO CODIGO | QUANTID.
SECRETARIO MUNICIPAL DAS-5 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS DAS-3 01
CHEFE DA DIVISAO DE ESTUDOS E PROJETOS DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE SANEAMENTO DAS-2 01
COORDENADOR DE LIMPEZA PUBLICA DAS-4 01
CHEFE DA DIVISAO DE LIMPEZA E COLETA DE LIXO DAS-2 01
DEPARTAMENTO DE PRODUCAO INDUSTRIAL DAS-3 01
CHEFE DA DIVISAO DE PRODUCAO INDUSTRIAL DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE MANUTENCAO INDUSTRIAL DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE  MANUTENCAO DE| DAS-2 01
VEICULOS
X - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CARGO CODIGO | QUANTID.
SECRETARIO MUNICIPAL DAS-5 01
DIRETOR DA DEPARTAMENTO DE APOIO DAS-3 01
ADMINISTRATIVO
CHEFE DA DIVISAO DE ASSISTENCIA FINANCEIRA DAS-2 01
E RECURSOS HUMANOS
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAQ DAS-3 01
CHEFE DA DIVISAO DE ENSINO DAS-2 01
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CHEFE DA 'DIV.ISAO DE_ ASSISTENCIA _ AO|
EDUCANDO

CHEFE DA DIVISAO DE INSPECAO E ORGANIZACAO DAS-2 01
ESCOLAR
CHEFE DO NUCLEO DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL DAS-2 01
DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR DAS-2 06
Xl - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO CODIGO | QUANTID.
SECRETARIO MUNICIPAL DAS-5 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SUPERVISAO DAS-3 01
DE ACAO PROGRAMATICA -
CHEFE DA DIVISAO DE INFORMACAO EM SAUDE DAS-2 01
CHEFE DE CENTRO DE SAUDE E MODULO DA DAS-2 09
FAMILIA ‘
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DAS-3 01
CHEFE DA DIVISAO DE ASSISTENCIA FINANCEIRA E DAS-2 01
RECURSOS HUMANOS
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA DAS-3 01
SANITARIA
CHEFE DA DIVISAO DE FARMACIA E CONTROLE DE DAS-2 01
VETORES
CHEFE DA DIVISAO DE EPIDEMIOLOGIA, ENDEMIAS DAS-2 01

E IMUNIZACAQ

XII - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE,

INDUSTRIA, COMERCIO, PORTOS E TURISMO

CARGO CODIGO | QUANTID.
SECRETARIO MUNICIPAL DAS-5 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TURISMO E DAS-3 01
MEIO AMBIENTE
CHEFE DA DIVISAO DE FISCALIZACAO AMBIENTAL DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE TURISMO DAS-2 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DAS-3 01
DESENVOLVIMENTO RURAL
CHEFE DA DIVISAO DE PRODUCAO E] DAS2 01
ABASTECIMENTO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, DAS-3 01
COMERCIO E PORTOS
CHEFE DA DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE PORTOS DAS-2 01
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Xill - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E AGAO SOCIAL

CARGO CODIGO | QUANTID.

SECRETARIO MUNICIPAL DAS-5 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRABALHO E DAS-3 01
ASSISTENCIA COMUNITARIA

CHEFE DA DIVISAO DE PROMOCAQO DE TRABALHO DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAO DE ACAO SOCIAL DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAQ DE ASSISTENCIA COMUNITARIA DAS-2 01
CONSELHEIRO TUTELAR DAS-1 05

et XIV- SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DESPORTO E LAZER

CARGO CODIGO | QUANTID.
SECRETARIO MUNICIPAL ' DAS-5 01
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA, DAS-3 01
DESPORTO E LAZER
CHEFE DA DIVISAO DE CULTURA DAS-2 01
CHEFE DA DIVISAQ DE DESPORTO E LAZER DAS-2 01

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
Em, 24 de A?OZ?!Z de 1999.

A7MEDEIROS

JUDAS TADEU DE \
icipal

Prefeito




ANEXO IV A LEIN® _ H33 /99-PMS

QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

I - GRUPO DE ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR - CODIGO PMS-NS-200

CATEGORIA FUNCIONAL CODIGO N.° DE CARGOS
EXISTENTES
ADMINISTRADOR NS-201 05
ARQUITETO NS-202 03
PROCURADOR NS-203 05
ASSISTENTE SOCIAL NS-204 05
BIBLIOTECARIO NS-205 02
CONTADOR NS-206 05
ECONOMISTA NS-207 03
ENFERMEIRO NS-208 10
ENGENHEIRO AGRONOMO NS-209 03
ENGENHEIRO CIVIL NS-210 05
ENGENHEIRO ELETRICISTA NS-211 03
ENGENHEIRO FLORESTAL NS-212 03
ENGENHEIRO MECANICO NS-213 03
ENGENHEIRO SANITARISTA NS-214 03
ESTATISTICO NS-215 03
FARMACEUTICO NS-216 03
FISCAL DE TRIBUTOS NS-217 05
FISIOTERAPEUTA NS-218 03
MEDICO NS-219 30
MEDICO VETERINARIO NS-220 03
NUTRICIONISTA NS-221 03
ODONTOLOGO NS-222 15
PSICOLOGO NS-223 02
SOCIOLOGO NS-224 02
BIOLOGO NS-225 02
BIOQUIMICO NS-226 02
BACHAREL EM TURISMO NS-227 02
TERAPEUTA OCUPACIONAL NS-228 02

#
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Il - GRUPO DE ATIVIDADES DE NiVEL MEDIO - PMS-NM-300
CATEGORIA FUNCIONAL CODIGO N.° DE CARGOS
EXISTENTES

AGENTE ADMINISTRATIVO NM-301 150
AGENTE DE FISCALIZACAO NM-302 80
AGENTE DE TRIBUTOS NM-303 80
DESENHISTA NM-304 10
TECNICO AGRICOLA NM-305 10

= TECNICO EM CONTABILIDADE NM-306 20
TECNICO EM EDIFICACOES NM-307 10
TECNICO EM ELETROTECNICA NM-308 05
TECNICO EM ENFERMAGEM NM-309 40
TECNICO EM ESTRADAS ' NM-310 05
TECNICO EM LABORATORIOS NM-311 13
TECNICO EM NUTRICAO NM-312 13
OPERADOR DE COMPUTACAO NM-313 10
TECNICO EM RADIOLOGIA NM-314 05
TECNICO EM SANEAMENTO NM-315 05
TOPOGRAFO NM-316 05
REDATOR NM-317 10
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA NM-318 20
TECNICO EM ELETRICIDADE NM-319 02
TECNICO EM MECANICA NM-320 02

B Il - GRUPO DE ATIVIDADES OPERACIONAIS - CODIGO PMS-AQ-400

CATEGORIA OPERACIONAL cODIGO N.° DE CARGOS
EXISTENTES

CARPINTEIRO A0-401 20
ELETRICISTA AO-402 10
ENCANADOR AO-403 10
MECANICO AO-404 20
MOTORISTA A0-405 20
MOTORISTA FLUVIAL AO-406 20
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS AO-407 20
PEDREIRO AO-408 20
PINTOR AO-409 10
TELEFONISTA AO-410 10
DIGITADOR AO-411 11
OPERADOR DE REPROGRAFIA AO-412 05
DATILOGRAFO AO-413 05

|
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM 59
MECANICO INDUSTRIAL 04
OPERADOR DE CALDEIRAS 01
OPERADOR DE COMPACTADOR DE SOLO AO-418 01
OPERADOR DE PAINEL AO-419 04
OPERADOR DE PAVIMENTADORA A0-420 01
VIBRADORISTA AO-421 02
MECANICO DE MAQUINAS PESADAS AO-422 05
OPERADOR DE CASA DE FORCA E LUZ AQ-423 06
SOLDADOR INDUSTRIAL AO-424 03
AUXILIAR DE LABORATORIO AO-425 15

IV — GRUPO DE ATIVIDADES AUXILIARES - CODIGO PMS-AUX-500

CATEGORIA FUNCIONAL CODIGO N.° DE CARGOS
EXISTENTES
ATENDENTE DE ENFERMAGEM AUX-501 26
AUXILIAR DE MECANICO AUX-502 20
AUXILIAR DE DISCIPLINA ESCOLAR AUX-503 33
VIGILANTE AUX-504 140
COZINHEIRO AUX-505 11
MERENDEIRA AUX-506 31
LAVADEIRA AUX-507 10
APONTADOR DE PRODUCAQ AUX-508 02

V — GRUPO DE ATIVIDADES GERAIS CODIGO PMS-AG-600

CATEGORIA FUNCIONAL CODIGO N.° DE CARGOS
EXISTENTES
SERVENTE AG-601 152
GARI AG-602 17t
AGENTE DE PORTARIA AG-603 10
CONTINUO AG-604 10
BRACAL AG-605 02
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VI - GRUPO MAGISTERIO - PMS-GM-700
CATEGORIA FUNCIONAL CODIGO N.” DE CARGOS
EXISTENTES

PROFESSOR CLASSE “A” GM-701 200
PROFESSOR CLASSE “B” GM-702 100
PROFESSOR CLASSE “C” GM-703 56
PROFESSOR CLASSE “D” GM-704 30
PROFESSOR CLASSE “E” GM-705 20
ORIENTADOR EDUCACIONAL GM-706 30
SUPERVISOR ESCOLAR GM-707 30

L INSPETOR ESCOLAR GM-708 35

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA

Em, gl‘l de {4%9%

de 1999.

JUDAS TADEU U EIDA
Prefeito Municipal

MEDEIROS
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TABELA DE SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS E REMUNERACAO DOS
CARGOS COMISSIONADOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

| - SUBSIDIOS
ITEM DENOMINAGAO VALOR RS$
01 |PREFEITO 9.000,00
02 |VICE-PREFEITO 7.200,00
03 |CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO 2.977,82
04 |PROCURADOR JURIDICO 2.977,82
05 |AUDITOR MUNICIPAL 1.488.91
06 |CORREGEDOR MUNICIPAL 1.488.91
‘07 | SECRETARIOS MUNICIPAIS 2977,82
Il - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
ITEM DISCRIMINAGAO | VENCIMENTO | GRATIFICAGAO VALOR R$
01 DAS-1 180,79 144,63 325,42
02 DAS-2 271,16 243,99 515,09
03 DAS-3 371,60 371,60 743,20
04 DAS-4 744,45 744 45 1.488,90

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
c’fﬂ de

Em,

JUDAS TAD

de 1999.

o -
"ALMEIDA MEDEIROS

Prefeito Municipal de Santana
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ANEXO VI ALEIN° 433 /99-PMS

TABELA DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS
EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA

| - GRUPO OCUPACIONAL DE MEDICOS

HORAS | VENCIMENTQOS | NIVEL SUPERIOR INSALUBRIDADE TOTAL R$
20 240,87 48,17 27,20 316,24
40 481,72 96,34 27,20 605,26

Il - CATEGORIAS OCUPACIONAIS

rd GRUPO VENCIMENTOS | GRATIFICACAO | TOTAL R$

‘ NIVEL SUPERIOR 243,42 48 68 292,10
NIVEL MEDIO 196,96 = 196,96
NIVEIS OPERACIONAIS 177,97 = 177,97
NIVEIS AUXILIARES 158,96 = 158,96
NIVEIS GERAIS 154,17 i 154,17
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Il = GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERIO
3.1- PROFESSORES
CLASSE NIVEL 20 HORAS 40 HORAS ABONO
o 1 127,84 255 68 154,00
2 134,22 268,44
A 2 140,95 281,90
4 147,99 295,98
1 155,40 310,80 187,00
2 163,16 326,32
B 3 171,41 342,82
4 179,89 359,78
1 188,90 377,80 227,00
2 198,32 396,64
C 2 208,23 416,46
4 218,65 437,30
1 229.58 459 16 276,00
2 241.08 482 16
D 3 253,09 506,18
4 265.76 531.52
1 279,07 558,14
2 293,00 586,00
E 3 307,66 65 32
4 32303 646,06
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1 155,40 310,80 187,00
2 163,16 326,32
B 3 171,41 342,82
4 178,89 359,78
1 188,90 377,80 227,00
2 198,32 396,64
C 3 208,23 416,46
4 218,65 437,30
1 229,58 459,16 276,00
2 241,08 482,16
D 3 253,09 506,18
4 265,76 531,562
1 279,07 558,14
2 293,00 586,00
E 3 307,66 615,32
2 323,03 646,06

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
Em, 24 de__ fowpals de 1999.

A

JUDAS TADEL"IJA
Prefeito Mun ‘:pal de Santana
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