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DISPOE SOBRE A PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, CRIA
O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE SANTANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA,

Faco saber que a Camara Municipal de Santana APROVOU e eu SANCIONO
a seguinte Lei:

- TITULO I
DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

CAPITULO I
DO PLANO DE PREVIDENCIA

Art. 1° - O Municipio de Santana promovera a Previdéncia Social de seus
servidores e respectivos dependentes, mediante contribuigdo que assegure meios
indispensaveis para a manutengdo dos beneficios previdénciarios.

Art. 2° - O Fundo de Previdéncia do Municipio de Santana - F PS, ¢ deferido o
planejamento, execugio e coordenagdo da politica de Seguridade Social e Previdéncia
@™  dos Servidores, scja da Administra¢do Direta e Orgdo conveniados.

Art. 3° - A Previdéncia Social do Servidor Municipal abrange:

I - Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez permanente:
b) aposentadoria compulséria;
¢) aposentadoria voluntaria;
d) aposentadoria por tempo de SETviICoO.

IT - Quanto aos dependentes:
a) pensdo por morte, vitalicia ou temporaria:
b) auxilio reclusio.
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Art. 4°- Para os fins previsto no Artigo anterior, fica criado o Fundo de
~ Previdéncia do Municipio de Santana - FPS, a ser constituido e gerido na forma
estabelecida por esta Lei.

Art. 5° - Os recursos alocados ao Fundo de Previdéncia do Municipio de
Santana - FPS, ndo serdo utilizados para outra finalidade que nfo a do custeio total da
Previdéncia Social do servidor, sob pena de ser responsabilizado, na forma da Lei,
quem assim o permitir.

Publicado nests Secrrtaria de
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> e * DAS PRESTACOES
= - SECAO I

DOS BENEFICIARIOS E SERVICOS

Art. 6° - As prestagdes de seguridade social do Fundo, compde-se de
beneficios e servigos

§ 1° - Considera-se beneficio a prestagdo pecunidria pelos segurados e seus
beneficiarios.

§ 2° - Considera-se servio a prestagdo assistencial proporcionada aos
segurados e seus beneficiarios dentro das limitagdes administrativas, técnicas e
financeiras do Fundo.

Art. 7° - Sdo beneficios assegurados:

a) aposentadoria por invalidez permanente;
b) aposentadoria compulsoria:

¢) aposentadoria voluntaria;

d) aposentadoria por tempo de servigo;

€) pensio;

f) auxilio - reclusio.

Art. 8° - Constituem servigos prestados:

a) Assisténcia médica;
b) Assisténcia social.
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SECAO II

DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 9° - A aposentadoria por invalidez permanente sera concedida ao segurado
ativo que for considerado definitivamente incapacitado para o cargo ou fungfo
publica, por motivo de deficiéncia fisica, mental ou fisiolégica.

Art. 10° - A aposentadoria por invalidez permanente sera precedida de licenca
para tratamento de saude ou por acidente, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e

guatro) meses.

Art. 11° - A concessdo de aposentadoria por invalidez permanente dependera
da verificagdo da condigfo de capacidade mediante exame médico-pericial a cargo de
Junta medica oficial do Municipio, ou do Estado.

Art. 12° - A aposentadoria por invalidez permanente sera devida a partir do
mes subseqiiente ao da publicagio do ato concessorio.

Art. 13° - Em caso de doenga que necessite de afastamento compulsdrio, com
Base em laudo conclusivo da medicina especializada, retificado pela junta médica
oficial do Municipio, ou do Estado, a aposentadoria por invalidez permanente
mdependera de licenca para tratamento de saude, e sera devida a partir do més
subseguente 20 da publicagio do ato concessorio.

A I4° - A aposentadoria por invalidez permanente tera proventos

)Ecionais ao tempo de servigo do segurado, salvo quando decorrer de acidente

€m Semage. moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel avaliadas

por jumta medica oficial do Municipio, ou do Estado, quando entdo os proventos
serdo miegrais.

§ 1" - Considera-se acidente em servigo e moléstia profissional, nos termos do
Artigo antenior, as seguintes entidades morbidas:

I - molestia profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo
exercicio de ftrabalho peculiar a determinada atividade e constante da respectiva
relagdo elaborada pelo Ministério do Trabalho;

I - doenga do trabalho, assim entendida a adquirir ou desencadeada em
funcdo de condigdes especiais em que o trabalho ¢ realizado e com ele se relacione
diretamente, desde que constante da relagdo mencionada no item I;

II - Nao sdo consideradas como doenca de trabalho:

a) a doenga degenerativa;
b) a inerente a grupo etario;
¢) a que ndo produza incapacidade laborativa;
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d) a doenga endémica adquirida por segurado habitante de regido em due
_ela se desenvolva.
IV - equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

a) acidente ligado ao trabalho que, embora ndo tenha sido a causa unica,
haja contribuido diretamente para a morte do segurado, para a redugio ou perda de
sua capacidade loborativa;

b) acidente sofrido pelo segurado no local e horario de trabalho em
conseqiiéncia de ato de agressdo, sabotagem, terrorismo ou ofensa fisica, praticado
por terceiro ou companheiro de trabalho, com ou sem dolo;

¢) ato de pessoa privada do uso da razio;

d) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forg¢a maior;

e) acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horario de
trabalho., na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo determinado por
autoridade superior;

f) em viagem a servigo da administragdo, inclusive para estudo
financiado por esta, independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive
veiculo do proprio segurado;

g) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, por meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo do préprio segurado.

§ 2° - Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfacdo de necessidades fisiologicas, no local de trabalho ou durante este, o
servidor ¢ considerado como em exercicio, para os efeitos de acidente.

§ 3° - A lesfo resultante de acidente anterior, de outra origem, nio sera
considerada como agravagdo ou complicacio de acidente em servigo posterior.

: SE§A0 I
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA - PROVENTOS PROPORCIONAIS

Art. 15° - A aposentadoria voluntaria sera devida ao segurado que a requerer
ao completar 30 (trinta) anos de servigo ou 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se do
sexo masculino ou, 25 (vinte e cinco) anos de servigos ou 60 (sessenta) anos de idade,
se do sexo feminino, com proventos profissionais ao tempo de Servigo.

SECAQO 1V
DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

Art. 16° - A aposentadoria por tempo de servigo sera devida, com proventos
integrais, ao segurado que a requerer:
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a) ao completar 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se do sexo masculmo

~ou 30 (trinta), se sexo feminino;
b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fungdes de magistério, se

professor e, aos 25 (vinte e cinco), se professora.

Estane DD AMAPA \

Art. 17° - A aposentadoria voluntaria ou por tempo de servigo, sera devida a
partir do més subsequente ao da publica¢do do ato concessorio e so sera deferida aos
servidores que tiverem mantido sua condigdo de contribuinte do regime, durante os
60 (sessenta) meses imediatamente anteriores ao da entrada do requerimento de
solicitagdo da aposentadoria, observado o disposto no Artigo 20°, desta Lei.

Art. 18° - Fica vedada, sob pena de responsabilidade, a concessdo de
aposentadoria formulativa com outra de natureza publica.

§ 1° - Verificada a inobservancia do disposto neste Artigo, sera o beneficiario
notificado para que exerga, no prazo de 30 (trinta) dias o direito de opgdo, sob pena
de suspensdo do pagamento e devolugdo das importancias indevidamente recebidas,
atualizadas monetariamente.

§ 2° - O disposto neste Artigo ndo se aplica a percepgdo de aposentadoria
decorrente da legitima acumulagdo de cargos publicos, nos termos da Constituigao
Federal.

Art. 19° - Os proventos das aposentadorias referidas nesta Lei serdo calculados
nos termos da legislagdo Federal vigente.

§ 1° - Nao serdo computados para efeito de calculo e pagamento de quaisquer
beneficios estabelecidos por esta Lei as promogdes ou vantagens concedidas em
desacordo com legislagdo Municipal.

§ 2° - Para o cumprimento do disposto no Paragrafo anterior, o orgio de
origem a que pertencia o servidor devera juntar ao Processo de requerimento ou
habilitagdo, Certiddo que comprove a legalidade das promogdes ou vantagens
concedidas no periodo de 24 (vinte e quatro) meses imediatamente anterior a data da
solicitacio.

Art. 20° - Para os efeitos previstos no Artigo 17°, desta Lei sera computado
integralmente o Tempo de Servigo Publico Federal, Estadual e Municipal, prestado
sob a égide de qualquer regime juridico, bem como as contribui¢des feitas para
instituigdes oficiais de Previdéncia Social Brasileira, observado o que dispde os
Artigos 94, Paragrafo Unico, 95 e seu Paragrafo Unico e 99, da Lei Federal n° 8.213,
de 24 de junho de 1991.
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Paragrafo Unico - Fica vedada, em qualquer hipdtes
contagem do mesmo periodo de tempo.

SECAO V
DA PENSAO

Art. 21° - A pensdo por morte, serd devida ao conjunto de dependentes do
servidor segurado que falecer, aposentado ou nido, a contar da data do Obito ou da
Declaracdo Judicial de auséncia, no caso de morte presumida.

Art. 22° - O Valor mensal de pensao correspondera a 100% (cem por cento) do
provento do servidor, vigente na-data do Obito ou da Declaragio Judicial, observado
para este fim o limite estabelecido pelo Inciso XI, do Art. 37, da Constitui¢do
Federal, quanto ao Prefeito.

Art. 23° - A pensdo sera concedida aos dependentes habilitados.

§ 1° - A pensdo sera deferida por inteiro a viiva (0) ou companheira (0)
supérstite, na falta de outros dependentes legais.

§ 2° - Se o segurado (a) for viuvo (a) ou se o cOnjuge sobrevivente ou
companheira (a), ndo tiver direito a pensio, serd o beneficio pago integralmente, em
partes iguais, para os demais dependentes, se houver, na forma desta Lei.

§ 3° - A concessdo de pensdo ndo sera adiada, por falta de habilitagio de
possiveis dependentes.

Art. 24° - A cota da pensdo serd extinta pela perda da qualidade de
beneficiario.

§ 1° - Sempre que se extinguir uma cota de pensfio, processar-se-4 um novo
rate1o entre os dependentes remanenscente.

§ 2° - Com a extingdo da cota do ultimo pensionista, extinguir-se-a também a
pensao. :
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SECAO VI
DO AUXILIO RECLUSAQ

Art. 25° - O auxilio reclusdo sera concedido aos dependentes do segurado
servidor, detento ou recluso, que nio perceba proventos de inatividade.

§ 1° - O auxilio reclusio sera devido a contar da data da prisdo do segurado
servidor e serd mantido enquanto durar sua reclusio ou deten¢fio, observado o
disposto no Paragrafo seguinte.

§ 2° - Se a condenagdo penal for cumulativa com a perda da funcéo publica, o
auxilio reclusio sera devido até o terceiro més subsequente ao da liberagio prisional
do ex-servidor.

§ 3° - No caso de falecimento do segurado servidor, ainda detento ou recluso, o
auxilio reclusdo sera convertido em pensio.

§ 4° - No caso de falecimento do Ex-servidor, ainda detento ou recluso, o
auxilio reclusdo sera devido até o terceiro més subsequente ao falecimento.

§ 5° - O processo de concessdo do auxilio-reclusdo e sua manutengdo, sera
instruido na forma do regulamento.

CAPITULO VII
DOS BENEFICIARIOS

Art. 26° - Os beneficiarios do Regime de Previdéncia Social, de que trata esta
Lei, classificam-se como segurados e dependentes nos termos das secoes 1 e 1l
deste capitulo. -~

SECAO 1
DOS SEGURADOS

Art. 27° - Sdo segurados obrigatorios do regime de Previdéncia Social
estabelecido por esta Lei:

I - Na qualidade de ativos, os Servidores Publicos dos Orgdos da
Administragdo Publica Municipal Direta e Autarquicas dos Poderes Executivos e
Legislativo, remunerados pelos cofres publicos, bem como os ocupantes de cargos
em comissdo, quando servidores publicos;

Il - Na qualidade de inativos, todos os aposentados do Municipio;
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II1 - Na qualidade de pensionista, o conjunto dé dépendentés do servidor
~segurado que falecer, aposentado ou ndo, observado o disposto no Artigo 21°, e
seguintes. '

IV - A pessoa designada, menor de 21 (vinte ¢ um) anos ou maior de 60
(sessenta) anos ou invalido(a);

Art. 28° - Nio sera admitido segurado em carater facultativo, observado o
disposto no Artigo 65°, desta Lei.

Art. 29° - Sdo beneficiarios do regime de Previdéncia Social estabelecido por
esta Lei, na condigdo de dependentes do segurado, respeitados os direitos adquiridos,
os relacionados no Artigo 6° desta Lei.

§ 1° - Considera-se companheira, ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantém unido estavel com o segurado, ou com a segurada, desde que
comprovada judicialmente.

§ 2° - Para os efeitos do Paragrafo Primeiro deste Artigo, ndo sera computado o
tempo de coabitagdo simultdnea no regime material, mesmo em tetos distintos, entre
o segurado ¢ a outra pessoa , desde que nfo se tenha verificado o fim do vinculo
matrimonial.

§ 3° - Considera-se justificada a dependéncia econdmica das pessoas menores
de 21 (vinte e um) anos ou maiores de 60 (sessenta) anos ou invalidas, que sem
recursos, vivem as expensas do segurado ou que coabitem por lapso de tempo
superior a 02 (dois) anos consecutivos.

L
§ 4° - Para os fins desta Lei, sdo consideradas pessoas sem recursos aquelas,
cujos rendimentos brutos mensais sejam, comprovadamente, inferiores ao salario
minimo vigente.

Art. 30° - O regulamento disciplinara a forma e os meios de comprovagdo da
dependéncia econdmica.

SECAO 11
DAS INSCRICOES

Art. 31° - O segurado sera inscrito obrigatoriamente, como beneficiario da
Previdéncia Social instituida por esta Lei.

§ 1° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I é presumida
e as demais deve ser comprovada.
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§ 2° - Incumbe ao servidor a inscrigdo dos seus dependéntes, que poderdio
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 3° - O cancelamento da inscrigdo do cOnjuge se processa em face de
separagdo judicial ou divorcio sem direito a alimentos, certiddo de anulacio de
casamento, certiddo de dbito ou sentenga judicial, transitada em julgado.

SE(;AO -
DA ASSISTENCIA MEDICA

Art. 32° - A assisténcia médica serd devida aos segurados e seus respectivos
beneficiarios com a amplitude permitida pelos recursos financeiros do Fundo de
Previdéncia, como descriminados.

I - Tratamento ambulatoérial:

IT - Hospitalizagdo para diagnostico e tratamento;

I - Assisténcia preventiva, compreendendo a profilaxia das doengas
transmissiveis, educacio sanitdria e higiene do trabalho

IV - Para prestagdo do servigo de assisténcia medica de que trata este artigo,
podera o Fundo de Previdéncia, utilizar servigos proprios, servico Estadual, servigo
Municipal, ou terceiros, estes mediante Convénio ou Contrato.

2 SECAO 1V :
DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS PRESTACOES

Art. 33° - O segurado em gozo de aposentadoria por invalidez permanente € 0
pensionista invalido, enquanto ndo completarem 55 (cingilenta e cinco) anos de
idade. estdo obrigados, sob pena de suspensdo do beneficio, a submeterem,
periodicamente a exames médico a cargo da junta médica oficial do Municipio, ou do
Estado. para os efeitos de comprovarem se persiste a causa determinante da invalidez.

Art. 34° - Sem prejuizo do beneficio, prescreve em 05 (cinco) anos o direito as
prestagGes ndo pagas, nem reclamadas, na época propria, resguardados os direitos dos
menores dependentes, dos incapazes ou dos ausentes.

Art. 35° - O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso de
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogao, quando sera pago a

procurador, com prazo de mandato ndo superior a 06 (seis) meses, podendo ser
renovado.

Art. 36° - O beneficio devido ao segurado ou dependente, civilmente incapaz,
sera feito ao cOnjuge, pai, mde, tutor ou curador, admitindo-se, na sua falta e por
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periodo ndo superior a 06 (seis) meses, o pagamento a herdeire-nece
termo de compromisso firmado no ato de recebimento.

Art. 37° - O valor néo recebido em vida pelo segurado somente sera pago aos
seus dependentes habilitados a pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus
sucessores na forma da Lei Civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 38° - O beneficio podera ser pago mediante deposito em conta corrente ou
por ordem de pagamento.

Art. 39° - Sera fornecido, mensalmente, ao segurado ou pensionista,
demonstrativos das importancias recebidas, bem como o valor discriminados em
todos os descontos ocorridos.

Art. 40° - Salvo quanto ao valor devido ao Fundo de Previdéncia do Municipio
de Santana - FPS ou derivado da obrigagdo de prestar alimentos reconhecida em
sentenca judicial, o beneficio ndo pode ser objeto de penhora ou seqiiestro, sendo
nula de pleno direito a sua venda ou cessio, ou a constituicdo de qualquer 6nus sobre
ele, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria para o seu
recebimento. '

Art. 41° - Podem ser descontadas do beneficio:

I - as contribuigdes devidas pelo segurado ao Fundo de Previdéncia do
Municipio de Santana - FPS;

IT' - os pagamento de beneficio além do devido:

III - o Imposto de Renda retido na fonte, na forma da legislagao pertinente;

IV - Pensdo alimenticia determinada judicialimente.

3 1° - Na hipdtese do inciso 11, o desconto sera feito em até 06 (seis) parcelas,
atualizadas monetariamente.

§ 2° - O numero de parcelas podera ser superior a 06 (seis), para permitir que
cada wma delas ndo exceda a 20% (vinte por cento) do valor do beneficio, mediante
acordo firmado entre o beneficiario e a administragdo.

§ 37 - Se comprovado o dolo do beneficiario, os descontos serdo feitos de uma
s0 vez. suspendendo-se o pagamento do beneficio, até a total satisfagdo do débito
atualizado monetariamente, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

Art. 42° - Os proventos da aposentadoria e a remuneragcdo dos pensionistas
S€rao revistos, na mesma proporgdo ¢ data, sempre que se modificar a dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos mesmos quaisquer beneficios ou
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vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividades:ificlusive quando
decorrentes da transformagéo ou reclassificagiio do cargo ou fun¢do em que se deu a
aposentadoria.

Art. 43° - Excetuado o caso de recolhimento indevido, ndo havera restituigdo
de contribui¢des.

Art. 44° - Mediante justificagdo, processada perante a Secretaria Municipal de
Administragio, podera suprir-se a falta de qualquer documento ou fazer-se prova de
fato, de interesse dos beneficiarios, salvo os que se referirem a registros publicos.

Art. 45° - Nenhum dos beneficios previstos nesta Lei tera valor inferior a 01
(um) salario minimo.

Art. 46° - O décimo terceiro (13°) salrio sera concedido, em valor 1gual ao més
de dezembro, as aposentadorias e pensdes e, sobre ambas, devera incidir a
contribuigdo correspondente.

TITULO 11
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO 1
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 47° - A Previdéncia Social por esta Lei sera financiada mediante TECUTSOS
designados, contribui¢des do Tesouro Municipal e dos segurados.

Art. 48° - A receita, a renda e o resultado de aplicagdes dos recursos
disponiveis do Fundo de Previdéncia serio empregados, exclusivamente, na
eonsecucdo das finalidades previstas nesta Lei, na manutengdo ou aumento do valor
real de seu patrimbnio e na obtengdo de recursos destinados ao custeio de suas
atividades-fins.

Art. 49° - Para os efeitos desta Lei entende-se por base de contribuigdo:

I -os proventos de aposentadoria, no caso de segurado inativo;

IT - o valor bruto da remuneragéo recebida no decorrer do més, exceto o salario
familia e indenizagdes, quando segurado ativo;

[II - o valor da penséo, no caso de pensionista;

IV - o valor total bruto da folha de pagamento, dos servidores ativos e
inativos, exceto os pagos a titulo de salario familia e indenizacgdes.
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V - o valor total bruto da folha de pagamento dos servidor

~da Camara de Vereadores do Municipio inclusive o vencimento do Vereadores,

excetuando-se os pagos a titulo de salario familia e indenizagdes.
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§ 1° - As bases de contribuigdo ndo poderdo ter valor inferior ao saldrio
minimo.

§ 2° - No caso de acumulagio legal, a contribui¢do sera calculada sobre a soma
das bases de contribuicio.

h
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ol CAPITULO Il ,
DA CONTRIBUICAO DO MUNICIPIO

v

Ash 50° = & contribui¢ao do Municipio e da CAmara Municipal é constituida de
recursos-oriundos do orgamento e sera calculada mediante a aplicagdo da aliquota de
5 % (cinco por cento) sobre a valor total bruto de folha de pagamento dos servidores
ativos e inativos, observada a ressalva contida no inciso IV, do Art. 49°.

Art. 51° - A contribuigdo sera recolhida mensalmente, em conta vinculada do
Fundo de Previdéncia do Municipio de Santana - EPS, até o dia 15 (quinze) de cada
mes subsequente a0 més de competéncia.

Paragrafo Unico - Decorrido o prazo referido neste Artigo, as contribui¢des a
S€rem repassadas sujeitar-se-30 a incidéncia de juros de mora de 1° (um por cento) ao
mes. incidentes sobre os valores corrigidos até a data do efeito recolhimento.

. CAPITULO 111
DA CONTRIBUICAO DOS SEGURADOS

Art. 52° - A contribui¢do dos segurados ativos e inativos e dos pensionistas
sera de 8 % (oito por cento) da base de contribuigdo, prevista no Art. 49°.

Art. 53° - A contribui¢do dos segurados sera descontada compulsoériamente
pelos setores encarregados do pagamento do pessoal e recolhida ao Fundo de
Previdéncia do Municipio de Santana - FPS, até o quinto dia util subsequente ao més
de competéncia.

Paragrafo Unico’— Decorrido o prazo estabelecido neste Artigo, aplicar-se-a o
disposto no Paragrafo Unico, do Artigo 51°, desta Lei.

L —————_——
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CAPITULO IV
DAS RECEITAS DE OUTRAS FONTES

Art. 54° - Além das contribuigdes de que tratam os Artigos 59° e 51°, desta Lei,
constituem receitas do Fundo de Previdéncia do Municipio de Santana - FPS:

I - dotagBes orcamentarias:’

II - aluguéis de imoveis;—~

IIT - produto da alienagdo de bens imoveis e moveis; =

IV - legados, doagdes e quaisquer outros recursos advindos de entes publicos
ou privados;

V' -receitas de aplicagdes financeiras e societarias:

VI - rendas eventuais;

VII - receitas de renda liquida dos recursos de prognosticos, na forma da Lei.

Art. 55° - Todo segurado, dependente ou entidade representativa dos servidores
publicos Municipais, detém a legitimidade ativa para requerer em juizo a prestagdo de
contas por parte dos gestores do Fundo de Previdéncia instituido por esta Lei e para
cobrar do Municipio a sua parcela de contribuigdo a favor do Fundo.

. CAPITULO V )
DA GERENCIA DO FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

Art. 56° - O Fundo de Previdéncia do Municipio de Santana - FPS, sera gerido:

I -na instancia deliberativa, por um Conselho de Administragio;
II - na instdncia executiva, por um Diretor Presidente indicado pelo Prefeito
Mumicipal.

=y

Paragrafo Unico — O Presidente tomara posse perante o Prefeito Municipal.

§ 1I° - O vencimento do Diretor Presidente correspondera ao de Secretario
Municipal, e os cargos de Diretor Administrativo-F inanceiro, Previdéncia e
Assisténcia  Social, Procuradoria Juridica e Diretoria de Planejamento,
corresponderdo a 50% (cingiienta por cento) do vencimento do Diretor Presidente.

§ 2° - A Diretoria Administrativa-Financeira, Previd6éncia e Assisténcia
Social, Procuradoria Juridica e Diretoria de Planejamento, dardo apoio Técnico
Juridico ao Diretor Presidente do Fundo de Previdéncia, principalmente quanto ao
gerenciamento dos beneficios.
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Art. 57° - O Conselho de Administragdo do Fundo serd indicade pelo Prefgito——
Municipal, dentre servidores publicos ativos e inativos, sendd que o Presidente do
conselho de administragdo sera p presidente do Fundo de Previdéncia, assim
composto:

[ -02 (um) pelo Poder Executivo;
I - 01 (um) pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais;

§ 1° - O mandato dos Membros do Conselho de Administragdo sera de 01 (um
ano), podendo ser renovado por uma veze por igual periodo.

§ 2° - Qualquer dos membros do Conselho de Administragdo podera ser
substituido, a qualquer tempo, por iniciativa fundamentada do titular da indicacdo,
mediante ato do Diretor Presidente.

§ 3° - O substituto completara o mandato do substituido.

§ 4° - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administra¢do serdo
escolhidos mediante elei¢fo procedida pelo proprio Conselho.

§ 5° - O representante da entidade de servidores publicos Municipais sera
mdicados apos eleigdo promovida pelo conjunto das entidades representativas.

Art. 58° - Compete ao Conselho de Administragdo deliberar sobre as seguintes
maténas:

I - plano de custeio, de aplicacdo de recursos e patrimdnio e or¢amento
programa;

I - prestagdo de contas e relatorio anuais:

HI - aceitagda de doagdes e legados:
IV - outras situagdes previstas nesta Lei.

§ 1" - A prestagdo de contas e o relatério anual referidos no inciso Il deverio
ser publicados no Diario Oficial do Estado.

§ 2% - O Conselho de Administragdo do Fundo de Previdéncia fara publicar,
trimestralmente, e enviara a Camara Municipal de Santana, demonstrativo financeiro
e contabil, que reflita o gerenciamento do Fundo de Previdéncia.
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Art. 59° - Cabe, ainda, ao Conselho de Administra¢as:

I - propor ao Prefeito a expedigdo de regulamentos de beneficios
previdénciarios nos termos desta Lei.

Il - elaborar e aprovar seu regimento proprio;

IIl - contratar, obrigatoriamente, auditoria para avaliagdo dos atos de
administragfio dos recursos;

IV - representar ao Prefeito com relago a atos irregulares dos administradores
do Fundo de Previdéncia.

Art. 60° - A administragdo dos recursos financeiros do Fundo de Previdéncia
ficard a cargo do Diretor Presidente em conjunto com o Diretor Administrativo-
Financeiro.

Paragrafo Unico - A taxa de administragdo da carteira de aplicagfio ndo podera
ser superior a 1 % (um por cento), calculado sobre o seu resultado real.

Art. 61° - Os recursos financeiros do Fundo de Previdéncia, poderdo ser
confiados as instituigdes financeiras nacionais, publicas ou privadas, devendo ser
destinados, obrigatoriamente, as seguintes formas de aplicagdes:

I - debéntures simples ou conversiveis de companhia aberta com clausula de
rEmuneracao real ou superior a 6 % (seis por cento) ao ano;

II - titulo piblico com clausula de corre¢io monetaria pos-fixada com taxa de
Juros igual ou superior a 6 % (seis por cento) ano;

HI - certificado de deposito de ouro:

IV - letras de cadmbio com clausula de corregao monetaria pos-fixada com taxa
de yures real igual Qu superior a 6 % (seis por cento) ao ano;

W - financiamento de operagdes de arrendamento mercantil.

§ 1I° - Serdo permitidas aplicagdes de curto prazo, para efeito de gestdo de
caixa, observados critérios de prudéncia e rentabilidade.

§ 2° - Estéo vedadas as aplica¢des em mercados futuros, a termo e de opg¢des.

_TITULO 111
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSTORIAS
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Art. 62° - Os proventos dos atuais servidores inativos, bem coimo daqueles que
vierem a se aposentar, antes do prazo previsto no Artigo 63°, correrio por conta do
~ Tesouro Municipal.

Art. 63° - Os proventos dos servidores que vierem a se aposentar, a partir de 24
(vinte e quatro) meses a contar da data de vigéncia da Lei n° 241/95, correrdo a conta
do Fundo de Previdéncia do Municipio de Santana - FPS.

Art. 64° - As pensdo previstas neste regime serdo custeada pelo Fundo de
Previdéncia do Municipio de Santana - FPS, a partir da vigéncia desta Lei.

Art. 65° - As receitas do Fundo de Previdéncia, excluidas as despesas
decorrentes das pensdes, serdo destinadas integralmente a capitalizago a partir da
vigéncia desta Lei.

Art. 66° - Os servidores da administragio direta, indireta, fundagdes e das
autarquias passardo a ser contribuintes obrigatorios do sistema de Previdéncia
estabelecido nesta Lei.

Art. 67° - Os ocupantes de cargo em comissdo, nio servidores, poderdo se
inscrever como segurados facultativos, na forma do regulamento.

Art. 68° - O décimo terceiro (13°) salario de que trata o Artigo 46, no primeiro

ano de concessdo do beneficio, sera proporcional ao niimero de meses em que o
beneficio for pago.

ATt 69° - Os ocupantes de empregos temporarios ndo se incluem no regime
desta Lei, ficando vinculado ao Regime geral de Previdéncia Social.

Art. 70° - O"Municipio de Santana, através do seu Tesouro, € responsavel,
subsidiariamente, pelos encargos financeiros dos beneficios previdénciarios de que
trata esta Lei.

Art. 71° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares, para implementar o disposto no Artigo 50, desta Lei, servindo como
fonte de recursos, quaisquer das formas previstas no paragrafo 1° do Artigo 43, da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 72° - A nomeagio e posse do Conselho Administragdo devera ocorrer apos
a posse do Diretor Presidente do Fundo de Previdéncia.

Art. 73° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta)
dias a contar da data de sua vigéncia.

B ———
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: Art. 74° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se a
Lei Municipal n° 241/95 de 23.06.95, exceto os Artigos 58 € 59 da mencionada Lei.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
Em, g9 2 desetembro de 1997.

2
JUDAS TADEU MEIDA MEDEIROS
Syl ) Pre unicipal
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