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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA DE
VEREADORES DO MUNICIPIO DE SANTANA-AP,

Com espeque no art. 48, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Santana, c/c o
art. 30, I, CF/88, Precedido pelas honras de estilo, encaminho a Vossa Exceléncia, a
apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal, o Projeto de Lei Complementar n°
/12025 - PMS que “DISPOE SOBRE A INCORPORAGAO DO AUXILIO ALIMENTACAO DE
15%(QUINZE POR CENTO), PREVISTO NA LEI N° 1.407/2022 - PMS, AO VENCIMENTO
BASE DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS OCUPANTES DOS CARGOS DE GARI E
VIGIA, INTEGRANTES DO QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE DO GRUPO DE
ATIVIDADES DE NiVEL FUNDAMENTAL, LEI COMPLEMENTAR N° 047/2024 — PMS, DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE SANTANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JUSTIFICATIVA
Exmo. Senhor Presidente, Exmo.(s)
Senhores Vereadores.

Tenho a elevada honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia e aos demais
Vereadores que integram essa Egrégia Casa de Leis e apresentar, para exame e
deliberacao, na conformidade da Lei Organica do Municipio de Santana e tendo em vista a
deliberagao Sindical ocorrida no ultimo dia 28 de margo de 2025, o Projeto de Lei que visa
incorporar ao vencimento base dos servidores publicos civis ocupantes dos cargos de Gari
e Vigia, integrantes do quadro de pessoal permanente do grupo de atividades de nivel
fundamental, a fim de ser apreciado e aprovado pelo plenario deste Poder Legislativo
Municipal.

A intengéo deste Projeto de Lei implementar uma politica de valorizag&o do
servidor publico municipal, no entendimento de que devem ser retribuidos pelo desempenho
de suas atividades, observados os critérios de meritocracia e de busca continua da melhor
qualidade dos servigos prestados & populacéo.

Por outro lado, as iniciativas também atendem & necessidade de
aperfeicoamento dos atos da Administragdo, em beneficio dos principios da eficiéncia e
efetividade da gestdo publica.

N&o se deve deixar de enfatizar a adequagéo orgamentaria e ajustes fiscais
realizados com foco na viabilidade e seguranga juridica do compromisso assumido, sem
deixar de observar os ditames estabelecidos em Lei.

Oportuno ressaltar ainda a dificuldade de uma discussdo mais ampla da
politica remuneratéria em conjunto com as entidades representativas de classe em fungéo
do contexto atual. Neste contexto, adotou-se o percentual ja definido na legislagdo municipal
vigente e ampliando o seu alcance.
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Importante salientar que o referido projeto de Lei Complementar\a\campgﬂﬁa/ §

o Estudo de Impacto Financeiro realizado pela Secretaria Municipal de Administragéo
(SEMAD), Estudo de Impacto Orgamentario-Financeiro pela Secretaria Municipal de
Planejamento e Orgamento (SEMPLA/PMS), declaragao do ordenador de despesa de que
o aumento tem adequacao orcamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias e dotagao
orgamentaria disponivel para a cobertura da despesa no orgamento em vigor, em
conformidade com o art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e o disposto no inciso
Il do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000. Tais estudos atestam que o aumento de
despesa proposto no presente Projeto de Lei possui adequagéo orgamentaria e financeira,
estando compativel com a Lei Orcamentaria Anual (LOA), o Plano Plurianual (PPA) e a Lei
de Diretrizes Orgamentarias (LDO).

Vale ressaltar que os estudos de impactos orgamentarios e financeiros
consideraram as estimativas de arrecadag¢ao de recursos do tesouro municipal previstos
para o Municipio de Santana no exercicio de 2025 e projegdo para o exercicio de 2026,
bem como a previs@o de arrecadagdo do tesouro contida no Orgamento Municipal e no
Quadro de Detalhamento de Despesas da Secretaria Municipal de Administragcao (SEMAD).

Destaca-se que a aplicagdo da presente Lei, conforme demonstrado no
Estudo de Impacto Financeiro anexo, ocorrera com recursos proprios do Tesouro Municipal
que, para os exercicios de 2025 e de 2026, devido aos esforgos da administragdo fazendaria
e das politicas adotadas na gestdo fiscal tem gerade resultados positivos para a
arrecadagao municipal.

Ante o exposto, submetemos a apreciagdo dessa Egrégia Casa de Leis, a
proposta de Projeto de Lei Complementar, ressaltando que a referida proposigao esta em
sintonia com a legislagdo federal, estadual e municipal vigentes que tratam da matéria,
proporcionando, assim, maior seguranga juridica, evitando incidentes de
inconstitucionalidades, salvaguardando o interesse publico em geral pelo que se espera a
tramitagédo regulamentar e, ao final, sua aprovagao, solicitando que seja dado ao mesmo o
regime de urgéncia, nos termos do artigo 29 da Lei Organica do Municipio de Santana.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos de aprego e
consideracao.

SEDE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, em Santana, 23 de abril de 2025.
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JOSIVALDO DOS SANTOS ABRANTES
Prefeito em Exercicic do Municipio de Santana
Decreto n° 1046/2025 — GAB.PREF/PMS
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°__, DE 23 DE ABRIL DE 2025. \ “‘%%:f —/

(Autoria: Poder Executivo) "

DISPOE SOBRE A INCORPORAGAO DO
AUXILIO ALIMENTAGAO DE 15%(QUINZE
POR CENTO), PREVISTO NA LEl N°
1.407/2022 - PMS, AO VENCIMENTO BASE
DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS
OCUPANTES DOS CARGOS DE GARI E
VIGIA, INTEGRANTES DO QUADRO DE
PESSOAL PERMANENTE DO GRUPO DE
ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL, LEI
COMPLEMENTAR N° 047/2024 - PMS, DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
SANTANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, no uso das atribuicées legais, que lhe conferem
o inciso Il do art. 27 c/c o inciso Il do artigo 48 da Lei Organica do Municipio de Santana,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA aprova e ele sanciona a seguinte
lei:

Art. 1° Fica incorporado ao vencimento base dos servidores publicos civis, ativos,
ocupantes dos Cargos de Gari e Vigia, integrantes do Quadro de Pessoal Permanente do
Grupo de Atividades de Nivel Fundamental da administragao direta do Poder Executivo do
Municipio de Santana, regidos pela Lei Complementar n°® 047/2024 — PMS, o auxilio
alimentagao no percentual de 15% (quinze por cento), previsto na Lei n® 1.407/2022 — PMS,
de 27 de abril de 2022, alterada pela Lei n° 1.470, de 03 de julho de 2023 e pela Lei n°
1.500, de 04 de abril de 2024, a ser implementado da seguinte forma:

| - O percentual de 7,5%(sete virgula cinco por cento) do Auxilio Alimentagéo, ao vencimento
base dos servidores definidos no caput deste artigo, conforme Anexo | desta Lei, o qual
passara a ser pago no percentual de 7,5%(sete virgula cinco por cento) sobre o vencimento
base dos referidos servidores, a contar de 1° de maio de 2025;

Il - O percentual de 7,5%(sete virgula cinco por cento) do Auxilio Alimentagéo, ao
vencimento base dos servidores definidos no caput deste artigo, conforme Anexo |l desta
Lei, a contar de 1° de maio de 2026.

Paragrafo unico. Os servidores contemplados pela incorporagéo prevista no artigo 1° desta
Lei ndo fardo jus ao recebimento do auxilio alimentacgéo instituido pela Lei n° 1.469, de 03
de julho de 2023 e pela Lei n° 1.480, de 03 de julho de 2023.

Art. 2° O artigo 2° da Lei n° 1.407, de 27 de abril de 2022, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

J:8.A
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“Art. 2° O Auxilio Alimentagéo possui carater indenizatério e sera pago mensal nte
em pecunia, no contracheque do servidor, em rubrica propria, no percentual de
7,5%(sete virgula cinco por cento), sobre o vencimento basico, a contar de 1° de
maio de 2025, até sua incorporagéo integral, nas seguintes condigdes:

| - ao servidor que esteja em efetivo exercicio da fungéo de gari e que cumpra jornada
de trabalho de 08(oito) horas didrias, fixada em razéo das atribuigbes pertinentes ao
respectivo cargo, sob pena de perder o auxilio previsto no caput deste artigo;

Il - ao servidor que esteja em efetivo exercicio da fungdo de vigia e que cumpra
jornada de trabalho de 12(doze) horas de trabalho por 36(trinta e seis) horas de
descanso, diurnas e noturnas, ndo podendo, durante a escala laboral, se ausentar
do posto de servigo, sob pena de perder o auxilio previsto no caput deste artigo.”

Art. 3° A tabela de vencimentos do Grupo de Atividades de Nivel Fundamental, Lei
Complementar n® 047/2024 — PMS, especificamente para os cargos de gari e vigia, em
razdo da concesséo do reajuste salarial no percentual de 4,83%(quatro virgula oitenta e trés
por cento), referente a data base de 2025, e da incorporagdo do auxilio alimentagéo — Lei
n°® 1.4072022 — PMS, consoante art. 1° desta Lei, passa a vigorar conforme a tabela de
vencimentos constante no anexo | desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo por conta do
orgamento municipal vigente.

Art. 5° Fica revogado o paragrafo Unico do art. 2° da Lei n® 1.407/2022 a contar de 1° de
abril de 2024, revogando-se as demais disposi¢gdes em contrario.

Art. 6° Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a contar
de 1° de maio de 2025.

SEDE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, em Santana, 23 de abril de 2025.

- ousslle Sowier ~ o3

JOSIVALDO DOS SANTOS ABRANTES
Prefeito em Exercicio do Municipio de Santana

Decreto n° 1046/2025 — GAB.PREF/PMS
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PROJETO DE LEI N° , de 23 de abril de 2025.
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ANEXO |

TABELA DE VENCIMENTOS VIGENTE A CONTAR DE 1° DE MAIO DE 2025

Gari e Vigia:

CLASSES E ESCOLARIDADES
w o
g g g A B c D E F
% é % FUNTAMENTAL MEDIO GRADUAGAO POS-GRADUAGAO MESTRADO DOUTORADO
VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE
0 1 2.398,45 2.638,30 2.902,13 3.192,34 3.511,58 3.862,73
2 2 2.470,41 2.717,45 2.989,19 3,288,11 3.616,92 3.978,62
4 3 2,544,52 2,798,97 3.078,87 3.386,76 372543 4,097 97
6 4 2.620,86 2.882,94 3,171,24 3.488,36 3.837,19 4,220,91
8 5 2.699,48 2.969,43 3.266,37 3.593,01 3.952,31 4.347,54
10 6 2.780,47 3.058,51 3.364,36 3.700,80 4.070,88 4.477,97
12 7 2.863,88 3.150,27 3.465,29 3.811,82 4.193,01 4.612,31
14 8 2.949,80 3.244,78 3.569,25 3.926,18 4.318,80 4.750,68
16 9 3.038,29 3.342,12 3.676,33 4.043,96 4.448,36 4.893,20
18 10 3.129,44 3.442,38 3.786,62 4.165,28 4.581,81 5.039,99
20 1 3.223,32 3.545,65 3.900,22 4.290,24 4.719,27 5.191,19
22 12 3.320,02 3.652,02 4.017,23 4.418,95 4.860,84 5.346,93
24 13 3.419,62 3.761,58 4.137,74 4,551,52 5.006,67 5.507,34
26 14 3.522,21 3.874,43 4,261,87 4.688,06 5.156,87 5.672,56
28 15 3.627,88 3.990,66 4.389,73 4.828,70 5.311,57 5.842,73
30 16 3.738,71 4.110,38 4,521,42 4.973,57 5.470,92 6.018,01
32 17 3.848,81 4.233,70 4.657,07 5.122,77 5.635,05 6.198,55
34 18 3.964,28 4.360,71 4.796,78 5.276,46 5.804,10 6.384,51
g o.P
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TABELA DE VENCIMENTOS VIGENTE A CONTAR DE 1° DE MAIO DE 2026

. Garie Vigia:
CLASSES E ESCOLARIDADES
§ §~ 2 A B c D E F
% ﬁ -E FUNTAMENTAL MEDIO GRADUAGAO POS-GRADUAGAO MESTRADO DOUTORADO
VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE VENC. BASE

0 1 2.578,33 2.836,17 3.119,78 3.431,76 3.774,94 4.152,43
2 2 2.655,68 2.921,25 3.213,38 3.534,72 3.888,19 4.277.01
4 3 2.735,35 3.008,89 3.309,78 3.840,76 4.004,83 4.405,32
6 4 2.817.41 3.099,16 3.409,07 3.749,98 4.124,98 4,537 47
8 5 2.901,94 3.182,13 3.511,34 3.862,48 4.248,73 4.673,60
10 6 2.989,00 3.287,80 3.616,68 3.978,35 4.376,19 4.813,81
12 T 3.078,67 3.386,53 3.725,19 4.097,70 4.507,47 4.958,22
14 8 3.171,03 3.488,13 3.836,94 4.220,63 4.842,70 5.106,97
16 9 3.266,16 3.592,77 3.952,056 4.347 25 4.781,98 5.260,18
18 10 3.364,14 3.700,55 4.070,61 4.477 67 4.92544 5.417,98
20 11 3.465,06 3.811,57 4.192,73 4.612,00 5.073,20 5.580,52
22 12 3.569,02 3.925,82 4.318,51 4.750,36 5.225,40 5.747,94
24 13 3.676,09 4.043,70 4.448,07 4.892,87 5.382,16 5.920,38
26 14 3.786,37 4.165,01 4.581,51 5.039,66 5.543,62 6.097,99
28 15 3.899,96 4.289,96 4.718,95 5.190,85 5.709,93 6.280,93
30 16 4.018,96 4.418,66 4.860,52 5.346,57 5.881,23 6.469,35
32 17 4.137 47 4.551,22 5.006,34 5.506,97 6.057,67 6.663,43
34 18 4.261,59 4.687,75 5.156,53 5.672,18 6.239,40 6.863,34

A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA (‘\/ Pt
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO KSS
\‘\ _____ [t

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

CONSIDERANDO o estudo de impacto financeiro elaborado por esta Secretaria
Municipal de Administracdo - SEMAD, em conformidade com Estudo de Impacto
Orgamentdrio — Financeiro, elaborado pela Secretaria Municipal de Planejamento e
Orcamento - SEMPLA/PMS, em referéncia ao Processo Administrativo n2 378/2025
— Projeto de Lei - PL para alterar a Lei n? 1.407/2022 — PMS, de 27 de abril de 2022
gue dispbe sobre sobre a criagdo do Auxilio Alimentagdo ao vencimento base dos
Servidores Publicos Civis ocupantes dos Cargos de Gari e Vigia, integrantes do
Quadro de Pessoal Permanente do Grupo de Atividades de Nivel Fundamental, e,
Lei Complementar n2. 047/2024 — PMS, do Poder Executivo do Municipio de
Santana e da outras providéncias, conforme os arts. 15,16 e 17 da Lei Complementar
n2 101/2000, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

DECLARQ,

que o0 aumento de despesa objeto do Processo Administrativo n® 378/2025, tem
adequagdo orgamentdria e financeira com a Lei Orgamentdria Anual-LOA e é
compativel com o Plano Plurianual-PPA e a Lei de Diretrizes Orcamentarias-LDO.

Santana-AP, 22 de abril de 2025.

.’/
L b
e el

ISR /iRO DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo
Decreto n? 1631/2024 — GAB.PREF/PMS




Proc. Administrativo 6- 378/2025 / e W /

ot m——

De: Bruno B. - SEMPLA - SAO - DO
Para: SEMPLA - Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento

Data: 22/04/2025 as 12:59:56

Setores envolvidos:

GAB.PREF, PGM, SEMAD, SEMPLA, SEMAD-CRH, SEMPLA - SAO, SEMPLA - SAO - DO, SEMAD - SEC-ADJ-RH

INCORPORAGAO DO AUXILIO ALIMENTACAO

Boa Tarde!
Senhor Secretério,

Cumprimentando-o cordialmente, informo que a solicitagdo do despacho-5, foi atendido; Segue estudo de impacto
para assinatura.

Bruno Benathar
chefe do orgamento.

Decreto n® O706/2022

Anexos:
ESTUDO_DE_IMPACTO_ORCAMENTARIO_FINANCEIRO_AUXILIO_ALIMENTACAO.pdf

Para vaiicer @ validade das assingiwms, zoevse hifps:/santsrs ifec.oner briverificacao/SEAT-CITD-T82A-032C e informe o codigo 6EAT-CI7D-782A-032C
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

ESTUDO DE IMPACTO ORCAMENTARIO
FINANCEIRO

Referéncia: Projeto de Lei que Dispde sobre a incorporagdo do Auxilio Alimentagio
de 15%(quinze por cento), previsto na Lei n® 1.407/2022 — PMS, ao Vencimento Base dos
Servidores Publicos Civis ocupantes dos Cargos de Gari e Vigia, integrantes do Quadro de
Pessoal Permanente do Grupo de Atividades de Nivel Fundamental, Lei Complementar n°

047/2024 — PMS, do Poder Executivo do Municipio de Santana e d4 outras providéncias.
Considerando que a Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal
impde regras para a criagio de despesa ou assungiio de obriga¢des conforme preconiza no art.
15, 16 e 17 do referido dispositivo legal. Com base na necessidade ¢ tendo as informagdes
encaminhadas pela Secretdria Municipal de Administragdo por meio do Processo
Administrativo n® 378/2025 — Incorporagdo do Auxilio Alimentagio de 15%(quinze por cento),

previsto na Lei n° 1.407/2022 — PMS; Conforme tabela abaixo, apresentamos o estudo.

Alklmpacto Financeiro da Incorporagiio Parcial do Auxilio Alimantagio do Grupode
;'A'tividades de Nivel Fundamental - Lei Complementar ng 047/2024 - PMS - SEMAD

H0ANA19.73

B384 281,00

npacta
Financeire

Ipcto
Finanteiro

£74,248,0)
906,297,28

Fonte: Depa.;tamenw de Folha de Pagamento/CRH/SEMAD/FMS,

Santana, 15 da zbiii de 2025,
CARLOS GOMES DE MATOS
Goordenador Municipsi de Recursos Mumanos
Uacreto n® 08342024 - GAB PREF/PMS

Planitha de Custo do Impacto Financeiro da Incorperagéo Parcial do Auxilio Alimentagdo do Grupo de Atividades de Nivel
Fundamental - Lei Complementar n® 047/2024 - PMS - SEMAD

CusloMansal | CustoAnual | CustoMensal | Custo Anual
‘ara realizar o calculo, responda as parg ) A : : CABTTNET ] Al s |
nas caixas cinza. 2) Adicional de InsaLbridadu ] 2937.04 23.496,34 34572 232955
CON REMUSTE 3) Abono de Permanénaia i 458, 386088 453,11 304487
YRR § x;:l‘_':m?‘;’::u 3] Aunio Aments G210 | 50 Jead 378380 710031,12
$151,3 st o 6] Adicional te Perc dosriads BT502.1 705.016.90 94.064.76 75251606
493,11 3 &) Adiciona! 08 Horas Edma 18483 621701 843 48 6.741.86
35.755,80 |71Panaom VigiEncis 11853475 951967.96 | 12079284 103834212
364, §) GRAEF - . - -
B340 | 5) Reprasertato DAS 78650 46.308,00 788 50 489600 |
12079284 10) Gratficacdo da Fiszalizagdo ds Vighinca 200,00 4162000 200,00 | 4180000
il 1] Adeena Nowme 4164304 33216154 3844 85 35075081 |
Teiigy] (i) docsa, porém,
it dvem sor - - -
Adicional de 13 ds Féras
T3° Salatn 85,9511
Patronal 71343583
345,76
Custlo Efel &

[Custo efefivo mensal | ar434801 | { Custo tolal % com funcionério i oot 1510 80.23%| 10841%

Para verificar a validade das assinaturas, acesse htips://santana.1doc.com.br/verificacao/6EA7-C97D-782A-032C e informe o codigo 6EA7T-CS7D-782A-032C

Assinado por 2 pessoas: LEIA DA COSTA DA SILVA e MARLUS PINTO DE CARVALHO
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Impacto Financeiro da Incorporagdo Parcial do Auxilio Alimentagdo do Grupo de o
 Atividades de Nivel Fundamentai - Lei Complementar n® 047/2024 - PMS - SEM

187317382
{mipacto

financeiro
Mensal

Impacta
Financeiro

N;ohte: Departamento de Folha de Pagamanto/CRH/SEMAD/FMS,

Santana, 15 de abdl de 2025,
CARLOS GOMES DE MATOS

Coordenador Municipal ce Recursos Humanos
Decreto n® 0034/2024 - GAB PREF/PMS

Planilha de Custo do impacto Financeire da Incorporagio Parclal do Auxiflo Alimentacao do Grupo de Atividades de Nivel
Fundamantal - Lei Complementar n° 047/2024 - PMS « SEME
TEoBr sk e

:m fealizar o cAICuUI0, fespona as perguntas abaixo 5

Custo Meeal | Custo Avcal

i

1687000 foiarain|  60ea0l EE
R4gse]  wman PR 103.470.04

5) A ool ge Hots Exvas 4 ¢ .
Pltio de Vigines BINN) BRI 200 28,016
GRAEF B . . i

g ntact DAS

10 Crabfuags de Racalzat o6 Vightnc - - : .

11] Adiciansl Netuino fasdet ] 40835026 3077 116.406,12

] [icond e 1730t Pl ;
i 5 G TN To16%.0
1 Patonal {93700 17442308 2803 8710026 |
Rl o 2 rovionsd pls Sopo] 0] Hs058]  BI0|  ALTED
R S R
b
[Custo efetivo mensal | 21451278 ] : Caslo ol ¥ comfuntonicc o] W sam]

/
SANTANA K
bbb S L b | ?\s.. /

1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse htips://santana.1doc.com.br/verificacao/6EA7-CO7D-782A-032C e inferme o cédigo 6EA7-C97D-782A-032C

Assinado por 2 pessoas: LEIA DA COSTA DA SILVA e MARLUS PINTO DE CARVALHO
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\\\

Més Exercicio 2026 _ | Exercicio 2028

JANEIRO 0,00 38.968,82 38.968,82
FEVEREIRO 0,00 38.968,82 38.968,82
MARCO 0,00 38.968,82 38.968,82
ABRIL 0,00 38.968,82 38.968,82
MAIO 38.968,82 38.968,82 38.968,82
JUNHO 38.968,82 38.968,82 38.968,82
JULHO 38.968,82 38.968,82 38.968,82
AGOSTO 38.968,82 38.968,82 38.968,82
SETEMBRO 38.968,82 38.968,82 38.968,82
OUTUBRO 38.968,82 38.968,82 38.968,82
NOVEMBRO 38.968,82 38.968,82 38.968,82
DEZEMBRO 38.968,82 38.968,82 38.968,82
132 Saldrio 25.979,21 38.968,82 38.968,82
1/3 Férias 12.989,60 38.968,82 38.968,82
Toral o 0 350949.37 . 545.563,48| = 545.563,48

Os quadros supra demonstra o consolidado de quanto serd a despesa continuada
referente a minuta preliminar de projeto de Lei que altera a Lei n°® 1.407/2022 que dispdes sobre
a incorporagdo do Auxilio Alimentagdo de 15%(quinze por cento), previsto na Lei n°®
1.407/2022 — PMS. A contar do pagamento da folha referente a competéncia do més de maio

a dezembro de 2025, bem como nos exercicios de 2026 ¢ 2027.

A pretensa remuneracdo foi estimada mensalmente em R$ 38.968,82 (trinta e oito mil,
novecentos e sessenta e oito reais e oitenta e dois centavos) e anualmente a cifra de
R$ 545.563,48 (quinhentos e quarenta e cinco mil, quinhentos e sessenta e tres mil e quarenta
e oito centavos).

Registre-se que, para a competéncia de 2025, havendo a incidéncia somente a partir do
més de maio, o valor total é de R$ 350.719,37 (trezentos e cinquenta mil, setecentos ¢
dezenove mil e trinta e sete centavos).

No que concerne a origem dos recursos a serem despendidos como garantia a alterar a
Lei n°® 1.407/2022 que dispdes sobre a incorporagdo do Auxilio Alimentacdo de 15%(quinze
por cento), previsto na Lei n° 1.407/2022 —~ PMS. tal despesa serd custeada pelas receitas que

compdem o Tesouro Municipal, isto é, recursos préprios gerados pelo Municipio.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse htips://santana.1doc com.br/verificacao/6EA7-C97D-782A-032C e informe o codigo 6EA7-CO7D-782A-032C
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Para além dessa temdtica, como requisito necessdrio & compensacio pela criagdo da~

despesa, o municipio de Santana, por intermédio da Secretaria Municipal da Fazenda
(SEMFAZ), ja vem adotando as medidas administrativas e de gestdo necessdrias ao aumento
gradativo da receitaDesta forma, consoante a politica fiscal que vem sendo implementada no
municipio de Santana, assim como os esforcos empreendidos com o intuito de garantir o
processo arrecadatdrio para fazer vista ao custeio de toda politica pablica municipal, e para o

atendimento das determinagdes da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Projeto de Lei que Dispde sobre a incorporacdo do Auxilio Alimentacdo de 15%(quinze por cento), previsto na
Lei n? 1.407/2022 - PMS

Receita corrente liquida -RCL RS 355.699.154,98| RS 366.370.129,63| RS 377.361.233,52

Percentual da despesa de pessoal /RCL

 recomposigao salarial

Impacto sobre a receita corrente liquida

i ‘Total.do percentual il

Fonte: Fiorilli/més de Mar¢o/2025

Fica incorporado ao vencimento base dos servidores ptiblicos civis, ativos, ocupantes
dos Cargos de Gari e Vigia, integrantes do Quadro de Pessoal Permanente do Grupo de
Atividades de Nivel Fundamental da administracdo direta do Poder Executivo do Municipio de
Santana, regidos pela Lei Complementar n°® 047/2024 — PMS, o auxilio alimentacdo no
percentual de 15% (quinze por cento), previsto na Lei n 1.407/2022 — PMS, de 27 de abril de
2022, alterada pela Lei n® 1.470, de 03 de julho de 2023 e pela Lei n° 1.500, de 04 de abril de
2024, a ser implementado da seguinte forma:

L O percentual de 7,5%(sete virgula cinco por cento) do Auxilio Alimentagdo, ao
vencimento base dos servidores definidos no paragrafo aima, conforme Anexo I desta Lei, o
qual passard a ser pago no percentual de 7,5%(sete virgula cinco por cento) sobre o vencimento
base dos referidos servidores. a contar de 1° de maio de 2025;

II. O percentual de 7,5%(sete virgula cinco por cento) do Auxilio Alimentagdo, ao
vencimento base dos servidores definidos no caput deste artigo, conforme Anexo II desta Lei,
a contar de 1° de maio de 2026.

O referido estudo de impacto or¢amentdrio-financeiro referente minuta preliminar de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Projeto de Lei ja mencionada acima é de 0,10% sobre a receita corrente liquida somente neste
exercicio. Registra-se, por questao de alerta que o percentual do demonstrativo da despesa de pessoal
encontra-se acima do permitido, alem do mais o Relatério Resumido da Execug¢do Or¢amentario do
primeiro quadrimestre de 2025 ainda néo foi lancado, e os dados do indice no sistema nio foram
atualizados, podendo haver alteragdo do indice, desta forma nao temos como desmonstrar a evolugdo
no ato da sang¢io do projeto.

Presentes as informagdes exigidas no art. 17 da LRF, encaminhamos a pasta demandante
os autos do processo, cabendo em ato discriciondrio do solicitante a Declaragdo do Ordenador
da Despesa de que o aumento tem adequacdo aos termos da legislagdo em vigor de que o
aumento tem adequacdo orcamentdria e financeira com a lei orcamentdria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢camentédrias. nos termos do

inciso IT do artigo 16 da Lei Federal Complementar 101/2000.

Santana, 22 de abril de 2025.

MARLUS PINTO DE CARVALHO
Subsecretario de Planejamente e Or¢amento

LEIA DA COSTA DA SILVA
Secretdria Adjunta de Or¢amento
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{l’ﬁ PREFEITURA
=gk SANTANA

Proc. Administrativo 2- 378/2025

De: Mariana C. - SEMAD-CRH
Para: SEMAD - Secretaria Municipal de Administragao - A/C Israel J.
Data: 16/04/2025 as 19:28:45

Setores envolvidos:

SEMAD, SEMAD-CRH, SEMAD - SEC-ADJ-RH

INCORPORAGCAO DO AUXILIO ALIMENTACAO

Senhor Secretario,

Restituo os autos a Vossa Senhoria instruido com o estudo de impacto financeiro sobre a folha de
pagamento, separado por centro de custo, e minuta do Projeto de Lei de incorporagdo ao vencimento
base do Auxilio Alimentagdo na sua totalidade de 15% (quinze por cento), de forma escalonada, sendo
7,5% (sete e meio por cento) em 2025 e 7,5% (sete e meio por cento) em 2026, para os servidores ptblicos
civis, ativos, ocupantes dos Cargos de Gari e Vigia, integrantes do Quadro de Pessoal Permanente do
Grupo de Atividades de Nivel Fundamental da Administragdo direta do Poder Executivo do Municipic de
Santana, os quais devem ser submetidos a analise e elaboragdo do estudo de impactc or¢amentario-
financeiro, a ser realizada pela Secretaria Municipal Especial de Governo e Gestéo, bem como a analise de
constitucionalidade a ser realizada pela Procuradoria de Assuntos Legislativos, responsavel pela
elaboracdo do Projeto de Lei definitivo.

Aproveitando o ensejo, encaminho em anexo a Lel, objeto da referida alteragado, a fim de subsidiar as
referidas anélises.

Respeitosamente, 8
foer
3
)
&
Marlana de Matos Costa f,

Secretaria Adjunta de Recursos Humanos

CRH/SEMAD/PMS

Anexos:
IMPACTO_FINANCEIRO_GANF_FUNDAMENTAL_INCORP_AUX_ALIMENTACAO.pdf
LEI_1407_2022_INSTITUI_O_AUXILIO_ALIMENTACAO_AOS_GARIS_E_VIGIAS.pdf
Minuta_de_Projeto_de_Lei_de_Incorporacao_do_Auxilio_Alimentacao_VERSAO_FINAL_1_.doc

MARIANA DE MATOS COSTA e CARETE 2%
Pars weriiner o xdidade das assinaturas, acesse https:Assntans. fdnccomraiicacas/8D7D-DIAI-BC39-DITE e informe o codigo 8D7D-DSAS-BC38-DY7E

LER0NSS]

s‘\l
g
g
S




)
]
o
<
a
=
o
o
8
o
<
o
=
n
Q.
)
Q.
o
2]
o
173
@,
=
D
£
(v
L
o
[}
@
173
123
@
=
=
Xy
@
=
'3
o
=%
)
=5
o
T
Q.
o
o
[}
<]
3
o
g
<
(<]
=
g
o
o
g
oo
O
~
)
|w]
©
>
JO
53}
(9}
w
P
=
©
~
m
o
=
3
5
®©
o]
=
Q
(o]
@
o
~
P
g
[{o}
>
5
(9]
w
E
(=]
~
m

1
3
o
Qo
o
b=l
o
=
nN
o
(1]
0
@
[~4
o
a
£
>
2
>
z
>
o
m
£
>
=
o]
w
(9]
(o]
(2]
st
>
(]
o
P
A
w5
o
[72]
(0]
o
=
m
1]
o
m
<
>
-
O
(%]

_— . — - .. . ,.!_1 ‘ J‘
[bv's04 %E2'08 %0L'SHL %16'98 | OLIBUOIOUN} WO % [E103 0}SND ] [Lo8rEvL8 | |ESUBW 0AB}8 0)SND)|
| BZ'LO8VEE [ ZT6UBLE TNy 5
1]t 2 8 ¢ UG 5 PO B g 89 Pis
92's¥8°528°L 88'Z6v'98 16'208'869'E 6v'85p08 {esaudwa ejad opeuosiAoad Jas piaAsp) IEIOIANS |
88°GEY 811 98260 98 0r'9Z) Vel 6785708 jeuoned
iviseess | 88'2Eg 0EL OUBIRS oE}
1v'288°19¢ 62 ¥ySEVeT Seup4 ap ¢/} 8p [BUORIPY
pScr [ Lpv08'6L8 | 9L0KLISE0 | 65688 T 17T {exieg 3p X014 0U 0)SIAGLd 105 £IDAOP) JEIONANS
w«.mnv.ammd 5 _.vmgu.a_b{ ..u.«,.»:.. 1959 «6.8:& g e ] . sopeuolsy 1195 WAAD | T Son e
- = = = wgiod ‘exte op (EMES) o 00002 Ei5UBjBIA 3p DESEZIEasi] op OESEIUIRID (DL
- = z = loquiasap JeseB B4 O8N | ersaTe 058825 SV oedeiuasalton (6
19'652°0S¢E c6PreEl ¥§'IGLEEE Y6 Cro Ly OUINJON [BUOIIPY (1] E - EELERIC]
00'009'L¥ 00'002°G 00°009'L¥ 000025 eougiiA ap ogdezjedsid ap oedeayeld (oL ¥8'26L 621 GLPE6 8L epugiBIA op ogugd (L
00'80€°9¥ 05'882°G 00°80€ 9 05'88L°S Sva oedejussaiday (6 SrErs €9V SEfX3 SBIOH 8p JBUoKIpY (9
- 2 = = FEYERIC - 9. 730'v6 01'205°/8 SpEpIsgnoled op [eUoIpY {5
ZLTYEBEN’L 8264624 86256156 SLv668L1 epugybip p oguagd (£ 68854 EE v6'162729 ogdeailily o1xny (v
98'2vL9 8v'EY8 102429 £9'v8L SENXJ SeloH ap [eLonipy (9 B 11E6F 1285 BIOUBUEBULIS Bp ouoqy (g
90°'8152SL 9, v90°v6 08'910°002 0120528 SPEPSOUSE 8P [EUORIPY (5] o o) o tepyes) osjoquiesap | : .vowm.mw ‘ 3pEpUanEsy] %.2&0_?,6
ZL1€0°0.2 68'€GL°EE 8F'£8€°Z0S 76'264C9 ogdejuswy eixny (v| U o o5 dssp 183 Fgos.  [iseragr s SoMoiR |BUREG oseq {F
L8PY6E L1E6p G9'699°E VL85 epUgUEWIad op ouoqy (g| = 31SNIv3Y Was
GS'8SC £E06Y'EZ vD'IE6C apepLQNEsU| 8p [BUCIIPY (2 }
SPHE6 0e'S5TEVLE TebeLioy oxieqe sejunbiad se epuodsal ‘0jnojed O Jezijedl eled)
[enuy 0)sn; |esuapy oIsn ¢ 3 2 4 2
AVIANES - SWd - ¥Z0Z/.90 ou tejuswajdwod 197 - [ejuaiuepunyg
|2AIN 2P S3pepIAlY 3p odnig) op ogdejusiully OljIXny Op jelaied oedelodioou) ep osgdueul] ojordil] op 03SNY ap eyjiueld




3/60-6£08-6Y60-0LA8 0BIPoo 0 aulojul @

d
o
[+}]
<
(]
s
=N
8
o
<
5
g
o
o
(o)
Q
o
7]
1
173
@
= =
[T
51
E
a4
2
o
o
[v]
w
o
(0]
F= £
=
©
@
g
o
D
ER
[V}
3
o

Q-6£08-6V60-0L08/OBIBIULBALIG WOD'00P}’

seossgdl ¢ Jod opeul

Wh

W

]

d/avINaS/HYD/olusweded ap ey|o4 ap ojusweliedaq :23uo4

S
Ass.

‘euelues

jenuy
oli93usuly
ojaediu]

avwas

SWJ/43Hd gV - ¥Z0Z/¥E60 oU 018102(
souBwNH SosInogy ap jediojunyy JIopeuspioo)

SOLVN 30 SFNOO SOTHVI

VHOJHOONI - TWSNIW  OVIVHOJHOINI- TNNY  OYSVHOJHOINI - WWSKIWN
: QNIZINVNI4 01SND

. Llt'sveIE
82°262'906
{Bsusipl
0ij93UBUIg
opediug

00°18Z'v8¢E°8 £L°61V'6V0'8

SIId - ¥Z02/Lb0 5U Je3uBWa|dWO) 137 - [E3UaWIEPUNS [SAIN 3P SIPEPIAY

SONVIANH SOSYN23Y 30 VIYOAYNIQYO0D
OVIVHISININGY 3A TVdIDINNW VIYVLIYIIS
VNVLINVS 30 TVdIDINNA YdNLI3434d
YdVIAY OQ 0QVv1s3




P

SOLVY 30 SIWOD SOTHYD 3 VLSOO SOLYIN 30 YNVIMYI :seossad g Jod opeuissy

3/60-6£09-6Y60-12Q8 0B1poo o swiojul 8 3LSQ'SEOQ-GVGQ-GLQQ/OEDBDIJ!JSA/JQ’LLIOO'DOPL'ELIB],UES//ZSdul{ 855808 'SEINJBUISSE SEp 8pEepl|eA B Jed|lieA Bled

%BLLLL %12'€8 —.\..uw.a L _m:..oa OLIBUOIOUN) WOJ %, [BJO} 01SND |esusl OAf}8je 0)snNH _
[Zrsevss Ts5er —enuy o 5
65 019°8v0 o 8 5 6 P 2
c1L'98L 2y £0°86.°02 95 Ly LIy 00'LVE'6L (esaudwa ejad opeuoisiaosd J3s BseAdp) (EJOIGNS |
9z'z8L 28} £0'862 02 £0°CZL viL 002FE 6} |euoned
0v'S99'16F 6 €62 BLL OlUBIES £}
Ly'888'€9 S IEVBS B SBU9 ap ¢/} Op [BUOIPY
OVPIESO0} | Veyelr00c | | SC9¢eh9Gy | BLSApEsl | {ewe)op oxnld ou Ojsinosd 195 ERAGP) [ei0igns | o01d 135 WeAap TON [EUOEIPY |
7 2 - - e 108C°Y1 OWRION [BuOIPY (1 i
- - - = e mac_um h«ﬂﬂﬂﬁﬂ”r : EISUEBIA 3p 0E3RZ[EI51] op OESEIUIED (01
- = - - s - SvQ ogdejussaidey (6
6L°98v°0LL 17°095FL 5Z'65£°80L L6 YPSEL OUINION [BUOIPY (1L =
= = = = epuebi\ ep ogdezyeasiy ap oedeaiesd (01 01'200°2 epugibiA ap oeweld (2
& = > = Sva oedejuasaiday {6 - SENX3 SEIOH 8P [BUOIPY (9
. g = 5 43vd9 (8 GLESL V2 SpepIsgNaliad ap |BUoipY (G
82910952 01'2002E GI'SGL8€C | 6e69L6C ~ epugibiaspogugg (2 S 16'820°6 oedejusuiy onxny (¥
= = 3 = SBIX3 SeJ0H ap [BuOIPY (9 ey = B1UBLRULB Bp CUoTY (g
v00Zy'S61 SlE8Lve €1 ZL66L1 Z5'96v'2C SPEPISOINOUad 3P IEUORIPY (8] o o, o (epyes) osic = S
9Z'155ZL 16'890°6 0166751 6£2/89) oESEIRWIY OAXNY (| o o5 secadsep sersa IEBI60ZE . |
= - - - BISURUBWISY 8p oucqy (g = 3LSNIvIY WOD
- - - - apepLqniesu| ap |eucidipy (2 "BZUID Sexied seu
810587496 V9005668 | Boesvell i oxieqe sejunbiad se epuodsal ‘o0jnojeo 0 Jez|eal eied
|enuy ojsnd jenuy 0)snd 1esSualy oIsny :

JIN3S - SWd - ¥202/L
J9AIN 8P S9pRPIALY ap odnic) op ogSejusLUly OljIXNy Op jeldied ogdeiodioau} ep osedueuly ojoedw) op 03sny ap eyjiueld

0 oU Jejuswsjdwio

197 - jejusiuepung




N

SNd/43Hd av9 - ¥202/YEB0 oU 0181930
soueLunH sosinosy 8p jedpiunyy Jopeuspioo)

SOLVYWN 30 SINO0D SOTAVO

JIUBA eled

IeA e Jeo

OYIVHOJHOINI - TYNNY  OVIVHOJHOINI - TWSNAW
OMIFDNYNIE 01SND OWIFONVYNH 015N

YETESTLL
[ESUBIAL

olisauBUl |

< “oyoedy

oiaoueul
opeduyy

650198002 I8'CLT'EL6'T

- U,.__,.us_um - SINId - Y202/ Lp0 U Jejusws|dwio) 197 - jejuswiepung [SAIN ap mwum_u_z,u«
~ ap odnio op oedejuawijy oljIxny op jenued oedesodiodu] ep olisdoueuly oyedwy

SONVIANH SOSYNDJ3Y 34 VIYOAVYNIQ¥00)D
OYIVHISININGY 30 TVdIDINNN VI¥YLINIIS
YNVLNVS 30 TVdIDINNIA VYN LI3434d

YdVYIAlY 00 0QV1s3

3/6Q-6€08-6Y60-0LA8 0BIPYO 0 suliojul 3/6Q-6£09-6V60-0.08/0BIEIYLIBALIQ LIOO 00p | "BUBUES)// dyjy asseoe 'seinjeulsse sep apep




ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.407, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO AUXILIO-
ALIMENTACAO PARA 0S SERVIDORES
OCUPANTES DOS CARGOS DE VIGIA E
GARI, NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE SANTANA, REVOGA O
ART. 10 DA LEI N° 848/201¢ E A LEI Ny
1.328/2020, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AS-BC38-DI7!

MARIA ISABEL NOGUEIRA DE SOUSA, Prefeita Municipal de Santana em Exercicio, n(ﬁ
uso de suas atribuictes legais, que lhe confere o inciso VI, do artigo 48 da Lei Organica dCB
Municipio de Santana, faz saber que a Camara de Vereadores APROVOU e elag,
SANCIONA a seguinte lei:

o codi

nforme

Art. 1° Fica instituido o Auxilio-Alimentagdo no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Santana, aos servidores efetivos civis, ativos, que estejam em pleno exercicio da fungaog
de gari e de vigia, integrantes do quadro de pessoal da administrag@o direta do Poden!

Executivo do Municipio de Santana. 2
Art. 2° O Auxilio-Alimentagédo possui carater indenizatorio e sera pago mensalmente e
pecunia, no contracheque do servidor, em rubrica propria, no percentual de 22% (vinte &%
dois por cento), sobre o vencimento basico, nas seguintes condigdes: ;
I. ao servidor que esteja em efetivo exercicio da fungéao de gari e que cumpra jornada ge%
trabalho de 08 (oito) horas didrias, fixada em razdo das atribuicbes pertinentes Eog
respectivo cargo, sob pena de perder o auxilio previsto no caput deste artigo; ; £
Il. ao servidor que esteja em efetivo exercicio da fun¢éo de vigia e que cumpra jornada :
12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, diurnas ou noturnas, nédo podend®,2

OC.

durante a escala laboral, se ausentar do posto de servigo, sob pena de perder o auxif
previsto noc caput deste artigo.

A@*CARL

Paragrafo unico. O Auxilio-Alimentacdc n&o serd incorporado ao vencimen
remuneracao, provento ou pensdo, bem como nao sera considerado rendimento tributav
nem sofrerd incidéncia de contribuicdo previdenciaria.

ogx

Art. 3° Néo sera devido o pagamento do auxilio-alimentagédo nas seguintes hipdteses:

I. ao servidor efetivo civil, ocupantes dos cargos mencionados no art. 1° deste diplo
aue nao cumprir intearalmente sua carga horaria mensal, definida em lei;

é MATQS C

il. ao servidor efetivo civil, que esteja cedido, a disposigédo de outro Poder ou em regi
de colaboracéo;

gas: M%IANA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/saniana.1

ill. ao servidor efetivo civil, que esteja em licenca para acompanhar conju i licenca pa
tratar de interesses particulares ou licenca para atividade politica.

¥

M

por 2 pes:

(=]
‘3
ingl
0
w
<




ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 4° Fica revogado o art. 10 da Lei n® 848/2010 — PMS.
Art. 5° Fica revogada a Lei n° 1.328, de 02 de junho de 2020.

Art. 6° O auxilio-alimentagdo nao & acumulavel com outros de espécie semelhante, tais
como cesta basica ou vantagem pessoal originaria de quaiquer forma de auxilio ou
beneficio alimentar.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaga@o, com efeitos financeiros a contar
de 1° de abril de 2022, revogando-se as disposicées em contrario,

Palacio Municipal ROSALINA MATOS, em Santana-AP, 27 de abril de 2022,

Sl Mg
MARIA/ISABEL NOGUEIRA SOUSA
Prefeita-do Municipio de Santana-m Exercicio
Decreto n° 1.292/2022-GAB.PREF/PMS

SHS-RC.35-DITE @ informe o codigo 8D7D-DYAS-BC39-DITE
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