PREFEITURA MUNICIPIO DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEIN® 12021-PMS

CONCEDE REAJUSTE DO  PISO
NACIONAL DO MAGISTERIO
CORRESPONDENTES AOS ANOS DE
2018, 2019 E 2020, A DATA-BASE
CORRESPONDENTE DE 2019 PARA OS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E AOS
AUXILIARES EDUCACIONAIS, ALTERA O
ARTIGO 4° DA LElI MUNICIPAL N°
054/2012-PMS, DE 19 DE ABRIL DE 2012,
BEM COMO ALTERA O ART. 20 DA LEI
MUNICIPAL N° 1.190/2017-PMS, DE 28 DE
DEZEMBRO DE 2017 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
SANTANA, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a conceder a recomposi¢do com reajuste
salarial do Piso Nacional aos Profissionais do Magistério, definidos em Lei,
correspondentes aos anos de 2018, 2019 e 2020, no percentual de 23,56% (vinte e
trés inteiros e cinquenta e seis centésimos por cento) € mais 5% (cinco inteiros por
cento) relativo a data base do ano de 2019, incidentes sobre 0 vencimento base atual,
a contar de 1° de janeiro de 2022.

Art. 2°- Concede reajuste salarial aos Profissionais Auxiliares Educacionais, no
percentual de 5% (cinco inteiros pcr cento) relativo a data base do ano de 2019,
incidente sobre o vencimento base alual, a contar de 1° de janeiro de 2022.

Art. 3°- Fica alterado o artigo 4° da Lei n° 954/2012, de 19 de abril de 2012, que passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 4° Fica criada a Gratificacao de Incentivo a Fungao(GIF) no percentual de 30%
(trinta por cento), incidente sobre o vencimento base, devida exclusivamente aos
ocupantes dos cargos de Auxiliares Educacionais em efetivo exercicio nas unidades
escolares e nos setoriais da Secretaria Municipal de Educacgao-SEME.

Paragrafo Unico. A Gratificagao alterada no caput deste artigo, sera implementada
com efeito financeiro a contar de 1° de janeiro de 2022"
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Art. 4°- O artigo 20 da Lein® 1.190/2017, de 28 de dezembro de 2017, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 20. Os recursos para efetiva remuneragéo da gratificagéo de dedicagao exclusiva
serdo oriundos do FUNDEB 70%, em consondncia com a meta 18.9 do Plano
Municipal de Educacéo de Santana, sendo devida no percentual de 50% (cinquenta
por cento), incidente sobre o vencimento base.”

Paragrafo Unico. A Gratificacdo alterada no caput deste artigo, sera implementada
com efeito financeiro a contar de 1° de janeiro de 2022.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagéo da presente lei, correrao por conta de
dotagao propria do orgamento vigente e demais Leis Orgcamentarias Anuais.

Art. 6° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 7° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

SEDE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, em 09 de dezembro de 2021.

Préfeito Municipal de Santana
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JUSTIFICATIVA

SENHORA PRESIDENTE
SENHORES VEREADORES,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido
a0 exame e deliberacdo dessa Egrégia Camara, em carater urgente e urgentissima,
tendo em vista a deliberagao Sindical ocorrida no ultimo dia 07/12/2021, o incluso
projeto de lei que objetiva conceder reajuste do Piso Nacional do Magistério
correspondentes aos anos de 2018, 2019 e 2020, a data-base correspondente de
2019 para os Profissionais do Magistério e aos Auxiliares Educacionais, altera o artigo
4° da Lei Municipal n° 054/2012-PMS, de 19 de abril de 2012, bem como altera o art.
20 da Lei Municipal n° 1.190/2017, de 28 de dezembro de 2017 e da outras
providéncias, para que O mesmo seja apreciado e aprovado pelos Senhores
Vereadores.

‘ A intengéo do Projeto de Lei é reduzir a distor¢ao salarial e tratar com
isonomia, em relagdo aos demais Servidores Municipais, 0S Profissionais da
Educacédo em efetivo exercicio nas Unidades Educacionais e demais 0rgaos da
Secretaria Municipal de Educagao - SEME.

A alteragdo na Lei Municipal, possibilita contemplar com a valorizagao
salarial, Todos 0s profissionais que estdo diretamente de frente do trabalho
Educacional.

Nessa esteira, visa atender, consequentemente, as metas dispostas na Lei
N° 1.078, de 22 de junho de 2014, jue aprovou o Plano Municipal de Educagao —
PME, bem como estar em consonancia com a Lei N° 13.005 de 25 de junho de 2014
que criou o Plano Nacional da Educagao que estabeleceu como diretrizes a
erradicagao no analfabetismo, universalizagao do atendimento escolar, melhoria na
qualidade da educagao, superagao das desigualdades educacionais.

Vale mencionar, ainda, que apés estudos, notou-se que o impacto
financeiro esta no limite permitido nos termos da Lei n® 14.113 de dezembro de 2020.

Além disso, cabe ressaltar que 0S profissionais da educacdo sao pecas
fundamentais para a construgao de uma educacéo melhor e que, portanto, merecem
a valorizacéo e melhores condicdes salariais, pois ajudam através da educacgao, a
tornar a sociedade melhor para todos.

Vale ressaltar, que a aplicacao da presente Lei, conforme se pode
demonstrar no Estudo de Impacto em anexo, o aumento da despesa decorrera das
rubricas orgamentarias proprias do Orgamento da Secretaria Municipal de Educagao,
com o novo FUNDEB, que no exercicio de 2021, encontra-se com significativo
superavit, bem como a melhoria na arrecadagéo dos recursos proprios.
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Ficamos assim, diante das razées aduzidas, no aguardo do indispensavel
beneplacito dos honrados vereadores, a fim de que se possa efetuar as devidas
alteragdes nas Leis Municipais n°. 954/2012 e 1.190/2017.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos de apreco e
consideracao.

Santana/AP, 09 de dezembro de 2021.

Prefeito Nlunicipal de Santana
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