DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE SANTANA
Edicao n© 2206 - 06 de janeiro de 2026

Prefeitura de

SANTANA




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA

w B gy

*9 Prefeitura de

&,

Poder Executivo Municipal

Prefeito Municipal de Santana
SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA

Vice-Prefeita
MARIA ISABEL NOGUEIRA DE SOUSA

Chefe de Gabinete do Prefeito
SONIA MARIA BARBOSA FERNANDES

Procurador Geral
RONILSON BARRIGA MARQUES

Controlador Geral
CARLOS ALBERTO NERY MATIAS

Secretario Municipal Especial de Governo e Gestao
RUBENS JOSE ESTEVES CORREA

Secretario Municipal de Planejamento e Orgamento
MARLUS PINTO DE CARVALHO

Secretario Municipal de Administragéo
ISRAEL MONTEIRO DA SILVA JUNIOR

Secretario Municipal de Fazenda
DANIEL DOS SANTOS FREIRE

Secretario Municipal de Saude
PLINIO SILVA DA LUZ

Secretario Municipal de Educagédo
AMARILSON GUILHERME DO AMARAL

Secretario Municipal de Obras Publicas e Servigos Urbanos
ANDERSON RICARDO ALMEIDA FEIO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
LILIANE BATISTA SOUSA

Secretario Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento Urbano e Habitagéo
HELDER DE LIMA LIMA

Secretario Municipal de Tecnologia da Informagéo e Telecomunicagbes
VESLEI GIBSON DE SOUZA GUIMARAES

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico
ROBSON BARBOSA DE PAES

Secretario Municipal de Agricultura
GENIVAL MARREIROS DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Defesa Civil e Eventos Climaticos
HELIVANILTON RAMOS MOURA

Secretario Municipal de Zeladoria Urbana
DIOGO DE SOUZA RAMALHO

Secretaria Municipal Extraordinaria de Turismo
DIANA CHAGAS PINTO CASTELO

Secretario Municipal Extraordinario de Desporto e Lazer
JOSE JOSIVALDO ROCHA BRANDAO

Secretaria Municipal Extraordinaria de Juventude
YARA LORRANE SOUZA DE BARROS

Secretario Municipal Extraordinario de Promogao da Igualdade Racial
LEO FERNANDO CORDOVIL DA SILVA

Secretaria Municipal Extraordinaria de Politicas Publicas para as Mulheres
de Santana
LEA SORYANA CORDOVIL DA SILVA

Secretaria Municipal Especial de Articulagado Social
ﬁNEDITA ROCHA BARBOSA COLARES

_/

Secretaria Municipal de Trabalho e Renda
HELENA PEREIRA COLARES

Secretario Municipal Extraordinario de Seguranga Institucional
CLEUDO SOUSA ROCHA

Secretéaria Municipal Especial de Reapresentagdo em Brasilia
CRISTIANE SOUSA DA SILVA

Secretario Municipal Especial de Articulagédo Governamental
JOSE DO EGITO VIANA SAMPAIO

Secretario Municipal Especial de Relagdes Institucionais
ANTONIO DE JESUS SOUSA ROCHA

Secretéario Municipal Especial de Articulagdo Econémica
WELLINGTON DE SOUZA GOES

Superintendente de Transporte e Transito de Santana
LUCAS DOS SANTOS NAHUM

Presidente da Companhia Docas de Santana
EDIVAL CABRAL TORK

Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Social de Santana
RUZO DE JESUS PONTES DA SILVA

Diretor Presidente da Fundagéo de Cultura do Municipio de Santana
ANA CLAUDIA CARDOSO DE AZEVEDO

Diretora Presidente da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados
do Municipio de Santana -
ANDRIA DOS SANTOS GOES BRANDAO

Inspetor Geral da Guarda Civil Municipal de Santana
DENIS DE FREITAS FERNANDES

Presidente da Companhia de Desenvolvimento do Municipio de Santana
LUIZ JOSE DOS SANTOS MONTEIRO

PUBLICAGOES GAB.PREF pag.: 03 -
MENSAGEM DE VETO pag.: 06 -
PUBLICAGAO SANCULT pag.: 07 -
PUBLICAGAO SEMASC pag.:
PUBLICACOES SEME pag.: 15 -
PUBLICAGOES SEMDUH pag.:

=m0

06
07
14
14
17
17




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0008/2026 - GAB.PREF/PMS

REINTEGRAR LEONAM
VIDEIRA PINTO NO CARGO
PUBLICO DE PROVIMENTO
EFETIVO DE TECNICO
ADMINISTRATIVO DO QUADRO
DE PESSOAL CIVIL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA/AP.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTANA, no uso das atribuigdes
que lhe conferem os incisos VI, VIl e Xl do artigo 48 da Lei Organica do
Municipio de Santana e de acordo com o disposto na Lei n® 753/2006, de 19 de
dezembro de 2006, bem como na Lei Complementar n° 021, de 13 de margo
de 2020; e

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 753, de 19 de dezembro de
2006, em seus artigos 14, paragrafo unico e 15, inciso VII, estabelece as
formas de provimento dos cargos publicos mediante ato do Prefeito Municipal;

CONSIDERANDO que o artigo 24, §§ 1° e 2° da Lei Municipal n® 753,
de 19 de dezembro de 2006, estabelece a forma e condigdes para reintegragéo
em cargo publico;

CONSIDERANDO o cumprimento da Decisdo Judicial proferida no
Processo n° 6005449-93.2025.8.03.0002 e o contido no Termo de Audiéncia de
Conciliagdo que resultou no acordo homologado pelo Juizo da 32 Vara Civel e
de Fazenda Publica da Comarca de Santana, encaminhados por meio do
Memorando 21.276, de 10 de dezembro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° REINTEGRAR LEONAM VIDEIRA PINTO no Cargo Publico de
Provimento Efetivo de Técnico Administrativo, Classe “A”, Nivel 1, do Quadro
de Pessoal Civil da Prefeitura Municipal de Santana/AP, a contar de 10 de
dezembro de 2025.

Art. 2° CUMPRIR a DECISAO JUDICIAL proferida em audiéncia de
Conciliagéo, referente ao acordo Extrajudicial homologado no Processo n°
6005449-93.2025.8.03.0002 e o contido no Termo de Audiéncia de Conciliagéo
que resultou no acordo homologado pelo Juizo da 32 Vara Civel e de Fazenda
Publica da Comarca de Santana, o qual determina a Reintegragdo do
servidor para assumir o cargo de Técnico Administrativo, abrindo mao de
qualquer vantagem pecuniaria decorrente de vencimentos ou gratificagdes
retroativas previdenciarias, trabalhistas e civeis, que por ventura tivesse direito

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

durante seu afastamento ou ainda durante o periodo em que ingressou com o
pedido.

Paragrafo unico. Durante o lapso temporal compreendido entre 30 de
novembro de 2007 a 09 de dezembro de 2025, periodo do afastamento, nao
sera contabilizado direito previdenciario, tributario, bem como progressao,
promogao, licenga prémio, assim como outros direitos individuais proveniente
do afastamento do servidor, uma vez que ndo exerceu suas atividades laborais,
neste periodo.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 10 de dezembro de 2025.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA — AP, 06 DE JANEIRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/47DD-BA42-65D0-BDFF e informe o codigo 47DD-BA42-65D0-BDFF

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA

o)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/47DD-BA42-65D0-BDFF e informe o codigo 47DD-BA42-65D0-BDFF

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0009/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que
Ihe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei

Complementar n°® 007/2015 - PMS, e suas alteragées:

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR MARINALVA DA SILVA BORGES, do Cargo de
Provimento em Comissdo de GESTOR (A) ESCOLAR ADJUNTO (A) - ESCOLA
MUNICIPAL LEONICE DIAS BORGES, DAS - 2, da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO - SEME/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA — AP, 06 DE JANEIRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1ldoc.com.br/verificacao/846C-0593-9FF0-2755 e informe o cédigo 846C-0593-9FF0-2755

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0010/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que
lhe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n°® 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

CONSIDERANDO o Memorando 21.925/2025 — 1DOC/PMS, que trata
sobre a concessdo de férias da servidora ANDRIA DOS SANTOS GOES
BRANDAO.

CONSIDERANDO o Decreto n° 1574/2025 — GAB.PREF/PMS.

RESOLVE:

Art. 1° SUSPENDER USUFRUTO DE FERIAS concedido a servidora
ANDRIA DOS SANTOS GOES BRANDAO, por intermédio do Decreto n.°
1574/2025 — GAB.PREF/PMS, no periodo compreendido de 03 de novembro
de 2025 a 02 de dezembro de 2025, em detrimento da necessidade servigo
publico.

Art. 2° DESIGNAR O USUFRUTO DE FERIAS da servidora no periodo a
baixo discriminados:

1) 19 de janeiro de 2026 a 17 de fevereiro de 2026;

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 06 DE JANEIRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Edicao N° 2206 - 06 de janeiro de 2026

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/santana.1doc.com.br/verificacao/C4E7-4CA9-EB3F-EA54 e informe o codigo C4E7-4CA9-EB3F-EA54

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°0011/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n® 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

CONSIDERANDO o Memorando 21.137/2025 — 1DOC/PMS, que trata
sobre as férias da Secretaria Municipal Extraordinaria de Turismo, Diana Chagas
Pinto Castelo, periodo aquisitivo de férias 2025/2026, para usufruto no periodo
de 02 de fevereiro de 2026 a 03 de margo de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER FERIAS ao (a) servidor (a) DIANA CHAGAS PINTO
CASTELO, matricula n° 25380, pertencente ao Quadro de Servidores
Comissionado do Municipio, no cargo de SECRETARIO(A) MUNICIPAL
EXTRAORDINARIO(A) DE TURISMO, da SECRETARIA MUNICIPAL
EXTRAORDINARIA DE TURISMO — SANTUR/PMS, periodo aquisitivo de férias
2025/2026, para usufruto no periodo de 02 de fevereiro de 2026 a 03 de margo
de 2026.

Paragrafo unico. Fica vedada a conversdo do periodo de férias em
abono pecuniério, salvo mediante justificativa expressa da chefia imediata e
autorizacdo do Chefe do Poder Executivo Municipal, nos casos de excepcional
interesse publico.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 06 DE JANEIRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/CA23-A236-E55A-4B41 e informe o codigo CA23-A236-E55A-4B41

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/B2E9-6515-8052-CAA5 e informe o codigo B2E9-6515-8052-CAAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0012/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei

Complementar n° 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:
CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 035/2022 — PMS;

CONSIDERANDO o art. 44, da Lei Organica do Municipio e o art. 30 da

Constituigdo Estadual, que versa sobre a substituigdo do Prefeito Municipal;

CONSIDERANDO o inteiro teor do Protocolo de RH n° 1.553/2022 —
1DOC/PMS, que versa sobre o usufruto de férias do Chefe do Executivo do
Municipio de Santana, para o periodo compreendido de 21 a 30 de janeiro de
2026, referente ao Periodo Aquisitivo 2022/2023.

RESOLVE:

Art. 1° DELEGAR PODERES & Vice-Prefeita MARIA ISABEL
NOGUEIRA DE SOUSA para responder pelo expediente da Prefeitura Municipal
de Santana, durante o periodo de usufruto de férias do Chefe do Executivo do
Municipio de Santana, compreendido entre 21 a 30 de janeiro de 2026, referente
ao Periodo Aquisitivo 2022/2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 06 DE JANEIRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0013/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que
Ihe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei

Complementar n° 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR KELLY LUANNE RAMOS DOS SANTOS, do Cargo
de Provimento em Comissdo de ASSESSOR (A) TECNICO (A) I, DAS - 3, da
SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE GOVERNO E GESTAO -
SEMGOV/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 06 DE JANEIRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

—

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0014/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n° 007/2015 - PMS, e suas alteragées:

CONSIDERANDO o Memorando n° 098/2026 — 1DOC/PMS, que
encaminha o pedido de exoneragdo da servidora INGRID ALICE PINHEIRO
REGO, do cargo de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SAUDE BUCAL, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA/PMS.

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR A PEDIDO INGRID ALICE PINHEIRO REGO do
Cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
SAUDE BUCAL, DAS - 4, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2026.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 06 DE JANEIRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Edicao N° 2206 - 06 de janeiro de 2026

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/E38D-2D34-3A5E-4A70 e informe o c6digo E38D-2D34-3A5E-4A70

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/A976-DB2B-9068-F3A5 e informe o cédigo A976-DB2B-9068-F3A5

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0016/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribui¢cées que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n® 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR IVINA PAOLA BORGES ROCHA para o cargo de
Provimento em Comiss&o de ASSESSOR DE SUPORTE TECNICO 2, DAS - 4,
do PROGRAMA DE GERENCIAS "PROJETANDO SANTANA PRA FRENTE" -
SEMGOV/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2026.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 06 DE JANEIRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

|ﬂ

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/743C-A1DA-3DBF-C789 e informe o codigo 743C-A1DA-3DBF-C789

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0017/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que
Ihe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n® 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR RUTH MAIA PANTOJA, do Cargo de Provimento
em Comissdo de CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
EXTRAORDINARIO DE SEGURANGA INSTITUCIONAL, DAS - 5, da
SECRETARIA  MUNICIPAL  EXTRAORDINARIA DE  SEGURANGCA
INSTITUCIONAL - SEMESI/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagcdo, com

efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2026.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA — AP, 06 DE JANEIRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1ldoc.com.br/verificacao/C142-32B1-0213-ACFO e informe o c6digo C142-32B1-0213-ACFO

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA

Assinado por 1 pessoa: SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0018/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuicdes que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei
Complementar n° 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR ALIANY CAROLINE DE MORAIS GUEDES
FAVACHO, do Cargo de Provimento em Comissdo de DIRETOR (A) VICE-
PRESIDENTE, DAS - 6, da FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA -
SANCULT/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2026.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 06 DE JANEIRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

==

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0019/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPAL DE SANTANA, usando
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em
consonancia com a Lei Complementar n°® 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR INTERINAMENTE e CUMULATIVAMENTE,
GIULLIANO DE SOUZA MONTEIRO, COORDENADOR ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO, da FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA - SANCULT/PMS,
para responder pelo Cargo de Provimento em Comisséo de DIRETOR (A) VICE-
PRESIDENTE, DAS - 6, da FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA -
SANCULT/PMS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2025.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP 06 DE JANEIRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

Edicao N° 2206 - 06 de janeiro de 2026

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/5BAE-FB88-F3BC-7218 e informe o cédigo SBAE-FB88-F3BC-7218
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 0020/2026 — GAB.PREF/PMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA, usando das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e, em consonancia com a Lei

Complementar n°® 007/2015 - PMS, e suas alteragdes:

CONSIDERANDO o Memorando 172/2026 — 1DOC/PMS, que versa sobre
a solicitagdo de afastamento da Diretora Presidente da Fundagdo Municipal de
Cultura — SANCULT/PMS, para tratar de assuntos de carater pessoal, no periodo

de 06 a 21 de janeiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR O AFASTAMENTO da servidora ANA CLAUDIA
CARDOSO DE AZEVEDO, DIRETOR (A)-PRESIDENTE da FUNDAGAO

MUNICIPAL DE CULTURA - SANCULT/PMS, da sede do Municipio de Santana,

para tratar de assuntos de carater pessoal, no periodo compreendido de 06 a 21 de

janeiro de 2026.

Paragrafo unico. O afastamento da Diretora Presidente da Fundagéo

Municipal de Cultura — SANCULT/PMS, n&o causara prejuizos a suas atividades

laborais.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA
SANTANA - AP, 06 DE JANEIRO DE 2026.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCURADORIA GERAL

MENSAGEM DE VETO N° 56/2025 - PMS
(de 18 de dezembro de 2025)

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SANTANA

Dirijo-me a Vossa Exceléncia para comunicar que nos termos do que assegura
o § 1° do art. 30 da Lei Organica do Municipio de Santana, ap6s apreciagédo da
Procuradoria Geral, sinto-me na obrigagdo de VETAR INTEGRALMENTE o Projeto
de Lei 59/2025 que DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO DA UTILIZAGAO DE
ESPAGOS PUBLICOS DESTINADO A SOLTURA DE PIPAS ESPORTIVAS EM
SANTANA - PIP6DROMO, E DA OUTRAS PROVIDENCIA, cujas razées passo a
expor:

RAZOES DO VETO

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

O Projeto de Lei aprovado pela Camara Municipal tem por finalidade a
instituicdo e regulamentagéo da utilizagdo de espagos publicos destinado a soltura de
pipas esportivas em Santana — Pipédromo, possibilitando que o Poder Executivo
implemente politicas publicas voltadas ao lazer e descontragdo a populagdo
santanense pautado na cultura local.

Embora o propésito da presente proposicdo seja socialmente relevante, a
analise juridica revela a existéncia de vicios de iniciativa, afrontando o principio da
separagao dos poderes e a fungdo normativa, conforme passo a expor:

Analisando detidamente o Projeto de Lei n°® 59/2025-CMS, observa-se que
referida propositura padece de vicio de iniciativa, haja vista que o sistema
constitucional brasileiro se estruturou no principio da triparticdo dos poderes, na forma
do artigo 2° da CF/88, de observancia obrigatéria pelos Estados, Distrito Federal e
Municipios, tendo sido distribuidas fungdes tipicas e atipicas aos poderes Legislativo,
Executivo e Judiciario, os quais, entre si, sdo independentes e harménicos.

A mesma norma que institui a separagdo dos poderes proibe ingeréncias
indevidas de um poder sobre outro, de forma a garantir a ja referida harmonia, motivo
pelo qual a Constituicdo Federal estabeleceu determinadas matérias para as quais ha
reserva de iniciativa ao Chefe do Poder Executivo, por dizerem respeito a questées
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de organizagdo administrativa e, especialmente, que estdo sob o controle e
gerenciamento do titular desse poder.

Na CF/88, a reserva de iniciativa esta prevista no artigo 61, § 1°, repetida na
CE/AP pelo artigo 104, os quais preveem os iniUmeros casos em que apenas o Chefe
do Poder Executivo podera deflagrar o processo legislativo. Por serem normas
restritivas, tdo somente essas hipéteses sdo reservadas ao Executivo; os demais
casos sdo de iniciativa concorrente, garantindo-se a legitimidade das propostas por
parte dos membros do Legislativo.

No caso em andlise, embora seja indiscutivel o mérito, o Projeto de Lei 59/25-
CMS cria obrigagdes para o municipio, invadindo a iniciativa privativa no artigo 104,
inc. V, da Constituicdo Amapaense:

“Art. 104. A iniciativa das leis compiementares e ordinarias cabe
a qualquer membro ou Comissédo da Assembleia Legislativa, ao
Governador do Estado, ao Tribunal de Justica, ao Procurador-
Geral de Justica e aos cidaddos nos casos e na forma prevista
nesta Constituicdo. Paragrafo Unico - So de iniciativa privativa
do Governador do Estado as leis que disponham sobre:

V - Criagdo, estruturagdo e atribuicbes das Secretarias de
Estado e 6rgdos da administragao pubiica estadual;”

E, ainda, se repete na Lei Organica Municipal:

“Art. 27. Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

1ll- Criagéo, estruturagéo e atribuices das Secretarias e 6rgaos
da administrag&o publica”

Com efeito, ndo ha duvidas de que a matéria veiculada em tal projeto esta
inserida dentre aquelas sujeitas a iniciativa privativa ao chefe do Poder Executivo
Municipal, em relagdo as quais ndo é dado ao Poder Legislativo local imiscuir-se,
situagé@o que implica flagrante violagéo a separagéo e harmonia dos Poderes.

Ademais, cabe destacar que o art.3° do projeto de lei n°® 59/2025 — CMS que
dispde “o Pipédromo serad administrado por “Associados Pipeiros” que deverdo estar
devidamente constituidos, legalizados e reconhecidos pela Associagdo Santanense
de Amigos Pipeiros (ASAP), cabendo a ASAP a autorizagdo, fiscalizagdo e
manutengdo da ordem, e ao municipio, se assim concordar. Dessa forma, ao
estabelecer a delegagéo do poder de policia de fiscalizagéo, bem como a autorizagéo

a Pessoa Privada o poder legislativo acaba por adentrar em matéria que se insere na
esfera de atribuigdes exclusivas do Poder Executivo, poder de império do Estado e
organizagao administrativa.

Em recente julgado o Supremo Tribunal Federal — STF se posicionou pela
constitucionalidade de delegagdo do poder de policia ao particular integrante da
Administragdo Publica Indireta que prestem exclusivamente servico publico de
atuagdo propria do Estado e em regime néo concorrencial, vejamos:

E constitucional a delegagdo do poder de policia, por meio de lei, a
pessoas juridicas de direito privado integrantes da Administragao
Publica indireta de capital social majoritariamente publico que prestem
exclusivamente servico publico de atuagdo propria do Estado e em
regime n&o concorrencial.

STF. Plenario. RE 633782/MG, Rel. Min. Luiz Fux, julgado em
23/10/2020 (Repercussdo Geral — Tema 532) (Info 996).

Percebam que, em que pese a delegagdo do poder de policia administrativa
ser possivel a pessoa juridica de direito privado, ndo ha essa possibilidade de
transferéncia ao particular que nao detenha qualquer vinculo com a Administragéo
Publica, portanto, impossivel a delegagdo do poder de policia administrativa a
Associagdo (ASAP), como quer o Legislativo.

E mais, quanto ao Art. 8° do referido PL, este prevé que em caso de pratica
reiterada da infragdo ou utilizagdo de materiais proibidos (como cerol ou linha com
material cortante), podera o infrator ser submetido as penalidades previstas na
legislagdo penal, incluindo pena de reclusdo, quando houver leséo corporal ou risco
a vida, além da aplicagdo de medidas socioeducativas e servigos comunitarios, a
critério do juizado competente. A Constituicdo da Republica de 1988, em seu inciso
| do art. 22, traz a competéncia privativa da Unido, para legislar sobre direito
processual, a saber:

Art. 22 Compete privativamente a Unido legislar sobre:

| — direito civil, comercial, penal, processual, eleitoral, agrario,
maritimo, aeronautico, espacial e do trabalho;

Ao dispor que em caso de pratica reiterada da infragcdo ou utilizagdo de
materiais proibidos (como cerol ou linha com material cortante), o infrator podera
ser a pena de reclusdo, quando houver lesdo corporal ou risco a vida, além da
aplicagéo de medidas socioeducativas e servigos comunitarios, a critério do juizado
acaba por regulamentar um procedimento de cunho processual penal, adentrando
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no campo da competéncia privativa da unido para legislar sobre normas
processuais, o que inclui o processo penal.

Destarte, realgando enormemente a intengdo da proposta que me fora
submetida, por todo o acima exposto, vejo-me obrigado a VETAR INTEGRALMENTE
o Projeto de Lei n° 59/2025-CMS, esperando que esta Egrégia Casa Legislativa
entenda nossa posigédo e acolha as ponderagdes exaradas na presente Mensagem.

Aproveito o ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia meus votos de
elevada estima e distinta consideracéo.

Santana-AP, 18 de dezembro de 2025.

SEBASTIAO FERREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal de Santana

PUBLICAGAO SANCULT

ESTADO DO AMAPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA
CNPJ: 33.894.009/0001- 42

SANTANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2025 - SANCULT/PMS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO
DE ORGANI_ZA(}AO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
VOLTADAS A PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES CULTURAIS NO MUNICIPIO DE
SANTANA/AP PARA DESENVOLVIMENTO DO PROJETO
FEST DJ 2026, NOS TERMOS DO PRESENTE EDITAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n°
23.066.640/0001-08, com sede na Avenida Santana, 2975, Paraiso, representada através da Fundagdo
Municipal Cultura— SANCULT, representada pela, Diretora Presidente, Sra. ANA CLAUDIA CARDOSO DE
AZEVEDO, inscrito no CPF n°620.325.692-72, com atribuigdes que lhe foram conferidas por delegagdo do
Exmo. Sr. Prefeito, através do Decreto Municipal n° 1656/2025-GAB/PMS, torna publico o presente
Edital de Chamamento Pablico visando a selegéo de Organizagéo da Soci Civil (OSC’s)i

em celebrar TERMO DE COLABORAQAO tendo por objeto o desenvolvimento de agdes de promogéo as
manifestagdes culturais do Projeto Fest DJ 2026, conforme previsto no presente edital.

O presente chamamento rege-se pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n°
13.204, de 14 de dezembro de 2015, regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016,
e atualizada pelos Decretos Federais n° 11.661, de 28 de margo de 2023, e n° 11.948, de 30 de janeiro de
2024, além das demais normas legais e regulamentares aplicaveis & espécie, oriundo do Processo
Administrativo n° 026/2025 - SANCULT/PMS.

1. PROPOSITO DO CHAMAMENTO PUBLICO

A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo de Organizagao da Sociedade Civil (OSC),
para a celebragdo de parceria entre a Prefeitura Municipal de Santana por intermédio da Fundagao
Municipal de Cultura com organizagdes da sociedade civil (OSC), mediante formalizagéo de termo de
colaboragdo, para a consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco, envolvendo a transferéncia
de recursos financeiros estaduais, municipais e outros, conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

0 presente chamamento tem como propdsito fomentar e garantir a todos os municipes o pleno exercicio de
direitos culturais, incentivando a valorizagéo e a difusdo das manifestagdes culturais através do Projeto Fest
DJ 2026, no Municipio de Santana, indo e a finalidade institucional de propiciar o
acesso cultural, conforme previsto no an 215 da Conshlul;;ao Federal e arts. 291 a 295 da Constituigao
do Estado do Amapa e demais legi:

As diretrizes estdo harmonizadas com os normativos federais atualizados, incluindo os Decretos n®
11.661/2023 e n° 11.948/2024, que trazem inovagdes relativas a transparéncia, a prestagéo de contas e a
execugao das parcerias. O procedimento de selegdo segue os preceitos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014 e suas alteragdes, pelo Decreto Estadual n® 6.795 de 31 de julho de 2024, e demais
normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Assim através deste, selecionar OSC, para execugdo do Projeto Fest DJ 2026 conforme calendario
anual, que executardo os itens que seguem descritos no ANEXO .

2. OBJETO DOS TERMOS DE COLABORACAO

2.1. As parcerias a que alude o item 1 deste edital terdo por objeto a selegéo de Organizagao da
Sociedade Civil para execugdo de agdes voltadas a promogao e desenvolvimento da Cultura, mediante
manifestagdo de interesse, e que possuam carater social (aberto ao publico), recreativo (entretenimento que
promova satisfacdo e interatividade) e de formagao, sempre voltado para a valorizagéo das

<
T
[5)
o
x
<
a
<
o
]
4
4
w
w
o)
<
P
%)
<
o
w
n
©
o
2
143
o
Q
<]
Q
o
T
@©
£
@
8
<

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/37FC-7653-DD58-293A e informe o cédigo 37FC-7653-DD58-293A

ESTADO DO AMAPA T
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA o} PREF

FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA & SANTANA
CNPJ: 33.894.009/0001- 42 e [\

manifestages culturais.

O objeto da parceria restringe-se exclusivamente a execugdo do Projeto FEST DJ 2026,
conforme programacgdo, metas, cronograma e orgamento definidos no Plano de Trabalho

aprovado.

3. CRITERIOS DE PARTICIPAGAO NO CHAMAMENDO PUBLICO
3.1, As exigéncias aqui dispostas seguem as aluallzagoes normahvas introduzidas pelo Decreto n®

11.948/2024, especialmente quanto & vedagéo a de des com contas ou
dirigentes com pendéncias juridicas rel
3.2.  Poderdo participar deste chamamento publico as organizagdes do ramo pertinente ao seu objeto que

possuam:

I- Que esta clente e concorda com as disposicdes previstas neste Edital e que se responsabiliza pela
e dasii e p! durante o processo de selegdo;

Il- - Comprovar a existéncia minima de 03 (trés) anos de ituicdo formal, mediante ap do de

documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - SRFB, que ateste, de forma

do cadastro ativo no CNPJ durante o penodo de inscri¢ao ativo

por pelo menos 3 anos.

lI- Expenencla prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante,
p através dos previstos neste edital.

IV- i materiais e i técnica e operacional para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a serem

comprovados conforme exigéncias contidas neste Edital.

3.2.1.  Para poder celebrar as parcerias, as OSC deverao ser regidas por estatutos cujas normas
disponham, expressamente, sobre:

a) objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

b) aprevisdo de que, em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federaln 013.019/2014 e
as normativas complementares descritas no edital, cujo objeto social seja, pt omesmo da
entidade extinta;

c) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

3.2.2. Nao poderdo participar do presente Plblico (CP) as OSC's que estejam nas
seguintes vedagdes conforme o Art. 39 da Lei 13,019/2014 e suas alteragdes e o Decreto n° 11.948/2024:

I ndo esteja ituida ou, se ira, ndo esteja i a funcionar em territério
nacional;

Il-  esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lll- - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgéo ou entldade da
administragdo publica municipal, a vedagao aos respectivos conjuges ou h bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV-  tenha tido as contas rejeitadas pelo Municipio nos (ltimos 5 (cinco) anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigéo e quitados os débitos eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

c) aapreciagdo de contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo;

V- tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar apenalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragéo, bem como os
inclusos no rol dos impedimentos da lei organica municipal;

ESTADO DO AMAPA
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FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA

PREFEITURA
CNPJ: 33.894.009/0001- 42 SA NTANA

b) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;

) aria da p em Cl Publico e i i de celebrar parceria ou
contrato com orgéos ‘e entidades da esfera de governo municipal, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para participar de CP ou celebrar parceria ou contrato com orgéos e
entidade de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou
até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a OSC ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea c;

VI- tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII- tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas
de qualquer esfera da Federagéo, em decisao imecorrivel, nos ultimos 8 (cito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de
confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n. 8.429, de 02/06/1992.

3.3. No presente Chamamento Publico é vedada a participagdo de organizagdo em rede.

3.4. A documentag@o e propostas deverdo ser apresentadas sem emendas ou rasuras.

4. COMISSAO DE SELECAO

41. A Comissdo de Selegdo observara as diretrizes atualizadas do Decreto n° 8.726/2016 e suas
alteragdes com observancia dos Art.13 e Art.14 do disposto decreto, quanto a imparcialidade,
impessoalidade e a qualificagdo técnica dos membros designados.

4.2. A Comissao de Selegao é o orgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida mediante ato publicado no Didrio Oficial do Municipio de
Santana.

4.3.  Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selegdo que tenha, nos tltimos 5 (cinco)
anos, mantido relagéo juridica com, ao menos, uma das organizagdes sociais da sociedade civil
participantes do chamamento publico (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei federal n® 13.019, de 2014 e suas
alteragdes).

4.4. A declaragdo de impedimento de membro da Comissao de Sele¢do ndo obsta a continuidade do
processo de selegdo.

45.  Configurado o |mpedxmemo 0 membro |mped|do devera ser imediatamente substituido por
membro que possua quali ado de de di 30 de novo Edital
(art.27,§§ 2°e 3°, da Lei federaJ n°13.019, de 2014 e suas alteragoes)

4.6.  Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

4.7. A Comisséo de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes, observados, em qualquer situagdo, os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

Edicao N° 2206 - 06 de janeiro de 2026
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51. Op dos recursos e des observara os pnnmplos do contradnono eda
ampla defesa, conforme previsto na Lei n® 13.019/2014 e I tagoe: | Imente o
Decreto n° 11.661/2023, que reforga a r i de previsibili e il nos prazos e
procedimentos.

5.2. O processo de selegdo observara as seguintes Etapas no prazo legal da Lei 13.019/2014 e suas
alteragdes:
N°

Etapa Data Inicio | Data Fim
01 | Publicagao do edital 30.12.2025
02 | Periodo de a0 do Edital 30.12.2025 | 05.01.2026
03 | Recebi das propostas 06.01.2026 | 05.02.2026
04 | Andlise e ji das propostas 06.02.2026 | 13.02.2026
05 | Publicagao do resultado preliminar 13.02.2026
06 | Prazo para i igdo de recursos | 19.02.2026 | 23.02.2026
07 | Analise dos recursos e homologag&o do resultado | 24.02.2026 | 27.03.2026
08 | Contra Razoes 02.03.2026
09 Convocacég para assinatura do Termo de 05.03.2026 | 12.03.2026
Colaboragao
10 | Publicagao do termo de colaboragdo 13.03.2026

5.2.1. O presente cronograma podera ser alterado de acordo com a conveniéncia e oportunidade no
desenvolvimento dos trabalhos.

5.3.  Etapa1: Publicacdo do Edital de Chamamento Piblico.
5.3.1. Publicado o edital no Diario Oficial do Municipio de Santana, Estado do Governo do Amapa e outros.

5.4.  Etapa2: Entrega das Propostas e Documentos

54.1. O recebimento dos envelopes n.° 01 e 02, respectivamente “Proposta de Parceria” e
“Documentagdo”, para cada lote que a OSC ira participar, deverdo ser entregues mediante Protocolo na
Fundagéo Municipal Cultura, no enderego Avenida Dom Pedro I n°1312 - Bairro Central, até as 13h do dia 06
de janeiro de 2026 a 05 de fevereiro de 2026.

5.4.2. Os interessados deverdo apresentar 02 (dois) envelopes lacrados de forma a néo permitir sua
violagdo, até a data e hora estipuladas para a entrega dos envelopes, cada um deles correspondendo a uma

fase do processo de Chamamento Publico. Os envelopes da Organi: da Soci Civil
deverdo ser preferencialmente em papel opaco e devidamente identificados, conforme segue:
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PARCERIA ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE

MUNICIPIO DE SANTANA HABILITAGAO
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA - MUNICIPIO DE SANTANA
SANCULT FUNDAGCAO MUNICIPAL DE CULTURA -
CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2025 SANCULT
RAZAO SOCIAL: CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2025
CNPJ: RAZAO SOCIAL:
REPRESENTANTE: CNPJ:
TELEFONE E EMAIL: REPRESENTANTE:
TELEFONE E EMAIL:

§.5.  ENVELOPE N° 01 - “PROPOSTA DE PARCERIA”
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5.5.1 A proposta de parceria devera apresentar os valores expressos em reais, contendo 0S pregos
unitérios bem como os seus somatorios, que devera incluir que compi a

dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado para cada item necessario a
execugdo do objeto, datilografadas ou digitadas em uma via, papel timbrado, sem entrelinhas, emendas,
rasuras ou borrdes que afetem a sua idoneidade. A proposta devera ser numerada e rubricada em todas as
folhas e assinada na Ultima, pelo representante legal, devera conter ainda os seguintes elementos:

a) Prazo de validade, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir da entrega da proposta.

b) Razdes de interesse para a realizagdo da Parceria (Justificativa da Proposta);

c) Uma Unica opgdo de pregos, com pregos unitarios e o prego total final, considerando que nos
mesmo estdo inclusos todos e quaisquer Gnus e encargos que incidam sobre o objeto.

d) Indicagdo do banco, agéncia e conta corrente especifica para cada fonte de recurso, onde serdo
creditados os valores devidos caso venha a ser celebrada a parceria com a Fundag@o Municipal de Cultura
-SANCULT.

e) Indicagdo de como as agdes, as metas serao atingidas e os indi que aferirdo o

das metas.

f)  Previsdo de coberturas legais para apresentagdo e utilizagdo de quaisquer agdes de cunho cultural e
observancia a legalidade perante a lei de protegdo aos direitos autorais Lei Federal 9.610/98, ja sendo
prevista no envelope intitulado “Proposta de Parceria”, o qual sera de inteira responsabilidade da OSC.

5.5.1.1. Serao desclassificadas as propostas das OSC’s que nao cumprirem o disposto neste Edital e em
seus anexos, notadamente:

a) Apresentarem valor acima do maximo estipulado no Edital;

b) N&o apresentarem o valor global na proposta, salvo se este depender de mera soma aritmética dos
valores unitarios apresentados;

c) Apresentarem nota técnica abaixo do minimo estipulado neste Edital;

5.5.1.2. Pequenas falhas e erros formais poderéo ser sanados pela Comissao de Selegéo, Monitoramento e
Avaliagao.

5.6. ENVELOPE N° 02 - “DOCUMENTACAQ”, o qual devera conter como condigao basica para
participagdo no publico, os seguint

A) Habilitacdo Juridica

a1. Copia do estatuto/ato constitutivo registrado e eventuais alteragdes, devidamente registrado na
serventia competente ou certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou, tratando- se
de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

a.2. Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual devidamente registrada;

a.3. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, telefone, e- mail, nimero e
6érgao expedidor da carteira de identidade e ntimero de registro no CPF da Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB de cada um deles;

a4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de OSC civil estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo drgéo competente, quando a atividade assim o
exigir.

a.5. Copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como conta de
consumo ou contrato de locagao vigente;

B) Regularidade Fiscal e Trabalhista
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b.1. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC, conforme o
item 3.2 inciso II;

b.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria -Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

b.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

b.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII -A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

b.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da OSC, relativa
4 atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

b.6. Certiddo de Adimpléncia da Controladoria da Unido - CGU;
b.7. Certidao de Adimpléncia da Controladoria Geral do Estado — CGE/AP;

b.8. Certiddo de Adimpléncia da Controladoria Municipal de Santana — CGM/STN;

C) Cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 7. da CF.:

c.1. Declaragéo de que a organizagéo ndo emprega menores de 18 anos em trabatho noturno, perigoso ou
insalubre e menores de 16 anos de idade, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos, conforme
disposto no inciso XXXII, do art. 7° da Constituigdo Federal, emitido pela Delegacia Regional do Trabalho ou
pela prépria empresa licitante, conforme ANEXO Il deste edital.

D) Documentacéo referente a qualificacdo técnica e operacional

d.1.  Declaragéo de que a instituicao dispde de pessoal habilitado para execugdo do objeto;

d.2.  Declaragdo do dirigente da entidade, conforme modelo anexo, com identificagdo de seu nome
completo, nimero da carteira de identidade e de inscricao no CPF/MF, de que:

a) a 0SC possuir prestagdo de contas pendentes a quaisquer 6rgéos ou entidades publicas;

b) a OSC assume responsabilidade pessoal pelo recebimento, aplicagéo e prestagéo de contas dos
recursos que receber a conta da parceria;

d3.  Declaragdo do representante legal da OSC com informago de que ela e seus dirigentes ndo
incorrem em quaisquer das vedagdes previstas neste Edital, conforme modelo anexo;

d4.  Declaragdo do representante legal da OSC sobre dispor de instalagdes adequadas a serem
comprovadas através de contrato de aluguel, ou comprovante de residéncia, bem como jungdo de material
fotografico das instalagdes, e oulras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou pro1e(os
previstos na parcena eo das metas i assim como ap!

conforme anexo, assim como a equipe da Fundagao Municipal de Cultura podera realizar wsﬂa técnica
perante as instalagdes da OSC, a fim de comprovar se as instalagdes condizem com o que fora apresentado
pela OSC

d.5.  Declaragdo que a OSC possui site proprio com portal da transparéncia para divulgagéo de todas as
informagdes e prestagdes de contas referentes a parceria, que devera ser informado na declaragéo, e sera
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verificado pela Comissdo de Selegdo no momento da abertura dos envelopes.

d.6.  Declaragdo sobre a abertura de conta corrente especifica para cada fonte de recurso para a parceria
proposta.

d.7.  Comprovagao de experiéncia prévia e expertise da OSC na execugao de projetos culturais ou
semelhantes ao objeto desta Chamada Publica, por intermédio de um ou mais dos seguintes documentos:

d. 7 a documentagdo oomprobatorla dus instrumentos de parceria firmados com ¢rgéos, entidades da
istragdo publica, is, empresas e ou outras OSC como relatdrios, atestados e
registros fotograficos;

d.7.b. curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam diri |heiros, d
cooperados, empregados, entre outros;
d7.c. des de iénci prewae de i técnica no i de ativi ou

projetos relacionados ao ob]eto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por. orgaos publicos,
instituigdes de ensino, redes, OSC, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas; ou

d.7.d. ap tagdo do registro de fonarios nos sistemas E-Social, para atestar a regularidade e a
estrutura da izagéo, evidenci a 3o de vinculos emp! icios formais e o cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, essenciais para a execugao adequada das propostas atividades.

5.7. Etapa 3: Da etapa de avaliacdo pela Comissao de Selecdo

5.7.1. O parecer técnico para fins de ificagio da Organizagéo da Soci Civil com habili na
etapa competitiva de que trata o item 5.1.4 deste edital, sera realizado por meio de avaliagdo dos seguintes
critérios:

CRITERIOS DE AVALIACAO
Grau de clareza, atividades ja reali icié dei 0es e coeréncia do
contetdo apresentado no seguinte item:
Item Elementos para avaliagao Metodologia da Pontos

Ausente 0
Motivo de interesse na realizagao da parceria.; Pouco 1
1 clareza; objetividade; alinhamento as politicas da i 2
SANCULT Bom 3
Otimo 4
Compatibilidade dos custos ap dos com s Ausente 0
pregos praticados no mercado para cada item Pouco 1
2 necessario a execugéo do objeto, bem como Suficientes 2
exequibilidade dos custos previstos no orgamento na Bom 3
Proposta em relagéo as ativi propostas. Otimo 4
Ausente 0
Grau de eficiéncia e eficacia das égias de agdo Pouco 1
3 para maximizagdo dos perados junto Suficientes 2
ao publico-alvo Bom 3
Otimo 4
Comprovagédo de Capacidade Técnica e Ausente 0
4 Operacional para a execugdo do objeto deste Pouco 1
publico, por meio das Suficientes 2
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atividades ja realizadas, publico atendido, regido de Bom 3

atuagdo, dentre outras informagées Otimo 4

Evnarinal _ . Ausente 0

da no de Pouco 1

5 agdes efou projetos que tenham cc Suficientes 7

com as necessidades previstas neste Edital de Bomn 3
Chamamento Publico. i

Otimo 4

Ausente 0

Instalagdes fisicas adequadas, e dispor de materiais Pouco 1

6 e equi \tos arios para o q Suficientes 2

cumprimento da parceria objeto Bom 3

Otimo 4

Ausente 0

Pouco 1

7 | Tempo de Atuagio da Entidade Suficientes 2

Bom 3

Otimo 4

Ausente 0

Estratégias relaci ao planej ) e Pouco 1

8 execugdo das agdes formativas referentes ao objeto Suficientes 2

deste edital; Bom 3

Otimo 4

PONTUAGAO MAXIMA DA PROPOSTA: 2
TOTAL DE PONTOS

5.7.1.1. falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagéo ao critério de julgamento (Tabela 2
~ Critérios de avaliagao). devera acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagéo de
sangdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime.

5.7.1.2. proponente devera descrever as experiéncias relativas ao critério de julgamento, conforme a (Tabela
2 - Critérios de avaliagéo).

5.7.1.3 Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagéo total for inferior a 12,0 (doze) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer critério de jul ou ainda que ndo no minimo, as
seguintes informagdes: a descri¢do da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas; os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor
global proposto;

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) cujo valor global estiver acima do teto previsto neste Edital.

5.7.1.4 As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuag&o total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas por
cada um dos membros da Comissao de Selegéo, em relago a cada um dos critérios de julgamento.

5.7.1.5 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuagao obtida no critério de julgamento (4). Persistindo a situagéo de igualdade, o desempate seré feito
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com base na maior pontuagéo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (2). Caso essas regras
néo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢do.

5.7.1.6 Cabera recurso do resultado preliminar da etapa competitiva do processo de selegéo, no prazo
estabelecido neste Edital.

5.8. Etapa 4: Divulgacéo do Resultado Preliminar.
5.8.1 A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selegao no Diario Oficial
do Municipio de Santana e Governo do Estado do Amapa.

5.9 Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado.

5.9.1  Apés a verificagdo dos requisitos para celebragéo da parceria, seguida da abertura de prazo para
interposicao de recursos. Apés esta Etapa sera divulgado, no sitio eletrénico do Munlclplo de Santana e
demais participes, o resultado do Cl Publico, af a0sC para celebrar o
Termo de Celebrag&o.

5.9.1.1 Divulgado o resultado do Chamamento Publico, as OSCs participantes do certame poderao
interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados da publicagéo do resultado preliminar

5.9.1.2 Apartir da publicidade, os autos do processo administrativo estardo com vista franqueada aos
interessados na SANCULT, com enderego na Rua Dom Pedro | n° 1312 - Centro

5 9.1.3  Os recursos serdo encamlnhados a Comissao do comité de Habilitagao, Selegao, Monitoramento,
Avaliagéo e Fi que, no prazo de 02 (dois) dias uteis e podera reconsiderar ou
ratificar a decisdo tomada.

5.9.1.4  Apeticdo de recurso observara os seguintes requisitos:

I - Sera dirigida a Comiss&o de Selegdo e protocolada no setor de Protocolo e Expedigdo SANCULT,
Rua Dom Pedro | n° 1312 — Centro.

Il - Trara o nome, qualificagéo e enderego da recorente;
Il - Contera exposicao clara e completa das razées do inconformismo.

5.9.1.5 As recorrentes poderéo obter copia dos elementos de instrugdo que se mostrarem pertinentes a
defesa de seus interesses arcando com os respectivos custos.

5.9.1.6 Interposto recurso, sera dada ciéncia da sua interposicéo as demais OSCs participantes do
Chamamento Publico, por meio do sitio eletronico do Municipio de Santana, concedendo-se o prazo de 1
(um) dia util para o oferecimento de contrarrazoes, a contar do encerramento do prazo recursal,
contrarrazes essas a serem protocoladas no enderego indicado no item 5.2.6.5, deste Edital.

5.9.1.7 Nacontagem dos prazos exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam
e expiram exclusivamente em dia Uil no ambito do rgéo responsavel pela condugéo do processo de
selegéo.

5.9.1.8 A Comissao de Selegdo tem decisdo soberana, ndo cabera novo recurso.

5.9.1.9 O Parecer do orgéo técnico, homologagao do resultado do Chamamento Publico e assinatura do
instrumento de parceria serdo comunicados no dirio oficial do municipio e estado.

5.9.1.10 A OSC selecionada sera, entdo, notificada por meio eletronico, a comparecerem, por intermédio
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de seu representante legal, no prazo estipulado pela Fundagéo Municipal de Cultura - SANCULT

5.9.1.11 Celebrado o Termo de Colaboragéo, o Presidente da SANCULT convocara a Comisséo de
Monitoramento e Avaliagéo e designara o respectivo gestor (art. 2°, incisos VI e XI da Lei federal n° 13.019,
de 2014 e suas alteragdes).

5.10. Divulgacdo do resultado final

5.10.1 Com a OSC vencedora sera celebrado Termo de Colaboragdo, nos moldes da minuta anexa deste
Edital, que sera regido pelas normas da Lei n® 13.019/2014, podendo ser prorrogado ou alterado na forma da
lei.

5.10.1.2. Apds a aprovagao a adjudicagao e 40 do processo, a iZaga sera
convocada no prazo de até 03 (trés) dias para apresentagdo do Plano de Trabalho. Apés a aprovagao a
organizagdo vencedora tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis para assinar o termo de colaboracao No caso de
nédo i a a0 no prazo esti neste edital, a i ¢ao convocara as
izagd na ordem de ificag

5.10.1.3. As alteragdes nos termos de colaboragdo somente poderdo ocorrer com as devidas justificativas, nos
casos admitidos pela Lei n° 13.019/2014 e demais leis vigentes.

5.10.1.4. A OSC se obriga a manter as condigdes de habilitagao ap noC Publico,
durante toda a execugao da parceria.

6. DA APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO

6.1. A definicao de metas, indi e de devera seguir as orientagdes dos
Decretos Federais n® 8.726/2016 e n° 11.661/2023, observando os principios de razoabilidade, eficacia e
transparéncia na alocagéo dos recursos publicos.

A OSC declarada vencedora sera convocada para no prazo maxlmu de ate 02 (dois) dias a contar da sua
convocagéo, ap j com os di de i plano de trabalho
consolidado, a ser |mp1ementado

a) O Plano de Trabalho de que trata o sub item 6.1, devera conter:

I - Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - Objetivo geral; objetivos i justificativa; dologia; api idade técnica e
gerencial, qualificagdo da equipe;

Il - Descrigéo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

IV - Previséo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagéo dos
custos indiretos necessarios a execugao do objeto;

V - Os valores a serem mediante de sera feita em parcela Unica, para maior

previsibilidade da execugéo;
VI - A definigao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigéo do
cumprimento das metas;
VII- As agdes que demandardo pagamento em espécie, se for o caso.

6.2. A prewsao de receitas e despesas devera incluir os elementos indicativos da mensuragéo da

dos custos com os pregos praticados no mercado ou com outras parcenas da
mesma natureza, tais como cotagdes, tabelas de pregos de i is, pu
especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao pubhcu
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6.3. Somente sera aprovado o PT que estiver de acordo com as informagdes ja apresentadas na proposta,
observados os termos e as condigdes constantes no edital.

6.4. O titular da Fundagdo Municipal Cultura podera solicitar a realizagéo de ajustes no PT, observados os
termos e as condigdes da proposta e do edital.

6.5. O prazo para realizagdo de ajustes no PT sera de 5 (cinco) dias, contados da data de recebimento da
solicitagdo apresentada a OSC .

6.6. Junto ao PT, dos documentos constantes no item 5.3.3., a OSC também devera apresentar declaragéo de
que:

| -Nao h4, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de drgao ou entidade da administragéo
publica municipal; e

b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das

pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

Il - Néo contratara, para prestagao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou fungéo de confianga, de drgdo ou entidade da administragdo publica municipal, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; e

Il - Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo piblica
municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comisséo ou fungao de confianga,
de drgao ou entidade da administragao publica municipal, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o
patrimnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

6.7.  Aelaboragdo do plano de trabalho, sera realizada em dialogo técnico com a administragdo publica,
mediante reuniées e comunicagées oficiais.

6.8.  Apos a entrega, sera realizada a verificagao do Cumpri de Requisitos de Celebragéo e Outras
Exigéncias Legais. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administragéo Publica
municipal, do atendimento, pelas OSC's mais bem classi dos requisitos para a ¢do da

parceria, além da nao ocorréncia de impedimento para a sua formalizag&o.

6.9.  No periodo de tempo entre a apresentagdo da documentagéo prevista no item. 8.2.1. deste Edital e
a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebragéo do termo de fomento, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para a sua formalizago.

6.10. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver

7. DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA

7.1. O prazo de vigéncia desta parceria serd 08 (oito) meses, a partir da data de sua assinatura do Termo de
Colaboragao.
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7.1.1. Havendo motivo relevante e interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de execugdo
prorrogado para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo e prévia autorizagdo da SANCULT,
respeitada a legislagdo vigente, apds projeto previamente justificada pela OSC e autorizagéo do titular da
SANCULT, baseada em parecer técnico favoravel do érgdo competente.

7.1.2. Assinado o Termo de C 30, sera providenciada a i do respectivo extrato no Diario
Oficial do Municipio de Santana e Governo do Estado do Amapa, observando-se, de outra parte, o disposto
no artigo 10 e no paragrafo tnico do artigo 11 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e suas alteragdes.

8. PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA E VALOR DE REFERENCIA PARA A REALIZAGAO DO
OBJETO DO CHAMAMENTO PUBLICO

8.1. O valor total dos recursos a serem despendidos a titulo de apoio para este Termo de Colaboragao é da
ordem R$ 198.000,00 (cento e noventa e oito mil reais), Os recursos financeiros destinados a presente
parceria poderdo ser oriundos do Tesouro Municipal, inclusive provenientes de recursos federais recebidos
a titulo de transferéncia especial, conforme di ibili taria e fi ira e na forma da
legislagdo vigente.
U.0: 02.16.01 - Fundag&o de Cultura do Municipio - SANCULT
PROGRAMA: 13.392.0010.2139.0000
ELEMENTOS: 3.3.50.41.00
FONTE: 01.706
FICHA: 953

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
*OBSERVAGAO: SERA CREDITADO A ORGANIZAGAO VENCEDORA CONFORME A DISPONIBILIZAGAO
FINANCEIRO EM CONFORMIDADE COM A LOA DO ANO VIGENTE

8.2. Em relagdo aos custos indiretos, ficam limitados a 10 (dez) porcento do valor global.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1, Os pedidos de i de duvidas na interpretagdo deste Edital e de seus
anexos, deveraoser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data-limite para envio dos
envelopes 1 e 2, via protocolo na Fundagéo Municipal de Cultura, situada no enderego Rua Dom Pedro |,
n°1312 - Central, indicando no assunto “Edital Chamamento Piblico n°. 007/2025".

9.2. Os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. Os esclarecimentos
serao prestados pela Comisséo de Selegdo no mesmo enderego eletronico indicado no item 9.1, acima, bem
como entranhados nos autos do processo de Chamamento Publico, onde estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

9.3. A OSC é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagoes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer etapa do processo de selegéo. A falsidade de qualquer documento apresentado
ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da mesma, a aplicagdo das
sangdes inistrativas cabiveis e a icagao do fato as i inclusive para
apuragdo do cometimento de eventual crime. A par disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apos a celebragao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicéo das
contas e/ou aplicagdodas sangdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014

9.4. A Administragdo Publica estadual ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

9.5. Este Edital de Cl Publico foi em i com a Lei Federal n°
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13.019/2014, com as alteragdes da Lei n° 13.204/2015, e com os Decretos Federais n° 8.726/2016, n°
11.661/2023 e n° 11.948/2024, legalidade, eficiéncia, éncia e ¢a juridica &
celebrago das parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil.

9.6. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Modelo de Proposta

Anexo Il - Modelo de Declaragéo do Menor

Anexo Il - Modelo de Declaragéo do dirigente da entidade de que a OSC néo possui prestagdo de contas
pendentes a quaisquer 6rgaos ou entidades e que a OSC assume responsabilidade pessoal pelo
recebimento, aplicagao e prestagao de contas dos recursos que receber a conta da parceria.

Anexo |V - Modelo de Declaragao do representante legal da OSC com informagéo de que ela e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas neste edital

Anexo V - Modelo de Declaragéo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalages e outras
condigdes materiais da OSC ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

Anexo VI - Minuta do Termo de Colaboragéo

Anexo VIl - Minuta do Plano de Trabalho

Anexo VIII - Declaragéo sobre a abertura de conta corrente especifica

Santana, 30 de Dezembro de 2025.

ANA CLAUDIA CARDOSO DE AZEVEDO
Diretora Presidente da Fundagéo Municipel de Cultura — SANCULT
DECRETO I° 1656/2025 - GAB PREFIPMS

ANEXO |
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(MODELO)

PROPOSTA
A Comissdo do Edital de Chamamento Pablico 007/2025 - Proc. Admin. - 007/2025
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA — SANCULT, CNPJ: 33.894.009/0001-42, localizada no Enderego: Avenida
Dom Pedro | n® 1312- Cep: 68.925-204 Santana — Amapa encaminho da:

A (0SC), pessoa juridica inscrita no CNPJ sob n° (dados), Inscrigdo Estadual n° (dados), localizada na (enderego),
n(dados), BAIRRO: (dados), oferta a seguinte proposta para execugdo do projeto Fest DJ 2026, conforme os itens a
baixo:

SERVICOS, ESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANT | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 Palco principal grande porte Il (12m x 10m) UND 1
2 Sonorizago profissional porte Ill + Rider Técnico UND 1
3 | Portico 8x2m em box truss com lona personalizada UND 1
4 | Camarim climatizado 6x6m completo UND 1
5 | Gerador 250 KVA com operador e combustivel UND 1
6 | Tendaaberta 10x10m UND 1
7 | Tablado 10x10m com carpete UND 1
8 | Banheiros quimicos padrao UND 1
9 Banheiros quimicos acessiveis (PCDs) UND 1
10 | Backline completo UND 1
11 | Atragéo Interativa (Espago instagramavel) UND 1
12 | Fechamento perimetral (100 metros lineares) UND 100/ML
13 | lluminagzo cénica porte Ill UND 1
14 | Telao de LED 3x3m UND 1
~ TOTAL

SERVICOS, LOGISTICA E ATRAGOES ARTISTICAS

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANT | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 Atraggo Local de Grande Porte - Bandas/DJ de UND 2
renome Local
2 | Alragao - Grupos de Danga Local UND 2
3 Atragéo Regional - DJ de renome Regional UND 1
4 | Atrago Local - DJs Produtores musicais locais UND 10
5 — Mestre de Cerimonia UND 1
6 | C i e divulgacao UND 1
7 | Bombeiro Civil UND 5
8 | Equipe de Apoio UND 15
9 Camisas Pfrwna\izadas- apoio logistico da equipe UND 25
de produgdo.
10| Agua 500mi - apoio logistico da equipe de produgao. UND 300
11| Lanches - apoio logistico da equipe de produgdo. UND 50
12 | Contraagéo de Empresa Especiaizada em D |
Seguranca Privada

TOTAL

***0 valor final deve considerar os Custos indiretos com limite de até 10%"*

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO Il
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DECLARAGAO

(nome da empresa), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® (informar), com
sede a (enderego), por intermédio de seu (ua) representante legal (nome), inscrito(a) no CPF sob o n®
(informar) e no RG n° (informar), DECLARA para fins do disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da
Constituicao Federal que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho notumo, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de dezesseis anos, ressalvado o emprego de menor, a partir de quatorze anos, na
condig&o de aprendiz.

Local-UF, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO Il

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
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Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n° 8.726, de 2016,
que a [entidade] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014 e suas alteragdes. Nesse sentido, a citada entidade:

* Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional;

* Néo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

o Néo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou
entidade da administragéo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo
de a a vedagdo aos ivos conjuges ou iros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

o Nao teve as contas rejeitadas pela administragéo publica nos (ltimos cinco anos, observadas as
excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019, de 2014;

* Néo se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensao de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a ini a 3o de ini i para licitar ou contratar
coma ini 0 publica; 4 poraria da participagédo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgéos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento puiblico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo;

e Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagéo, em deciséo imecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e,

* Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
iregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em
decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou

i ponsavel por ato de improbi enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante da entidade
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ANEXO V

(MODELO)

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagéo da organizagéo da sociedade civil - OSC] esta ciente e concorda com as
disposigdes previstas no Edital de Chamamento Publico n> 007/2025 e em seus anexos, que ndo incorrem
nenhum de seus dirigente de quaisquer vedagdes previstas no presente Edital, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das i oes e
apresentados durante o processo de selegéo, seguindo o processo de selegdo de artistas para a execugdo do

projeto através do credenciamento realizado pelo site da Prefeitura Municipal de Santana — PMS..

Local-UF, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ESTADO DO AMAPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA
CNPJ: 33.894.009/0001- 42

ANEXOV

(MODELO)

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014, c/c o art. 26,
caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificagéo da organizagéo da sociedade civil -OSC:

dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cu i das metas

ou

pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigoes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o i das metas i bem como pretende, ainda, contratar ou
adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

0BS: A organizagao da sociedade civil adotara uma das trés redacdes acima, conforme a sua
situagao. A presente observagao devera ser suprimida da versdo final da declaragao.

Local-UF, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI

TERMO DE COLABORAGAO - MINUTA
TERMO DE COLABORAGAO N° XXXX /2025- SANCULT/PMS

Pelo presente, de um lado, o MUNICIPIO DE SANTANA, representado pela SANCULT pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 33.894.009/0001-42, com sede na localizado na Rua Dom Pedro | n®
1312 - Centro , doravante denominado simplesmente SANCULT, neste ato representado pelo seu Diretor
Presidente, Sra. XXXXXXXXXXXXXXX inscrito no CPF n°. XXXXXXXXXXX, em razao da competéncia de
delegacdo atribuida pelo Decreto Municipal n° XXXXXX/XXXX-PMS e, de outro lado, a
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX doravante denominada simplesmente ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC), inscrita no n® CNPJ XXXXXXXXXXXXXX situado na Avenida XXXXXX n°XXXX —
Bairro XXXXXXX - Santana/AP, representada pelo Sr. XXXXXXXXXXX, inscrito no CPF n® XXXXXXX, celebram
este O Termo de Colaborago serd celebrado com fundamento na Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°
13.204/2015, regulamentada pelo Decreto n° 8.726/2016, e atualizada pelos Decretos Federais n° 11.661/2023 e
n° 11.948/2024 da Lei Municipal Orgamentéria do ano vigente de 202X, com fundamento no parecer n°
XXXXX/2025 - CGM/PMS Chamamento Publico n.° 007/2025.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

1.1 - Constitui objeto do presente termo de colaboragéo ao apoio e execugdo do projeto, na area cultural,
intitulado “PROJETO FEST DJ 2026,”, devidamente executado através de Chamamento Plblico SANCULT N°
007/2025, em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado e constante no processo administrativo, com
repasse de recursos financeiros oriundos do Tesouro Municipal, Estadual ou Federal, conforme disponibilidade
orcamentaria e financeira, na forma da legislagao vigente para Investimentos no setor cultural.

1.2 - O plano de trabalho referido na clausula 1.1 € parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Colaborag&o.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS REPASSES

2.1 - Para a execugdo do projeto previsto na clausula primeira, o Municipio, através da SANCULT, repassara a
organizagao da sociedade civil, 0 montante de $ 198.000,00 (cento e noventa e oito mil reais), sendo oriundos
doTesouro Municipal, inclusive provenientes de recursos federais recebidos a titulo de transferéncia
especial, conforme di ibili aria e ira e na forma da legislago vigente, a ser
repassado em parcela (nica, condicionado as formalidades legais atribuidas.

2.2- O repasse a ser concedido pelo Municipio onerara a dotago.
U.0: 02.16.01 - Fundagéo de Cultura do Municipio - SANCULT
PROGRAMA: 13.392.0010.2139.0000
ELEMENTOS: 3.3.50.41.00
FONTE: 01.706
FICHA: 953

2.3 - 0 repasse serd realizado somente se a organizagdo da sociedade civil estiver em dia com a prestagéo de
contas de repasses i do exercicio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 -0 presente Termo de Colaboragao terd vigéncia de 08 (oito) meses a contar de sua assinatura.

3.2 - Avigéncia desta parceria podera ser prorrogada:

a) de oficio, no caso de atraso na liberagao de recursos por parte do Municipio, por periodo equivalente ao
afraso.

Edicao N° 2206 - 06 de janeiro de 2026




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA

ESTADO DO AMAPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA
CNPJ: 33.894.009/0001- 42

SANTANA

b) mediante itacdo da Organizacdo da i Civil, i e justificada, a ser

apresentada ao Diretor Presidente da SANCULT em, no minimo, 10 (dez) dias Uteis antes do seu término.

3.3 - Este Termo de Colaboragéo podera ser rescindido pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas
diges, sangdes e delimitagdes claras de i desde que i por escrito, com no

minimo 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1 - Sdo obrigagdes do MUNICIPIO:

4.1.1 - Efetuar a transferéncia do recurso financeiro previsto na clausula segunda, no prazo estipulado, desde que
verificada a regularidade da prestacdo de contas de repasses concedidos anteriormente, independente do
exercicio.

4.1.2 - Analisar, através do Gabinete da SANCULT, a prestagéo de contas apresentada pela organizagao da
sociedade civil relativo ao repasse concedido em razdo desta parceria.

4.1.3 - Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de imegularidade na aplicagéo de parcela
anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento
da organizacao da sociedade civil em relagdo as obrigagdes deste Termo de C 40 ou em caso de a
organizagao da sociedade civil deixar de adotar, sem justi suficiente, as medidas apontadas pelo
Municipio ou pelos érgéo de controle interno e externo, até a efetiva regularizagdo. Em caso de retengao das
parcelas subsequentes, o Municipio, através da SANCULT, cientificara a organizagéo da sociedade civil para,
querendo, ap justificativa que entender ia no prazo maximo de 10 (dez) dias (teis. Em caso
de 30 de justificativa pela i da sociedade civil,a SANCULT analisara os argumentos trazidos,
decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas refidas,
que s6 poderao ser liberadas em caso de manutencao das atividades previstas no plano de frabalho. Em caso
de das des e prazos para de il ou
impropriedades da prestagao de contas e da execugao do objeto, a SANCULT /CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO aplicara as penalidades previstas na clausula décima deste Termo de Colaboraggo.

4.1.4 - Proceder, por intermédio dos técnicos da SANCULT, o i e a avaliagdo do i do
objeto da parceria, inclusive com a realizagéo de visita(s) in loco.

4.1.5 — Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo das agées objeto do presente Termo de
Colaboragdo, submetendo-0 a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada, nos termos do art. 59 da Lei
Federal n.° 13.019/2014, que o a, i da obri ( de ap 4o da
prestagdo de contas devida pela organizagao da sociedade civil.

4.1.6 - Através do gestor da parceria:

4.16.1 - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

4.1.6.2 - Informar ao Diretor Presidente da SANCULT a existéncia de fatos que possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que seréo adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.6.3 - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagéo de contas final, levando em consideragdo o
contetdo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59 da Lei Federal n°
13.019/2014 e a subclausula 4.1.4;

4164 - D materiais e 0 arios as atividades de e
avaliagdo.

4.1.7 - Manter, em seu sitio oficial na internet, a parceria celebrada, até 180 dias apos seu encerramento.

4.1.8 - Divulgar os meios de representagéo sobre a aplicagao imegular dos recursos envolvidos na parceria.

4.2 - Sao obrigagdes da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
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4.2.1 - Executar as agdes previstas no plano de trabalho aprovado em consonancia em consonancia com o
Chamamento Publico n® 007/2025 - SANCULT/PMS, observando os critérios de qualidade técnica, os prazos e
os custos previstos.

4.2.2 - Responsabilizar-se pela integridade fisica dos participantes e técnicos integrantes do projeto no periodo de
vigéncia deste termo de colaboragéo.

4.2.3 - Responsabilizar-se pelas coberturas legais para apresentagdo e utilizagdo de quaisquer agdes de cunho
cultural e observancia a legalidade perante a lei de protegao aos direitos autorais Lei Federal 9.610/98, j& sendo
prevista, o qual sera de inteira responsabilidade da OSC.

Prestar ao Municipio, através SANCULT e do Gabinete do Diretor Presidente, todas as informagdes e
esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria.

4.2.4 - Promover, no prazo a ser estipulado pelo Municipio, as adequagdes e a i de p
identificadas no processo de monitoramento e avaliagao.

4.2.5 — Apresentar ao Gabinete do Diretor Presidente da SANCULT, nos prazos e nos moldes por ela
estabelecidos, os relatérios das atividades executadas.

4.26 - Relatar ao Gabinete do Diretor Presidente da SANCULT, todo fato relevante e quaisquer fatos que
comprometam a correta execugdo do objeto da parceria.

4.2.7 — Comunicar por escrito e imediatamente 8 SANCULT, junto ao Gabinete do Diretor Presidente, sobre
eventuais alteragées estatutarias e constituigao da diretoria.

4.28 — Aplicar integralmente os valores recebidos em razao desta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no cumprimento do objeto constante da cldusula primeira em estrita consonancia com o Plano de
Trabalho aprovado.

4.2.9 —Observar os principios da it I isonomia, ici probi , da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca p de qualidade nas des de
bens e servigos, feitas com o uso de recursos transferidos pela administragéo publica.

4.2.10 — Manter conta bancaria em instituicdo financeira ptblica, a ser utilizada exclusivamente para o
recebimento dos recursos oriundos desta parceria e proceder toda a movimentagéo financeira de tais recursos na
referida conta.

4.2.11 = Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a fitulo da parceria, sugerindo-se a
utilizagdo de conta corrente com a opgéo de aplicagao financeira com resgate automatico.

4.2.12 - Efetuar todos os pagamentos previstos no plano de trabalho com os recursos oriundos desta parceria
dentro da vigéncia deste Termo de Colaborago.

4.2.13 - Indicar, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovam as despesas - inclusive a nota fiscal
eletronica — o nimero do presente Termo, a fonte de recurso e o orgao publico celebrante a que se refere,
mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias.

4.2.14 - Realizar a prestagdo de contas dos recursos recebidos em razdo desta parceria, no prazo de 60 dias,
conforme estipulado pela legislagdo vigente.

4.2.15 - Devolver a SANCULT eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes
financeiras realizadas, no prazo maximo e improrrogavel de até 30 (trinta) dias corridos, em caso de denuncia,
rescisao, extingéo do Termo de C a0, devendo pI tal através de comprovante
anexado a prestagdo de contas, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel,
provi pela i p da ini &0 publica, ou, na data da prestagéo de contas da
(iima parcela no caso de conclus&o da parceria.

4.2.16 — Restituir a SANCULT o valor recebido da parceria e seus rendimentos financeiros, atualizado
monetariamente e acrescido de juros de mora, quando:
a) ndo houver, por qualquer motivo, a execugéo do objeto pactuado;
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b) a prestagao de contas n&o for apresentada ou as pendéncias sanadas no prazo determinado pelo érgao
gestor, acarretando na rejeigdo das contas;
c) os recursos forem utilizados em finalidade diversa do ora estabelecido.

4.2.17 — Nao repassar nem redistribuir a outras Organi: da Soci Civil, ainda que de mesma
finalidade, dos recursos oriundos desta parceria.

4.2.18 - Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagdo de contas, durante o
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Ufil subsequente ao da prestagdo das mesmas

4219 -F il 3 i pelo i i e financeiro dos recursos
recebidos em razao desta parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal.

4220- : i pelo dos encargos p a fiscais e
comerciais relacionados & execugao do objeto previsto neste termo de colaboragao, ndo implicando
il solidaria ou ididria da i 4o pUblica sua inadi ia em relagdo ao referido

pagamento, 0s onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.

4221 - Apresentar ao Gabinete do Diretor Presidente da SANCULT, no primeiro dia de vigéncia da parceria, a
relagdo nominal atualizada dos grupos e seus responsaveis legais.

4.2.22 - Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigdes iniciais de autorizagao, bem como sua
regularidade fiscal.

4.2.23 - Comunicar por escrito, ao Gestor da Parceria, com no minimo 15 (quinze) dias Uteis de antecedéncia,
eventuais pretensdes de alteragdes no Plano de Trabalho, com as devidas justificativas para andlise, desde que
mantido o objeto da parceria.

4.2.24 - Divulgar na internet e em locais Visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga
suas agdes, todas as parcerias celebradas com a Administragdo Pablica, nos termos do artigo 11 e seu paragrafo
Unico da Lei Federal n° 13.019/2014.

4.2.25 - Garantir medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos, de
acordo com as caracteristicas do objeto da parceria.

4.2.26 - Permitir o livre acesso dos agentes da administragao publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos easi a0 Termo de C , bem
como aos locais de execugdo do respectivo objeto.

CLAUSULA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES
5.1 —Ao término da vigéncia da parceria, os e materiais Com recurso
pablico da parceria, dever&o ser devolvidos a8 SANCULT, em bom estado de conservag&o e funcionamento.

5.2 - Os equij e materiais iridos com recursos pi i da d0 da
parceria deverdo ser gravados com clausula de devendo a O 40 da Civil
formalizar promessa de ia da propri a ini &0 publica, na hipdtese de extingéo da
parceria.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS
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6.1 - A prestagdo de contas devera ser digi em formato PDF para o e-mail instituci da
SANCULT, de acordo com os prazos estabelecidos na subclausula 4.2.14.

6.2 — A prestagdo de contas deverd ser elaborada com rigorosa observancia a legislagao especifica, conforme as
disposicdes constantes na Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes, nas Instrugdes Normativas do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado do Amapa em vigor e no Chamamento publico SANCULT N° 007/2025.

6.3 —Todos os que pdem a p ¢éo de contas deverdo estar assinados pelo responsavel
legal da OSC e por contador ou técnico em contabilidade legalmente habilitado junto ao Conselho Regional de
Contabilidade.

6.4 - Os seguintes deverdo ser para comprovagdo das despesas:
a) demonstrativo integral de receitas e despesas;

b) planilha de prestagdo de contas, contendo todas as despesas realizadas no periodo em ordem
cronoldgica;

¢) extrato bancario da conta corrente e da aplicagdo financeira de todos os meses do periodo analisado;

d) comprovantes das despesas realizadas e previstas no plano de trabalho relativo ao periodo analisado,
através de documento fiscal (nota fiscal eletronica de servigos ou de consumo);

e) certiddo de regularidade junto ao Conselho Regional de Contabilidade do contador ou técnico em
contabilidade que assinou a prestagao de contas;

) certiddes negativas de débito exigidas no Edital de Chamamento SANCULT n° 007/2025;

g) Certificado de Registro Cadastral - CRC, tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s)
dentro da validade;

h) comprovante de transferéncia & conta bancaria da SANCULT de saldo e eventuais aplicagdes
financeiras do recurso municipal, quando da entrega da prestagao de contas final ou em caso de
interrupgao do projeto;

i) documento de promessa de transferéncia @ Administragéo Publica de eventuais materiais
permanentes adquiridos com recurso publico da parceria;

j) relatorio de execugdo do objeto contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto
e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

6.5 - Os seguintes documentos poderao ser apresentados pela OSC para comprovagao das despesas:
a) nota fiscal sempre que o fornecedor ou prestador de servigo for pessoa juridica;
b) nota fiscal avulsa se o prestador de servigo for pessoa fisica;
©) recibo de pagamento mais nota fiscal avulsa;

d) comprovante de recolhimento de impostos, encargos trabalhistas e previdenciarios;
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e) recibo comum em papel timbrado do prestador de servigo apenas nos casos de pagamento de taxas de
inscrigdo, taxa de arbitragem e anuidade ou quando o prestador de servigo for legalmente isento da
emissdo de nota fiscal, devendo ser anexado documento que comprove a legalidade da isengao;

) regulamento, tabela de jogos e sumulas que comp a participagéo da equipe em
g) bilhetes de embarque (ida e volta) nos casos de compra de passagem aérea.

§ 1°- A data de emisséo dos documentos comprobatdrios de despesas e comprovantes de pagamento, devera
estar compreendida dentro da vigéncia deste Termo de colaboragéo.

6.6 — Os comprovantes de despesa deverao ser emitidos sem rasuras, devendo conter nos seus originais,
inclusive na nota fiscal eletronica:

a) data de emissdo;

b) descricao do bem adquirido ou do servigo prestado;

¢) quantidade, valor unitério e valor total;

d) nome do projeto;

€) nimero do termo de colaboragao;

f) fonte de recurso (Municipal/ SANCULT);

g) 6rgao publico celebrante da parceria (Fundagéo de Cultura do Municipio de Santana — SANCULT);

h) nimero da transferéncia utilizada para o pagamento, cheque, débito ou data do saque em espécie para
efetivagdo do pagamento;

6.7 - E vedado o pagamento de juros e multas por atraso de pagamento de guias de recolhimento de impostos ou
boletos bancarios, assim como quaisquer tipos de despesas provenientes da manutengéo da conta bancaria e
movimentagao do recurso.

CLAUSULA SETIMA - DA MOVIMENTAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

7.1. - A gestao financeira da parceria devera observar o Decreto n° 11.948/2024, quanto 3 rastreabilidade dos
pagamentos, uso de conta bancéria especifica, e possibilidade de utilizagdo de pagamentos eletrnicos,
respeitadas as boas praticas de governanca e integridade financeira.

7.2 - Toda a movimentagdo financeira de recursos entre a SANCULT e a organizagdo da sociedade civil sera
realizada mediante transferéncia eletronica com identificagéo do beneficiario ou deposito e em sua conta
bancéria especifica.

7.3 - E vedada a transferéncia dos recursos recebidos em razao da parceria para outra conta bancaria, sem a
finalidade de pagamento.

74 - Os rendimentos obtidos com aplicagéo financeira poderao ser somados aos valores repassados pelo
SANCULT, devendo ser indicado na prestagéo de contas em qual item de despesa foi utilizado.
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7.5- Os pagamentos efetivados com recursos da parceria, previstos no plano de aplicagdo e dentro da vigéncia

deste termo de colaborag&o, deverdo ser realizados mediante transferéncia eletronica sujeita @ identificagdo do
beneficiario final, cheque nominal ou através de cartdo de débito da conta bancaria exclusiva da parceria.

7.5.1 - Os pagamentos deverdo ser realizados i aos ep de servigos.
752-D ail ili fisica de mediante &ncia eletronica, cheque nominal ou
débito, & admitida a realizagdo de pagamento em espécie, desde que acompanhada de justificativa detalhada,
subscrita pelo rep legal da Organizagdo da Soci Civil.

7.6 - E vedado 4 OSC:
I Utilizar os recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

I repassar ou distribuir a outra Organizag&o da Sociedade Civil, ainda que com finalidade
esportiva, bem como, a qualquer outra pessoa juridica, recursos oriundos da parceria
celebrada;

1IN contratar agente politico de Poder, membros do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da Administragdo Piblica da mesma esfera de governamental celebrante, e o conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, destes, até o segundo grau,
ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica;

V. contratar ou remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados 4 parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

V. pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido fora do prazo de vigéncia desta parceria.

CLAUSULA OITAVA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

8.1 — Na hipétese de inexecug&o por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil, 0 Municipio, podera,
para o i de servigos iais & por ato proprio e

independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades

pactuadas:

I. retomar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade civil, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

L. assumir a responsabilidade pela execugo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no

caso de paralisagdo, de modo a evitar sua devendo ser na
prestagdo de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em
que a inistragdo assumiu essas ili Paragrafo Unico. As situagdes

previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor da parceria ao Presidente da SANCULT.

CLAUSULA NONA - DAS SANGOES

9.1 - As sangdes administrativas previstas neste Termo de Colaboragdo seguem os parametros do art. 73 da Lei
n° 13.019/2014 e seus desdobramentos regulamentares definidos nos Decretos Federais n° 8.726/2016 e n°
11.948/2024, garantindo o devido processo legal e proporcionali na aplicagdo de i
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9.2 - Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a legislagao especifica ou as
disposigdes deste Termo de C 4o e da a i bem como em com as
disposigdes contidas neste termo de Colaboragao, o Municipio podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizagdo da sociedade civil as seguintes sangdes:

I adverténcia;

. 1. a aria da a0 em publico e i i de celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades do municipio, por prazo néo superior a dois anos;
.

L. declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a i que sera sempre que a 40 da
sociedade civil ressarcir a administragdo pblica pelos prejuizos resultantes e aps decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

§1° - As sangdes estabelecidas nos incisos |, Il e |1l desta clausula séo de competéncia exclusiva da Presidente da
Fundag&o Municipal de Cultura, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s dois anos de aplicagdo da penalidade.

2° - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestacao de contas, a aplicagdo de
p p G prestag: plicaga
de infragao relaci 4 execugao da parceria.

§3° - A prescrigao sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo da infragao.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO
10.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Santana para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Termo,
com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

10.2 - E obrigatéria, nos termos do art. 42, XVII da Lei Federal n.° 13.019/2014, a prévia tentativa de solugéo
administrativa de eventuais conflitos, com a participagdo de 6rgao encarregado de assessoramento juridico
i te da estrutura da administragao pablica.

Este Termo de Colaboragao foi elaborado em conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014, com as alteragdes
da Lei n° 13.204/2015, e com os Decretos Federais n° 8.726/2016, n° 11.661/2023 e n° 11.948/2024,

eficiéncia, transparéncia e seguranca juridica & celebragéo das parcerias com
Organizages da Sociedade Civil.

Santana, XXX de XXXXXXXXX de 2025.

XO000000KXXXXXXXXXXXXXX
Presidente da Fundagéo de Cultura de Santana - SANCULT
Decreto n° XXXX/XXXX-PMS

XXXXOOXKXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Presidente da 0SC
TESTEMINHA 1 :
TESTEMUNHA 2 :
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ANEXO VI

(MODELO)

PLANO DE TRABALHO
OFiCIO DE SOLICITAGAO

Nos termos deste anexo, ficam estabelecidos os formatos e dizeres para solicitagao de Termo de
Colaboragéo, e suas prestagdes de contas.

Dados sobre a Entidade

Nome Completo da Entidade:

Enderego:

CEP: Telefone: CNPJ:

Email:

Nome do Representante Legal:

Vencimento do Mandato: / /

Senhor Diretor Presidente da SANCULT.

Santana — Amapa

pi legal da instituicdo
fundadaem / I , requer de V. Senhoria a celebragdo de Termo de Colaboragdo
para:

Santana - Amapa, ! !

Assinatura do Presidente OSC (com carimbo)
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PLANO DE TRABALHO
- DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE (INSTITUIGAO):

ENTIDADE: [ CNPU:
ENDERECO:

NOME DO RESPONSAVEL: [ CPF:

o] [ CARGO: | FUNCAO:

-DADOS CADASTRAIS DO CONCEDENTE(MUNICIPIO/SANCULT):

ENTIDADE: [ oNPy:
ENDERECO:
NOME RESPONSAVEL: [ CPF:
Cl: CARGO: [ FUNGAO:
- DESCRIGAO DO OBJETO
TITULO DO PROJETO: \ PERIODO DE EXECUGAO:
IDENTIFICACAO DO OBJETO:
JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:
VALOR GLOBAL:
- CRONOGRAMA DEEXECUGAQ
5 DURACAO
ITEM ESPECIFICAGAO INICIO | TERMINO
01 | Aquisicao de material més/ano més/ano
02 | Aquisicao de més/ano més/ano
03 | Pagamento das despesas de més/ano més/ano
04 | Aquisicdo de més/ano més/ano
PLANO DE APLICAGAO (R$ x1,00)
MUNICiPIO
NATUREZA DA DESPESA
CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPRONENTE
01 Aquisigéo de material R$ 00,00
02 Aquisigéo de R$ 00,00
03 Pagamento das despesas de R$ 00,00
04 Aquisigao R$ 00,00
TOTAL MENSAL R$ 00,00
TOTAL GERAL R$ 00,00

INSTITUIGAO (se houver contrapartida)
CODIGO ESPECIFICAGAO

CONCEDENTE | PROPRONENTE
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Atividades tais como:
TOTAL MENSAL R$ 0,00
TOTAL GERAL R$ 0,00
DESCRIGAO DO OBJETO

Descrever o objeto a ser executado - principais atividades e metas:

CRONOGRAMA FiSICO - FINANCEIRO

DESCRIGAO DO PERIODO VALOR VALOR

META| EIAPAIRASE OBJETO DE EXECUGAO | UNITARIO GLOBAL

DECLARAGAO

Na qualidade de representante da. , para fins de prova junto.ao Municipio de
Santana - AP, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagéo de
inadimpléncia com o Municipio de Santana, Amapa ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragao

Estadual, Federal que impega a transferéncia de recursos para esta Instituigéo.
Pede deferimento,

Santana / AP, de de.

Presidente OSC

APROVAGAO E AUTORIZAGAO

Aprovado e Autorizado

Santana / AP, de de 2025.

DIRETORA PRESIDENTE SANCULT

PROCURADOR MUNICIPAL
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ANEXO VIII

(MODELO)

DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA ESPECIFICA

Declaro que a [identificagdo da organizagao da sociedade civil — OSC], inscrita no CNPJ,
Responsavel (nome) CPF (numero) RG (numero), esta ciente e concorda com as disposigdes previstas no
Edital de Chamamento Publico n° 007/2025 e em seus anexos, que a abertura de conta especifica para
recebimento de transferéncia de valores do referido edital, bem como que se responsabiliza, sob as penas da
Lei, pela i e legitimidade das inf Oes e p

Santana - Amapa, 7 /

Assinatura do Presidente OSC (com carimbo)

LN ]

* Prefeitura de | Secretaria Municipal de

&) SANTANA | ASSISTENCIA SOCIALE CIDADANIA

CIDADE MELHOR COM AJUDA DE T0DOS.

PORTARIA N° 001/2026 — SEMASC/PMS

A S aria icipal de Social e Ci no uso de suas
atribuigdes que Ihe foram conferidas por delegagao do Exmo. Sr. Prefeito através do Decreto
0039/2024 - PMS.

CONSIDERANDO, que a Administragéo Publica deve observar os principios previstos
no artigo 37 da Constituigéo Federal.

CONSIDERANDO, o disposto nos artigos 117, da lei 14.133/2025, que determina o
acompanhamento e fiscalizagéo da execugéo dos contratos, por representante da Administragéo
especialmente designado.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR: O servidor para responder como Fiscais do contrato N° 093/2025
SEMASC/PMS, oriundo do processo administrativo n°® 957/2025-SEMASC/PMS,
referente referente Contratagcdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
organizagdo e execugdo de eventos e servicos correlatos, incluindo fornecimento de
buffet sob com a AP Emp i LTDA EPP, que visa suprir as
demandas desta secretaria:

REPRESENTANTE:

* MARIA VITHORIA FURTADO DOS SANTOS LOBATO
* GLAUCIRENH FRANCA DE OLIVEIRA DA SILVA

Art. 2° - constituem atribuigdes do fiscal de contrato administrativo:

. Conhecer o processo de contratagdo, bem como, o contrato e as clausulas nele estabelecidos, sanando
quaisquer dividas com os demais setores responsaveis pela Administragio efou com a Comissdo
Permanente de Licitagdes-CPL, para o fiel cumprimento.

II. Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos, sob sua responsabilidade e emitir respectivos relatérios;

IIl. Manter o processo de izagdo em ordem ica, para dos relativos &

execugdo, tais como, cpia de contratos e termos aditivos, se houver, relatérios de execugao, copias de
correspondéncias enviadas e recebidas, inclusive e-mail.

IV. Acompanhar e fiscalizar o contrato administrativo para qual foi nomeado, proporcionado para ambos os

contratantes todos os meios legais para o das atividades

. Zelar pela fiel execugao do contrato, bem como, estabelecer prazos para a corregao de eventuais pendencias
na sua execugéo.

<

Art. 3° - OS servidores designados nesta portaria ndo fara jus & percepgéo de remuneragéo
ou vantagem adicional, além daquelas j& recebidas em raz&o do cargo efetivo ou em comiss&o
que ocupam.

Art. 4° - Esta Portaria esta em vigor & partir da assinatura do seu respectivo contrato, nos
termos dos artigos 1° e 2° da Lei Municipal n® 1.115/2014.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA.

SANTANA/AP 06 DE JANEIRO DE 2026
LILIANE BATISTA SOUSA

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Decreto n° 0039/2024 — GAB/PREF/PMS
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Assinado por 1 pessoa: LILIANE BATISTA DE SOUZA

Prefeitura Municipal de Santana

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Av. Apbstolo So Paulo, n? 203, bairro Paraiso
Santana - AP | CEP 68928-063

E-mail: semasc.caf2021@gmailcom

—
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PUBLICACOES SEME

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DO BANCO DE GESTORES ESCOLARES N2
001/2025

EDITAL N2 004/2025 — SEME/PMS — 32 RETIFICACAO, 06 de janeiro de 2026

O Secretario Municipal de Educagdo de Santana-Ap, no uso de suas
atribuigdes legais, torna publica a 32 RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA, que tem
por objetivo recrutar profissionais do magistério que tenham interese em se credenciar
para o cargo de Gestor Escolar, para RETIFICACAO DO CRONOGRAMA.

| — Fica alterado o Item 13 do referido Edital, passando a vigorar com a
seguinte redagio:
13. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO POR COMPETENCIA

CRONOGRMA DO PROCESSO SELETIVO PERIODO
LANCAMENTO DO EDITAL 17/11/2025
PERIODO DE INSCRICAO 17 a28/11/2025
PUBLICAGAO DA LISTA DAS INSCRICOES ONLINE 02/12/2025
PERIODO DR RECURSO PARA INSCRICOES ON-LINE 03 e04/11/2025
PUBLICAGAO DO RESULTADO DO RECURSO E 08/12/2025

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES ON-LINE

PERIODO DE ANALIE DE CURRICULO E DOCUMNTOS

COMPROBATORIOS 09 a 12/12/2025

PUBLICACAO DO RESULTADO DA ANALISE DE

CURRICULO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS 23/12/2025
PERIODO DO RECURSO DA ETAPA DE ANALISE DE
CURRICULO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS 26¢29/12/2025
PUBLICAGAO DO RESULTADO DO RECURSO E
HOMOLOGACAO DA ANALISE DE CURRICULO E 06/01/2026
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
PERIODO DAS ENTREVISTAS POR CLASSIFICAGAO 12 a23/01/2026
PUBLICAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DOS
CLASSIFICADOS DA ETAPA DAS ENTREVISTAS 27/01/2026
PERIODO DE RECURSO PARA DA ETAPA DAS ENTREVISTAS | 28 e 29/01/2026
AR
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PUBLICAGAO DO RESULTADO DO RECURSO DA
ETAPA DAS ENTREVISTAS 02/02/2026
PERIODO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DOS CLASSIFICADAS NA ENTREVISTA 05 209/02/2026
PUBLICAGAO DO RESULTADOE HOMOLOGAGAO DA 12/02/2026
ENTREGA DE DOCUMENTOS COMPROBATORIO
ETAPA DO CURSO DE FORMAGAO PARA 0S
CLASSIFICADOS (40h) 23227/02/2026
PERIODO DE CORREGAO DA AVALIAGAO DO CURSO DE
FORMACAO 02 a 06/03/2026
PUBLICAGAO DO RESULTADO PRELIMINARDOS 09/03/2026
CLASSIFICADOS DA ETAPA DO CURSO DE FORMAGAO
PERIODO DE RECURSO PARA DA ETAPA DO CURSO DE
FORMACHG 10 a 11/03/2026
PUBLICAGAO DO RESULTADO DO RECURSO DA ETAPA DO
CURSO DE FORMAGAO 16/03/2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL 19/03/2026

Il — Os demais itens e subitens do citado Edital permanecem inalterados.
Recomenda-se que os candidatos acompanhem as publicagdes oficiais
para ciéncia de eventuais atualizagdes.

AMARILSON GUILHERME DO AMARAL
Secretario Municipal de Educagio - SEME
Decreto n2 1343/2021-PMS
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ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DO BANCO DE GESTORES ESCOLARES N2 001/2025 — EDITAL
004/2025 — SEME/PMS

EDITAL PUBLICACAO DAS ENTREVISTAS POR CLASSIFICACAO, periodo de 12 a 23 de janeiro de 2026.

O Secretdrio Municipal de Educagdo de Santana/AP, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publico o Cronograma das Entrevistas, parte integrante do Processo Seletivo para Formagdo do Banco de
Gestores Escolares, regido pelo Edital n2 004/2025 — SEME/PMS, que tem por objetivo recrutar profissionais
do magistério interessados em se credenciar para o cargo de Gestor Escolar.

Os candidatos deverdo comparecer a Subsecretaria de Politicas Educacionais (SPE),
localizada na Avenida Castelo Branco, n® 1404, Bairro Centro, CEP 68.925-225, com 30 minutos de

dé ao horério munidos de oficial de identificagdo com foto, conforme
datas e horarios estabelecidos no cronograma a seguir.
CRONOGRAMA DE ENTREVISTAS
ORD. NOMES PONTUACAO DATA HORA
01 NELCY DA COSTA PEREIRA 6,2 12/01/2026 08h
02 DEUZARINA SILVA DA SILVA 56 12/01/2026 08h30
03 ANA CLEIA NOGUEIRA DE SOUZA LOBATO 54 12/01/2026 09h
04 MARIA DO SOCORRO CARDOSO DE ASSUNCAO 54 12/01/2026 09h30
05 VERONICA MARIA CABRAL BEZERRA GATO 54 12/01/2026 10h
06 SUELI BRAGA DOS SANTOS 53 12/01/2026 10h30
07 EDNA PACHECO CARDOSO 51 12/01/2026 11h
08 JOEL MANGA DA SILVA 51 12/01/2026 11h30
09 MARCOS DA SILVA DE MELO 50 12/01/2026 12h
10 HERIKE GOMES DA LUZ 4,8 12/01/2026 12h30
11 RUBILENE DOS SANTOS CARDOSO 4,8 12/01/2026 13h
12 INARA GHEYSA DOS SANTOS DO ROSARIO 47 12/01/2026 13h30
13 MARCIONE MORAES DOS SANTOS PANTOJA 4,6 13/01/2026 08h
14 BIANCA DOS SANTOS DE CARVALHO 44 13/01/2026 08h30
15 CLEICIANE SOARES BASTOS 4,4 13/01/2026 09h &
16 GLEYSE FERNANDES DA COSTA 4,4 13/01/2026 09h303
17 ALRINETE SILVA DE SOUZA 4,0 13/01/2026 10h §
18 MACIONE VIANA DE ALMEIDA 4,0 13/01/2026 10h304
19 MARIA LUCf OLIVEIRA DOS SANTOS 39 13/01/2026 11h 4
20 YASMIM SILVA 39 13/01/2026 11h305
21 ELAINE DA SILVA GOMES 3,8 13/01/2026 12h 4
22 JOAO MARIA OLIVEIRA 38 13/01/2026 12h309
23 ALDIONE VILHENA DE OLIVEIRA 3,6 13/01/2026 13h §
24 LIGIA FACUNDES DOS SANTOS 3,6 13/01/2026 13h30
25 MARCOS BRUNO DA SILVA CONCEICAO 35 14/01/2026 08h
26 GELIANE NOGUEIRA LACERDA 33 14/01/2026 08h30 &
27 MANOEL BENTO DA SILVA 33 14/01/2026 0% 3
28 ANA DULA PEREIRA BARROS 32 14/01/2026 09h30
29 LILIAN CORREA FONSECA 32 14/01/2026 10h g
30 SUELEN DA GAMA SOUZA 32 14/01/2026 10h30
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31 FRANCISCA ALMEIDA DE LIMA 3,0 14/01/2026 11h
32 SILVIA GOMES TRINDADE 3,0 14/01/2026 11h30
33 STEFANIE SOUZA CASTRO 30 14/01/2026 12h
34 GERUSKA SILVA NASCIMENTO 29 14/01/2026 12h30
35 MARIA DE NAZARE PINTO DE SOUZA 2,9 14/01/2026 13h
36 IRONEIDE ALMEIDA DOS SANTOS 2,8 14/01/2026 13h30
37 JACILENE FERREIRA DA SILVA 2,8 15/01/2026 08h
38 JOSUE FERREIRA DA SILVA 2,7 15/01/2026 08h30
39 KEISE MAYELE COSTA DA SILVA 2,7 15/01/2026 09h
40 KELE CRISTIANI DE CARVALHO GOIS 2,7 15/01/2026 09h30
41 SIRLENE CRISTINA DA SILVA LOPES 2,7 15/01/2026 10h
42 GIOVANNI DE OLIVEIRA DOS SANTOS 2,6 15/01/2026 10h30
43 JOEL FERREIRA 2,6 15/01/2026 11h
44 RIGIERRE DA SILVA DOS SANTOS 2,6 15/01/2026 11h30
45 ERICA PATRICIA DIAS GOES 2,5 15/01/2026 12h
46 ALVARO PINHEIRO PACHECO SALVADOR 2,4 15/01/2026 12h30
47 EVANDRO CASTRO DOS SANTOS 2,4 15/01/2026 13h
48 ANGELA MARIA DA SILVA MENDES 23 15/01/2026 13h30
49 ANNY KAROLINHE TOLOSA MARQUES 23 16/01/2026 08h
50 ANTONIEL MENDES FERNANDES 2,3 16/01/2026 08h30
51 MIRLENE NASCIMENTO GOMES 2,3 16/01/2026 09h
52 ADRIANO NASCIMENTO DO CARMO 2,2 16/01/2026 09h30
53 CLENILDO COSTA PIMENTEL 22 16/01/2026 10h
54 MARIA ALICE CARDOSO DOS SANTOA 2,2 16/01/2026 10h30
55 OCILENE ALENCAR CASTRO 2,2 16/01/2026 11h
56 RAMON DIAS DE SOUZA 2,2 16/01/2026 11h30
57 DIANE DE SOUSA PASSOS 2,1 16/01/2026 12h
58 ERENILDA SILVA DOS SANTOS 2,1 16/01/2026 12h30
59 MAYARA QUARESMA DA SILVA 21 16/01/2026 13h
60 ALEX ANDRADE DE SOUZA 2 16/01/2026 13h30
61 ANTONIA KARLA FERREIRA DA SILVA 2 19/01/2026 08h
62 JOSY DANYELLY GIL DE OLIVEIRA 2 19/01/2026 08h304
63 MARCIA ROBERTA PEREIRA DOS SANTOS 2 19/01/2026 09h
64 ANDERSON DA SILVA PEREIRA| 19 19/01/2026 09h30
65 CRISTIANO DA SILVA DE OLIVEIRA 19 19/01/2026 10h
66 DAIANE DE SOUZA CORTES 19 19/01/2026 10h30&
67 TAINANDIA SANTOS DE SOUZA 19 19/01/2026 11h 3
68 AUDINETE RODRIGUES DE LIMA 18 19/01/2026 11h303
69 GISELA DUARTE DOS SANTOS 18 19/01/2026 12h @
70 KEILA NASCIMENTO ROCHA 18 19/01/2026 12h30F
71 MICHELLE MACIEL DOS SANTOS 18 19/01/2026 13h 3
72 TEREZINHA MENDONCA DE AZEVEDO 1,7 19/01/2026 13h30 g
73 ROBERTA KARINA DA SILVA SOUTO 16 21/01/2026 08h
74 IRAILDO QUARESMA DOS SANTOS 15 21/01/2026 08h30
75 MARILENE DA SILVA 15 21/01/2026 0% &
76 MAYARA OLIVEIRA DA SILVA CAVALCANTE 15 21/01/2026 09h30 §
77 JOCIMAR DE JESUS FURTADO DA SILVA 14 21/01/2026 10h
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78 PRISCILA MATOS SOUZA DA COSTA 14 21/01/2026 10h30

79 MARIA EDUARDA MARQUES GOMES 1,3 21/01/2026 11h

80 CARLOS ALBERTO 12 21/01/2026 11h30

81 ELANE FERREIRA MORAIS LOBATO 12 21/01/2026 12h

82 ELCICLEA FARIAS SILVA 12 21/01/2026 13h

83 FRANCISCA REIS DA SILVA 12 21/01/2026 13h30

84 MARCINHA ALVES COSTA 12 21/01/2026 14h

85 ROZINALDO VIANA ARAUJO 12 21/01/2026 14h30

86 YASMIM PATRICIA MONTEIRO VALES 12 21/01/2026 15h

87 ELIELSON ALVES RIBEIRO 11 21/01/2026 15h30 |
88 JHENEFY DA SILVA MACHADO CAMPOS 1,1 21/01/2026 16h §
89 DEISIANE RODRIGUES GUERREIRO 1,0 21/01/2026 16h30 g
90 NUBIA MARIA MOITA DA SILVA 1,0 21/01/2026 17h |2
91 ROSIANE OLIVEIRA DE AMORIM 1,0 22/01/2026 0sh |2
92 ELIANE DE OLIVEIRA PINHEIRO ALVES 0,9 22/01/2026 08h30 E
93 CLAUDIONOR DOS SANTOS 0,8 22/01/2026 09h P
94 CLEBIANE BRAZAO AGUIAR 0,38 22/01/2026 09h30 | &
95 DOMINGOS SOUZA DA SILVA 0,38 22/01/2026 10h

96 ELIUDA DA SILVA CORTES 0,8 22/01/2026 10h30 | ¢
97 LAUDIANE LOBATO SANTOS 0,38 22/01/2026 11h °
98 SILVIA CARVALHO DE OLIVEIRA FERNANDES 0,8 22/01/2026 11h30 GS
99 SUELEN FREITAS DO CARMO MARTINS 0,8 22/01/2026 12h :
100 VANDERLEIA BARBOSA DOS SANTOS 0,38 22/01/2026 12h30 | &
101 ELIELSON BORGES DA ROCHA 0,6 22/01/2026 13h 2
102 ERICA DOS SANTOS LOPES 0,6 22/01/2026 13h30
103 KAROLINE ALMEIDA DE SOUSA 0,6 23/01/2026 14h

104 DELCIANE FIGUEIREDO ANDRADE DA SILVA 04 23/01/2026 14h30
105 EMERSON VEIGA XISTO 04 23/01/2026 15h

106 IVANILDA LEAL ATAIDE TAVARES 0,4 23/01/2026 15h30
107 MARIA ASSUNCAO GIUSTI DE ALMEIDA 04 23/01/2026 16h 5
108 ROBERTA DENISE OLIVEIRA DE LUCENA 04 23/01/2026 16h30 K]
109 ADRIA CRISTINA SILVA DE SOUZA 0,4 23/01/2026 17h g5

AMARILSON GUILHERME DO AMARAL
Secretdrio Municipal de Educagdo - SEME
Decreto n® 1343/2021-PMS
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PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DO BANCO DE GESTORES ESCOLARES N2 001/2025 — EDITAL

004/2025 — SEME/PMS

EDITAL PUBLICACAO DO RESULTADO DO RECURSO E HOMOLOGACAO DA ANALISE DE CURRICULO E
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS, 05 de janeiro de 2026.

O Secretario Municipal de Educa¢do de Santana-AP, no uso de suas atribuicdes legais, torna
plblica a o EDITAL DA LISTA PRELIMINAR DO RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE DE CURRICULO E
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA O PROCESSO SELETIVO PARA FORMACAO DO BANCO DE

GESTORES ESCOLARES DO EDITAL 004/2025 — SEME/PMS, que tem por objetivo recrutar profissionais do E

magistério que tenham interesse em se credenciar para o cargo de Gestor Escolar.
RESULTADO DO RECURSO E HOMOLOGACAO DA ANALISE DE CURRICULO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS E:

ORD. NOMES PONTUACAO STATUS

01 ADRIA CRISTINA SILVA DE SOUZA 0,4 CLASSIFICADO
02 ADRIANO NASCIMENTO DO CARMO 2,2 CLASSIFICADO
03 ALDIONE VILHENA DE OLIVEIRA 3,6 CLASSIFICADO
04 ALEX ANDRADE DE SOUZA 2,0 CLASSIFICADO
05 ALRINETE SILVA DE SOUZA 4,0 CLASSIFICADO
06 ALVARO PINHEIRO PACHECO SALVADOR 2,4 CLASSIFICADO S
07 ANA CLEIA NOGUEIRA DE SOUZA LOBATO 54 CLASSIFICADO 2
08 ANA DULA PEREIRA BARROS 3,2 CLASSIFICADO g
09 ANDERSON DA SILVA PEREIRA 19 CLASSIFICADO &
10 ANGELA MARIA DA SILVA MENDES 2,3 CLASSIFICADO F
1 ANNY KAROLINHE TOLOSA MARQUES 2,3 CLASSIFICADO
12 ANTONIA KARLA FERREIRA DA SILVA 2,0 CLASSIFICADO
13 ANTONIEL MENDES FERNANDES 2,3 CLASSIFICADO
14 ARNALDO VITOR COSTA DA SILVA 0,0 DESCLASSIFICADO
15 AUDINETE RODRIGUES DE LIMA 18 CLASSIFICADO
16 BIANCA DOS SANTOS DE CARVALHO 4,4 CLASSIFICADO
17 CARLA MARIA DOS ANJOS BORGES 0,0 DESCLASSIFICADOZ
18 CARLOS ALBERTO 12 CLASSIFICADO <
19 CLAUDIONOR DOS SANTOS 0,8 CLASSIFICADO g
20 CLEBIANE BRAZAO AGUIAR 0,8 CLASSIFICADO E
21 CLEICIANE SOARES BASTOS 4,4 CLASSIFICADO Z 2
22 CLENILDO COSTA PIMENTEL 2,2 CLASSIFICADO % &
23 CRISTIANO DA SILVA DE OLIVEIRA 19 CLASSIFICADO ©
24 DAIANE DE SOUZA CORTES 19 CLASSIFICADO g
25 DEISIANE RODRIGUES GUERREIRO 1,0 CLASSIFICADO i
26 DELCIANE FIGUEIREDO ANDRADE DA SILVA 0,4 CLASSIFICADO =
27 DEUZARINA SILVA DA SILVA 5,6 CLASSIFICADO 5 8
28 DIANE DE SOUSA PASSOS 2,1 CLASSIFICADO % 2
29 DOMINGOS SOUZA DA SILVA 0,8 CLASSIFICADO - =
30 EDNA PACHECO CARDOSO 51 CLASSIFICADO & 8
31 ELAINE DA SILVA GOMES 3,8 CLASSIFICADO ¥ 2
32 ELANE FERREIRA MORAIS LOBATO 12 CLASSIFICADO 3 &
33 ELCICLEA FARIAS SILVA 12 CLASSIFICADO

E
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34 ELIANE DE OLIVEIRA PINHEIRO ALVES 0,9 CLASSIFICADO
35 ELIANE PEREIRA DE SOUSA 0,0 DESCLASSIFICADO
36 ELIELSON ALVES RIBEIRO 11 CLASSIFICADO
37 ELIELSON BORGES DA ROCHA 0,6 CLASSIFICADO
38 ELIUDA DA SILVA CORTES 0,8 CLASSIFICADO
39 EMERSON EDUARDO MONTEIRO PEREIRA 0,0 DESCLASSIFICADO
40 EMERSON VEIGA XISTO 0,4 CLASSIFICADO
41 ERENILDA SILVA DOS SANTOS 2,1 CLASSIFICADO
42 ERICA DOS SANTOS LOPES 0,6 CLASSIFICADO
43 | ERICA PATRICIA DIAS GOES 2,5 CLASSIFICADO
44 EVANDRO CASTRO DOS SANTOS 2,4 CLASSIFICADO
45 FELIPE SERRA DA FONSECA 0,0 DESCLASSIFICADO 2
46 FRANCILANE FARIAS DO NASCIMENTO 0,0 DESCLASSIFICADO &
47 FRANCISCA ALMEIDA DE LIMA 3,0 CLASSIFICADO @
48 FRANCISCA REIS DA SILVA 12 CLASSIFICADO 2
49 GELIANE NOGUEIRA LACERDA 33 CLASSIFICADO
50 GERUSKA SILVA NASCIMENTO 2,9 CLASSIFICADO
51 GIOVANNI DE OLIVEIRA DOS SANTOS 2,6 CLASSIFICADO
52 GISELA DUARTE DOS SANTOS 1,8 CLASSIFICADO
53 GLEYSE FERNANDES DA COSTA 4,4 CLASSIFICADO °
54 HERIKE GOMES DA LUZ 4,8 CLASSIFICADO
55 HEUDELICE DOS SANTOS GOES 0,0 DESCLASSIFICADO &
56 INARA GHEYSA DOS SANTOS DO ROSARIO 4,7 CLASSIFICADO %
57 IRAILDO QUARESMA DOS SANTOS 15 CLASSIFICADO gl
58 IRONEIDE ALMEIDA DOS SANTOS 2,8 CLASSIFICADO al
59 IVANILDA LEAL ATAIDE TAVARES 0,4 CLASSIFICADO
60 JACILENE FERREIRA DA SILVA 2,8 CLASSIFICADO
61 JAYNE SANTANA RAMOS 0,0 DESCLASSIFICADO
62 JHENEFY DA SILVA MACHADO CAMPOS 11 CLASSIFICADO
63 JOAO MARIA OLIVEIRA 3,8 CLASSIFICADO
64 JOCIMAR DE JESUS FURTADO DA SILVA 1,4 CLASSIFICADO
65 JOEL FERREIRA 2,6 CLASSIFICADO 2
66 JOEL MANGA DA SILVA 51 CLASSIFICADO <
67 JONAS CEZAR 0,0 DESCLASSIFICADOS
68 JOSIELMA SANTANA GOMES 0,0 DESCLASSIFICADOS
69 JOSUE FERREIRA DA SILVA 2,7 CLASSIFICADO & g
70 JOSY DANYELLY GIL DE OLIVEIRA 2,0 CLASSIFICADO 5 &
71 KAROLINE ALMEIDA DE SOUSA 0,6 CLASSIFICADO ©
72 KEILA NASCIMENTO ROCHA 18 CLASSIFICADO 2 &
73 KEISE MAYELE COSTA DA SILVA 2,7 CLASSIFICADO é
74 KELE CRISTIANI DE CARVALHO GOIS 2,7 CLASSIFICADO
75 LAUDIANE LOBATO SANTOS 0,8 CLASSIFICADO 3
76 LIGIA FACUNDES DOS SANTOS 3,6 CLASSIFICADO & £
77 LILIAN CORREA FONSECA 32 CLASSIFICADO — =
78 LUCILENE DA SILVA TAVARES 0,0 DESCLASSIFICADOS &
79 MACIONE VIANA DE ALMEIDA 4,0 CLASSIFICADO B £
80 MAGNO ALVES DE VASCONCELOS 0,0 DESCLASSIFICADOZ &
81 MANOEL BENTO DA SILVA 33 CLASSIFICADO m
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82 MARCIA ROBERTA PEREIRA DOS SANTOS 2,0 CLASSIFICADO
83 MARCINHA ALVES COSTA 12 CLASSIFICADO
84 MARCIONE MORAES DOS SANTOS PANTOJA 4,6 CLASSIFICADO
85 MARCOS BRUNO DA SILVA CONCEICAO 35 CLASSIFICADO
86 MARCOS DA SILVA DE MELO 50 CLASSIFICADO
87 MARIA ALICE CARDOSO DOS SANTOA 2,2 CLASSIFICADO
89 MARIA ASSUNCAO GIUSTI DE ALMEIDA 0,4 CLASSIFICADO
90 MARIA DE NAZARE PINTO DE SOUZA 29 CLASSIFICADO
91 MARIA DIESSICA DE JESUS SOUZA GONGALVES 0,0 DESCLASSIFICADO
92 MARIA DO SOCORRO CARDOSO DE ASSUNCAO 5,4 CLASSIFICADO
93 MARIA EDUARDA MARQUES GOMES 13 CLASSIFICADO g
94 MARIA LUCI OLIVEIRA DOS SANTOS 39 CLASSIFICADO 8
95 MARILENE DA SILVA 15 CLASSIFICADO @
96 MAYARA OLIVEIRA DA SILVA CAVALCANTE 15 CLASSIFICADO
97 MAYARA QUARESMA DA SILVA 2,1 CLASSIFICADO
98 MICHELLE MACIEL DOS SANTOS 18 CLASSIFICADO
99 MIRLENE NASCIMENTO GOMES 23 CLASSIFICADO
100 NELCY DA COSTA PEREIRA 6,2 CLASSIFICADO
101 NUBIA CRISTINA PEREIRA DA LUZ 0,0 DESCLASSIFICADO
102 NUBIA MARIA MOITA DA SILVA 10 CLASSIFICADO
103 OCILENE ALENCAR CASTRO 2,2 CLASSIFICADO S
104 PRISCILA MATOS SOUZA DA COSTA 14 CLASSIFICADO 3
105 RAMON DIAS DE SOUZA 2,2 CLASSIFICADO %
106 RIGIERRE DA SILVA DOS SANTOS 2,6 CLASSIFICADO Sl
107 ROBERTA DENISE OLIVEIRA DE LUCENA 0,4 CLASSIFICADO %_l
108 ROBERTA KARINA DA SILVA SOUTO 16 CLASSIFICADO
109 ROSIANE OLIVEIRA DE AMORIM 10 CLASSIFICADO
110 ROZINALDO VIANA ARAUJO 12 CLASSIFICADO
111 RUBILENE DOS SANTOS CARDOSO 4,8 CLASSIFICADO
112 SILVIA CARVALHO DE OLIVEIRA FERNANDES 0,8 CLASSIFICADO
113 SILVIA GOMES TRINDADE 3,0 CLASSIFICADO
114 SIRLENE CRISTINA DA SILVA LOPES 2,7 CLASSIFICADO 2 5
115 STEFANIE SOUZA CASTRO 3,0 CLASSIFICADO < £
116 SUELEN DA GAMA SOUZA 32 CLASSIFICADO &
117 SUELEN FREITAS DO CARMO MARTINS 0,8 CLASSIFICADO £
118 SUELI BRAGA DOS SANTOS 53 CLASSIFICADO Z 2
119 TAINANDIA SANTOS DE SOUZA 19 CLASSIFICADO S &
120 TEREZINHA MENDONCA DE AZEVEDO 17 CLASSIFICADO ©
121 VANDERLEIA BARBOSA DOS SANTOS 0,8 CLASSIFICADO 2 &
122 VERONICA MARIA CABRAL BEZERRA GATO 54 CLASSIFICADO f
123 YASMIM PATRICIA MONTEIRO VALES 12 CLASSIFICADO
124 YASMIM SILVA 39 CLASSIFICADO i 8
<=
28
AMARILSON GUILHERME DO AMARAL § g
Secretéario Municipal de Educagdo - SEME g E
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PORTARIA N2022, 06 DE JANEIRO DE 2026

DISPGE SOBRE A ALTERACAO DA PORTARIA N
0629/2025/GAB/SEME/PMS, QUE DESIGNA OS SERVIDORES
PARA COMPOREM A COMISSAO PARA ENTREVISTA E
AVALIACAO DE COMPETENCIAS E HABILIDADES PREVISTO
NO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA GESTOR ESCOLAR.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SANTANA, AMARILSON GUILHERME DO
AMARAL, no uso de suas atribuigdes que |hes sdo conferidas por meio da Lei Complementar n¢ 007/2015-
PMS, de 29 de julho de 2015, Decreto de Nomeag&o ne 1343/2021-PMS, de 03 de agosto de 2021 e suas
alteragdes.

CONSIDERANDO Lei 14113/2020 - que regulamenta o Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educag&o.

CONSIDERANDO Lei Complementar 039/202-PMS - altera dispositivo e anexos da Lei
Complementar 007/2015 — PMS, que dispde sobre a estrutura administrativa de Santana/AP.

CONSIDERANDO Lei n? 1.581/2025 — PMS — que dispde sobre os processos e critérios
técnicos para selegdo de gestor escolar da rede pUblica municipal de ensino de Santana/AP.

CONSIDERANDO Resolugdo 001/2023-CMES — que dispde sobre a gestdo democratica
escolar nas unidades escolares da rede publica de ensino do municipio de Santana/AP.

RESOLVE:

Art. 12 - O Art. 12 da Portaria 0629/2025-GAB/SEME/PMS, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 12 — Designar os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissdo para
liagdo de ¢ éncias e previsto no Edital do Processo Seletivo para Gestor

entrevista e
Escolar.

I. CIRLENE DAMASCENO PICANGO - Coordenadora

Il.  RUIMARISA MONTEIRO PENA MARTINS - Subcoordenadora
Il MARCILENE COSTA MIRANDA - Membro
V. SILVIA ALESSANDRA CRUZ QUADROS — Membro

V. THIAGO ALVES CAMPOS DE SOUZA — Membro

Art. 22 — A designagdo a que se refere o caput do artigo anterior, ndo se reverterd em
vantagem financeira.
Art. 32 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as
disposi¢des em contrario.
AMARILSON GUILHERME DO AMARAL
Secretério Municipal de Educagdo — SEME/PMS
Decreto n21343/2021 - PMS
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Para verifi

PUBLICACAO SEMDUH

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CHAMAMENTO DE TERCEIROS

Saibam quanto este Edital virem ou dele conhecimento tiverem, que a Sra. SANDRA
MARIA DA CONNCEIC:\O SILVA, CPF.: 733.530.942 - 53, com sede na Avenida Santana, n°® 4427
— Fonte Nova. Através do Licenciamento Urbanistico n® 567/2025 (1doc) — SEMDUH/PMS solicita a
REGULARIZACAO em seu nome, do Lote n°® 06, Quadra n° 15A, do Setor n° 09, localizado no
logradouro denominado Avenida Santana, n° 4427 — Fonte Nova, o qual encontra-se em nome de
JUDAS TADEU DE ALMEIDA MEDEIROS.

Para tanto, chamamos os interessados com direito sobre o Lote acima citado, que deverdo
comparecer 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO URBANO
E HABITACAO (SEMDUH), situada na Avenida Santana, 534 - B, 2° (segundo piso), Bairro Comercial,
Cep: 68.925-076, Santana/AP, no prazo de 30 (trinta) DIAS, contados da data de publicagdo deste Edital
em Didrio Oficial, apresentando as razdes por escrito e i de
comprobatério dos direitos de posse ou dominio, sob pena de prosseguimento do Processo até decisio final
em favor do (a) requerente.

Santana-AP, 29 de dezembro de 2025.

Helder de Lima Lima
Secretirio Municipal de Meio Ambiente,
Desenvolvimento Urbano e Habitagio-SEMDUH/PMS
Decreto n° 2129/2024-GAB-PREF/PMS

Assinado por 1 pessoa: HELDER DE LIMA LIMA

Av. Santana, n® 2975, Bairro Paraiso — CEP: 68.928-060 - Santana — AP
E-mail: gabinete@santana.ap.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santana.1doc.com.br/verificacao/229C-6D73-1593-BB32 e informe o cddigo 229C-6D73-1593-BB32

—
(Y

CENTRAL DE
ATENDIMENTO

Dirija-se ao Endereco ou Ligue!

96 99102-5331

Prefeitura de

SANTANA
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